12. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN

SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN DE MANEJO

	PROGRAMA: CONSERVACIÓN DE RECURSOS 


	SUBPROGRAMA: de Investigación


	Resultados
	Indicadores
	Lugar de Medición
	Método y frecuencia de medición y análisis
	Responsable

	1.  Ejecutar un programa de difusión de los estudios conducidos al interior de la Reserva.
	(Nº de estudios difundidos / estudios realizados) * 100
	Departamento de Areas Protegidas y Medio Ambiente (DAPMA)
	Elaboración de un programa de difusión de estudios de mediano plazo, con metas, indicadores y medios de verificación establecidos en los POAs anuales


	Enc. Conservación de la RNPH y el apoyo de la Unidad de Biodiversidad DAPMA 



	2. Aplicar e incorporar los resultados de investigaciones realizadas, en el manejo de la Unidad.
	(Nº de estudios aplicados / estudios realizados) * 100
	DAPMA
	Elaboración de un sistema de  registro y seguimiento bianual de las investigaciones realizadas.
	Enc. Conservación de la RNPH y el apoyo de la Unidad de Biodiversidad DAPMA 



	3.  Promover la investigación científica desarrollada en  la Reserva, especialmente aquella que guarde coherencia con sus objetivos de manejo.
	(Nº de estudios realizados en el año t / Nº de estudios realizados en el año t-1) * 100

	DAPMA
	Registro anual de investigaciones realizadas al interior de la Reserva.
	Enc. Conservación de la RNPH y el apoyo de la Unidad de Biodiversidad DAPMA 




	SUBPROGRAMA: Conservación y Monitoreo Ambiental


	Resultados
	Indicadores
	Lugar de Medición
	Método y frecuencia de medición y análisis
	Responsable

	1. Desarrollar acciones tendientes a conservar los Recursos Naturales y Culturales  asociados a la Reserva.
	(N° de acciones realizadas en el tiempo t / N° de acciones programadas en el tiempo t-1)*100


	Reserva Nacional Pingüino de Humboldt (RNPH)
	Registro anual de actividades programadas y realizadas en los POAs, tendientes a conservar los RRNN y Culturales asociados a la Reserva


	Enc. Conservación de la RNPH y el apoyo de la Unidad de Biodiversidad DAPMA

	2. Prevenir y evitar impactos significativos que afecten la diversidad biológica y cultural presente en la RNPH.


	(Acciones de prevención realizadas en el tiempo t / Acciones de prevención programadas en el tiempo t-1) * 100
	RNPH
	Elaboración de un programa de prevención y mitigación de  mediano plazo (bianual), que incluya monitoreo y seguimiento de componentes de la Diversidad Biológica y cultural presente en la Isla.
	Enc. Conservación de la  RNPH y el apoyo de la Unidad de Gestión Ambiental DAPMA y Oficinas Provinciales 

	3. Prevenir y evitar impactos significativos en la zona de influencia  de la RNPH, que pongan en riesgo sus recursos naturales y culturales.


	(Acciones de prevención realizadas en el tiempo t / Acciones de prevención programadas en el tiempo t-1) * 100 
	RNPH
	Elaboración de un programa de prevención y mitigación de  mediano plazo (bianual), que incluya monitoreo y seguimiento de componentes de la Diversidad Biológica y cultural presente en la Isla.
	Enc. Conservación de la  RNPH y el apoyo de la Unidad de Gestión Ambiental DAPMA y Oficinas Provinciales

	4. Establecer y ejecutar programas de mitigación, reparación y/o restauración de impactos negativos significativos detectados en la RNPH.


	(Acciones de mitigación, reparación y/o restauración realizadas en el tiempo t / Acciones de mitigación, reparación y/o restauración de prevención programadas en el tiempo t-1) * 100
	RNPH
	Elaboración de programas de mediano a largo plazo, e informes anuales de acciones de mitigación, reparación y/o restauración, sobre la diversidad biológica y cultural de la Reserva.
	Enc. Conservación de la  RNPH y el apoyo de la Unidad de Gestión Ambiental DAPMA y Oficinas Provinciales


	PROGRAMA: USO PÚBLICO


	SUBPROGRAMA: Sub-Programa de Interpretación y Educación Ambiental


	Resultados
	Indicadores
	Lugar de Medición
	Método y frecuencia de medición y análisis
	Responsable

	1. Desarrollar y promover programas de educación e interpretación ambiental dirigidos a los visitantes, con el propósito de difundir conocimientos y valoración de los recursos naturales y culturales presentes en la Reserva.
	(Nº de visitantes que recibe charlas de educación ambiental / Nº de Visitantes de la Unidad) *100.


	Administración RNPH
	Mantener registro de visitantes y registro de charlas, actualizado al menos anualmente. 
	Enc. Uso Público de la RNPH y el apoyo de Enc. Areas Protegidas y Comunidad DAPMA y Oficinas Provinciales. 

	2. Desarrollar programas de educación e interpretación ambiental para que los pescadores artesanales que laboran en las cercanías de la Reserva y la comunidad en general, valoren la importancia del uso racional y la protección de los recursos naturales y culturales presentes en la Reserva.
	(Nº de pescadores y número de entidades externas colectivizadas que recibe charlas y que son parte de programas de educación ambiental sobre la Reserva / Nº de pescadores y entidades externas programadas) *100.


	Administración RNPH
	Mantener registro de entidades colectivizadas, asociaciones de pescadores y registro de charlas actualizado al menos anualmente. 
	Enc. Uso Público de la RNPH y el apoyo de Enc. Areas Protegidas y Comunidad DAPMA y Oficinas Provinciales.

	3. Diseñar y aplicar un sistema de evaluación de los programas de educación e interpretación ambiental mencionados en los puntos anteriores, que responda a los lineamientos establecidos en las EDS 
	(Número de actividades de Educación ambiental evaluadas favorablemente / Número de actividades de Educación ambiental evaluadas ) * 100
	DAPMA y Administración RNPH
	Se deberán conducir monitoreos y seguimiento de mediano plazo, tendientes a evaluar la satisfacción de los usuarios y calidad de las Charlas.
	Enc. Uso Público de la RNPH y el apoyo de Enc. Areas Protegidas y Comunidad DAPMA y Oficinas Provinciales.


	SUBPROGRAMA: Sub-Programa de Recreación


	Resultados
	Indicadores
	Lugar de Medición
	Método y frecuencia de medición y análisis
	Responsable

	1. Desarrollar y cumplir un procedimiento de atención de visitantes.
	(Nº de visitantes atendidos de acuerdo a procedimiento en el año t / Nº de visitantes esperados en el año t) * 100
	Administración RNPH
	Registros mensuales y anual de visitantes.
	Enc. Uso Público de la RNPH y el apoyo de Enc. Areas Protegidas y Comunidad DAPMA y Oficinas Provinciales.

	2. Programar y establecer instalaciones e infraestructura, de acuerdo con  la demanda de uso público de la Reserva.
	(Obras de usos público realizadas / obras de usos público programadas) *100


	RNPH
	Elaboración de programas y/o proyectos de mediano y corto plazo (anuales).
	Enc. Uso Público de la RNPH y el apoyo de Enc. Areas Protegidas y Comunidad DAPMA y Oficinas Provinciales.

	3.Desarrollar un programa de visitación de acuerdo con la capacidad de acogida de uso público.
	(Nº de visitantes simultáneos  en el tiempo t / Nº de visitantes  simultáneos programado en el tiempo t) * 100
	DAPMA, Oficinas Provinciales, RNPH
	Medición directa, Registro de visitantes, actualizado mes a mes. Estudios de mediano plazo para evaluar la capacidad de acogida de los sitios de uso público.
	Enc. Uso Público de la RNPH y el apoyo de Enc. Areas Protegidas y Comunidad DAPMA y Oficinas Provinciales.

	4. Gestionar apoyos y proyectos con otros organismos públicos  o privados, para desarrollar iniciativas de uso público en la Reserva
	(Proyectos realizados en el tiempo t / Proyectos programados en el tiempo t) * 100
	DAPMA
	Elaboración y ejecución de un programa de mediano plazo. 
	Enc. Uso Público de la RNPH y el apoyo de Enc. Areas Protegidas y Comunidad DAPMA y Oficinas Provinciales.

	5.Prevenir y controlar que los proyectos y obras ejecutadas en la Reserva se desarrollen sin afectar ni poner en riesgo al personal y visitantes. 

	(Nº de funcionarios y visitantes con accidentes al interior de la Reserva en el año t / Nº de funcionarios y visitantes con accidentes al interior de la Reserva en el año t –1) * 100
	RNPH
	Medición directa, registro actualizado mes a mes de accidentes y sus causas. Analizar situaciones y causas del o los accidentes. Registros de visitación 
	 Enc. Uso Público de la RNPH y el apoyo de Enc. Areas Protegidas y Comunidad DAPMA y Oficinas Provinciales. 


	PROGRAMA: PROGRAMA DE OPERACIONES


	SUBPROGRAMA: Sub-Programa de Apoyo Administrativo


	Resultados
	Indicadores
	Lugar de Medición
	Método y frecuencia de medición y análisis
	Responsable

	1. Planificar y ejecutar procedimientos administrativos
	(Compras y adquisición de bienes y servicios realizadas / Compra y adquisición de bienes y servicios programadas) * 100.


	Oficinas Provinciales y RNPH
	Medición directa, anual. Analizar adquisiciones con relación a la satisfacción de necesidades 
	Enc, Administrativo y Administrador de la RNPH  y el apoyo de lasOf. Provinciales 

	2 Elaborar informes de gestión administrativa.
	(Informe administrativo realizado / Informe administrativo programado) * 100.
	Oficinas Provinciales y RNPH
	Medición directa, Anual. Analizar cumplimiento.
	Enc, Administrativo y Administrador de la RNPH  y el apoyo de lasOf. Provinciales

	3. Ejecutar y chequear inventarios de bienes.


	(Inventario ejecutado y chequeado / Inventario programado) * 100 
	Oficinas Provinciales y RNPH
	Medición directa, bianual. Analizar si el inventario responde a las necesidades de la RNHP
	Enc, Administrativo y Administrador de la RNPH  y el apoyo de lasOf. Provinciales

	4. Monitorear que el cumplimiento de los Planes Operativos Anuales (POA) sea en consistencia con el Plan de Manejo de la Unidad.
	Nº de actividades del POA realizadas / Nº de actividades del POA programadas) * 100


	Oficinas Provinciales y RNPH
	Medición directa, anual. Analizar consistencia con el Plan de Manejo de la Unidad
	Enc, Administrativo y Administrador de la RNPH  y el apoyo de lasOf. Provinciales

	5.- Mantener un sistema de control y registro que permita monitorear la evolución del presupuesto de la RNPH
	Ingresos anuales generados por la RNPH / Total presupuesto anual asignado a la RNPH
	Oficinas Provinciales y RNPH
	Medición directa, anual. Analizar la asignación de presupuesto en función de la demanda
	Enc, Administrativo y Administrador de la RNPH  y el apoyo de lasOf. Provinciales


	SUBPROGRAMA: Sub-Programa de Obras y Mantenimiento


	Resultados
	Indicadores
	Lugar de Medición
	Método y frecuencia de medición y análisis
	Responsable

	1. Supervisar que los proyectos y obras ejecutadas en la Unidad, se desarrollen en coherencia con los objetivos de manejo.
	(Nº de proyectos y obras realizados en coherencia  con el Plan de Manejo / Nº de proyectos y obras realizados) * 100
	RNPH
	Medición y registro directo, anual. Analizar coherencias con el Plan de manejo de la RNPH
	Enc. Operaciones de la  RNPH y el apoyo de las Oficinas Provinciales. 

	2. Establecer y ejecutar un Programa de adquisición de equipos,  infraestructura y obras, de acuerdo con el Plan Operativo Anual.
	(Nº de equipos y obras cumplidos / Nº de equipos y obras programadas) * 100

.
	Oficina Provincial y RNPH
	Medición registro directo, anual. Analizar nivel de satisfacción de necesidades alcanzado
	Enc. Operaciones de la  RNPH y el apoyo de las Oficinas Provinciales.

	3. Desarrollar y ejecutar un programa de mantenimiento y reparación de equipos y construcciones, de acuerdo con el Plan de Manejo y los Planes Operativos Anuales.
	(Nº de equipos y obras mantenidos / Nº de equipos y obras con mantenimiento programado) * 100
	RNPH
	Medición y registro directo, anual. Analizar estado de equipos y construcciones
	Enc. Operaciones de la  RNPH y el apoyo de las Oficinas Provinciales.


	PROGRAMA: EXTENCIÓN VINCULACIÓN Y DESARROLLO


	Resultados
	Indicadores
	Lugar de Medición
	Método y frecuencia de medición y análisis
	Responsable

	1. Mantener en funcionamiento el Consejo Consultivo de la Reserva.


	(N° de reuniones efectuadas/ N° de Reuniones programadas)*100


	Oficinas Provinciales y RNPH
	Medición y registro directo, anual. Analizar periodicidad de las reuniones
	Enc. Extensión de la RNPH y el apoyo del Enc. Areas Protegidas y Comunidad DAPMA y las Of. Provinciales.

	2. Involucrar activamente  a las comunidades aledañas en los objetivos de conservación de la Unidad.  
	(Número de compromisos, realizados en conjunto con la comunidad local / Número de compromisos programados) * 100
	DAPMA, Oficinas Provinciales y RNPH
	Medición y registro  directo, anual. Analizar cumplimiento de compromisos.
	Enc. Extensión de la RNPH y el apoyo del Enc. Areas Protegidas y Comunidad DAPMA y las Of. Provinciales.


	PROGRAMA: PROGRAMA FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS


	Resultados
	Indicadores
	Lugar de Medición
	Método y frecuencia de medición y análisis
	Responsable

	1. Establecer un banco de proyectos para postular a diferentes instancias de financiamiento 
	(Nº  de proyectos postulados el año t /  Nº de proyectos elaborados el año t)*100
	DAPMA, Oficinas Provinciales y RNPH
	Medición y registro directo, anual. Analizar expectativas de financiamiento de cada proyecto 
	Administrador y Enc. Administrativo de la RNPH y el apoyo de los DAPMA y Oficinas Provinciales

	2.   Desarrollar un programa de financiamiento de proyectos, obras y/o inversiones que permitan mejorar la gestión y ejecución del presente Plan de Manejo.
.
	(Número de proyectos, obras y/o inversiones financiadas / Número de proyectos, obras y/o inversiones sometidos a financiamiento) * 100.


	DAPMA, Oficinas Provinciales y RNPH
	Medición y registro directo, mayo de cada año. Analizar gestión de financiamiento
	Administrador y Enc. Administrativo de la RNPH y el apoyo de los DAPMA y Oficinas Provinciales
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