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| Introduccion

El Canal Huape - Guindo Alto, derivado del Canal Colchaglia -canal matriz del
Estero Chimbarongo-, se compone de 11 wusuarios. Los usuarios son
mayoritariamente pequefos agricultores, productores de maiz principalmente, y
totalizan una superficie de 125,55ha. El destino de su produccidn es para mercado
interno.

El objetivo del proyecto, de caracter extrapredial y modalidad de ejecucién de
autoconstruccion’, es mejorar la condicién actual del canal, a través de:

1. Revestimiento con ladrillos de un tramo de 36m, configurando una seccién

trapezoidal.
Coordenadas® Inicio: 290343, 6161410; Fin; 290333, 616373

2. Revestimiento de fondo y pared con ladrillos de un tramo de 10m,
configurando una seccion trapezoidal.
Coordenadas Inicio: 290321, 6161449; Fin: 290341, 616472

3. Revestimiento con ladrillos de un tramo de 35m, configurando una seccidn

trapezoidal.
Coordenadas Inicio: 289824, 6162284; Fin: 289794, 6162289

4. Re-construccion de canoa de 20m en hormigon, configurando una seccion
rectangular, y revestimiento de 6m aguas arriba y aguas abajo de la canoa
(12m totales).

Coordenadas Inicio: 289941, 6161799; Fin: 289919, 616779

5. Reparacion de canoa de 20m en hormigdn, de seccidon rectangular, y
- revestimiento de 24m aguas arriba de la canoa y 9m aguas debajo de la canoa
(33m totales).
Coordenadas Inicio: 289662, 6161632; Fin: 289681, 6161675
6. Limpieza tranque acumulacion.

' Modalidad de autoconstruccion, con incentivo entregado por adquisicion de materiales y/o pago de servicios.
? Datum WGS 84
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Coordenadas: 290341, 616145

Este proyecto se enmarca dentro del proceso de participacion de la Comunidad
Canal Huape - Guindo Alto en el Programa de Capacitacion Organizacional Piloto en
la Sub-Cuenca Chimbarongo, ejecutado por la Universidad de Chile y financiado por
la Comisidon Nacional de Riego.

El resumen del monto del proyecto se indica a continuacion

SUBSIDIO SOLICITADO OBRA 5.179.138
SUBSIDIO SOLICITADO ESTUDIOS 85%: 106.250
TOTAL SUBSIDIO $ 5.285.388
APORTE PROPIO OBRA 913.966
APORTE PROPIO ELAB. ESTUDIO 18.750
APORTE IVA 827.283
TOTAL APORTE PROPIO 1.759.999
TOTAL PROYECTO 7.045.387

El presente informe se conforma de los siguientes puntos:

I. Introduccion 1V. Proyecto definitivo de la obra
II. Justificacion técnica-econdmica V. Inversiones del Proyecto
II1. Parametros técnicos

Acompanian los siguientes anexos:

Anexo 1. Analisis Asociativo de la inversion  Anexo 4. Detalle de valores unitarios del presupuesto
Anexo 2. Levantamiento topografico Anexo 5. Mapa de la red de canales
Anexo 3. Coeficientes de Manning Anexo 6. Mapa de ubicacion general

Justificacion Teécnico - EconOmica
Descripcion situacion actual

1. Tramo a revestir 36m, seccion trapezoidal. Este tramo cursa junto a sitios
cuyos propietarios han plantado arboles a la orilla del canal. Al podrirse las
raices se generan canales por donde se pierde el agua y causa dafo a los
propietarios aledanos.

2. Tramo a revestir fondo y pared 10m, seccion trapezoidal. Este tramo se ubica
aguas abajo del tranque de la comunidad. Cuenta con una pared de hormigon
(e=0,15), y el resto esta construido en tierra. También hay abundante
vegetacion en el talud de la orilla, por donde se pierde agua y perjudica la
propiedad aledana.
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3. Tramo a revestir 35m, seccion trapezoidal. Al igual que los casos anteriores,
ademas de canaliculos, existen cuevas de camarones por las cuales se pierde

agua abundantemente.

4. Reconstruccion de canoa de 20m, seccion rectangular, y revestimiento de 6m
aguas arriba y aguas abajo de la canoa (12m totales). Aguas arriba y aguas
debajo de la canoa existen cuevas de camarones por donde filtra agua. La
canoa presenta su loza quebrada y la construccion presenta importantes danos
estructurales.

5. Reconstruccion de paredes de canoa de 20m, seccion rectangular, vy
revestimiento de 24m aguas arriba de la canoa y 9m aguas debajo de la canoa
(33m totales). La canoa presenta buenos cimientos, su loza requiere re-
estucado y relleno de trizaduras. Las paredes se encuentran separadas de la
loza y por aquella separacion filtra agua abundantemente.

6. El tranque de acumulacion perteneciente a la comunidad se encuentra
altamente embancado, lo que disminuye su capacidad de acumulacion.

Esta condicion ha causado la disminucion de la eficiencia de conduccion del canal y
en consecuencia, una disminucion de la seguridad de riego, al disminuir el caudal
transportado.

Descripcion situacion proyectada

De acuerdo a lo anterior, la realizacion de este proyecto conllevara a los siguientes
resultados:
« Aumento de la eficiencia de conduccion del canal.
e Mayor capacidad de conduccion.
Mejoramiento de la gestion del agua.
Minimizacion de dafios por inundacion a sectores aledafios.

Estos resultados se traducen finalmente en una mayor seguridad de riego, lo
que permitira que los usuarios obtengan mejores rendimientos y en
consecuencia, mayores ingresos.

Si el impacto del proyecto se estima en un aumento de 15% del rendimiento en los
tres cultivos (maiz, alfalfa y zapallo), el Analisis Asociativo de la inversion (Anexo 1)
arroja los siguientes resultados:

TOTAL PRESUPUESTO DE OBRAS CIVILES ~7,05 Millones de
COSTO ANUAL OPERACION Y MANTENCION ~0,04 Millones de $
SUPERFICIE PRODUCTIVA ACTUAL - 125,6 ha

SUPERFICIE PRODUCTIVA FUTURA i 125,6 ha

TASA DE DESCUENTO 12%

VAN CALCULADO B 27 millones $

T.L.R N 37,5%

VAN ANUALIZADO NETO por HA 59 Miles §

ANO DE RECUPERACION DEL CAPITAL 1 |
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En el siguiente cuadro se puede observar el efecto en el margen neto del maiz.

Margen MNeto por ha Sin
proyecto Margen Neto por ha Con Proyecto Delta

156.959 301.259 91,9

III. Parametros técnicos del proyecto

Caudal de disefio (L s™)

Dada la ausencia de registros, se determind el caudal mediante el andlisis de la
Ecuacion de velocidad de Manning, con los antecedentes recopilados en terreno.

P V4
Se conoce que Q =vx A,y Ecuacion de Manning: v = i>< [{/3 %872
n
Donde Q = caudal (m?s™)

v = Velocidad (m s™)

n = factor de rugosidad

R = radio hidraulico, razon entre el area y el perimetro mojado (m)

S = pendiente (m/m)

I

2/ I.“.
Por lo tanto, Q:Axlx R73 x§72
n

Consideraciones

e Se utilizé la informacion topografica de tramos y canoas a intervenir (Anexo 2).
» Se definié un coeficiente de Manning (factor de rugosidad) para cada condicion
de acuerdo a la tabla del Anexo 3.
» Se definid un porcentaje adicional de 100%, dado que:
- El canal pierde una importante de su caudal a través del rebalse y
filtraciones, por lo tanto, el caudal real es mayor al estimado por Manning.
- La fecha de recopilacion de datos corresponde al cese de los riegos, por lo
tanto, el caudal que se transporta en plena temporada es mayor.
- En invierno los canales transportan aguas lluvias, lo que alcanza niveles
mayores que en época de riego.
- Aflos con una disponibilidad de agua particularmente mayor.
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OBRA 1: Tramo 36m
SITUACION INICIAL
Seccion Trapezoidal
Pendiente aproximada (S) 0,005
Tirante 0,300
Base fondo 1,200
Ancho espejo agua 2,000
Area Mojada 0,480
Perimetro mojado 2,198
Radio hidraulico 0,218
Factor rugosidad tierra con vegetacion 0,025
Velocidad calculada (m/s) 1,025
Talud estimado 1,330
Caudal (Q) m3/s 0,491
Caudal con 100% adicional 0,982
'CAUDAL DE DISENO (L/s) 982
OBRA 2: TRAMO 10m
SITUACION INICIAL
Seccion Trapezoidal
Pendiente aproximada (S) 0,003
Tirante 0,350
Base fondo 1,450
Ancho espejo agua 1,700
Area Mojada 0,551 Dato extraido del perfil
Perimetro mojado 2,230 Dato extraido del perfil
Radio hidraulico 0,247
Factor rugosidad tierra con vegetacion 0,025
Velocidad calculada (m/s) 0,862
Caudal (Q) m3/s 0,475
Caudal con 100% adicional 0,95
CAUDAL DE DISENO (L/s) 950
OBRA 3: TRAMO 35m
SITUACION INICIAL
Seccion Trapezoidal
Pendiente aproximada (S) 0,006
Tirante 0,300
Base fondo 0,500
Ancho espejo agua 0,980
Area Mojada 0,222
Perimetro mojado 1,268
Radio hidraulico 0,175
Factor rugosidad tierra con vegetacion 0,025
Velocidad calculada (m/s) 0,969
Talud estimado 0,800
Caudal (Q) m3/s 0,215
Caudal con 100% adicional 0,43
CAUDAL DE DISENO (L/s) 430

3L 10 Aarzir 20
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‘ OBRA 4: CANOA 1

SITUACION INICIAL
Seccion Rectangular
Pendiente aproximada (S) 0,002
Tirante 0,140
Base fondo 0,800
Ancho espejo agua 0,800
Area Mojada 0,112
Perimetro mojado 1,080
Radio hidraulico 0,104
Factor rugosidad cemento acabado medio 0,015
Velocidad calculada (m/s) 0,659
| Caudal (Q) m3/s 0,074
Caudal con 100% adicional 0,148
CAUDAL DE DISENO (L/s) 148

OBRA 5: CANOA 2

SITUACION INICIAL

Seccion Rectangular
Pendiente aproximada (S) 0,023
Tirante 0,120
Base fondo 0,600
Ancho espejo agua 0,600
Area Mojada 0,072
Perimetro mojado 0,840
Radio hidraulico 0,086
Factor rugosidad cemento acabado medio 0,015
Velocidad calculada (m/s) 1,970
Caudal (Q) m3/s 0,142
Caudal con 100% adicional 0,284
CAUDAL DE DISENO (L/s) 284

Canal Huape - Guindo Allo
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Requerimientos hidricos de los cultivos

Para calcular los requerimientos hidricos de una especie, se multiplica al valor de
evapotranspiracion potencial del lugar por un coeficiente de cultivo (kc). El
coeficiente kc varia segun el estado de desarrollo del cultivo.

ETc = ETp x kc

En base a lo anterior, se determinaron los requerimientos hidricos para maiz, de
acuerdo a los valores de evapotranspiracion potencial determinados por la
Comision Nacional de Riego (Caélculo y Cartografia de la Evapotranspiracion en
Chile, 1997).

MAIZ Requerimientos hidricos

Mes mm ke mm/mes m*/ha/mes
Enero 196 0,8 157 1.568
Febrero 154 7 108 1.078
Marzo 119 =eeemmss = SN CUIHVE =
Abril 0 S Sin cultivo-----=------=---
Mayo 42 S o e
Junio 29 e Sin cultivg----=-----------
Julio 32 11 o8 1110 B s
Agosto 48 et 1o Wl 1111 e e e
Septiembre 73 ~—mormmmane== iy, CUHIVO nmr e e
Octubre 110 04 44 440
Noviembre 144 1,2 166 1.656
Diciembre 185 1,2 213 2.128
DEMANDA HIDRICA (m?/ha/afio) 6.870

tiorme 20 Figyecid ta IO ResiE] wizjorar ina: Huape - Lunao Al |, Vares 8

ila Paz Saniibanes 4 - mpsantib@yahoo.com



IV. Proyecto definitivo de las obras

Obra 1. Revestimiento 36m, seccion trapezoidal.

- Limpieza y perfilamiento. Extraccion de los arboles mas probtematlcos
- Revestimiento en albanileria.

Seccion hidraulica
La seccion hidraulica se mantendra para no entorpecer el flujo de agua, y no
generar una condicion de “embotellamiento” al ser un tramo intermedio en el

canal.

Memoria de Calculo (Software HCanales). Se utilizd un coeficiente de Manning
0,018, para canal albafiilerfa®. Como resultado, el tirante es de 0,39 m.

Lugar: {CUNACU (STA. CHUE] ] o Proyecto: |HUAPE—GUINDD ALTUE

Trama: Iﬂhra1 (36m) [ Revestimiento: (Al BANILERIA |
”['iléiu's”:'“'"_i":"_'"‘Tf" == = s e e e
Eauljal [Q]'_ : m3/s
Ancho de solera (b) m
Talud [Z) ‘"". ' o
Rugosidad (n) P
~ Pendiente [S] m/m
Hesultados: - e
Tirante normal (3] :'f' m Perimetio (p} _ m '
Area hidraulica (A] 06014 | m2 .ﬁ__adia hidraulico (R) m
Espejo de agua:_[]'] - m_i'.; '_‘U'.Ig.ldc.idad vl mis |
Nimero de Froude (F) _ Energia especifica (E) m-Kg/Kg i

Tipo defluio

2 Especificaciones técnicas para proyectos de Canales. Comision Nacional de Riego.
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Estructura y estabilidad. Dada la magnitud de esta obra, no se procede a
realizar cdlculos estructurales y de estabilidad sino que se disefia y construye en
base a los requerimientos técnicos indicados para su tipo. En este caso, el Ing. Civil
Sr. Juan Carlos Haro indica las especificaciones técnicas que aseguran la
estabilidad de la obra.

Especificaciones técnicas

1. Se definird la pendiente del canal (0.005) con un nivel y se procedera a limpiar
dicho tramo respetando el nivel marcado y definiendo la alineacion marcada.

2. Se perfilara a pala los 36m configurando la seccion indicada.

Para lograr la seccion adecuada se configurara la figura en una plancheta de
terciado. Cada 10 m se ubicara y chequeara la seccion perfilada.

2,64m

0,80 m

1,20m

3. Excavar zapatas de 30x30cm a cada lado para producir apoyos estables de los
muros.

4. Hormigonar las zapatas dejando incorporada una escalerilla de 7,6mm. Dejar
inserto en las fundaciones armadura para pilares cada 3m.

5. Ejecutar albafileria de ladrillo con mortero dosificado 1:4 (cemento:arena)

6. Previo a hormigonar pilares, verificar que sus armaduras hayan quedado de
una largo que permite entrelazarlas con las de la cadena. Las armaduras para
cadena son iguales a la de los pilares (15x15x3).

7. No hormigonera simultaneamente pilares y cadena.

8. Los sacos de cemento deberan almacenarse en cobertizos, sobre un piso de
madera que permita la circulacion del aire, en pilas de 10 a 12 unidades de
alto. Idealmente ubicar un plastico sobre el fondo de tierra, tal como indica en

- esquema, para que el hormigdn aplicado no entre en contacto con el terreno
humedo.

9. Las obras seran supervisadas periddicamente por la consultora.

[ S | Huape - Slindo Al 1
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Detalle Tramo revestido (corte transversal)

2,64m
!= —
AN — /7 -Muro Ladrillo, con
& \ T B , cadenay pilarde
® | s -— hormigén cada 3m
it T
! S __,7/_,___,_--r Hormigon (e=10cm)

Plastico

Base estabilizada 0,10 m <----------EF%%"

Obra 2. Revestimiento 10m, seccion trapezoidal.
- Limpieza y perfilamiento.
- Revestimiento en albafileria.

Seccidén hidraulica
La seccion hidraulica se mantendra para no entorpecer el flujo de agua, y no
generar una condicion de “embotellamiento” al ser un tramo intermedio en el

canal.

Memoria de Calculo (Software HCanales). Se utilizd un coeficiente de Manning
0,018, para canal albafileria. Como resultado, el tirante es de 0,44m.

Lugar: [CUNACO (STA. CRUZ) | - Proyecte: [HUAPE-GUINDO ALTO |
Trama: [0BRA 2 (10m) [ 25 Revestimiento:
HECEA s S = e et
Costol ) [0%5] o
Ancho de solera (b) _ - ;‘f =
Talud @) ' . 1 y
b - * Z
- Rugosidad {n] 0.018
. e oos o | —b —
Pendiente (5] 0.003
_ m  Perimetio [p] . 2,3.3.03 m 5
: A:éa_ hidraulica [A] m2 Radio hidraulico (R] l0.2956 | m i
_ Espeio de agua (T) m  Velocidad[v)  [1.3502 | m/s '
'.'Nﬁ_r_ngm de F:_l;aud;e._-. ' 0‘6323 . i Energia especifica (E] |0.5306 | m-Ko/Ka
L8 F) 198 o | anto de Canal Huspe - ugindo Alo”, Mareo 2007 1 1
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Estructura y estabilidad. Se procede al igual que la obra 1.

Especificaciones técnicas

1. Se definira la pendiente del canal (0.003) con un nivel y se procedera a limpiar
dicho tramo respetando el nivel marcado y definiendo la alineacion marcada.

2. Se perfilara la pared el tramo de 10m configurando la seccion indicada.
3. Se utilizaran ladrillos tipo fiscal, para una pared del canal, mientras que la

pared opuesta se encuentra ya revestida en hormigon. Se deben seguir las
recomendaciones que se indican para la obra 1.

Detalle Tramo revestido (corte transversal)

F

Obra 3. Revestimiento 35m, seccidn trapezoidal.

- Limpieza y perfilamiento. Extraccion de los arboles mas problematicos.
- Revestimiento en albafileria.

Seccién hidraulica
La seccion hidraulica se mantendra para no entorpecer el flujo de agua, y no
generar una condicion de “embotellamiento” al ser un tramo intermedio en el

canal.

Memoria de Cdlculo (Software HCanales). Se utilizd un coeficiente de Manning
0,018, para canal albafileria. Como resultado, el tirante es de 0,44m.

=ﬂpsamib@vahcio_com




Lugal::.:

[CUNACOD (STA.CRUZ) |  Proyecto [HUAPE-GUINDO ALTO |
Tramo: [OBRA 3 (35m) e Revestimiento [ALBANILERIA
e S s

Ct_audal Q) 0.43 m3fs
Anchu}_de‘ solera [b} m .
Taludf2) = = =
. ‘Pendiente [S] 0.006 m/m |
“Resultados =~ = =
: Tiran_l:e;p_prma:l_'{_i,!} m Pe:imel.m.{p] m
.. Ar:iza hldréullt:a (A) m2 Radio hidr;‘tulicu |} m
Espejo de agua () m  Velocidad (v) m/s
Namero de Fluude {F) Energia especifica (E) . m-Kg/Kg
_ Tipo de flujo " e ' ey =

Estructura y estabilidad. Se procede al igual que la obra 1.

Especificaciones técnicas

Se definira la pendiente del canal (0.005) con un nivel y se procedera a limpiar
dicho tramo respetando el nivel marcado y definiendo la alineacion marcada.

Se perfilara la pared el tramo de 36m configurando la seccién indicada en la figura.

Se utilizaran ladrillos tipo fiscal y radier de hormigon. Se deben seguir las
recomendaciones que se indican para la obra 1.

Detalle Tramo revestido (corte transversal)

1M

—-—/’/
| /

o
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Obra 4. Reconstruccion de canoa de 20m, seccion rectangular, y revestimiento de
6m aguas arriba y aguas abajo de la canoa (12m totales).

- Desarme y extraccién escombros de canoa inicial.

- Limpieza y perfilamiento de tramos a revestir.

- Construccion canoa en hormigon

- Revestimiento de tramos de canal en albafileria.

Seccion hidraulica tramos a revestir

La seccion hidrdulica se mantendra para no entorpecer el flujo de agua, y no
generar una condicion de “embotellamiento” al ser un tramo intermedio en el
canal.

Memoria de Célculo (Software HCanales). Se utilizd un coeficiente de Manning
0,018, para canal albafileria, y 0,014 para canoa de hormigon. Como resultado, el
tirante es de 0,30m aguas arriba de la canoa, 0,24m aguas abajo de la canoa,
0,22m en la canoa.

Aguas arriba:

Lugar: [CUNACO (STA. CRUZ] | Proyecto: [HUAPE-GUINDO ALTO |
Tramo: [OBRA 4 aguas-ariibg] _ Revestimiento: | ALBANILERIA
Da[ns : 2 .. § i A = - = T
Caudal (@) m3/3 | T .
Ancho de solera (b) m | 57 T
Tolud 2) ! y
Rugosidad (n] —
_ —b —
Pendiente [S) mim
ﬁesul.l;dosf e st =

Tirante normal [y) Perimetro (p) m

Area hidraulica (A) m2  Radio hidréulico (R) i
Espejo de agua [T] m  Velocidad (v} : Hcs
Nimero de Froude (F) Energia especifica (E] mhoty
Tipo de flujo [Subcritico | '

Aguas abajo:

mpsantib@yahoo.com




Lugar:  [CUNACO (STA.CRUZ) |  Proyecto: [HUAPE-GUINDO ALTO]

Tramo: [OBRA 4 aguas abaiu] Hevestimiento:
e e e e e e e

Caudal (@) m3zs

Ancho de solera [b) m

Talud (Z)

Rugosidad [n]
Pendiente (5] m/m
‘Hesultados: =
Tirante normal (y) Perimetio (p) m
Area hidléulica [A) m2 Radio hid.réulicu (R) m
Espejo tje_égqa (1) m  Velocidad (v) m/s
 Ndmero de Froude [F) Energia especifica [E) m-Kg/Kg
Tipo de flujo
Canoa:

Lugar:  [CUNACO (STA.CRUZ) |  Proyecte: [HUAPE-GUINDOD ALTO|

Tramo: .;UBRA 4 (canoa) | Revestimiento:

Datos -~
Caudal [Q) : m3/s
Ancho de solera [b) m
Talud [Z) D

Rugosidad [n)
Pendiente [5) m/m
Hewltodots
Tirante normal [y) Perimetro [p) 3 m
Area hidraulica [A) m2 Radio hidraulico [R) m
Espejo de agua (T) m  Velocidad (v) m/s '
Nimero de Froude (F] Energia especifica [E) m-Kg/Kg |
Tipo de flujo

Estructura y estabilidad. Se procede al igual que la obra 1.

Especificaciones técnicas

Se definird la pendiente del canal aguas arriba (0.001) y aguas abajo (0.003) de la
canoa con un nivel y se procedera a limpiar dicho tramo respetando el nivel
marcado y definiendo la alineacion marcada.

Se perfilara la seccion del canal de acuerdo a las figuras adjuntas.

Se utilizarén ladrillos tipo fiscal y radier de hormigon. Se deben seguir las
recomendaciones que se indican para la obra 1.

Para la construccion de la canoa se adjuntan indicaciones del Ing. Civil. S.r Juan
Carlos Haro.

] 11 Huape - Guindo Alta’, Marsa - 7 15
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Estructura y Estabilidad:
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‘‘‘‘‘ “PLANILLA PARA CALCULO
VIGA DE HORIMIGON ARMADO

OBRA ! Canal de riego
UBICACION ELEMENTO ..
Solicitade por | Srta Maria Paz Santibaliez

Antecedentes de calculo

2 - L& luz total es de 29 m con un apeyo central
3 - Se ha consigerado utibza hormigen calidad H28 y acero con resalies calidad A44-28H

FLEXION PURA

1 El zanal s& ha considerade de 80 cm ge ancho mtenor muros latersles de 56 cm de altura, 15 om de espesor

Ve AT

s

fRequarimiente a compresion™ Sole cuantia minma
Cominie ge babajo=-  domme 2

iM = Momaento Hecion b = Anchio Vigd
R28 = Resislencia 4 28 dias h = Alte viga
Fl = calidad acero Huencia r = Recubhmientic F liwgste
b
M T = 6.5 h {em) = EQ
R28 (Kefem?) = 250 noem) = 15
Fluercia ikglom2) = Z Boo r{em) = 2.5
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Mu = .ne0) foo = 218 ikgfcm2)
Ingresdl w— 0107
INgTEs A W o000

srawmesun]

~ Formades por mallas ACMA T 188 _

Fechs: 27 4 093 12007

Fe'= 3.24 {cm2) 223 278 354
Fe= 7.92 (cm2) 121 877 7,12
iArmadura para mofad de canoa) AL 50 &0
e
2 Fietros 12 mm en cada muig B F i o et
0

vt de Canal Huspe
mpsantib@yahoo.com

& - LabHndo Al



Obra 5. Reparacion de paredes de canoa de 20m en hormigdn, configurando una
seccion rectangular, y revestimiento de 24m aguas arriba de la canoa y 9m aguas
debajo de la canoa (33m totales).
- Limpieza y perfilamiento de tramos a revestir.
- Reparacion paredes de canoa en hormigon y re-estucado y relleno de
trizaduras en loza.

- Revestimiento de tramos de canal en albafileria.
Seccion hidraulica tramos a revestir
La seccion hidraulica se mantendra para no entorpecer el flujo de agua, y no

generar una condicion de “embotellamiento” al ser un tramo intermedio en el
canal.

Memoria _de Calculo (Software HCanales). Se utilizd un coeficiente de Manning
0,018, para canal albafiileria, y 0,014 para canoa de hormigon. Como resultado, el
tirante es de 0,30 aguas arriba y abajo de la canoa, y 0,27m aguas abajo de la
canoa.

N Aguas arriba y abajo:

Lugar:  |CUNACO (STA. CRUZ) |  Propecto: [HUAPE-GUINDO ALTD |

Tramo: Obra 5  Revestimiento:
Caugala.:
- Ancho de solera (b) E .
Talud [Z)
Rugosidad [n]
_.P‘.Bntﬁente (S] msm

_Hﬁ':'é'[i'; A Ly e BT 3
fi[anle.nalmal vl Pet._i.m_gqu o) . m
ﬁle_a hidraulica [A) m_2 Fladlu hidraulico (R} m
Espejo de agua (T) m  Velocidad [v] - [1.5572 | mis

~ Nuimerp de Froude (F) ! Energi.a especifica [E) m-Kg/Kg
Tipo de flujo £

e
Lugar: [CUNACOD |  Propecto: [HUAPE-GUINDD ALTD|
. Tramo . - Revestimiento:
Dalu: ..... o e s H : i
Caudal [()
Ancho de solera [b)
Taud@)
Rugosidad (n)
~ Pendiente [5)
Tirante normal [v) m  Perimetro [p] m
_'-_Ayea'ﬁid[aurm {A) m2 n_adiu_hid:éulicu (R] @ m
Espejo de agua (T) m°  Velocidad [v) m/s

Namero de Froude (F] Energia especifica (E) m-Kg/Kag
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Estructura y estabilidad. Se procede al igual que la obra 1.

Especificaciones técnicas

Se definird la pendiente del canal (0.009) con un nivel y se procedera a limpiar
dicho tramo respetando el nivel marcado y definiendo la alineacion marcada.

Se perfilard la seccion de los tramos a revestir con albafileria, configurando la
seccion indicada en la figura.

Se utilizaran ladrillos tipo fiscal, para una pared del canal, mientras que la pared
opuesta se encuentra ya revestida en hormigén. Se deben seguir las
recomendaciones que se indican para la obra 1.

Para la reparacion de la canoa se adjuntan indicaciones del Ing. Civil Sr. Juan
Carlos Haro.

Detalle Tramo revestido a revestir (corte transversal)

—— —

el anal Huape - Suindo Allg Marzo 2007 22
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V. INVERSIONES DEL PROYECTO

Costo Total Monto Asesorias Asesorias Monto total
del Proyecto Total de Técnicas Técnicas del
(con IVA) la Inversion Formulacion para . Proyecto
del Proyecto ejecucion #
M$ M$ M$ M$
6.920.387 125.000 7.045.387
Monto del Inversion Asesorias Asesorias Monto total
o los Técnicas Técnicas del
incentivos M$ Formulacion para Proyecto
solicitados del Proyecto ejecucion
M$ M$ M$
Riego Asociativo 4.575.638 106.250 4.681.888
Sub Total 4.575.638 106.250 4.681.888
Fuente y Inversion Asesorias Asesorias Monto total
Montos para Técnicas Técnicas del
financiar parte Formulacion para Proyecto
del costo total del Proyecto ejecucion
del proyecto M$ M$ M$ M$
¢/IVA no
cubierto por
incentivos.
Crédito
INDAP
Recursos
Propios 1.741.249 18.750 1.759.999
Otros
Sub Total 1.741.249 18.750 1.759.999

Periodo de ejecucion
Asesorias Técnicas

de Riego Asc

Mor, Marla Pa;

sranvento de Canal |

M. Paz Santibafez A.
Ing. Agronoma
Marzo 2007

- Lauindo Al | wiarzo LU0 23
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Anexo 1. Analisis Asociativo de la inversion.

Cultivo Maiz
COSTOS DIRECTOS |
LABOR ITEM UNIDAD | CANTIDAD | COSTO UNIDAD COSTO HA
1. Preparacion de Suelo
Aradura Mano de Obra JH 0,4 5.000 2.000
Maquinaria (arado) M 0,4 56.000 22.400
Rastraje Mano de Obra JH 0,3 5.000 1.500
Maquinaria (rastra) M 0,3 52.000 15.600
Fertilizacion Mano de Obra JH 1 5.000 5.000
Urea (50% dosis total) kg 200 275 55.000
Super Fosfato Triple kg 175 210 36.750
Sulfato de Potasio kg 200 275 55.000
Aplic. de Herbicidas Mano de Obra JH 0,6 5.000 3.000
Eradicane 6,7 E L 4,6 8.000 36.800
Maq (Barra fumigadora) M 0,2 58.000 11.600
Riego Mano de Obra JH 0,6 5.000 3.000
2. Labores de Cultivo
Melgadura Mano de Obra IH 0,2 5.000 1.000
Maq (Arado surcador) M 0,2 56.000 11.200
Acequiadura Mano de Obra JH 0,2 5.000 1.000
Maq (arado acequiador) M 0,2 56.000 11.200
Siembra Semilla bolsa 1,2 64.230 77.076
Siembra Mecanizada JH 0,8 5.000 4,000
Siembra Mecanizada M 0,8 115.000 92.000
Riego Mano de Obra JH 1 5.000 5.000
Aplicacion fertilizante Mano de Obra JH 1 5.000 5.000
Urea (50 % dosis total) kg 200 275 55.000
Limpia Manual (Escarda) Mano de Obra JH ¥ 5.000 5.000
Limpia Entrehilera Mano de Obra JH I 5.000 5.000
Maq. Cultivadora M 1 40.000 40.000
Riegos por surcos Mano de Obra JH 2,8 5.000 14.000
Aporca Mano de Obra JH 0,3 5.000 1.500
Maq (Aporcador) M 0,3 56.000 16.800
Riego Mano de Obra JH 2,8 5.000 14.000
Aplic. de pesticidas (eventual) Mano de Obra JH 2 5.000 10.000
Thiodan 50 WP kg 1 6.000 6.000
3. Cosecha
Quiebre de mazorcas Mano de Obra JH 15 5.000 75.000
Carga Mano de Obra JH 3 5.000 15.000
TOTAL COSTOS DIRECTOS - o 712.426
'COSTOS INDIRECTOS
Imprevistos 21.373
Gastos Generales 35.621
Costo Financiero 35.621
TOTAL COSTOS INDIRECTOS 92.615
SITUACION SIN PROYECTO
INGRESOS UNIDAD | CANTIDAD |  PRECIO (%) INGRESOS
Rendimiento kg 13.000 74 962.000
MARGEN BRUTO 249.574
MARGEN NETO 156.959
SITUACION CON PROYECTO
INGRESOS UNIDAD | CANTIDAD PRECIO (%) INGRESQOS
Rendimiento kg 14.950 74 1.106.300
MARGEN BRUTO 393.874 |
MARGEN NETO 301.259
ali | anai LHIRAD S 24
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PRESUPUESTO
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD P.U. SUB TOTAL IVA TOTAL
$ $ $
OBRA 1: Revestimiento 36m de canal (radier y ladrillo)
SACOS CEMENTO (dosis 270 kg/m3) u 87 3.400 295.800 56.202 352.002
ARENA Y RIPIO M3 55 4.300 236.500 44.935 281.435
RIPIO BASE ESTABILIZADA (1-2") M3 4 5.000 21.500 4,085 25.585
LADRILLO FISCAL u 591 80 47.280 8.983 56.263
PILAR 15x15x3000mm u 10 5.100 51.000 9.690 60.690
CADENA 15X15X3000MM U 24 5.500 132.000 25.080 157.080
PLASTICO KG 12 1.500 18.000 3.420 21.420
MALLA ACMA 15x15 U 4 10.100 40.400 7.676 48.076
PINO 1x4x4m u 27 841 22.707 4.314 27.021
ESCALERILLA 7,6MM M 72 930 66.960 12.722 79.682
ALAMBRE N°14 KG 10 690 6.900 1.211 8.211
CAJA CLAVOS 2 1/2" KG 10 590 5.900 1.121 7.021
ARRIENDO TROMPO Y VIBRADOR (incluida bencina) DiA 4 7.000 28.000 5.320 33.320
SUBTOTAL OBRA 1 972.947 184.859 1.157.806
OBRA 2: Revestimiento 10m de fondo y pared (radier y ladrillos)
SACOS CEMENTO (dosis 270 kg/m3) U 20 3.400 68.000 12.920 80.920
ARENA Y RIPIO M3 24 4.300 101.050 15.200 120.250
RIPIO BASE ESTABILIZADA (1-2") M3 1 5.000 2.500 475 2.975
LADRILLO FISCAL u 143 80 11.440 2.174 13.614
PILAR 15x15x3000mm U 2 5.100 10.200 1.938 12.138
CADENA 15X15X3000MM u 3 5.500 16.500 3.135 19.635
PLASTICO KG 3 1.500 4.500 855 5355
MALLA ACMA 15x15 U 1 10.100 10.100 1.919 12.019
PINO 1x4x4m u + 841 3.364 639 4.003
ESCALERILLA 7,6MM M 10 930 9.300 1.767 11.067
ALAMBRE N°14 KG 10 690 6.900 1.311 8.211
CAJA CLAVOS 2 1/2" KG 10 590 5.900 1121 7.021
ARRIENDO TROMPO Y VIBRADOR (incluida bencina) DIA 1 7.000 7.000 1.330 8.330
| SUBTOTAL OBRA 2 256.754 48.784 305.538




DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD P.U. SUB TOTAL IVA TOTAL |
. $ $ $
OBRA 3: Revestimiento 35m de canal (radier y ladrillo)
SACOS CEMENTO (dosis 270 kg/m3) U 50 3.400 170.000 32.300 202.300
ARENA Y RIPIO M3 31,5 4.300 135.450 25.736 161.186
LADRILLO FISCAL u 299 80 23.920 4.545 28.465
PILAR 15x15x3000mm u 5 5.100 25.500 4,845 30.345
CADENA 15X15X3000MM u 23 5.500 126.500 24.035 150.535
PINO 1x4x4m u 38 841 31.958 6.072 38.030
ESCALERILLA 7,6MM M 70 930 65.100 12.369 77.469
ALAMBRE N°14 KG 10 690 6.900 1.311 8.211
CAJA CLAVOS 2 1/2" KG 10 590 5.900 1.121 7.021
ARRIENDO TROMPO Y VIBRADOR (incluida bencina) DiA 4 7.000 28.000 5.320 33.320
SUBTOTAL OBRA 3 619.228 117.654 736.882
OBRA 4: Reconstruccién canoa 20m longitud y revestimiento 12m (ladrillo y radier)
SACOS CEMENTO (dosis 270 kg/m3) u 103 3.400 350.200 66.538 416.738
ARENA Y RIPIO M3 13,8 4.300 59.340 11.275 70.615
RIPIO BASE ESTABILIZADA (1-2*) M3 0,78 5.000 3.900 741 4.641
LADRILLO FISCAL u 87 80 6.960 1.322 8.282
PILAR 15x15x3000mm U 4 5.100 20.400 3.876 24.276
CADENA 15X15X3000MM u 8 5.500 44.000 8.360 52.360
PLASTICO KG 4 1.500 6.000 1.140 7.140
MALLA ACMA 15x15 U 21 10.100 212.100 40.299 252.399
PINO 1x4x4m u 40 841 33.640 6.392 40.032
ESCALERILLA 7,6MM M 24 930 22.320 4.241 26.561
ALAMBRE N°14 KG 10 690 6.900 1.311 8.211
CAJA CLAVOS 2 1/2" KG 10 590 5.900 1423 7.021
ARRIENDO TROMPQ Y VIBRADOR (incluida bencina) DiA 14 7.000 98.000 18.620 116.620
BARRA FIERRO 12MM U 21 2.900 60.900 11:57:1 72.471
BARRA FIERRO 16MM u 20 5.500 110.000 20.900 130.900
DISCOS DE CORTE METAL 7" u 4 760 3.040 578 3.618
SYKA IMPERMEABILIZANTE (TINETA 15 KG) u 1 20.100 20.100 3.819 23.919
BROCHA 4" u 2 920 1.840 350 2.190
BROCHA 2" 1] 2 315 630 120 750
SUBTOTAL OBRA 4 1.066.170 202.574 1.268.744
¥t e .1, smient 26
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DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD P.U. SUB TOTAL IVA TOTAL
$ $ $
OBRA 5: Reparacion canoa 20m longitud y revestimiento 33m (ladrillo y radier)
SACOS CEMENTO (dosis 270 kg/m3) 1] 62 3.400 210.800 40.052 250,852
ARENA Y RIPIO M3 30,7 4.300 132.010 25.082 157.092
RIPIO BASE ESTABILIZADA (1-2") M3 1,65 5.000 8.250 1.568 9.818
LADRILLO FISCAL U 278 80 22.240 4.226 26.466
PILAR 15x15x3000mm 1] 5 5.100 25.500 4.845 30.345
CADENA 15X15X3000MM U 22 5.500 121.000 22.990 143.990
PLASTICO KG 11 1.500 16.500 3.135 19.635
MALLA ACMA 15x15 U 3 10.100 30.300 5.757 36.057
PINO 1x4x4m u 25 841 21.025 3.995 25.020
ESCALERILLA 7,6MM M 66 930 61.380 11.662 73.042
ALAMBRE N°14 KG 10 690 6.900 1.311 8.211
CAJA CLAVOS 2 1/2" KG 10 590 5.900 1.121 7.021
ARRIENDO TROMPO Y VIBRADOR (incluida bencina) DiA 8 7.000 56.000 10.640 66.640
Sikalatex (kg) KG 3,2 2.500 8.000 1.520 9,520
Intraplast (paquetes de 850 gramos) u 5 640 3.200 608 3.808
SUBTOTAL OBRA 5 : . 729.005 138.512  867.517
OBRA 6: Limpieza Tranque acumulacion
EXCAVADORA HM 40 14.000 560.000 106.400 666.400
FLETE EXTRACCION ESCOMBROS U 5 30.000 150.000 28.500 178.500
SUBTOTAL OBRA 6 710.000 134.900 844.900
27
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DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD P.U. SUB TOTAL IVA TOTAL
$ $
Manao obra para Obra i
Mano obra Maestro IH 5 15000 75.000 75.000
Mano obra Ayudante IH 20 8000 160.000 160.000
Mano obra para Obra 2
Mano obra Maestro IH 2 15000 30.000 30.000
Mano obra Ayudante JH 8 8000 64.000 64.000
Mano obra para Obra 3
Mano obra Maestro JH 4 15.000 60.000 60.000
Mano obra Ayudante - JH 16 8.000 128.000 128.000
Mano obra para Obra 4
Mano obra Maestro IH 16 15.000 240.000 240.000
Mano obra Ayudante H 64 8.000 512.000 512.000
Mano obra para Obra 5
Mano obra Maestro JH 10 15.000 150.000 150.000
Mano obra Ayudante | D 40 8.000 320.000 ~320.000
SUBTOTAL 1.739.000 0 1.739.000
OTROS
TOPOGRAFO DiA ] 0 0 0
EQUIPO TOPOGRAFICO DiA 1 0 0 0
2 AYUDANTES DiA 1 0 0 0
SUBTOTAL 0 0 0
TOTAL NETO 6.093.104 | 827.283 | 6.920.387
el TOTAL 6.093.104
ESTUDIO 125.000
SUBTOTAL 6.218.104
IVA 827.283
TOTAL PROYECTO CON IVA 7.045.387

~ - mpsantib@yahoo.com
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SUBSIDIO SOLICITADO OBRA

5.179.138

SUBSIDIO SOLICITADO ESTUDIOS 85%o: 106.250
TOTAL SUBSIDIO $ I 5.285.388
APORTE PROPIO OBRA 913.966
APORTE PROPIO ELAB. ESTUDIO 18.750
APORTE IVA 827.283
TOTAL APORTE PROPIO 1.759.999
TOTAL PROYECTO 7.045.387

mpsantib@yahoo.com
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DATOS PROYECTO

Superficies Sin Proyecto Superficies con Proyecto

Ha.

Ha.
Maiz 125,6 Maiz 125,6
0 0,0
0 0,0
Total 125,6 Total | 125,6
Precios s/Proyecto Precios c/Proyecto -
$ ] $ u_|
Maiz 74 | kg [ INVERSION -7.045.387 | Maiz 74 Kk
0 kg 0 | kg
0 kg | 0. kg

Rendimientos sin Proyecto

Rendimientos con Proyecto

Maiz 13.000 kg Maiz | 14950 | kg
0 kg 0 0 kg
0 kg 0 0 kg

Costos $/ha sin proyecto

Maiz

712.426

Costos $/ha con proyecto

Maiz | 712.426
0 0 | 0
0 0 | 0

- mpsantib@yahoo.com
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Antecedentes del Proyecto

Ha Ha Rend./Ha Rend./Ha Precios/Un. Costos-s/Ha | Costos-c/Ha Ingresos Ingresos
g o | mn | w6 | @ | e |
Maiz 125,55 =125,6 13.000 | kg | 14.950 | kg 74 712.426 712.426| 120.779.100| 138.895.965
0 0,0 0t kg [ENGIE kG 0 0 0 0 0
0 0 0 kg gl kg 0 0 0 0 0
Total 125,55 125,5 - 120.779.100 138.895.965
Delta 18.116.865
Costos-s/Ha | Costos-c/Ha
($) ($)
89.445.084 89.445.084
0 0
0 0
89.445.084 89.445.084
Delta 0
31
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FLUJO SITUACION SIN PROYECTO

1 2 3 4 5

INGRESOS

Maiz 120.779.100,00| 120.779.100,00| 120.779.100,00| 120.779.100,00| 120.779.100,00
0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL INGRESOS 120.779.100| 120.779.100| 120.779.100| 120.779.100| 120.779.100

COSTOS DIRECTOS

Maiz 89.445.084,30| 89.445.084,30| 89.445.084,30| 89.445.084,30| 89.445.084,30
0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL COSTOS DIRECTOS 89.445.084 89.445.084 89.445.084 89.445.084 89.445.084

COSTOS INDIRECTOS

Imprevistos 3.623.373,00 3.623.373,00 3.623.373,00 3.623.373,00 3.623.373,00

Gastos Generales 6.038.955,00 6.038.955,00 6.038.955,00 6.038.955,00 6.038.955,00

Costo Financiero 4.472.254,22 4.472.254,22 4.472.254,22 4.472.254,22 4.472.254,22

TOTAL COSTOS

INDIRECTOS 14.134.582 14.134.582 14.134.582 14.134.582 14.134.582

Flujo 17.199.433|  17.199.433 17.199.433|  17.199.433 17.199.433

$
VAN 62.000.108,52

mpsantib@vyahoo.com
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FLUJO SITUACION CON PROYECTO

0 i 2 3 4 5
IINVERSION OBRAS DE RIEGO -7.045.387

INGRESOS

Maiz 138.895.965 138.895.965 138.895.965 138.895.965 138.895.965
TOTAL INGRESOS 138.895.965 138.895.965 138.895.965 138.895.965| 138.895.965
COSTOS DIRECTOS

Maiz 89.445.084 89.445.084 89.445.084 89.445.084 89.445.084
TOTAL COSTOS DIRECTOS 89.445.084 89.445.084 89.445.084 89.445.084 89.445.084
COSTOS INDIRECTOS

Gastos Generales 4.472.254,22 4.472.254,22 4.472.254,22 4.472.254,22 4.472.254,22
Imprevistos 2.683.352,53 2.683.352,53 2.683.352,53 2.683.352,53 2.683.352,53
Costos Comercializacion 8.944.508,43 8.944.508,43 8.944.508,43 8.944.508,43 8.944.508,43
Costo Operacién/financiero 6.261.155,90 6.261.155,90 6.261.155,90 6.261.155,90 6.261.155,90
TOTAL COSTOS INDIRECTOS 22.361.271,08| 22.361.271,08| 22.361.271,08| 22.361.271,08| 22.361.271,08
TOTAL COSTOS ~ |111.806.355,38|111.806.355,38 | 111.806.355,38 | 111.806.355,38 | 111.806.355,38
TOTAL INVERSION -7.045.387

BENEFICIO NETO 0,00| 27.089.609,63| 27.089.609,63| 27.089.609,63| 27.089.609,63| 27.089.609,63

Depreciacion inversion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilidad antes de impuesto 27.089.609,63 27.089.609,63 27.089.609,63 27.089.609,63 27.089.609,63
Impuesto (17%) 4.605.233,64 4.605.233,64 4,605.233,64 4.605.233,64 4.605.233,64
Utilidad despues de impuesto 22.484.375,99 22.484.375,99 22.484.375,99 22.484.375,99 22.484.375,99
Depreciacion inversion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESULTADO 7.045.287,00| 22.484.375,99| 22.484.375,99| 22.484.375,99| 22.484.375,99| 22.484.375,99
VAN $ 66.076.568 |
TIR 319%
Flujo Incremental 22.484.375,99 22.484.375,99 22.484.375,99 22.484.375,99 22.484.375,99
17.199.433 17.199.433 17.199.433 17.199.433 17.199.433
5.284.943 5.284.943 5.284.943 5.284.943 5.284.943
VAN(incremental) $10.719.329
TIR (incremental) 319%
33
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TOTAL PRESUPUESTO DE OBRAS CIVILES
COSTO ANUAL OPERACION Y MANTENCION
SUPERFICIE PRODUCTIVA ACTUAL
SUPERFICIE PRODUCTIVA FUTURA

EVALUACION ECONOMICA
-7,05 Millones de §
-0,04 Millones de $
125,6 ha
125,6 ha

TASA DE DESCUENTO

VAN CALCULADO
LR

VAN ANUALIZADO NETO por HA

ANO DE RECUPERACION DEL CAPITAL

Margen Neto

MARGENES AGRICOLAS SITUACION CON : Agricola MARGEN NETO CIV Y
PROYECTO MARGENES AGRICOLAS SITUACION SIN PROYECTO Inc?emental AGRO
(Millones$)
Invers y C Op. : Margen | Margen Neto
ARIO M_ant.yObraE ((lzfiuililtc!;::ess initi)r‘rggt; Total (Millones $) Cultivos Costg indirectos | Total (Millones Ne%o ingal
Civiles(Millones $) (Millones $) (Millones $) (Millones $) $) Anual Actualizado
$) (MM$) (MMS)
0 -7,05 120,78 89,45 31,33 21,33 38,38 38,38 |
1 -0,04 138,90 89,45 49,45 ‘ 120,78 89,45 31,33 18,12 18,08 | 16,14
2 -0,04 138,90 89,45 49,45 120,78 89,45 31,33 18,12 18,08 14,41
3 -0,04 138,90 89,45 49,45:] 120,78 89,45 3133 18,12 18,08 | 12,87
4 -0,04 138,90 89,45 49,45 120,78 89,45 L33 18,12 18,08 11,49
5 -0,04 138,90 89,45 49,45 120,78 89,45 31,33 18,12 18,08 10,26

12%
27
37,5%
59

1

Millones $

Miles $

3 - mpsantib@yahoo.com
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Anexo 2. Levantamiento topografico.
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Perfil Longitudinal Tramo 10m a revestir fondo y pared CANAL HUAPE
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Perfil Longitudinal Tramo 35m a revestir CANAL HUAPE
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Perfil Longitudinal Canoa 1 (20m) y Revestimiento 12m CANAL HUAPE
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Perfil Longitudinal Canoa 2 (20m) a reconstruir paredes y revestimiento 33m CANAL
HUAPE '
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Anexo 3. valores del coeficiente n de rugosidad de Manning.

Canales sin revestimiento

n

Canales de tierra naturales lisos, de poca curvatura y libre de vegetacion 0.020
‘Canales pequerios en buen estado 0.025
Canales de tierra con vegetacion acuatica abundante 0.030-0.035
Canales de tierra con vegetacion acuética densa 0.040-0.050
Canales de roca
Principales 0.030-0.035
Pequefios 0.035-0.040
Uniformes vy lisos 0.025-0.040
Irregulares y escabrosos 0.035-0.050
Canales con revestimiento n
Concreto
Acabado extraordinariamente bueno 0.011
Acabado muy bueno 0.013
Buen acabado en tramos de canal rectos 0.013
Valor mundialmente adoptados para canal bien acabado 0.014
Valor mundialmente adoptados para canales con acabado mediano 0.015
Valor adoptado para canales con mal acabado y tramos curvos 0.017
Canales con mal acabado y mal conservados 0.018
Concreto asfaltico
Colocado a maquina 0.04
Liso 0.014
Aspero 0.017
Suelo-cemento
Con buen acabado 0.015
Aspero 0.016
Mortero de cemento
Acabado a mano normal 0.013
Acabado maximo 0.015
Concreto lanzado
Normal 0.017-0.019
Maximo 0.023
Blogues de concreto. prefabricados (losas) 0.015-0.017
Mamposteria de piedra 0.018-0.0225
Grava sin mortero 0.023-0.035
Membrana enterrada y revestimiento de tierra compactada
Canales pequefios 0.025

0.020-0.0225

Canales grandes
{




Anexo 4. Detalle Valores unitarios.

Cemento "zapatas" 30x30cm

Ladrillo
Largo ladrillo fiscal (m) 0,3
Ancho ladriflo fiscal (m) 0,15
Alto muros obra 1 1,23
Alto muro obra 2 - 2,14
Alto muros obra 3 0,64
Alto muros aguas arriba obra 4 0,61
Alto muros aguas abajo obra 4 0,47
Alto muros obra 5 0,63
Largo tramo obra 1 36
Largo tramo obra 2 10
Largo tramo obra 3 35
‘| Largo tramo aguas arriba obra 4 6
Largo tramo aguas abajo obra 4 6
Largo tramo obra 5 33
NO© |adrillos obra 1 591
NO Iadrillos obra 2 143
N© ladrilios obra 3 299
NO jadrillos aguas arriba obra 4 49
N© ladrillos aguas abajo obra 4 38
NO ladrillos obra 5 278
Cemento albafiileria
Sacos cemento por m3 de mezcla 3,5
Espesor 0,02
Sacos albafiileria obra 1 22
Sacos albafiileria obra 2 11
Sacos albafiileria obra 3 12
Sacos albafiileria obra 4 4
Sacos albafiileria obra 5 11
Arena albaiiileria
Arena obra 1 44
Arena obra 2 22
Arena obra 3 24
Arena obra 4 8
Arena obra 5 22

Informe Técnico Proyecio de Riege Asociative "Mejo
Ing. Agr. Maria Paz Santibah

: A, ~ mpsantib@yahoo.com

PRO - ASGOIA

Dosis (kg/m3) 270
N9 sacos por m3 mezcla 6
M3 obra 1 6,5
M3 obra 2 0,9
M3 obra 3 6,3
M3 obra 4 2,2
M3 obra 5 5,9
Sacos cemento zapatas obra 1 39
Sacos cemento zapatas obra 2 6
Sacos cemento zapatas obra 3 38
Sacos cemento zapatas obra 4 14
Sacos cemento zapatas obra 5 36
m3 Arena y ripo zapatas obra 1 6,6
m3 Arena y ripo zapatas obra 2 1
m3 Arena y ripo zapatas obra 3 6,5
m3 Arena y ripo zapatas obra 4 2,4
m3 Arena y ripo zapatas obra 5 6,1
Tapas pino 1 x 4 x 4m (bruto construccion)

Usos 4
Obra 1 27
Obra 2 4
Obra 3 26
Obra 4 9
Obra 5 25

jento de Canal Huape - Guindo Alto”, Marzo 20067 41




Cemento radier

Pilares

Dosis (kg/m3) 270 Distancia entre pilares 3
NO sacos por m3 mezcla 6 NO© pilares obra 1 24
Espesor radier 0,1 NO© pilares obra 2 3
Ancho solera obra 1 1,2 N© pilares obra 3 23
Ancho solera obra 2 0,5 No© pilares obra 4 aguas arriba 4
Ancho solera obra 4 aguas arriba 0,7 NO pilares obra 4 aguas abajo 4
Ancho solera obra 4 aguas abajo 0,65 N© pilares obra 5 22
Ancho solera obra 5 0,5 Metros Pilar obra 1 30
M3 obra 1 4,3 Metros Pilar obra 2 6
M3 obra 2 0,5 Metros Pilar obra 3 15
M3 obra 4 aguas arriba 0,4 Metros Pilar obra 4 aguas arriba 2
M3 obra 4 aguas abajo 0,4 Metros Pilar obra 4 aguas abajo 2
M3 obra 5 1,65 Metros Pilar obra 5 14
Sacos cemento zapatas obra 1 26 N pilares 15x15x3m Obra 1 10
Sacos cemento zapatas obra 2 3 NO pilares 15x15x3m Obra 2 2
Sacos cemento zapatas obra 4 6 NO pilares 15x15x3m Obra 3 5
Sacos cemento zapatas obra 5 10 NO pilares 15x15x3m Obra 4 2
m3 Arena y ripo zapatas obra 1 4,4 NO pilares 15x15x3m Obra 5 5
m3 Arena y ripo zapatas obra 2 0,5
m3 Arena y ripo zapatas obra 3 1 Cadenas
m3 Arena y ripo zapatas obra 4 i Metros Cadena 15x15 obra 1 72
m3 Arena y ripo zapatas obra 5 1,7 Metros Cadena 15x15 obra 2 10
Malla ACMA obra 1 4 Metros Cadena 15x15 obra 3 70
Malla ACMA obra 2 1 Metros Cadena 15x15 obra 4 24
Malla ACMA obra 3 4 Metros Cadena 15x15 obra 5 66
Malla ACMA obra 4 p) NO Cadena 15x15x3m obra 1 24
Malla ACMA obra 5 3 NO Cadena 15x15x3m obra 2 3
N° Cadena 15x15x3m obra 3 23
Polietileno (158m) NO Cadena 15x15x3m obra 4 8
Ancho desplegado (m) 4 NO Cadena 15x15x3m obra 5 22
Valor neto por kg 1.500
Rendimiento por kg (m) 1,5 Escalerilla 7,6mm
Kg totales OBRA 1 12 Metros escalerilla obra 1 72
Kg totales OBRA 2 3 Metros escalerilta obra 2 10
Kg totales OBRA 3 12 Metros escalerilla obra 3 70
Kg totales OBRA 4 4 Metros escaleriila obra 4 24
Kg totales OBRA 5 11 Metros escalerilla obra 5 66
Muros Canoa 1 (obra 4)
Largo canoa (m) 20
Fierro 12mm (seccion transversal) 2
Fierro 16mm (seccidn transversal) 6
M Fierro 12mm 40
M Fierro 16mm 120
N© barras Fierro 12mm 7
N© barras Fierro 16mm 20
‘ Perimetro canoa 3,6
Malla ACMA 15

informe Téonico Proyecio d
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Apovyos canoal (obra 4)

Longitud total armadura corte 16,48
m3 hormigén ' 2,2
Malla ACMA 4
N© barras Fierro 12mm 7
Sacos cemento ‘ 14 !
m3 Arena y ripio 2,4 !

Muros y Losa canoal (obra 4)

Espesor 0,15
Perimetro canoa 3,6
Largo canoa ) 20
m3 hormigén 10,8
N© sacos por m3 hormigdn 6
N© sacos cemento 65
m3 Arena y ripio 11,1

Reparacion Canoa2 (obra 5)

m3 mezcla 0,8
sacos cemento por m3 mezcla 6
Sacos cemento 5
m3 arena y ripio 0,9
Sikalatex (kg) 3,2
Intraplast (paquetes de 850 gramos) - 5

informe Técnico Proyecio de Riego Asocialive "k niento de Canal Huape - Guindo Alto”, Marzo 2007 43
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Anexo 6. Mapa de ubicacién general.

Hormie Teonico Prove 34 ito de Canai Huspe - Guindo Allo”, Marzg 2
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INFORME TECNICO PROYECTO DE RIEGO ASOCIATIVO
OBRA DE REHABILITACION EXTRAPREDIAL

“"MEJORAMIENTO DE CANAL LAS GARZAS”

LOCALIDAD LAS GARZAS |
COMUNA PALMILLA - VI REGION

I. Introduccion

El Canal Las Garzas, derivado del Canal Colchaglia -canal matriz del Estero
Chimbarongo- , se compone de 17 usuarios. Los usuarios son mayoritariamente
pequefios agricultores, productores de maiz, tomate 'y vifas principalmente, y
totalizan una superficie de 223,2ha. El destino de su produccion es para mercado
interno. =5

El objetivo del proyecto, de un monto de $ 7.376.712, extrapredial y
modalidad de ejecucion de autoconstruccién', es mejorar la condicidn actual del
canal a través de:

1. Revestimiento con hormigon (e=10cm) de un tramo de 158m, configurando
una seccion trapezoidal.
Coordenadas® Inicio: 281061, 6176310; Fin: 281215, 6176344

2. Re-estucado de un revestimiento existente en un tramo de 100m
Coordenadas Inicio: 281061, 6176310; Fin: 281313, 6176366

3. Re-estucado de un revestimiento existente en un tramo de 567m
Coordenadas Inicio: 280005, 6176181; Fin: 280565, 6176269

Este proyecto se enmarca dentro del proceso de participacion de la Comunidad
Canal Las Garzas en el Programa de Capacitacion Organizacional Piloto en
la Sub-Cuenca Chimbarongo, ejecutado por la Universidad de Chile y financiado
por la Comision Nacional de Riego.

‘__ Modalidad de autoconstruccion, con incentivo entregado por adquisicion de materiales y/o pago de servicios.
“ Datum WGS 84

2
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II.

SUBSIDIO SOLICITADO OBRA 5.695.494
SUBSIDIO SOLICITADO ESTUDIOS 85%: 0
TOTAL SUBSIDIO $ | 5.695.494
APORTE PROPIO OBRA 1.005.087
APORTE PROPIO ELAB. ESTUDIO 0
APORTE IVA 676.131
TOTAL APORTE PROPIO S 1.681.218
TOTAL PROYECTO 7.376.712

El presente informe se conforma de los siguientes puntos:
L. Introduccion IV. Proyecto definitivo de la obra

II. Justificacion técnica-econdmica V. Inversiones del Proyecto
II1. Parametros técnicos

Acompafan los siguientes anexos:

Anexo 1. Analisis Asociativo de la inversion ~ Anexo 4. Detalle de valores unitarios del presupuesto

Anexo 2. Levantamiento topogréfico Anexo 5. Mapa de la red de canales
Anexo 3. Coeficientes de Manning Anexo 6. Mapa de ubicacién general

Justificacion Técnico - Economica
Descripcion situacion actual

El Canal Las Garzas, en su tramo proyectado a revestir, es de seccion trapezoidal
construido en tierra, con vegetacion moderada, acacios y zarzamora en las orillas
con raices quebrando las paredes, y cuevas de camarones.

Los tramos proyectados a re-estucar presentan trizaduras en el hormigon en
paredes y fondo. El primer tramo proyectado es de seccion trapezoidal, y el
segundo de seccion rectangular.

Esta condicion ha causado la disminucion de la eficiencia de conduccion del canal y
en consecuencia, una disminucion de la seguridad de riego, al disminuir el caudal
transportado.

Descripcion situacion proyectada

De acuerdo a lo anterior, la realizacion de este proyecto conllevara a los siguientes
resultados:

» Aumento de la eficiencia de conduccion del canal.

¢ Mayor capacidad de conduccion.

e Mejoramiento de la gestion del agua.

¢ Minimizacion de dafios por inundacion a sectores aledanos.

mpsantib@yahoo.com



Estos resultados se traducen finalmente en una mayor seguridad de riego, o
que permitird que los usuarios obtengan mejores rendimientos y en
consecuencia, mayores ingresos.

Si el impacto del proyecto se estima en un aumento de 15% del rendimiento en los
tres cultivos (maiz, tomate y vid), el Anélisis Asociativo de la inversion (Anexo 1)
arroja los siguientes resultados:

TOTAL PRESUPUESTO DE OBRAS CIVILES -7,38 Miliones de $
COSTO ANUAL OPERACION Y MANTENCION -0,04 Millones de §
SUPERFICIE PRODUCTIVA ACTUAL 223,2 ha
SUPERFICIE PRODUCTIVA FUTURA 223,2 ha
TASA DE DESCUENTO - 12% N
| VAN CALCULADO ) ) | 152 Miliones § ,
| T.LR 58,0% !
VAN ANUALIZADO NETO por HA = 189 wMiles §
| A0 DE RECUPERACION DEL CAPITAL 1 N

En el siguiente cuadro se puede observar el efecto en el margen

neto del maiz,

tomate vy vid.
Cultivo Margen Neto por ha Sin | Margen Neto por ha | Delta (%)
proyecto Con Proyecto
Maiz 156.959 301.259 +91,9
Tomate 693.801 1.593.801 +129,7
Vid -22.514 [ 113.986 | +606,3

III.

Parametros técnicos del proyecto

Caudal de disefio (L s™) Obra 1

Dada la ausencia de registros, se determind el caudal mediante el analisis de la
Ecuacion de velocidad de Manning, con los antecedentes recopilados en terreno.

Se conoce que Q =vx A, y Ecuacion de Manning:

Donde Q = caudal (m®s™?)

Por lo tanto,

v = Velocidad (ms ')
= factor de rugosidad

I

v:lxRi‘;‘ XS,}/:

R = radio hidraulico, razén entre el drea y el perimetro mojado (m)

S = pendiente (m/m)

Q=A xix R73 x 5‘
n

mpsantib@yahoo.com




Consideraciones

» Se utilizo la informacion topografica del tramo a intervenir (Anexo 2).

« Se

definid un coeficiente de Manning (factor de rugosidad) 0,025 para una

condicion de canal construido en tierra con vegetacion (Anexo 3).
» Se definidé un porcentaje adicional de 100%, dado que:

El canal pierde una importante de su caudal a través del rebalse y
filtraciones, por lo tanto, el caudal real es mayor al estimado por Manning.
La fecha de recopilacion de datos corresponde a cuando los agricultores
estan cesando los riegos, por lo tanto, el caudal que se transporta en plena
temporada es mayor.

En época invernal los canales transportan aguas lluvias, lo que alcanza
niveles mayores que en época de riego. '

Se pueden presentar afios con una disponibilidad de agua particularmente
mayor.

Seccion Trapezoidal
Pendiente aproximada (S) 0,002
Tirante (m) 0,650
Base fondo (m) 1,100
Ancho espejo agua (m) 1,600
Area Mojada (m?) 0,876
Perimetro mojado (m) 2,491
Radio hidraulico 0,351
Factor rugosidad tierra con vegetacion 0,025
Velocidad calculada (m/s) 0,890
Talud estimado 0,380
Al |
| Caudal (Q) m’/s 0,779 |
‘Caudal con 100% adicional 1,558
CAUDAL DE DISENO 1558 L/s

Requerimientos hidricos de los cultivos

Para calcular los requerimientos hidricos de una especie, se multiplica al valor de
evapotranspiracion potencial del lugar por un coeficiente de cultivo (kc). El
coeficiente kc varia segun el estado de desarrollo del cultivo.

ETc = ETp x kc

En base a lo anterior, se determinaron los requerimientos hidricos para maiz,
tomate y cebolla, de acuerdo a los valores de evapotranspiracion potencial
determinados por la Comision Nacional de Riego (Calculo y Cartografia de la
Evapotranspiracion en Chile, 1997) y los coeficientes de cultivo indicados por la
FAO (Irrigation Water Management: Irrigation Water Needs, 1986) y Ortega-Farias
(2000, citado por Acevedo et a/. 2005).
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MAIZ Requerimientos hidricos | TOMATE Requerimientos hidricos
Mes mm ke mm/mes m’/ha/mes| | Mes mm ke mm/mes m’/ha/mes |
Enero 196 0,8 157 1.568 I—Emfzro 196 1,15 225 2.254 |
Febrero 154 0,7 108 1.078 ! Febrero 154 0,80 123 1,232
————————————— Sin cultivg---==========- | | wremmmmznem=-Gi CUILIVO--==nmmnmmm
Marzo 119 == [ Marzo 119 ==
————————————— Sin Cultivo---s==-s-m=- | | B e ][ Vo S
Abril 72 = Abril 72 o
------------- Sin cultivg-------------- e T el | Y e e
Mayo 42 a= Mayo 42 iz
————————————— Sin cultivo-=--===-===--- e (41100 11 s e
Junio 29 = Junio 29 2
------------- Sin cultivo-------------- et T et 1
Julio 32 s Julio 32 e
————————————— Sin cultivo----=--==----- =111 Wel¥ | |11/ Rttty
Agosto 48 - Agosto 48 -- I
————————————— Sin CUltivQ--=-=--==---- i e T {VO R
Septiembre 73 = | Septiembre 73 --
Octubre 110 0,4 44 440 | Octubre 110
Noviembre 144 1,2 166 1.656 | Noviembre 144 0,45 65 648
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Iv. Proyecto definitivo de las obras

Obra 1. Revestimiento 158m, seccion trapezoidal.
- Limpieza y perfilamiento. Extraccion de los arboles mas problematicos.
- Revestimiento (e=10cm).

Seccion hidraulica

La seccion hidraulica se mantendra para no entorpecer el flujo de agua, y no
generar una condicién de “embotellamiento” al ser un tramo intermedio en el
canal.

Memoria de Calculo. La memoria de célculo se detalla a continuacion (Software
HCanales). Se utilizd un coeficiente de Manning 0,014, para canal construido en
hormigon (Anexo 2). Como resultado, el tirante es de 0,56m.

Lugar: iLAS GARZAS (PALMILLA) | Proyecto: |LAS GARZAS |
Tramo: [Tramo revestimiento | Revestimiento:
S e i :
Caudal (@) m3/s
Ancho de solera (b] m
Talud (Z) S
Rugosidad [n) "H
Pendiente (5). m/m
Restltados
Tim'nte normal [y] m Perimetro (p) "

Atea hideabiiga (A) m2 Radio hidraulico (R) m
Espejo de agua}[T] : m  VYelocidad (v) m/s
Ndmero de Froude (F) Energia especifica (E) m-Kg/Kg
Tipo de flujo

Estructura y estabilidad. Dada la magnitud de esta obra, no se procede a
realizar célculos estructurales y de estabilidad sino que se disefia y construye en
base a los requerimientos técnicos indicados para su tipo®.

- Para aguas con arrastre la velocidad maxima debe ser 3m s en canales
revestidos en hormigon. Se cumple ya que la velocidad de flujo
determinada es de 1,59m s™.

* Concepto de disefo estructural de obras de riego y Especificaciones técnicas para proyectos de Canales.
Comision Nacional de Riego.
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- El espesor del hormigon para canales que conducen caudales entre 0 y
57 s debe ser de 6cm. Se cumple, el espesor del hormigén es de
10cm, al cual se optd por la sencillez de confeccion.

- Para espesores mayores a 8cm se recomienda colocar una malla de
8mm de grosor a 20cm. Dado que la disponibilidad de materiales en
Santa Cruz corresponde a malla ACMA de 6mm, se optd por un
cuadriculado mds denso, a 15cm x 15cm, que cumpla la funcién
equivalente.

- Si el canal se ubica en un terreno que presenta nivel freatico, se debe
calcular la flotabilidad de la estructura de hormigon. No aplica, ya que el
terreno donde se ha proyectado esta obra no presenta nivel freatico.

Especificaciones técnicas

I

Se definira la pendiente del canal (0.002) con un nivel. Se limpiara dicho tramo
manualmente, respetando el nivel marcado, - extrayendo los arboles
problematicos de las orillas.

Se perfilara a pala los 158m configurando la seccion indicada.

Para lograr la seccion adecuada, ésta se configurara en una plancheta de
terciado. Cada 10m se ubicara en 2l canal y se corroborara la seccion perfilada.

2.6m

Luego de configurar la seccion del canal en tierra, se ubicard una lamina de
polietileno, de forma de evitar el contacto tierra — hormigon.

El hormigén a armar sera del tipo H20 (dosis 270 kg/m?), que es confeccionado
con cemento corriente y considera 6 sacos por m3 de mezcla.

Se utilizaran moldajes de terciado, considerando 6 usos por cada moldaje. Se
confeccionaran 16 moldajes de 1m x 2,44m.

La malla ACMA debera quedar inmersa en el hormigdn que configura la pared y
fondo del canal. La malla debe quedar con un minimo de 3,5cm de espesor de
hormigdn sobre ella.

Se instalaran 8 moldajes diarios. Los moldajes deben retirarse luego de 2 dias
de armado el hormigon. El proceso de curado debera durar 8 a 10 dias.

mpsantib@yahoo.com



8. Los sacos de cemento deben almacenarse en cobertizos, sobre un piso de
madera que permita la circulacion del aire, en pilas de 10 a 12 unidades de
alto.

9. En la transicion hormigdon — tierra, deberan construirse lengtlietas de ancIaJe del
hormigdn al talud, de 0,6m, tal como indica la figura. .

Detalle Tramo revestido (corte transversal

c,bm ’
c 1,em / / » Muro Hormigén H20
™~ & (e=0,1m)
P ;
:/ - Polietileno
Base estabilizada <« PP E RN E R | '

(e=0,1m)

W1

.
e

0,8m 2,6m 0,6m
4
1,2m 0 4
<
a
4
<A .9
PR RS ER RN KRS |

soramiento de Canal Las Gamaes”, Marzo
4. - mpsantib@yahoo.com

Técnico Proyecto de
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Obra 2 y 3. Tramo100m, seccidn trapezoidal, y tramo 567m, seccion rectangular.

- Limpieza. Extraccion de los arboles mas problematicos.
- Re-estucado.

Perimetro

Dados los perfiles transversales obtenidos de ambos tramos, el perimetro a re-
estucar se detalla a continuacion.

Tramo 100m
Trapezoida
Seccion |
Base fondo 1
Ancho maximo 2
Talud estimado ~ 1,14
Profundidad 0,60
Perimetro a re-estucar :"““2,82_
Tramo 567m
Seccion . Rectangular
Base fondo R 1,6
Ancho méximo 1,6
Talud estimado -
Profundidad 0,76
Perimetro a re-estucar 3,12

Especificaciones técnicas

1.

Se utilizard para re-estucado hormigén H10 (dosis 170 kg/m?®), que involucra 4
sacos por m® de mezcla.

Se limpiara el-canal en los tramos indicados.

Una vez limpia la superficie, se re-estucard todo el perimetro de hormigdn
existente y se rellenaran los quiebres.

vignio de Canal Las Garzas”, Marze

Z A~ mpsantib@yahoo.com

10




V. INVERSIONES DEL PROYECTO

Costo Total Monto Asesorias Asesorias Monto total
de!l Proyecto Total de Técnicas Técnicas del
(con IVA) la Inversion . Formulacioén para , Proyecto
del Proyecto ejecucion
$ $ $ $
7.376.712 7.376.712
Monto del Inversion Asesorias Asesorias Monto total
o los Técnicas Técnicas del
incentivos $ Formulacion para Proyecto
solicitados del Proyecto ejecucion
$ $ $
Riego Asociativo 5.695.494 5.695.494
Sub Total 5.695.494 5.695.494
Fuente y Inversion Asesorias Asesorias Monto total
Montos para Técnicas Técnicas del
financiar parte Formulacion para Proyecto
del costo total del Proyecto ejecucion
del proyecto 4. $ $ $
¢/IVA no
cubierto por i
incentivos.-.,..t)
Crédito
INDAP i
Recursos B
Propios 1.681.218 1.681.218
Otros
Sub Total 1.681.218 1.681.218
Periodo de ejecucion
Asesorias Técnicas

M. Paz Santibanez A.
Ing. Agrénoma
Marzo 2007
Marzs 2007 11
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AneXxo 1. Analisis Asociativo de la inversion.

Cultivo Maiz
COSTOS DIRECTOS
LABOR ITEM UNIDAD | CANTIDAD | COSTO UNIDAD COSTO HA
1. Preparacion de Suelo
- Aradura Mano de Obra JH 0,4 5.000 2.000
Maquinaria (arado) M 0,4 56.000 22.400
Rastraje Mano de Obra JH 0,3 5.000 1.500
Maquinaria (rastra) M 0,3 52.000 15.600
Fertilizacion Mano de Obra JH 1 5.000 5.000
Urea (50% dosis total) kg 200 275 55.000
Super Fosfato Triple kg 175 210 36.750
Sulfato de Potasio kg 200 275 55.000
Aplic. de Herbicidas Mano de Obra JH 0,6 5.000 3.000
Eradicane 6,7 E L 4,6 8.000 36.800
Maq (Barra fumigadora) M 0,2 58.000 11.600
Riego Mano de Obra JH 0,6 5.000 3.000
2. Labores de Cultivo
Melgadura Mano de Obra JH R 0,2 5.000 1.000
Maq (Arado surcador) M 0,2 56.000 11.200
Acequiadura Mano de QObra JH R 5.000 1.000
Maq (arado acequiador) M e ,2 56.000 11.200
Siembra Semilla bolsa 1,2%= 64.230 77.076
Siembra Mecanizada JH 0,87 .. 5.000 4.000
Siembra Mecanizada M 0,8] ™  115.000 92.000
Riego Mano de Obra JH e 1 5.000 5.000
Aplicacion fertilizante Mano de Obra JH 1 5.000 5.000
Urea (50 % dosis total) kg 200 275 55.000
Limpia Manual (Escarda) Mano de Obra JH - 1 5.000 5.000
Limpia Entrehilera Mano de Obra JH 1 5.000 5.000
Magq. Cultivadora M 1 40.000 40.000
Riegos por surcos Mano de Obra JH 2,8 5.000 14.000
Aporca Mano de Obra JH 0,3 5.000 1.500
Maq (Aporcador) M 0,3 56.000 16.800
Riego Mano de Obra JH 2,8 5.000 14.000
Aplic. de pesticidas (eventual) Mano de Obra JH 2 5.000 10.000
Thiodan 50 WP kg 1 6.000 6.000
3. Cosecha
Quiebre de mazorcas Mano de Obra JH 15 5.000 75.000
Carga Mano de Obra JH 3 5.000 15.000
TOTAL COSTOQOS DIRECTOS 712.426
COSTOS INDIRECTOS
Imprevistos 21.373
Gastos Generales 35.621
Costo Financiero 35.621
TOTAL COSTOS INDIRECTOS 92.615
SITUACION SIN PROYECTO
INGRESOS UNIDAD | CANTIDAD PRECIO (%) INGRESOS
Rendimiento kg 13.000 74 962.000
MARGEN BRUTO 249.574
MARGEN NETO 156.959
SITUACION CON PROYECTO
INGRESOS UNIDAD | CANTIDAD PRECIO ($) INGRESOS
Rendimiento kg 14.950 74 1.106.300
MARGEN BRUTO 393.874
MARGEN NETO 301.259
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Cultivo Tomate
COSTOS DIRECTOS
LABOR UNIDAD CANTIDAD VALOR UNIT (%) COSTOS ($)
1. Mano de Obra
Riego (20) JH 20 5.000 100.000
Aplicacion Fertilizante JH 1 5.000 5.000
Limpia malezas manual (4) JH 48" 5.000 240.000
Aplicacidn pesticidas JH 33 5.000 165.000
Poda JH 10 5.000 50.000
Preparacién almacigo JH 10 5.000 50.000
Trasplante JH 7 5.000 35.000
Cosecha y acarreo. JH 150 5.000 750.000
Seleccién y embalaje JH 100 5.000 500.000
2. Jornadas Animal
Aporcas y melgadura JA 2 4.000 8.000
Limpia con cultivadora JA i 4.000 4.000
3. Maquinaria
Preparacion de suelo M 1,5 56.000 84.000
Melgadura M 0,3 56.000 16.800
Acequiadura M 0,3 56.000 16.800
4. Insumos
Semilla semillas 14.000 45 630.000
Fertilizante
Fosfato monoamonico kg 500 290 145.000
Urea kg 550 270 148.500
Nitrato de Potasio kg 660 302 199.320
Insecticidas
Lorbans Plus L 3 12.750 38.250
Tamaron 600 SL L 3 4.637 13.911
Neres 50 WP kg 3 13.804 41.412
Sunfire L 1 126.653 126.653
Fungicidas ”
Curzate . kg 4 20.642 - 82.568
Acrobat kg 4 22.420 89.680
Systhane ZE'*»%V L 1 82.000 82.000
Captan 80 WP kg 4 8.615 34.460
Asufre Mojable?:«-. kg 16 826 13.216
Mancozeb 800 WP kg 8 5.665 45.320
Nematicida
Carbodan 10G kg 25 3.770 94.250
Bioestimulante .
Biozyme L 0,5 46.422 23.211
Otros Insumos
Sustrato Almacigo (saco 50 kg) saco 6 8.500 51.000
Bandeja para almacigo u 180 1.180 .212.400
5. FLETE gl 2 300.000 600.000
TOTAL COSTOS DIRECTOS 4.695.751
COSTOS INDIRECTOS
Imprevistos (3%) 140.873
Gastos generales (5%) 234.788
Costo Financiero (5%) 234.788
TOTAL COSTOS INDIRECTOS 610.448
SITUACION SIN PROYECTO
INGRESOS UNIDAD CANTIDAD PRECIO UNITARIO ($) INGRESOS
Rendimiento kg 75.000 80 6.000.000
MARGEN BRUTO 1.304.249
MARGEN NETO 693.801
SITUACION CON PROYECTO
INGRESOS UNIDAD CANTIDAD PRECIO UNITARIO (%) INGRESQOS
Rendimiento kg 86.250 80 6.900.000
MARGEN BRUTO 2.204.249
MARGEN NETO 1.593.801

il

@vyahoo.com
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Cultivo

Vid

COSTOS DIRECTOS

LABORES E INSUMOS UNIDAD CANTIDAD COSTO UNIDAD COSTO HA
Mano de Obra

Poda JH 25 5.000 125.000
Cosecha JH 30 5.000 150.000
Labores complementarias JH 15 5.000 75.000
Magquinaria

Rastrajes M 0,6 52.000 31.200
Surcadura M 0,25 56.000 14.000
Ap. Pesticidas M 1,4 58.000 81.200
Fertilizacién M 0,3 56.000 . 16.800
Cosecha M 1,1 60.000 66.000
Insumos

Azufre kg 100 130 13.000
Azufre mojable kg 3 550 1.650
Suprathion 20% WP kg 4 6.670 26.680
Cyhexatin kg 0,6. 17.226 10.336
Roundup L 34 2.746 8.238
Gramoxone L 5 4.576 22.880
Urea kg 250 275 68.750
Sulfato de Potasio kg 180 e 275 49.500
Flete ton 13 ~.5.000 65.000
TOTAL COSTOS DIRECTOS ) 825.234
COSTOS INDIRECTOS

Imprevistos 3% . 24.757
Gastos Generales 5% ) 41.262
Costo Financiero 5% 41.262
TOTAL COSTOS

INDIRECTOS 107.280
SITUACION SIN

PROYECTO

INGRESOS UNIDAD CANTIDAD PRECIO ($) INGRESOS
Rendimiento kg 13.000 70 910.000
MARGEN BRUTO 84.766
MARGEN NETO -22.514
SITUACION CON PROYECTO

INGRESOS UNIDAD CANTIDAD PRECIO ($) INGRESQOS
Rendimiento kg 14.950 70 1.046.500
MARGEN BRUTO 221.266
MARGEN NETO 113.986
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PROYECTO - Mejoramiento Canal LAS GARZAS
CONSULTOR : MARIA PAZ SANTIBANEZ

PRESUPUESTO S B ) -
DESCRIPCION UNIDAD |CANTIDAD P.U. SUB TOTAL ] IVA TOTAL
$ $ f $

OBRA 1: Revestimiento 158m de canal B

MAQUINARIA HM 20 12.000 240.000 45.600 285.600

SACOS CEMENTO (dosis 270 kg/m?) u 301 3.500 1.053.500 200.165 1.253.665

RIPIO BASE ESTABILIZADA (1-2") "M3 51 4.300 220.031 41.806 261.837

ARENA Y RIPIO " M3 19 5.000 95.000 18.050 113.050

MALLA ACMA 6mm 15x15 u 39 10.100 393.900 74.841 468.741

POLIETILENO KG 105 1.500 157.500 29.925 187.425

MOLDAJES u 16 11.920 190.720 36.237 226.957

ARRIENDO TROMPO (incluida bencina) DIA 14 7.000 98.000 18.620 116.620
SUBTOTAL OBRA 1 2.448.651 465.244 2.913.895
OBRA 2: Re-estucado 100m de canal

SACOS CEMENTO (dosis 170 kg/m?) u 29 3.500 101.500 19.285 120.785

ARENA Y RIPIO M3 5 4.300 21.500 4.085 25.585

ARRIENDO TROMPO (incluida bencina) DIA 5 __7.000 35.000 6.650 41.650
SUBTOTAL OBRA 2 158.000 30.020 188.020
OBRA 3: Re-estucado 567m de canal

SACOS CEMENTO (dosis 170 kg/m?) U 177 3.500 619.500 117.705 737.205

ARENA Y RIPIO M3 30,1 4,300 129.430 24.592 154.022

ARRIENDO TROMPO (incluida bencina) DIA 29 7.000 203.000 38.570 241.570
SUBTOTAL OBRA 3 951.930 180.867 1.132.797




CAPITAL TRABAJO
Mano obra para Obra 1

Mano obra Maestro JH 16 15000 240.000 240.000
Mano obra Ayudante JH 95 8000 760.000 760.000

Mano obra para Obra 2
Mano obra Maestro JH 5 15000 75.000 75.000
Mano obra Ayudante JH 30 8000 240.000 240.000

[ Mano obra para Obra 3
Mano obra Maestro JH 29 15.000 435.000 435.000
Mano obra Ayudante JH 174 8.000 1.392.000 1.392.000

SUBTOTAL 3.142.000 0 3.142.000

OTROS )
TOPOGRAFO ) DIA 1 0 0 0
EQUIPO TOPOGRAFICO DIA 1 0 0 0
2 AYUDANTES DIA 1 0 0 0

| SUBTOTAL - 0 0 0

TOTAL NETO 5 = 6.700.581 | 676.131 | 7.376.712 |

TOTAL 6.700.581

ESTUDIO 0

SUBTOTAL 6.700.581

IVA i - 676.131

TOTAL PROYECTO CON IVA 7.376.712

SUBSIDIO SOLICITADO OBRA

TOTAL SUBSIDIO $

SUBSIDIO SOLICITADO ESTUDIOS 85%:

5.695.494
0

| 5.695.494

APORTE PROPIO OBRA 1.005.087
APORTE PROPIO ELAB. ESTUDIO 0
APCRTE IVA 676.131
TOTAL APORTE PROPIO 1.681.218
TOTAL PROYECTO 7.376.712

mpsantib@yahoo.com
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Superficies Sin Proyecto

Superficies con Proyecto

Ha.
Maiz 122,8
Tomate 55,8
Vid 44,6
Total 223,2
Precios s/Proyecto
$ 9]
Maiz 74 kg
Tomate 80 kg
Vid 70 kg

Rendimientos sin Proyecto

Maiz 13.000 kg
Tomate 75.000 kg
Vid 13.000 kg
Costos $/ha sin proyecto
Maiz 712.426
Tomate 4,695,751
Vid 825.234

Ha.
Maiz 122,8
Tomate 55,8
Vid 44,6
Total 223,2
INVERSION -7.376.712

Rendimientos con Proyecto

Precios c/Proyecto

$ U

Maiz 74 kg
Tomate 80 | kg

Vid 70 kg

mpsantib@yahoo.com

Maiz 14.950 kg
Tomate 86.250 kg
Vid 14.950 kg
Costos $/ha con proyecto
Maiz 712.426
Tomate 4.695.751
Vid 825.234
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Antecedentes del Proyecto

Antecedentes del Proyecto

Ha Ha Rend./Ha Rend./Ha Precios/Un. Costos-s/Ha Costos-c/Ha Ingresos Ingresos
Pilat\./esgo PSr [ct):y;gtr; Sit. sin Proyecto Psrl ct;;';gtno ($) ($) (%) s/proyecto ¢/proyecto
| Maiz 122,76 122,8 13.000 kg 14.950 kg 74 712.426 712.426 118.095.120 135.809.388
Tomate 55,8 55,8 75.000 kg 86.250 kg 80 4.695.751 4.695.751 334.800.000 385.020.000
Vid 44,64 45 13.000 | kg 14950 kg 70 | 825.234 825.234 40.622.400 46.715.760
Total 223,2 223,2 493.517.520 567.545.148
Delta 74.027.628
Costos-s/Ha Costos-c/Ha
8y et
87.457.416 87.457.416
| 262.022.906 | 262.022.906 |
36.838.446 36.838.446
386.318.767 | 386.318.767
Delta 0
18

mpsantib@yahoo.com




FLUJO SITUACION SIN PROYECTO

INGRESOS
Maiz
Tomate

Vid

118.095.120,00

334.800.000,00
40.622.400,00

118.095.120,00
334.800.000,00
40.622.400,00

118.095.120,00
334.800.000,00
40.622.400,00

118.095.120,00
334.800.000,00
40.622.400,00

118.095.120,00
334.800.000,00
40.622.400,00

TOTAL INGRESOS

493.517.520

493.517.520

493.517.520

493.517.520

493.517.520

COSTOS DIRECTOS

Maiz 87.457.415,76 87.457.415,76 87.457.415,76 87.457.415,76 87.457.415,76
Tomate 262.022.905,80 262.022.905,80 262.022.905,80 262.022.905,80 262.022.905,80
Vid 36.838.445,76 36.838.445,76 36.838.445,76 36.838.445,76 36.838.445,76
TOTAL COSTOS DIRECTOS 386.318.767 386.318.767 386.318.767 386.318.767 386.318.767
COSTOS INDIRECTOS

Imprevistos 14.805.525,60 14.805.525,60 14.805.525,60 14.805.525,60 14.805.525,60

Gastos Generales
Costo Financiero

24.675.876,00
19.315.938,37

24.675.876,00
19.315.938,37

24.675.876,00
19.315.938,37

24.675.876,00
19.315.938,37

24.675.876,00
19.315.938,37

TOTAL COSTOS INDIRECTOS 58.797.340 58.797.340 58.797.340 58.797.340 58.797.340
Flujo 48.401.413 48.401.413 48.401.413 48.401.413 48.401.413
VAN $ 174.476.260,71
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FLUJO SITUACION CON PROYECTO

0 1 2 3 4 5
TINVERSION OBRAS DE RIEGO -7.376.712
INGRESOS
Maiz 135.809.388 135.809.388 135.809.388 135.809.388 135.809.388
Tomate 385.020.000 385.020.000 385.020.000 385.020.000 385.020.000
Vid 46.715.760 46.715.760 46.715.760 46.715.760 46.715.760
TOTAL INGRESQS 567.545.148 567.545.148 567.545.148 567.545.148 567.545.148
COSTOS DIRECTOS
Maiz 87.457.416 87.457.416 87.457.416 87.457.416 87.457.416
Tomate 262.022.906 262.022.906 262.022.906 262.022.906 262.022.906
Vid 36.838.446 36.838.446 36.838.446 36.838.446 36.838.446
TOTAL COSTOS DIRECTOS 386.318.767 386.318.767 386.318.767 386.318.767 386.318.767
COSTOS INDIRECTOS
Gastos Generales 19.315.938,37 19.315.938,37 19.315.938,37 19.315.938,37 19.315.938,37
Imprevistos 11.589.563,02 11.589.563,02 11.589.563,02 11.589.563,02 11.589.563,02
Costos Comercializacion 38.631.876,73 38.631.876,73 38.631.876,73 38.631.876,73 38.631.876,73
Costo Operacién/financiero 27.042.313,71 27.042.313,71 27.042.313,71 27.042.313,71 27.042.313,71
TOTAL COSTOS INDIRECTOS 96.579.691,83 96.579.691,83 96.579.691,83 96.579.691,83 96.579.691,83
TOTAL COSTOS 482.898.459,15 482.898.459,15 482.898.459,15 482.898.459,15 482.898.459,15
TOTAL INVERSION -7.376.712 -
BENEFICIO NETO B 0,00  84.646.688,85 84.646.688,85 84.646.688,85 84.646.688,85 84.646.688,85 |
Depreciacion inversion — 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilidad antes de impuesto B - 84.646.688,85 84.646.688,85|  84.646.688,85 |  84.646.688,85 84.646.688,85
Impuesto (17%) 14.389.937,10 14.389.937,10 | . 14.389.937,10 14.389.937,10 14.389.937,10
Utilidad despues de impuesto _ 70.256.751,75|  70.256.751,75 70.256.751,75 70.256.751,75 70.256.751,75
Depreciacion inversion S 0,00 .-0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO T -7.376.712,00 70.256.751,75 70.256.751,75 70.256.751,75 70.256.751,75 | 70.256.751,75
VAN $ 219.538.531
TIR 9529%
Flujo Incremental ] 70.256.751,75 70.256.751,75 70.256.751,75 70.256.751,75 70.256.751,75
48.401.413 48.401.413 48.401.413 48.401.413 48.401.413
21.855.339 21.855.339 21.855.339 21.855.339 21.855.339
VAN(incremental) $ 63.756.155
TIR (incremental) 952%
20
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Anexo 2. Levantamiento topografico.
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Perfii Longitudinal Tramo 100m a re-estucar CANAL LAS GARZAS
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Anexo 3. Valores del coeficiente n de rugosidad de Manning.

Canales sin revestimiento n
Canales de tierra naturales lisos, de poca curvatura y libre de vegetacion 0.020
Canales pequefios en buen estado 0.025
Canales de tierra con vegetacion acuatica abundante ‘ 0.030-0.035
Canales de tierra con vegetacion acudtica densa 0.040-0.050
Canales de roca

Principales 0.030-0.035
Pequerios 0.035-0.040
Uniformes vy lisos 0.025-0.040
Irregulares y escabrosos ' 0.035-0.050
Canales con revestimiento n
Concreto

Acabado extraordinariamente bueno 0.011
Acabado muy bueno . K 0.013
Buen acabado en tramos de canal rectos ' 0.013
Valor mundialmente adoptados para canal bien acabado s . 0.014
Valor mundialmente adoptados para canales con acabado mediano 0.015
Valor adoptado para canales con mal acabado y tramos curvos “ 0.017
Canales con mal acabado y mal conservados e 0,018
Concreto asfaltico o

Colocado a méaquina S 0.04
Liso ‘ 0.014
Aspero 0.017
Suelo-cemento

Con buen acabado 0.015
Aspero 0.016
Mortero de cemento

Acabado a mano normal 0.013
Acabado maximo 0.015

Concreto lanzado

Normal 0.017-0.019
Maximo 0.023
Blogues de concreto prefabricados (losas) 0.015-0.017
Mamposteria de piedra 0.018-0.0225
Grava sin mortero 0.023-0.035

Membrana enterrada y revestimiento de tierra compactada
Canales pequefos

€anales grandes 0.020-0.0225

0.025

1



Anexo 4. Detalle Valores unitarios.

Sacos cemento 158m revestimiento

Ayudantes (10m)

Dosis (kg/m3) 270 Dias de trabajo 1

N° sacos cemento por m3 6 N° ayudantes 6

Perimetro canal a revestir (m) 3,18 JH totales 6

Espesor (m) 0,1 Costo JH ayudante 8.000

Largo total canal (m) 158 Costo TOTAL 48.000

m3 de hormigdn 50,244

N° total de sacos 301 JH 158m 95

Base estabilizada 158m de revestimiento Sacos cemento 100m re-estucado

Ancho solera 1,2 Dosis (kg/m3) 170

Espesor base estabilizada 0,1 N° sacos cemento por m3 4

Largo total canal (m) 158 Perimetro canal a re-estucar (m) 2,82

M3 base estabilizada 19,00 Espesor (m) 0,025
Largo total canal (m) 100

Malla ACMA 15x15 (158m de revestimiento) m3 de hormigdn 7,05

Largo 4,9 N° total de sacos 29

Alto 2,6

Valor neto 10.100 Sacos cemento 567m re-estucado

Perimetro (m) 3,18 Dosis (kg/m3) 170

Largo total muro canal (m) 158 N° sacos cemento por m3 4

N° mallas 39 Perimetro canal a re-estucar (m) 3,12

Costo NETO 200m 393.900 Espesor (m) 0,025
Largo total canal (m) 567

Moldaije plancha terciado 158m (paredes) m3 de hormigén 44,226

Largo (m) T . 2,44 N° total de sacos 177

Alto (m) 1,2

Valor neto plancha 1,2 x 2,44 .- . 11.500 Re-estucado ‘

Valor neto clavos, alambre 420 Metros avance diarios 20

Costo NETO por mold&j 11.920 Dias de trabajo 100m 5

Moldajes Fige, 16 Dias de trabajo 567m 29

Costo total T, 190.720

) Ayudantes re-estucado 6

Polietileno (158m) ) ¥ Maestro 1

Ancho desplegado (m) o 4

Valor neto por kg 1.500 JH ayudantes re-estucado 100m 30

Rendimiento por kg (m) - 1,5 JH ayudantes re-estucado 567m 174

Largo tramo a revestir (m) 158

Kg totales 105 JH maestro re-estucado 100m 5

Costo NETO 116m 157.500 JH maestro re-estucado 567m 29

Maestro para revestimiento canal (10m)

Dias de trabajo 1

Costo JH maestro de primera (jefe de obra) 15.000

Costo TOTAL 15.000

JH (maestro) 158m 16

irifors ico Provedto de R

ing. Agr. M
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Anexo 5. Mapa de la red de canales.
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Anexo 6. Mapa de ubicacion general.
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“Potenciando Lideres para el Desarrollo de Yaquil”

I. Formulario de Postulacion

1

1 - Antecedentes de la Organizacion que postula. |

Club de Adulto Mayor entre |

Nombre Completo de la Organizacion: | Copihues y Madreselvas.

Nombre del proyecto: Potenciando Lideres para el Desarrollo

de Yaquil".
Nombre y teléfono del encargado del proyecto: Olivia Gainza Contreras
Teléfono de Contacto: 072-933530

éla  organizacion  Titular ha  postulado
anteriormente al Concurso? Senale Numero de|No
veces:

éla organizacion titular ha sido adjudicada

: & ; No
anteriormente? Sefale Numero de veces:

éLa propuesta es la continuacion de un proyecto

anterior?: No

2 - Fundamentacion y Justificacion del Proyecto.

La localidad de Yaquil esta situada a 11 Km. de la ciudad de Santa Cruz. Se trata de un area rural
con fuerte arraigo campesino, compuesta mayoritariamente por unidades familiares de pequefos
agricultores asignatarios de tierras de la Reforma Agraria y sus descendientes. La localidad esta
dividida en sectores alcanzando las 3054 personas al afio 2003', estimandose 4000 personas al afio
2007. i

El afio 2000 se crea se crea una Organizacion para el Desarrollo Territorial, encabezada por el
alcalde de Sta. Cruz y por dirigentes diversas organizaciones funcionales y territoriales locales,
cobrando fuerza a raiz de la materializacion de algunos proyectos. Sin embargo los cambios de
administracion municipal hicieron visible la falta de autonomia de la organizacion y la escasa
capacidad de gestion en sus dirigentes para encargarse de ella, lo que significé su decaida y
posterior agotamiento. El aflo 2006 un grupo de lideres de Yaquil se contactan con profesionales
(capacitadores en esta propuesta) para obtener ayuda para la creacién o reactivacion de una
iniciativa territorial. Luego de un diagndstico participativo realizado en sesiones ampliadas donde se
convocod a todos los dirigentes locales, se esclarecieron tanto las problematicas que enfrento la
| Mesa anterior como aquellas areas a abordar en adelante, concordando unanimemente en la
necesidad de contar con una entidad territorial promotora del desarrollo de la localidad que
funcionara paralela al trabajo de las organizaciones en cada sectores. Conforme al diagndstico las
areas a trabajar serian cuatro:?

1. Capacidades Organizacionales; 2. Estructura de Funcionamiento; 3. Definicion de Proyectos
Prioritarios para la accion; 4. Identidad Territorial.

Hasta la fecha se ha trabajado sdlo el tema n°3 a través de la aplicacion de una encuesta al 30%
de las unidades familiares de Yaquil, determinando las prioridades de proyectos para cada uno de
los sectores y para la localidad general.

A pesar de este avance y del compromiso de muchos lideres, existe consenso en que necesitamos
potenciar nuestras capacidades como dirigentes, formar nuevos dirigentes y fortalecer los ambitos
de gestion organizacional para poder encauzar de manera autonoma vy eficiente nuestras iniciativas. E
Con este proyecto esperamos lograr estos objetivos, impactando positivamente el funcionamiento |
de cada organizacion en forma individual y también generando las redes necesarias para la|
creacion o reactivacion de una organizacion territorial que sea sustentable en la medida que se;
construyan desde sus bases.

" de acuerdo a la informacidn de la llustre Municipalidad de Santa Cruz.



3 - Descripcion del proyecto. ‘

1. Resumen: El Proyecto realizard un Curso de Capacitacion consistente en ocho sesiones teorico- |

practicas, dirigidos a 40 dirigentes y lideres de organizaciones comunitarias de la localidad de Yaquil !

| de Santa Cruz, comuna de Santa Cruz, VI region, constituidas conforme a la ley 19.418, a realizarse |

| en dependencias de las organizaciones por espacio de dos meses. ‘

2. _Objetivo _General: Contribuir a la constitucion, fortalecimiento y empoderamiento de las

organizaciones comunitarias constituidas conforme a la ley 19.418, a través del potenciamiento y|

ampliacion de las competencias y habilidades de sus dirigentes, la generacion de nuevos lideres, la |

interrelacidn con dirigentes de otros sectores de la localidad y el trabajo corporativo en la defensa y ‘

proteccion de sus derechos ciudadanos.

3. Objetivos Especificos:

a) Preparacion de aspectos logisticos y de difusion para implementar el ciclo de capacatauonesl
para las organizaciones sociales y comunitarias de la localidad de Yaquil de Santa Cruz.

b) Promover y desarrollar las capacidades de gestion organizacional en los asistentes al ciclo, se
desempenen o no como dirigentes en la actualidad.

¢) Entregar informacion sobre fuentes de financiamiento existentes para el desarrollo de proyectos
sociales, tanto a nivel publico como privado.

d) Entregar conocimientos sobre el disefio e implementacion de proyectos sociales a fin de
promover la postulacion de las organizaciones a fuentes de financiamiento.

|e) Fortalecer la red de dirigentes sociales de la localidad de Yaquil a fin de sentar las bases para la

i generacion o reactivacion de una iniciativa de desarrollo territorial.

f) Evaluar participativamente el proyecto.

g) Posibilitar por medio de la sistematizacion de la experiencia la réplica de la actividad en otras
localidades del territorio. '

4. Resultados Esperados:

a) Una red de 40 dirigentes y miembros de organizaciones sociales y vecinales de la localidad de |
Yaquil de Santa Cruz implementada.

b) 40 lideres de organizaciones sociales y vecinales capacitados que contaran con herramientas
para formular proyectos colectivos y adjudicarse las diversas fuentes de financiamiento

I existentes, sean publicas o privadas.

1€) Un modelo sistematizado de capacitacién a dirigentes sociales implementado y susceptible de

1 réplica. ,

d) Mejorar la eficiencia que alcancen las organizaciones en su gestion, repercutiendo
positivamente en el funcionamiento que tengan en cuanto a convocatoria y participacion.

e) Creacion o reactivacion de una iniciativa organizacional territorial que promueva y gestione el
desarrollo de la localidad desde sus bases.

5. Pertinencia del proyecto: El proyecto contribuye a realizar los objetivos especificos del

concurso (letra b y d, especificamente), toda vez que se promueve la autonomia organizacional y el

fortalecimiento de las OSC, por medio del desarrollo de habilidades directivas, la generacion de

nuevos lideres sociales, el aprendizaje y manejo de disefio colectivo de proyectos o el acceso a

fuentes de financiamiento. En el mismo sentido, propende al fortalecimiento de la asociatividad y

la creacion de redes social, por medio de la promocion de la defensa colectiva de derechos y el

encuentro, de dirigentes sociales provenientes de distintos sectores, pero con necesidades

| comunes.

4 — Beneficiarios.

Beneficiarios Directos:

1. Numero de Beneficiarios: El proyecto tendra como beneficiarios directos a 40 personas.

2. Identificacion de Beneficiarios: Hombres y mujeres mayores de edad que actualmente se

desempenen como dirigentes o miembros de organizaciones sociales o vecinales de la comuna de

Santa Cruz, VI regidn, o que se encuentren constituyendo organizaciones de este tipo. .

]

* Informacion ampliada en el documento "Resultados del Diagndstico Participativo y Definicidn de Prioridades de Trabajo”. Consultora PRO-
ASOCIA, Universidad de Chile - Dirigentes por el Desarrollo de Yaquil. Marzc del 2006



‘3. Forma en que reciben la prestacion:
- Programacion. El ciclo de talleres es de ocho sesiones a realizarse en un lugar central de IaI
localidad (Junta de Vecinos de la Isla de Yaquil y/o Cuerpo de Bomberos) los dias sabados, en
horario a convenir, contemplando una duracidon de 180 minutos cada una. Las sesiones se
repartirdn en dos bloques de 75 minutos cada uno, contemplando un esparcimiento intermedio de
30 minutos en el cual se les proporcionara una once.

- Herramientas Pedagogicas: L.as sesiones contemplaran un espacio expositivo y un trabajo practico
de aplicacion de los conceptos aprendidos.

a) Parte expositivas: Al inicio de cada clase, se entregara a cada alumno los materiales de
clases preparados por el docente de acuerdo a las tematicas a tratar.

b) Trabajos practicos: Su finalidad hacer aprehensibles y practicables los conceptos
entregados en la primera parte del taller, se utlizardn para ello las técnicas: juego-
simulacion de situaciones y roles (rol playing) donde los participantes deberan reaccionar,
acomodar y generar estrategias a fin de resolver situaciones hipotéticas-genéricas; analisis

de casos reales; y los trabajos de manejo y resolucion de problematicas relevantes desde |

una sesion a otra.
- Material de Apoyo: Para facilitar la ejecucion de cada sesion se contempla la entrega de material
de apoyo docente, contando con:
* Programa de la sesion indicando objetivos, distribucion del tiempo, esquema de trabajo
conceptual y practico.
* Material impreso de consulta frecuente de acuerdo al tema de cada sesion.
* Materiales de escritorio por participantes (carpeta, lapiz, block de apuntes).
* Materiales necesarios para el desarrollo de trabajos grupales (papeleria, plumones, papel kraf
etc.)
- Conclusiones y Evaluacion: Ademas de las ocho sesiones de clases y talleres, se realizara una
sesion destinada a recapitular los contenidos vistos en el curso, y a evaluar participativamente la
iniciativa. La evaluacion constara, por una parte, de un cuestionario individual cuya finalidad es por

una parte levantar la “satisfaccion” de los participantes con el curso y, por otra, un plenario de
discusion general sobre los-espacios de mejora del curso.
- Aprobacion y Certificacion: Para aprobar el curso se requerird una asistencia minima y efectiva de

75%, lo cual se certificara por medio del respectivo diploma en ceremonia a la que es espera |

asistan familiares de-los participantes, autoridades comunales y de la D.O.S.

Beneficiarios Indirectos:

1. Numero de Beneficiarios: Los beneficiarios indirectos son las aproximadamente 4000
personas que se estima componen la localidad al afio 2007.

2. Identificacion de Beneficiarios: Habitantes de la localidad de Yaquil de Santa Cruz, comuna
de Santa Cruz, VI region.

3. Forma en que reciben la prestacidn:

Los beneficiarios indirectos recibiran la difusion de los materiales entregados en la capacitacion que

| quedaran a disposicion de los dirigentes. Por otra parte seran también beneficiados con todas las
iniciativas de desarrollo que se materializan a través de las instituciones capacitadas; y por ultimo
contarédn con representantes con las cualidades y capacidades necesarias para llevar adelante
gestiones eficientes en sus organizaciones.




5 - Estructura Loégica del Proyecto.

durante las sesiones.

Objetivos del Resultados Actividades. Las | Tiempo de | Medios de
Proyecto. Cual Esperados. Los | acciones que  se | Ejecucion Verificacion de la
es el fin ultimo del | resultados requiere realizar para | por Ejecucion de las |
proyecto. concretos que el Jogro de los | Actividad. | Actividades.
permiten resultados esperados. | Semana y Documento o material
alcanzar e/ mes en que | que permijta certificar
objetivo o se realiza la ejecucion de cada
avanzar hacia él. cada una de | una de las actividades
las comprometidas.
| actividades
| requeridas
en el
B proyecto. ]
a) Preparacion | Totalidad de las | Afiches de difusion de | Semanas 1- | Copia de los afiches
de aspectos | organizaciones las capacitaciones | 2 mes 1. distribuidos.
logisticos y de | funcionales y | distribuidos en las % [
difusion para | territoriales de la | sedes  sociales vy Copia de la noticia
implementar el | localidad de | negocios de la publicada en el
ciclo de | Yaquil de Santa | localidad. periodico.
capacitaciones Cruz se | Difusion de la
para las | encuentren  en | capacitacion por
organizaciones conocimiento de | medic de la radio
sociales y | la realizacion de | Santa Cruz y el
comunitarias de la | la actividad. periddico El Condor. | | i
localidad de Invitacion a las | Semanas 1- | Copia de la carta de
Yaquil de Santa directivas y miembros | 2 mes 1. invitacion entregada.
| Cruz. ' de las organizaciones
_co-ejecutoras. i !
Preparar aspectos | Semanas 1- | Carta de compromiso
logisticos de | 2 mes 1. de prestacién de local
infraestructura, para la realizacion de |
material tecnoldgico, v las sesiones. '
vituallas a ocupar
durante el ciclo. Carta compromiso de
préstamo de insumos
. tecnoldgicos
F (notebook y  data
| show)
|
Boleta de compra de
vituallas.
Preparacion del | Semanas 1- | Material de apoyo
material de apoyo | 2 mes 1. docente
docente a  utilizar




b) Promover vy
desarrollar las
capacidades de
gestion

organizacional en
los asistentes al
ciclo, sean o no
dirigentes en la
actualidad.

del
de

Aumento
ndmero
organizaciones
comunitarias vy
mejora de la
calidad de
funcionamiento
y  organizacion
de las mismas.

Abordaje del Tema

Semana 3-,

Listas de asistencia a l

c) Entregar
informacion sobre
fuentes de
financiamiento
existentes para el
desarrollo de
proyectos
sociales, tanto a
nivel publico
como privado.

40 lideres de

_organizaciones

sociales y
vecinales en
conocimiento de
las diversas
fuentes . de
financiamiento
existentes, sean
publicas o
privadas.

proyectos sociales; en
sesion n° 5.

utilizado en la sesion.

“Por qué nos | mes 1. sesion n° 1. !
organizamos”.

Asociatividad =

Integracion Social” en [
sesion n° 1 !‘
Abordaje del Tema | Semanas 4- | Listas de asistencia a
“Gestion Interna de | 5-6, meses | sesiones n° 2- 3- 4.
las Organizaciones” en | 1-2.

sesiones n°® 2-3-4

Abordaje del Tema | Semana 4, | Documento de apoyo
"Liderazgo y | mes 1. a la docencia
estrategias para correspondiente a la s
incentivar la sesiones n° 2- 3-4.
participacion.” en

sesién n® 2 Material power point
Abordaje del Tema en | Semana 5, | utilizado en las
"Gestion economica y | mes 2. sesiones.

financiera en las

Organizaciones”  en

sesidon _n° 3

Abordaje del Tema | Semana 6,

“Técnicas para el | mes 2.

manejo y resolucion
| de los conflictos” en

| sesiones n° 4

Abordaje del Tema | Semana 7, | Listas de asistencia a
“Agencias vinculadas | mes 2. sesion n° 5.

al desarrollo social.

Fuentes de

financiamiento

_publicas y privadas

existentes” en sesion

n° s. ) B -
Entrega de material | Semana 7, | Documento de apoyo
de apoyo a la| mes?2. | a la docencia
docencia con listado correspondiente a la
de las fuentes de sesion n° 5.
financiamiento

existente para Material power point




d) Entregar
conocimientos
sobre el disefio e
implementacion
de proyectos
sociales a fin de
promover la
postulacion de las
organizaciones a
fuentes de
financiamiento.

40 lideres
organizaciones
sociales y
vecinales que
contaran con
herramientas
para disenar vy
postular
proyectos
colectivos a
diversas fuentes

de

Abordaje del Tema
“Disefio de Proyectos
Sociales” en sesiones
n° 6- 7-8.

Semana 8-9-
10, meses 2
y3.

Listas de asistencia a

sesiones n° 6- 7-8.

de Ensenanza de técnicas | Semanas 8-, | Documento de apoyo
financiamiento. | para la realizacion de | meses 2. a la docencia
diagnosticos correspondiente a la s
participativos; en sesiones n° 6- 7-8.
sesion n° 6
Confeccidn de dos Semanas 8- | Material power point
Prayectos sociales 9, meses 2- | utilizado en las
| diferentes durante las | 3. sesiones.
| sesiones n® 6 -7
Evaluacion grupal de | Semana 10,
un proyecto social a mes 3.
entregar; en sesion
n® 8.
e) Fortalecer la | 40 dirigentes | Tratar cada una de las | Semanas 3 a | Documento de apoyo
red de dirigentes | sociales y | tematicas de | 10, meses 1 | a la docencia.
sociales de la | nuevos lideres | capacitaciones con un | -2y 3.
localidad de | con la | enfoque territorial. Material power point
Yaquil a fin de | disposicion y utilizado en las
sentar las bases | capacidades - sesiones.
para la | necesarias para | Invitar al inicio de la | Semana 4-, | Copia de invitaciones
generacion o | crear o reactivar | sesion n° 2 a| mes 1. enviadas a las
reactivacion  de | una iniciativa de | autoridades  locales autoridades invitadas.
una iniciativa de | desarrollo que incentiven la
desarrollo territorial. realizacion de Registros fotograficos.
territorial. _iniciativas territoriales.
Invitar al inicio de la | Semana 7, | Copia Invitaciones
sesion  n° 5 a| mes2. enviadas a la
dirigentes de | organizacion invitada.
organizaciones  que
hayan implementado Registros fotograficos.
en otras localidades

experiencias
territoriales
(La  Arboleda
Huique).

exitosas
del




f) Evaluar | Evaluar el logro | Evaluacion de cada | Semanas 3 a | Cuestionario de
participativamente | de objetivos y | tematica a través de | 10, meses 1 | evaluacion de cada
el proyecto. asi como | un cuestionario. “2 3 tematica.
idoneidad y
métodos Cuestionario de pos- | Semana 11, | Cuestionario de
empleados por | test de satisfaccion | mes 3. evaluacion final.
los docentes | con la capacitacion.
ggf‘aerrge:dos e E}faIL_Jacién del ciclo al | Semana 11, | Listas de asistencia.
aprendizajes. termmo de ‘ las | mes 3. ' N
sesiones en plenaria Registros fotograficos.
g) Posibilitar por | Un modelo | Confeccion de un | Semana 12, | Documento de
medio de la | sistematizado de | documento “maestro” | mes 3. sistematizacion.
sistematizacion de | capacitacion  a | con las buenas |
la experiencia la | dirigentes practicas a;;)rc-:'ndidasI
réplica de la | sociales durante la
actividad implementado vy | capacitacion que
susceptible  de | quede a disposicion
réplica. de los dirigentes, |
lideres y autoridades
de la DOS. -

1

propuesta. e

6. Sustentabilidad del proyecto y construccion de redes asociativas presentes en la

Resultados Esperados que aportan a /a

Sustentabilidad en la Asociatividad,

Como se expresa en la gestion futura, la
Sustentabiligad del componente Asociativo en la
propuesta, considerando asimismo, el ambito
territorial seleccionado.

Red de dirigentes y lideres capacitados que
creen o reactiven la iniciativa organizacional
territorial,  disefiando  su  estructura de
funcionamiento interno, dando curso a los
tramites legales para su formalizacion,

Ademas se espera contar con lideres de
organizaciones sociales y vecinales que formulen
proyectos colectivos nivel local en base a las
prioridades detectadas en la encuesta realizada
por la entidad no organizada "Dirigentes por el
Desarrollo de Yaquil”.

La creacion o reactivacion de wuna iniciativa
organizacional territorial requerira la elaboracion de
estatutos en los que se estipule la organica que
regira a la entidad.

Ademas se espera utilizar el documento de
diagnostico participativo conforme al cual, ademas
de la ‘Estructura de funcionamiento’, se deben
trabajar las areas: ‘Definicion de Proyectos
prioritarios para la accion’ e ‘Identidad Territorial’.
Junto a ello se reforzara y ampliara el tema
‘Capacidades organizacionales’ por medio de la
transmision de conocimiento desde los dirigentes y
lideres que hayan participado en el curso hacia sus
pares que no hayan asistido.




7. Participacion de las Organizaciones co - ejecutantes (*)

|
|
|
\
|
|
|

Ti

po Organizacion
Corporacion de derecho Privado,
Fundacion de Derecho Privado,
Juntas de Vecinos,
Union  Comunal  de  Juntas de

Vecings,
Nombre de Ila o “”"””””f".”‘* f Responsabilidad IO Regién
Organlzacmn bll'nroxlr Comunal de Organizaciones A5|gnada
Funcionales, |
Asoclacion Indigena,
Org_. Sin Parsonalidad
Juriddica,
Otro, identificar.
' |
1. Junta de Junta de Vecinos 1. Comprometer asistencia | Santa Cruz | VI region
Vecinos “El de dirigentes y lideres de
Esfuerzo”. la organizacion al ciclo de
Rincon de capacitaciones.
Yaquil % Ayudar en la
preparacion de aspectos
logisticos vy de difusion
para implementar el
proyecto.
2. Junta de Junta de Vecinos 1. Comprometer asistencia | Santa Cruz | VI region
Vecinos Rincon | de dirigentes y lideres de
La Soledad de la organizacion al ciclo de
Yaquil. capacitaciones.
2. Ayudar en la
preparacion de aspectos
f logisticos v de difusion
| para implementar el
l i proyecto.
3. Junta de Junta de Vecinos 1. Comprometer asistencia | Santa Cruz | VI region
Vecinos La Villa de dirigentes y lideres de
de Yaquil, n°11. |Ia organizacion al ciclo de
capacitaciones.
24 Ayudar en la
preparacion de aspectos
logisticos y de difusion
para implementar el
| i proyecto. |
4. Junta de Junta de Vecinos 1. Comprometer asistencia | Santa Cruz | VI region
| Vecinos La de dirigentes y lideres de

|’ Finca de Yaquil.

la organizacion al ciclo de
capacitaciones.

2 Ayudar en la
preparacion de aspectos
logisticos v de difusion
para implementar el
proyecto.




5. Junta de
Vecinos Isla de
Yaquil.

Junta de Vecinos

1. Comprometer asistencia
de dirigentes y lideres de
la organizacion al ciclo de

VI region

capacitaciones. i
2. Ayudar en la
preparacion de aspectos
logisticos y de difusion
para implementar el
proyecto. |
1. Comprometer asistencia | Santa Cruz | VI region
de dirigentes vy lideres de

6. Junta de
Vecinos El Salto

Junta de Vecinos

de Agua. la organizacion al ciclo de
Asentamiento capacitaciones.
de Yaquil. 2 Ayudar en la

preparacion de aspectos
logisticos y de difusion !
para  implementar el [
I proyecto. -
7. Comité de Organizacion 1. Comprometer asistencia | Santa Cruz | VI region
Vivienda Padre| Comunitaria Funcional |de dirigentes y lideres de

Hurtado II. la organizacion al ciclo de
Rincon de La capacitaciones.

Soledad de !

Yaquil. i

Organizacion - 1. Comprometer asistencia I Santa Cruz | VI region
Comunitaria Funcional |de dirigentes y lideres de |

8. Comité Pro
Pavimentacion

Rural 8 la organizacion al ciclo de

Asentamiento capacitaciones. ,

de Yaquil. '

9. Conjunto Organizacion 1. Comprometer asistencia | Santa Cruz | VI region
Folklérico Comunitaria Funcional |de dirigentes vy lideres de

Nuevo A la organizacion al ciclo de

[Amanecer de capacitaciones.

Yaquil.

|
|

10. Club de Organizacion 1. Comprometer asistencia | Santa Cruz | VI region
Adulto  Mayor| Comunitaria Funcional |de dirigentes y lideres de
Afios Dorados la organizacion al ciclo de
Dos. La Villa de capacitaciones.

Yéquil. [

11. Club de ) Organizacion 1. Comprometer asistencia | Santa Cruz | VI region

Huasos Comunitaria Funcional |de dirigentes y lideres de
| Asentamiento |la organizacién al ciclo de[
| de Yaquil. capacitaciones. !

|




8. Estructura Presupuestaria del Proyecto.

Categorias de Gastos Financiables

(a) Gastos de Produccion y Difusion

Item de Gasto (Actividad o Accidn)

Monto Total Por Item

1. Arriendo (locales, data show, equipos
computacionales, amplificacion, iluminacion, |
buses)

a) Arriendo de Furgones de acercamiento para |

los dirigentes de sectores donde no llega  a) $120.000
ninguna locomaocion,
b) Arrendo de Notebook-Data Show e | b) $300.000
Impresora financiados por la consultora PRO-
ASOCIA. Universidad de Chile. B
2. Difusion (afiches, invitaciones, dipticos,
pendones, gigantografias, lienzos, tarjetas de

| celular, Internet, correos) |
a) Afiches y dipticos a) $30.000
b) Invitaciones b) $10.000

3. Alimentacion (almuerzos, colaciones,
| servicios de banqueteria, coffe break)

| a) Once, coffe break

4. Transporte (pasajes aéreos (avion),
| terrestres (urbanos e interurbanos), maritimos
(lanchas, trasbordador)

a) $500 por persona por sesion = $160.000

a) Traslado en bus de capacitadotes a) $64.000
(Santiago - Sta. Cruz) -
5. Materiales de Oficina (resmas de papel,
lapices, tintas, cuadernos, credenciales)
a) resmas, block , carpeta inicial, lapiz, a) $200.000
credenciales, toner. -
6. Materiales de Apoyo (manuales,
cuadernillos, registro fotogréafico, audiovisual,
diplomas)
| a) registro fotografico l a) $20.000
| b) manuales y herramientas de apoyo | b) $200.000
pedagdgico elaboradas y fotocopiadas
| c) diplomas de certificacion c) $20.000
7. Alojamientos . o
8.Combustible $40.000
Financiado por la consultora PRO-ASOCIA.
Universidad de Chile. |
Total $824.000
Total monto cofinanciado por consultora | $340.000

PRO-ASOCIA, Universidad de Chile.

(b) Gastos de Honorarios
Item de Gasto (Actividad o Accién)

Monto Total Por Item




1. Asesorias -

2. Disenos o B
3. Capacitadores 3. $330.000

4. Monitores -
5. Coordinadores 5. $100.000

Total $430.000

Fundamente Estricta Necesidad dentro del Proyecto del Monto requerido en
Honorarios.

Los capacitadores son parte central de este proyecto en la medida que seran los agentes
transmisores del conocimiento y las calificaciones que requieren los dirigentes y lideres de las
organizaciones sociales y comunitarias para mejorar sus gestiones organizacionales, para visualizar
la importancia de la creacion de redes y entidades territoriales asociativas, para trabajar de forma
empoderada y eficiente, tanto en sus sectores como a nivel de localidad.

Se contara con capacitadores de trayectoria y experiencia en cada una de las tematicas, algunos de
los cuales ya han realizado un trabajo previo de ayuda no remunerada con las organizaciones
comunitarias de la localidad de Yaquil de Santa Cruz a través de la consultora PRO-ASOCIA,
entidad que ejecuta un proyecto para organizaciones de regante en la zona.

Por otra parte, el correcto desenvolvimiento de las actividades del proyecto requiere de una
persona que se encargue de coordinar las tareas relativas a aspectos logisticos, administrativos y
docentes, colaborando en el cumplimiento de las responsabilidades asignadas a la entidad titular.

(c) Gastos de Inversion )
Item de Gasto (Actividad o Accion) Monto Total Por Item

| 1. Camara fotografica $90.000 -
Total W $90.000

Fundamente Estricta Necesidad dentro del Proyecto del Monto reqﬁriHlJ_(en Inversion.

Los registros fotograficos son un insumo importante del ciclo de capacitaciones a los que les
otorgard multiples utilidades. La primera es servir como medios de verificacion de la realizacion de
actividades. No obstante el uso mas relevante de la cdmara fotografica digital es constituir, por una
parte, una herramienta pedagdgica de apoyo en las presentaciones power point y en los de
trabajos practicos, y por otra, ser un instrumento para aumentar la motivacion de los participantes
al generar empatia a través del reflejo sus realidades cotidianas durante las sesiones.

Se ha planificado que la camara fotografica como bien perdurable sea administrada en lo futuro por
organizacion titular de este proyecto, con la finalidad de ser usada por todas las organizaciones de
la localidad en la medida que lo requieran para sus actividades recreativas y para apoyar la
presentacion de proyectos, previa solicitud por escrito y coordinacion con la presidenta del Club de
Adultos Mayores Entre Copihues y Madreselvas.

MONTO TOTAL SOLICITADO $1.344.000
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i INTRODUCCION

La Comision Nacional de Riego, en concordancia con los lineamientos del Ministerio de Agricultura,
en relacion a incorporar en su accionar los desafios que en los Ultimos afios se presentan para la
agricultura en Chile; se encuentra expresamente preocupada de generar programas que conlleven
un desarrollo inclusivo, es decir, que logren incorporar a la pequena agricultura dentro del eje de
oportunidades forjadas a través de ellos, de tal forma de contribuir a que los beneficios y

oportunidades garanticen equidad v justicia.

En coherencia a estos lineamientos se disefia y pone en marcha el Programa de Capacitacion Piloto
de la Subcuenca del Estero Chimbarongo en la VI Region, que se ha enfocado a la formacion vy
entrega de herramientas técnicas pertinentes, a los regantes pertenecientes a las Organizaciones
de Usuarios de Agua del territorio, para que éstos puedan aprovechar y utilizar de manera eficiente

los recursos hidricos con los que cuentan, y a través de esto avanzar en su desarrollo.

En el afan de que este esfuerzo genere acciones de real impacto para sus beneficiarios, la
institucion ha considerado de suma relevancia destinar esfuerzos para revisar y estudiar el trabajo
hasta ahora desarrollado, velando en forma permanente por la bisqueda de la excelencia técnica
en el trabajo, la aplicaciéon de mejores técnicas en las intervenciones realizadas, y una focalizacion

mas eficiente de los recursos.

El presente documento describe entonces la Evaluacion de Medio Término aplicada al Programa
indicado, disefiado por la Comision Nacional de Riego, y cuya ejecucion se encuentra a cargo del
Programa Interdisciplinario de Estudios Asociativos, Pro-Asaocia, perteneciente a la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad de Chile. Se pretende a través de esta accion dar cuenta de sus
posibles aciertos y debilidades, de tal forma de emprender acciones correctivas y/o a partir de los
aprendizajes obtenidos, mejorar acciones futuras en el territorio que promuevan su desarrollo

sostenido en el largo plazo.

Las conclusiones descritas se construyen en forma directa a partir de las opiniones y consensos de
un grupo representante de los agricultores que han participado en el proceso, exponiéndose
primero sus opiniones y percepciones, y a partir del andlisis una propuesta de elementos

estructurales que pueden ser considerados para una futura intervencion en el territorio.
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II. CONTEXTUALIZACION

El Programa de Capacitacion Piloto de la Subcuenca Estero Chimbarongo en la VI Region, tiene
como objetivo el "Contribuir al logro de Organizaciones de Usuarios de Agua del
territorio, con mejor capacidad para ejercer sus facultades en el territorio de su
Jurisdiccion”, para lo cual se ha contemplado un periodo de ejecucion de 24 meses, iniciandose

en Diciembre del ano 2005.

Para su desarrollo cuenta con el equipo de profesionales multidisciplinario de la consultora Pro-

Asocia:
Nombre Profesion Responsabilidad
| N , o
- Sra. Monica Rodriguez ieenciada en Lingilistic: | Jefe Administrativa
i Universidad de Chile .
| |
' i
_ Ingeniero Agronomo | .
| Sk Cristidn Rejas especialidad en Desarrollo | Jefe Técnico del Programa [
. Territorial |
[ Universidad de Chile |
| srta. Karin Baeza Licenciada en Sociologia | Encargada ambito

Organizacional

|
|
| Universidad de Chile
|
|

| Ingeniero Agronomo ‘ : § g '
Srta. Maria Paz Santibanez especialidad 2n Riego | Anterior Encargada ambito

Universidad de Chile Riego

| o Ingeniero Agronomo
' Sr. Ivan Carcamo especialidad =n Riego
Universidad de Chile

Nuevo Encargado ambito
Riego

Sr. Jorge Verdugo Sacidlogo . y _
. ° Universidad de _a Frontera Encargado gestion operativa

Las principales actividades realizadas a la fecha son:

1. Diagnodstico Organizacional (Diciembre 2005 a Mayo 2006): proceso de levantamiento de

informacién y estudio que permite caracterizar y tipificar a 50 OUA presentes en el
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territorio, y a partir de este reconocimiento seleccionar 30 con quienes desarrollar un

trabajo de fortalecimiento en el mediano plazo.

2. Programa de Capacitacion de OUA (Junio a Noviembre 2006): con las OUA seleccionadas,
se da inicio a un proceso formal de capacitacion con cuatro modulos de trabajo: productivo,
riego, organizacional y legal, aproximando a los regantes a aprendizajes claves para la

gestion eficiente y el aprovechamiento del agua.

3. Elaboracion de Planes de Trabajo y Proyectos de Inversion con OUA (Diciembre 2006 a
Junio 2007): posteriormente se continta el acompanamiento a cada una de las
organizaciones, a través de la construccion participativa de Planes de Trabajo, cuyo objeto
es disponer de un direccionamiento concordado para la toma de decisiones futura, de
acuerdo a los objetivos y metas organizacionales. Ademas se logra concretar la postulacion
y aprobacion de varios proyectos, que permiten financiar la reparacion de obras de riego en

mal estado, concretar iniciativas socio organizacionales y productivas.

4. Capacitacion y Gira Técnica para Dirigentes (Diciembre 2006 a Junio 2007): como actividad
dedicada a los dirigentes, se realiza una jornada de capacitacién cuyo objetivo es
proporcionarles nuevas herramientas de trabajo y fortalecer su autoconfianza, de tal forma
de garantizar su compromiso y mayor activacion en las actividades venideras. Ademas con
ellos se realiza una Gira Técnica a la Comuna de San Vicente donde se conocen las
experiencias del Canal Almahue y la Comunidad de Agua Punta del Viento, a traves de la
cual se buscaba enriquecer a los dirigentes con el conocimiento de nuevas practicas que les

generen posibilidades de avance real en sus OUA.

Actualmente se encuentran participando de este proceso de manera permanente 24 QUA,

contemplando aproximadamente 500 regantes del territorio y 60 dirigentes.
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IIT. DESCRIPCION METODOLOGICA

I11.1. Presentacion

La evaluacion de medio término tuvo la finalidad ponderar el cumplimiento que han tenido las
actividades desarrolladas por la empresa consultora, asi como también calificar la calidad e impacto
de las mismas, resultando esta informacion de suma utilidad para las partes involucradas como un
importante insumo para la formulacion de acciones correctivas en el futuro del Programa, y
también para relevar las buenas practicas que se constaten y que sean replicadas en proximas

iniciativas.

La poblacion objetivo estuvo formada por los dirigentes de las 60 OUA participantes en el

Programa, tanto de aquellas que en algin momento han desertado, como las que todavia

permanecen en él.

Se determind la realizacion de grupos de discusion, debido a que metodoldgicamente permite de
manera sencilla obtener las percepciones y discursos interpretativos de los actores directamente
beneficiados. El grupo de conversacion consiste en el planteamiento de tematicas por parte de un
moderador a partir de las cuales se produzcan intercambios verbales en que los participantes

expresen juicios de valor que puedan ser sistematizados para una consideracion global.

Los grupos estuvieron conformados por personas de caracteristicas similares, entre los que se

generaron didlogos simétricos, razén por la que sdlo se incluyeron en ellos a dirigentes de las OUA.

Se llevo a cabo la realizacion en paralelo de dos grupos de discusion, moderados por funcionarios
de CNR, la Srta. Helen Bombrun y el Sr. Leonardo Machuca, quienes fueron supervisados por el

evaluador a cargo.

El primer grupo correspondio a dirigentes de organizaciones que han desertado o que se han
calificado con un funcionamiento deficiente dentro del Programa, y el segundo grupo a dirigentes

de QUA con un comportamiento considerado regular a bueno.

Las conversaciones fueron registradas en cintas magnetofénicas, y a partir de su trascripcion,

fueron el sustento material para el analisis realizado.
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II1.2. Cuadro de Sintesis:

Realizar una evaluacion del Programa de Capacitacion Organizacional Estero

Chimbarongo desde sus beneficiarios, evidenciando tanto sus aspectos destacables

Objetivo 7 e
que puedan replicarse en otras intervenciones, como tambien sus ausencias y
desaciertos, disefiando medidas correctivas.
1- Evaluar el disefio del Programa. a
2- Evaluar los contenidos establecidos para el Programa.
3- Evaluar la cobertura que el Programa ha alcanzado.
4-  Evaluar las metodologias utilizadas durante el Programa.
5- Evaluar nivel de compromiso mostrado en el Programa, tanto por parte de
o los profesionales de PRO-ASOCIA, como los dirigentes y regantes de las
Objetivos
- comunidades.
Especificos
6- Evaluar la calidad de los profesionales de la consultora.
7-  Evaluar la dotacion de medios de trabajo con que ha contado el Programa
para su desempefio.
8- Evaluar el impacto en las QUA de las actividades que hasta la fecha ha
desarrollado el Programa.
Informe compuesto por:
1- Evaluacion por parte de los dirigentes de las distintas variables
Producto

intervinientes.

2- Acciones correctivas sugeridas.

Restricciones

1. Poco tiempo
2. Pocos recursos

3. Poblacidn objetivo con un nivel de educacion formal bajo.

Propuesta de
actividad

Dos grupos de conversacion compuestos por dirigentes de comunidades de Agua

beneficiarias de las actividades del Programa.
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III. 3. Variables de Estudio

A continuacion se detallan las dimensiones y variables que fueron consideradas relevantes de ser

evaluadas, para poder proponer en forma posterior medidas correctivas desde todos sus flancos.

Dimensiones a Evaluar Variables Responsable
a) Disefio % _
| Comision Nacional
1. Estructura del Programa b) Contenidos - )
de Riego.
¢) Cobertura | I
| |
2. Implementacion del Programa a) Metodologia ‘ |
|
b) Compromiso | |
| Consultora ‘
c) Calidad Profesional | -
PRO-ASOCIA

| d) Medios de trabajo '

|

| e) Impacto

a) Diseno: entendida como la temporalidad y las etapas predefinidas para el Programa.
Duracion de 24 meses contemplando cuatro grandes etapas: diagndstico; capacitaciones a

regantes; capacitaciones a dirigentes; planes de trabajo.

b) Contenidos: se refiere a los énfasis y tematicas predefinidas a tratar durante el Programa.
El acento estuvo puesto en la transmision de informacién, planteandose el tratamiento de

cuatro tematicas: social — productivo — legal - riego.

c) Cobertura: entendida como la definicion territorial v tipo de OUA a quienes llegd la accion

del Programa.

d) Metodologia: entendidos como los distintos procedimientos para llevar a cabo las
actividades: métodos utilizados la motivacion de los regantes y dirigentes; métodos
utilizados para ensefar y transmitir la informacion (durante las capacitaciones y en las
demas actividades); métodos utilizados para generar comprension sobre la importancia del

correcto funcionamiento de las QUA; métodos utilizados para citar a reuniones.

e) Compromisg: a) de los profesionales: la disposicion para ayudar a los dirigentes o regantes
en las distintas iniciativas propuestas por regentes y dirigentes. b) de los usuarios: grado

de cumplimiento de los acuerdos que se tomaban para el progreso de las organizaciones.
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f) Calidad profesional: hace alusion al manejo de conocimientos que mostraban los

profesionales respecto a los temas que estaban a su cargo.

g) Medios de Trabajo: entendidos como los recursos materiales, humanos y logisticos con que

cuenta el Programa para su ejecucion.

h) Impacto: esta referido por una parte a los cambios no tangibles que ha tenido el
funcionamiento de las Comunidades y que sean atribuibles al Programa, y por otra parte a
los resultados concretos que ha se han logrado a partir del Programa y que contribuyan a

una mejor operacion.
III. 4. Descripcion de la Jornada de Consulta

El miércoles 18 de julio de 2007, se realizd la Jornada de Consulta Evaluativo a un grupo de
dirigentes de las OUA participantes del Programa, con el objeto de mantener con ellos un dialogo

abierto y constructivo que permitiese conocer sus apreciaciones sinceras respecto al Programa.

La estructura de la Jornada estuvo compuesta de cuatro partes (Anexo Digital: Programa de la

Jornada):

v’ Saludo y motivacion inicial: en representacion de la Comision Nacional de Riego, Don
Antonio Mufioz expuso los objetivos de la actividad; y a continuacion Don Cristian Rojas recordo

las principales metas y actividades abordadas en el Programa.
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v' Desarrollo de Grupos de Discusion: en esta etapa se trabaja con la asamblea separada en

dos grupos, de tal forma de conversar con mayor detencion sobre cada dmbito de consulta, y

generar un intercambio activo de sus apreciaciones.

V' Desarrollo Exposicion Plenaria: en esta parte se vuelve a reunir a la asamblea en su
totalidad, y cada grupo, a través de dos representantes elegidos, expone sus principales

conclusiones; a partir de estas reflexiones se genera ademas un espacio de didlogo con el resto

de los participantes y con los representantes de la Comision Nacional de Riego.

v Almuerzo de camaraderia: para finalizar de manera grata y distendida, se da paso a un

almuerzo donde todos los presentes comparten.

El nivel de participacion es considerado alto, ya que se hizo presente el 76%, correspondiendo el

porcentaje ausente al grupo de bajo compromiso con el Programa. El detalle de los Dirigentes que

participaron es:

10
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Grupo N° 1: Dirigentes de comunidades de aguas que tengan un nivel de funcionamiento calificado

como regular y bueno.

Fue moderado por el Sr. Leonardo Machuca y estuvo conformado por 9 participantes, los cuales

son:
N Nombre OUA
1 Manuel Gonzalez Canchillas de Rinconada de Navarro
2 Juan Galvarino Valdeés Los Hornos I
3 | Jorge Letelier ' Las Garzas - i
4 | Reinaldo Farias La Puerta |
5 | Sergio Contreras La Arboleda |
6 | Benito Yafiez El Manzano - ===
7 Roberto Valenzuela Huape Guindo Alto - __.!
8 | Julio Pérez | LaFinca
9 | Orlando Arce La Arboleda
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Grupo NO° 2: Dirigentes de comunidades de aguas que tengan un nivel de funcionamiento calificado

como deficiente.

Fue moderado por la Srta. Helen Bombrun, y estuvo conformado por 7 participantes, los cuales

son:
N Nombre '; OUA

| 1 Jorge Martinez | Comunidad Castillo

2| Omar Moiina | Santa Rita

;_3 Manuel Gutiérrez - _E-L_O_M_ujic_ap_ - -
4 Juan Soto Santa Matilde
5 | Reinaldo Orellana | Talhuén

|6 Miriam Arce | Canal Yaquil

i 7 " Héctor Espinoz'a" o o [ Los Olmos
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IV. PRESENTACION DE RESULTADOS

Esta parte del informe corresponde a la descripcion de las percepciones e interpretaciones -
realizadas por los agricultores consultados, representantes de una muestra de las OUA participantes

del Programa en evaluacion. '

Ellos han indicado su parecer, respecto al Disefio, la Implementacion y el Impacto generado por el
Programa, entendiendo el primer componente como el acuerdo respecto a la forma en que éste fue
concebido, el segundo, como la valoracién respecto a la forma en que es efectivamente ejecutado,

y el Ultimo, respecto a los efectos que a la fecha se visualizan a raiz de su desarrollo.
A continuacidn se detalla y profundiza cada uno, para una mejor comprension de la opinion de
quienes han sido sus beneficiarios en forma directa.
IV.1. Disefio del Programa
Los dirigentes consideran el disefio del Programa acorde a sus necesidades y probleméticas; sin
embargo, realizan algunas observaciones y/o sugerencias, pensando en su mejor ordenamiento y
profundizacion.

a) Temporalidad:
v Periodo insuficiente
A pesar de la importante valoracién que existe de lo realizado por el Programa, se considera
insuficiente el periodo de 2 afios de trabajo; ya que se estima que los desafios de la Organizacion
para el manejo eficiente del agua, requerird esfuerzos de largo aliento, por lo cual la visualizacién
de un escenario de término del Programa les preocupa, pues los dejara sin acompanamiento en un
etapa que consideran de muy incipiente desarrollo, donde ademas se desperdiciaria los avances

alcanzados en cuanto a mayor motivacion y compromiso de las comunidades.

"Es poco el tlempo, vamos a quedar cojos”
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"Yo creo que las bases fueron bien, pero debiera tener continuidad porque nos despertaron y ahora

tenemos ganas de hacer cosas, de legalizar, de hacer proyectos...”
v Mayor extension materias organizacionales, legales y de riego

Respecto a la distribucién que se le dio a las actividades incorporadas dentro del periodo de
ejecucidn, se concuerda con que fue acertada. Surgen sdlo algunos reparos respecto a la extension
del primer periodo de Diagnostico, considerandose que algo de ese tiempo se podria haber

destinado a trabajar materias prioritarias, como las tematicas organizacionales y legales.

"“Yo creo que el diagndstico fue un poco extenso, podria haber sido menos tiempo para poder darle
mds prioridad al tema organizacional, por ejemplo a las capacitaciones, pudieron haber sido mas

extensas...”

"Hay cosas que se ampliaron mas y otras quedaron mas cortas, por ejemplo la abogada, a esa hay

gue darle mucho auge”

Se sugiere ademas que para dar tratamiento a las materias de riego seria conveniente aumentar las
sesiones de capacitacion destinadas a este tema, ya que se requiere mayor dedicacion para el real
procesamiento y aprendizaje de los agricultores, que les permita incorporar las nuevas practicas a

su labor diaria.

"La capacitacion yo creo que habria que aumentarla, porque esa la parte de riego no se alcanza a

hacer en una clase”
v Reordenamiento ambito organizacional

Otro elemento indicado es que, de acuerdo a la amplitud y complejidad del tema organizacional, y
de la situacién inicial de inactividad de la mayoria de las OUA participantes, se podria haber
abordado su tratamiento en forma posterior; de tal manera de desarrollar primero un proceso
introductorio, de sensibilizacién y captacién de interesados, apoyando a los dirigentes en este
sentido, ﬁara posteriormente realizar un trabajo mas directo y de mayor envergadura ya con las

OUA conformadas.
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"Para responder a la secuencia de las actividades, de haber sido partiendo estuvo bien el
diagndstico, pero vino inmediatamente la parte organizacional...dificilmente voy a enganchar de
inmediato en una organizacion formal, fue muy acelerada la parte organizacional, no logramos -

concretar...”

b) Contenidos
v Valoracion de las Actividades Incorporadas

Existe un amplio consenso respecto a la necesidad y urgencia de las tematicas tratadas, teniendo
en alta valoracion todas las actividades realizadas, ya que han sido un aporte para conocer
aspectos del manejo eficiente del recurso hidrico y la gestién organizacional hasta ahora

desconocidos.

Resalta el reconocimiento otorgado a la calidad del Diagndstico realizado y su utilidad a la hora de
proporcionar informacion, respecto al territorio y las Organizaciones presentes, en pos de nuevas

acciones que podrian generarse con otras instituciones.

"Tardo harto tiempo, pero es fundamental para cualquier empresa que llegue nueva a un lugar,

que si el diagndstico se hace a la rdpida lo mas probable es que hayan equivocaciones”
"El diagndstico fue bueno, no me cabe duda que asi fue...”

Los ciclos de capacitaciones son apreciados por haber expuesto y acercado informacion a los
regantes, en particular a los dirigentes, quienes de esta forma descubren la gran cantidad de

desafios y retos que pueden proponerse como organizacion para mejorar sus condiciones actuales.

"En general las capacitaciones fueron muy positivas, nos permitieron, en eso también coincidimos
con despertar y abrir los ojos a los dirigentes actuales en el sentido que hay muchas cosas que
desconocemos y en las cuales nos hemos ido informando, y nos van a permitir seguir progresando,
un poco abrir los o0jos hacia donde estan los financiamientos, que oportunidades tenemos dentro

del campo, y las posibilidades que el estado nos brinda.”
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Se destaca también lo positivo de la Gira Técnica realizada, ya que les permitid constatar la
existencia de mejores practicas y usos respecto al manejo y distribucion del agua, de parte de otras
organizaciones de similar condicidon y cercania, lo que les permite acoger los- aprendizajes
transmitidos con mayor facilidad. Incluso se insiste en la posibilidad de replicar nuevos eventos con
el mismo caracter pero ampliando la convocatoria a regantes con bajo nivel de participacion, ya

que estas ocasiones pueden tener un importante efecto de motivacion en ellos.

“Un tema importante seria el tema de Ias giras, hacer mds giras, no invitar sélo a los dirigentes,
sino invitar gente que no tiene tanto interés, porque la ultima gira que hicimos a San Vicente fue
bien productiva porque son comunidades que estan trabajando bien organizadas, y que han tenido

los mismos problemas que nosotros, pero ellos estan mucho mas avanzados”

Por Gltimo es relevada la gran valoracion que concitd la realizacion del Seminario organizado por la
Consultora, que traté el Proyecto del Embalse de Convento Viejo; ya que se aborda un tema
crucial, donde existe mucha desinformacion y confusion en todos los agricultores, por lo que se
agradece la oportuhidad de aclarar las inquietudes y dudas a este respecto, y se insiste en la
necesidad y urgencia de continuar generando actividades similares para profundizar la comprension
de la situacion y sus efectos en la zona.

"Por eso nos dimos cuenta cuanto vale alrededor una hectarea, gracias a esa reunion, porque o

sino todavia estaria calladito”

"Y ahi hubo otro problema que nos dimos cuenta, porgue hizo una intervencion el abogado de la
constructora, dijo hoy dia ustedes estan ocupando un agua que no es de ustedes, y esa es la

verdad, resulta que si tomamos conciencia que lo que dijo es cierto...”

"Lo que se hizo en el seminario, fue una pincelada por encimita no mds, yo creo que tenemos

mucho que ahondar”

v Necesidad de mayor profundizacion en Materia Organizacional

Respecto propiamente a los contenidos, se indica que seria conveniente revisar la forma vy
profundidad con que se abordo el tema organizacional, integrando la diversidad de variables que en
ello inciden. En esta declaracion se da cuenta del reconocimiento que ha alcanzado este ambito de

parte de los participantes, y a su vez del desasosiego que les produce la baja participacion de los
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otros regantes, lo que se manifiesta en forma transversal y persistente en las OUA del territorio, y
ante lo cual los Dirigentes se ven incapaces e inexpertos como para liderar acciones que lleven a un

cambio en esta condicién, por lo que demandan apoyo y orientacion.

"Yo creo que estuvo bien el orden, pero quizds falto profundizar en algunos temas, :si bien el
diagndstico fue bien hecho, €l plan organizacional habria que abordarlo de otra manera, de una
manera mas delicada, porque a la gente cuesta organizarla, a ese tema hay que darle mas

fortaleza, lo demas va saliendo solo...”
v Necesidad de mayor profundizacion Materias Legales

Como uno de los temas de mayor recurrencia aparece la necesidad de extender el asesoramiento
en materias de orden legal, para lo cual se sugiere la contratacion de un abogado en el equipo de
trabajo de manera permanente, que brinde atencidén a las problematicas mas especificas de los

regantes y sus comunidades.

Es posible apreciar que esta solicitud surge por la imposibilidad que para los regantes tiene el
contar con los servicios de un abogado entendido en la materia en el sector, por su escasez, los
altos costos involucrados en la tramitacion y las malas conductas éticas que algunos profesan, y

que les ha generado desconfianza del gremio.

"Me hubiera gustado que en los aspectos legales, que las abogadas gue trabajaron en este
programa, que nos hubiesen podido ayudar en los temas legales, no sdlo orientacion, yo creo gue
todas las comunidades tienen problemas asi con sus vecinos, de repente no hay plata pa costiar un

abogado...”

"Yo creo que el problema parte de falta de la informacion y de interés que han tenido e/ sistema
Juridico, los abogados por lo menos de aqui de la zona, no se interesan por estos problemas, y si

los tomas, los tomas por sacar un poco de plata, y no solucionan e/ problema.”
Como problematicas concretas de atender por un abogado especialista, se sefalan: la inscripcion

de los derechos de agua individuales y la adquisicion de la personalidad juridica de parte de las

Organizaciones.
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“"Fl asunto de las inscripciones de agua, hay muchos que no estan inscritos...nos topamos con la

aboga el otro dia, que ahi mismo estaban los Toledo que compro unas parcelas, no aparecen, ni el
verdadero duerio que tuvo la parcela, y esto es un tremendo drama pa formar la comunidad, e/

tiempo qué queda es poco, y de qué manera obligamos a los Toledo que inscriba el agua...

“Yo creo que lo que hace falta es un abogado, pero que estuviera presentable para legalizar las

aguas, porque hay aguas que de repente estan de los tatara abuelos, es un tremendo problema”

“Falta organizarnos mas juridicamente, yo he tenido problemas porque por ejemplo hay un canal
que no tiene personalidad juridica, y eso cuesta plata, UD va donde un abogado y le cobra sobre el

millon de pesos, se nos hace un problema porque no podemos optar a subsidio”

Respecto a temas legales a profundizar a través de capacitaciones o jornadas de formacion, se
resalta la necesidad de conocer y comprender el Cddigo de Aguas, de tal forma que se transforme
en una herramienta de trabajo Util, que les permita clarificar procedimientos y defender sus

derechos de manera adecuada.
"Yo creo que se podria hacer una capacitacion del Cédigo de Agua, pues la mayoria lo desconoce”

"El codigo dice en algunos articulos, que hay que hacer con las personas que son usuarios
morosos, donde hay que ir, entonces yo insisto en que hagan una jornada con los derechos del

codigo, para estudiarlo”

v Necesidad mayor profundizacion Materias Productivas

Se considera conveniente y necesario que a través del Programa se pudiese acceder a nuevas
orientaciones en el dmbito productivo, en relacién a conocer nuevas opciones y variedades de

cultivos para la zona territorial, que permitan una mayor rentabilidad.

"Se puede exigir un poco mds a Pro-Asocia que trate algunos temas, aqul hay un desconocimiento
total, estamos acostumbrados sdlo a las siembras tradicionales...la idea seria gue se encargue de
difundir algunas variedades para poder disefiar algo que sea mas rentable, porque vamos a tener
agua, pero no vamos a tener con qué financiarla, porque lo que hoy estamos produciendo no

vamos a cubrir ni los costos...”
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c) Cobertura:

v Focalizacion en Organizaciones de Base

Se valora el hecho de que se haya priorizado a las Comunidades de Base para realizar un programa
con estas caracteristicas, ya que se considera que éstas se encuentran en una condicion de mayor
desproteccién y vulnerabilidad ante las problemaéticas que han surgido en el territorio, por lo que

requieren respaldo institucional.
"Muy acertado, super bien haber direccionado a las comunidades de agua”

"Es que es donde hay mas debilidad en el provecho del recurso, ademds muy certero para nosotros
especialmente...yo creo mucho que no dimensfonamos lo grande que es el problema que se€ nos

viene encima con el asunto de convento viejo”

Este factor ha incidido en que logren identificar y familiarizarse con la Comision Nacional de Riego,
una institucion que les era desconocida, y ahora es valorada por su mayor cercania con la pequena

agricultura, y no solo asociada a los regantes de mayor poder econdmico.
"Igual es muy importante trabajar en las Comunidades de Agua tal como decia don Manuel aca,

que es primera vez que el estado a través de la ONR, llegue al agricultor trabajando de esta forma,

capacitandolo, ensefidndole, entregando ciertas herramientas para poder desarrollar su rubro.”

v Representatividad territorial
En cuanto a la cobertura territorial del Programa, existe la percepcion de que el grupo seleccionado
de Organizaciones representa en términos generales la diversidad que se presenta en la zona, en

cuanto a su tamano y caracteristicas, por lo que no hay reparos respecto a este punto.

'S/ porque nosotros somos representantes de distintas comunidades, unas que tienen mayor

extension de terreno, y otras como la mia que somos mas pequernos”
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Algunos han alcanzado a comprender que se rea!izé una convocatoria abierta a las Organizaciones
de base existentes, pero que el principal factor de seleccién de las Organizaciones correspondié al

nivel de compromiso demostrado por sus regantes.

"Pero que es lo que pasa es que yo creo que va por €l interés, porque se convoco a todos y

algunos no aparecieron...yo pienso que fue eso del interés, porque en el sector de nosotros, el

Canal El Manzano, quedo programa para Santa Rita, que estd al lado de nosotros, y ahi nos
e

tomaron en cuenta a nosotros porque empezamos a asistir, y dejaron atras a Santa Rita”
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CUADRO DE SINTESIS

DISENO PROGRAMA

[ |

TEMPORALIDAD CONTENIDOS COBERTURA
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e"'od OT“SI;‘ yEiehee desarrolladas en particular adecuada y
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Reordenamiento
Materia

Organizacional
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1V.2. Implementacién del Programa

A continuacion se presentan las percepciones respecto a la forma de implementacion del

Programa, en cada uno de sus componentes.
a) Metodologia de Trabajo
v Uso de Metodologias de Convocatoria variadas y personalizadas

Ha sido ampliamente valorado el hecho de que se hiciese notar la preocupacion e interés de
parte de la Consultora, por contar con la presencia de cada uno de los regantes en las
actividades realizadas; lo que fue percibido por la utilizacién conjunta de variados métodos de
aviso personalizado, como son: las cartas de invitacion, llamados a celulares v teléfonos fijos,
visitas casa por casa, etc., lo gue contribuye a que los dirigentes se sientan reconocidos y

valorados en el papel que juegan en la organizacion.

"Se usaron citaciones escritas y personalmente, con celulares y teléfono...eso es bueno porque

uno ve interés, uno ve que hay algo serio”
v Uso Metodologias de Ensefianza adecuadas

Fue apreciado el esfuerzo realizado por el equipo de trabajo por transmitir la informacion de
manera simple y clara, y manteniendo siempre la disponibilidad para dar respuesta a las

consultas.

"Las clases eran bastante aterrizadas, era de un nivel bien entendible y muy didactico, y muy

buena disposicion de los profesores que decian interrdmpanme cuando quiera”

Sin embargo, se reconoce que dentro del grupo participante hubo algunas personas que
tuvieron mayor dificultad en la comprension, por sus propias limitaciones en formacion de lecto-

escritura.

"Los entendiamos, cuando uno quedaba con una duda preguntaba de nuevo...hubo algunas

Personas pocas, que no entendian muy bien el lenguaje, las diapositivas”
"Hay que separar en dos grupos, los que estan un poco mds preparados, que saben leer, y la

otra persona que no sabe leer, entonces no capta bien lo que se esta proponiendo, resulta que

para ellos es aburrido, y uno no puede explicarle porque interrumpe al profesor...”
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Ademas se resalta la potencialidad que tiene e} generar espacios de dialogo e intercambio de
opiniones entre los mismos regantes, ya que es posible aprender y valorar a los propios

companeros.

“Era una buena alimentacidn para todos estar preguntando, ya que hay gente que mds sabe

por la experiencia que por sus capacidades”

Por Ultimo, el material utilizado también fue recibido con agrado, y les hubiese gustado se
hubiese hecho una mayor entrega, destacandose su disefio sencillo y la aplicacion practica de

sus contenidos, en particular se destaca el elaborado por la Comision Nacional de Riego.

"Las publicaciones de la CNR también son muy aterrizadas, también las entregaban después de

/a clase”

"Pienso que podrian haber entregado més material didactico, en /as capacitaciones algun CD o
documento, cosa que uno lo pueda ir revisando, porque muchas veces las cosas uno 1as ve, las

deja y no las ve mas...”

E incluso se hacen algunos requerimientos en relacién a nuevo material didactico de trabajo,
mencionandose la gran utilidad que prestaria el acceder a una copia o extracto del Cddigo de
Aguas, ya que les permitiria contar con informacién a mano en materia legal; siendo a su vez
sugerida la posibilidad de obtener un documento con los antecedentes recopilados de cada

Comunidad y su situacion, durante el desarrolio del Programa.

"Nosotros conversamos en el grupo sobre la posibilidad de decirle a la comision si pudiéramos
contar cada comunidad con un resumen 0 codigo de agua con los aspectos que tocan mas a /s
comunidades, porque nosotros en ese aspecto somos nulos, nosotros podemos saber un
articulo, pero mas alléd no podemos ir, entonces teniendo el cddigo seria un poco mas facil para

el actuar de nosotros.”

"Entregar un compendio a final de afio de todo lo que es la organizacion, para cada

organizacion, los problemas que tuvimos”
v Valoracion adaptacion horaria

Fue valorado por los regantes el hecho de que la consultora acomodara las actividades a

horarios mas propicios, como fue la fijacion de actividades posterior a las 20 hrs., ya que esto
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les permite realizar sus labores agricolas con mayor tranquilidad, sobretodo en época de riego y

precosecha, y no ausentarse de las actividades comprometidas.

"Wosotros no tuvimos mucho problema, porque esto fue conversado, los horarios pueden ser de

las & en adelante, no hubo problemas.”

b) Calidad Profesional

En este aspecto existe la apreciacidn totalmente consensuada de que en su totalidad el equipo
profesional, encargado de ejecutar el Programa, tuvo un excelente desempefo, destacidndose

su compromiso, capacidad técnica y cualidades humanas.
"La calidad de los profesionales, linea optima, a la voluntad”

"Y buenos para explicar, porque eran bien claritos, buen trato carismaticos, afabilidad,

sicologicamente bien preparados, hubiera que ponerles nota se merecen un 10.”

"Alto interés, alto compromiso grande...en conjunto el equipo es perfecto”

"Los compromisos, compromiso por parte de Pro-Asocia, la consultora en este caso, un alto
compromiso en su conjunto como consultora ellos se portaron super bien, con alto compromiso,

un buen equipo de trabajo, ellos se complementaron bien en su trabajo.”

v Alto nivel de conocimiento

Se reconoce y valora que los profesionales manejan un muy buen nivel técnico de las materias
tratadas, e incluso se rompen algunos prejuicios iniciales sobre la corta edad de éstos, asociada
generalmente a inexperiencia, y respecto a la inclusion del sexo femenino en materias
agricolas, asociadas generalmente a varones, ya que logran impresionarse y dar cuenta de un

muy nivel de conocimientos de parte también de las mujeres que componen el equipo.

"Wosbtros conversabamos alla en mi comunidad, que a pesar de la juventud sabian harto, y
estaban bien preparados, lo otro mas importante todavia es la responsabilidad que tenian en la
parte técnica, si tenian una pequena duda la anotaban y decian traigo la respuesta a la proxima

visita, y eso es de responsable”
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"Sabe yo quedé impresionado de las mujeres que capacitaban, sabe por un motivo, que viendo
ellos la forma de ensefar en la pizarra, que supieran mas que nosotros mismos, a mi me
extrafid mucho eso, porque yo después conversaba con los parceleros, si tu fueray a la reunion
te dariay cuenta de que tu no sabes regar, y por eso el rendimiento no es el que tienes que

sacar, y estas personas que vienen saben 10 veces mas que nosotros...”

v Responsabilidad, Sencillez y Confianza

También se hace notar la calidad en el dmbito humano del equipo, ya que reconocen sin
cuestionamiento su responsabilidad permanente, su preocupacion por generar cercania y
confianza con los participantes, y su muy buena voluntad, llegando a realizar labores no

programadas.

"Una cosa que encontré y siempre la voy a resaltar, es que ellos eran muy responsables,
porqgue sf hacian un compromiso con una persona, decian yo voy a ir para alld tal dia, iban, y

sino flamaban si no asistian, /os encontré super responsables”

"Este equipo ha sido recibido por todas las comunidades, ha sido un trabajo con mucha
psicologia, con muchas capacidades, y llegan siendo personas, a pesar de que son profesionales
importantes, llegan sencillamente a la gente, se expresan y la mayoria de la gente los puede

entender...”

"Ademas un total apoyo y reconocimiento a la empresa que lleva a cabo el programa en este
caso a Pro-Asocia, que digamos se ha puesto las pilas, han hecho mds cosas de las
programadas, en el caso personal les pedi una charlas en un colegio sobre contaminacion de las

aguas, y las hicieron.”

"La idea es la continuidad con ellos porque a nosotros ya nos conocen y les tenimos confianza”

c) Nivel de Compromiso

En este ambito los participantes opinan que la consultora cumplid firmemente con el
compromiso asumido, reconociendo mayor debilidad en la respuesta de ellos como dirigentes, y
sobretodo de los comuneros pertenecientes a sus organizaciones, por [0 que en este espacio se
centran en analizar las principales razones que determinaron el bajo nivel de compromiso

demostrado por sus Organizaciones.
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v' Mayor nivel de participacion de Dirigentes

Aunque la consulta se realiza a ellos mismos, por lo que pierde cierto grado de objetividad la
afirmacidn, es bastante extendida la apreciacion de que los que participaron de manera mas
constante fueron los Dirigentes, aunque llegan a reconocer que ain asi no fue suficiente, pues
la Consultora siempre estuvo acompaiiandolos y motivandolos para el cumplimiento de sus

compromisos.

"Wosotros fallamos mds que ellos (consultora), faltamos mas...ellos siempre fueron puntuales,

tuvieron en qué llegar, se comunicaban por teléfono, mds de una vez...”

"De parte de los dirigentes yo creo que también hubo un alto compromiso, sino no estariamos
aca, y como dirfigentes hay que hacer una autocritica, nos interesdé el tema, nos sigue
interesando, yo creo que nuestra participacion va a seguir, lamentablemente en las bases, el

conjunto de Jos comuneros eso no se refleja, pero si'los dirigentes.”
v' Bajo nivel de participacion de Regantes

Pero si existe total coincidencia en calificar de muy deficiente el nivel de participacidn alcanzado
por los comuneros, e incluso esto es indicado como una de las problematicas centrales que
sobrepasa lo propio del Programa, a la que se enfrentan en forma cotidiana en las OUA, vy ellos
en particular en su rol como dirigentes, ante lo cual se reconocen desanimados al no lograr
efectos positivos en este aspecto a pesar de los amplios esfuerzos que declaran haber

realizado.

"Yo creo que el interés estd de parte de nosotros, el problema es con los comuneros que no
dan el apoyo del 100%, el apoyo se da participando de las reuniones, ahi es donde uno se

desmotiva.”

"Sabe nosotros somos alrededor de 90 usuarios y aparecian 3, 4 0 5, y era vergonzoso, y entre
ellos estaba la directiva, entonces nosotros con los chiguillos de Pro-Asocia hicimos de todo,
fuimos casa a casa, le pusimos avisos, pizarras, todo para incentivarlos, y a mi se me caia la
cara g’e verglienza de que vinieran 5...”

;
Profundizando la reflexion, se indican como las principales razones que explicarian este
comportamiento: el desinterés, la inmediatez, y la presencia de ciertos factores culturales que

inhiben la participacidn. Estos son:
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+ Desinterés en las problematicas de las OUA

Los dirigentes exponen su inquietud permanente por la despreocupacién e indiferencia de los
regantes respecto a las tareas propias de la QUA a las que pertenecen, ante lo cual coinciden
1

en manifestar su cansancio, desgaste y preocupacion. ‘ -

"La gente estaba desinteresada, alla por lo menos donde yo vivo, somos veintisiete, de repente
teniamos una asistencia de 8, 10 personas...el problema es como nosotros motivamos a esa
gente”

"Algunos no iban porgue no guerian, si yo mismo los vela en la calle y no iban”

"Uno ve poco apoyo de ellos, como uno les va a estar contando /as cosas, sf UD les cuenta algo
te escuchan y después te cambian e/ tema, no estan ni ahi...”

« Biisqueda de respuestas inmediatas y concretas

Identifican cierta tendencia de los agricultores a esperar resultados inmediatos, sin tener
disposicion a participar de acciones que requieren de un proceso de trabajo prolongado, como
el actual Programa.

"Alla donde vivo yo la gente quiere cosas concretas al tiro, la gente quiere que le digan ya /a
proxima reunion le vamos a tener esto o lo otro, entonces quieren /as cosas rapido y eso nunca

va a ser”,

“Algunos pensaron que se estaba dilatando la cosa, o sea como que no creian”

« Limitaciones socio-culturales

Como otro elemento importante a considerar es la condicion etaria de 1a poblacion focalizada,
ya que se da cuenta de que la mayoria de los regantes se encuentra en el rango sobre los 60
afios, lo que podria incidir en una actitud de menor proactividad, ante la dificultad que presenta

para incorporar nuevos aprendizajes, determinando asi una participacion menos activa.
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"En mi comunidad la mayoria de Jos parceleros estin sobre los 60, entonces son orgullosos y
tampoco le dan el pase al hijo...porque el tipo se encuentra como que estd pa jubilar , que saco

con aprender ahora, total ya he pasado la vida asi a medias, y con eso se conforma...”

También hay otros aspectos como la limitacion por el bajo nivel educacional de los
participantes, e incluso en condicion de analfabetismo, que podria propiciar la presencia de
ciertos rasgos de timidez e inseguridad por no tener dominio de elementos basicos de los temas

tratados.

"Creo que culturalmente hay hartas cosas, muchos parceleros no saben leer ni escribir, es una
realidad, esa gente se aleja, porque tiene temor de embarrarla,...les va a dar verglienza de

preguntar, cestara bien la pregunta?, entonces como son gente de edad les pasa eso.”

"Hay gente gue tiene espiritu de colaboracion, son solidarios y ellos quisieran ayudar, pero se
sienten inseguros, por falta de conocimiento y capacidad, hay que darle apoyo a esa gente,

animarlos a que acepte un cargo, para que puedan tomar mas tarde las riendas. ”

Se hace alusién ademds algunas otras causales de menor importancia, que podrian explicar la

inasistencia en casos especificos a las actividades realizadas:
e Periodo de Trabajo inadecuado

Algunos de los consuitados sefialan que tuvieron dificultad en participar durante un periodo de
tiempo, en que se acentuaron sus labores agricolas, especificando que este periodo

correspondia a los meses de final de afio.

"El problema mio es que fue a destiempo, cuando a uno le tocaban hartas labores del campo,

como en octubre, noviembre, y uno de repente tiene harto que hacer”
o Expectativas de gratuidad

Como una actitud negativa, y que se hace manifiesta en algunos agricultores de sus
orgapizaciones, se sefiala que no desean comprometerse con nuevas acciones porque temen
que z"este compromiso les signifique un costo monetario, en el cual no estdn dispuestos a
incurrir, y no logran visualizar esos posibles desembolsos como una inversion, no aprecian los
beneficios que se le pueden asociar; prefieren esperar a recibir gratuitamente a través del

Estado algun patrocinio.
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“Nosotros no vamos a fograr incentivar, no es que yo sea pesimista, el problema es que /a
gente estd acostumbrada a que todo tiene que ser regalado, y como estas cosas estdn
demandando algunos costos, la gente no da la cara, haga entender que postular al subsidio es

beneficio”

Respondiéndose a si mismos qué hacer ante esta problematica de baja participacion, extensiva
a todas las Organizaciones participantes, se reconoce la necesidad de realizar esfuerzos para
incentivar e involucrar a los jovenes, hijos de los regantes inscritos, en el proceso de trabajo
concordado en el programa y en las actividades propias de la OUA, para darles mayor

movimiento y vigor.
"Pro-Asocia podria citar a una reunion con fos puros cabros jovenes...”

"Consegui’ que Don Cristién hicieran una charla sobre contaminacion de las aguas de riego en
dos cursos de un colegio, sumaban cerca de 80 nifios...por ahl hay que partir, por las bases /a

Juventud, porque a un mayor no lo va a cambiar de idea, pero a un nifio si...”

d) Dotacién Medios de Trabajo

Respecto a la disposicion de recursos con que la consultora logra materializar el Programa, los

agricultores logran percibir dificultades en dos aspectos:
v Baja disponibilidad y calidad del vehiculo de transporte:

Lo primero que se indica en este punto es que a los agricultores les ha generado preocupacion
el mal estado en el que se encontraba el vehiculo utilizado por la consultora, ya que conocen la
camioneta y la han visto con ciertos desperfectos, 10 que evalian como peligroso dado la
cantidad de kildmetros recorridos para realizar las actividades, y el estado de los caminos donde

han debido circular.

Se indica ademas que el hecho de contar con solo un vehiculo, fue en perjuicio del tiempo
destinado a algunas actividades, donde debian coordinarse para traspasarse el vehiculo entre
los miembros del equipo, y asi poder cumplir con todos los compromisos que se realizaban en

forma paralela.
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"Pro-Asocia arrendaba una camioneta y era super mala, hasta con alambres andaba

chicoteando, que le pasen una en buen estado.”

"Una vez parece que llegaron un poquito atrasados por tema transporte, porque tienen que

arrendar vehiculos y el vehiculo estaba ocupado...”

"Que tengan una sola camioneta o dos, porque tienen una pura camioneta pa ellos, pa
moverse, porque tienen que esperar a una persona que puede ser /a abogada que iba a un
sector y después le correspondia ir a otro a don Cristian...Ahi tuvieron un problema logistico con
los tiempos, yo recuerdo que nosotros teniamos unas charlas, y tenian los tiempos muy
ajustados se tenian que ir porque tenian que entregarie el vehiculo a otra persona que tenia

que ir a otra parte”

v Ubicacion inapropiada de la oficina:

Pensando en facilitar una relacién de seguimiento de mayor fluidez aln, se indica respecto a las
dependencias donde funciond la oficina de ia Consultora, dos observaciones a considerar: una
es que su estructura corresponde a una casa y no presenta las caracteristicas y disposiciones de
una oficina de trabajo, como sala de reuniones y mayor amplitud; v la segunda dice relacién
con su ubicacion geografica, que los agricultores consideraron de dificil acceso, sefialandose
que hubiese sido mas apropiado se hubiese asentado en una zona central de la Comuna, donde

los agricultores de todos los sectores pudiesen llegar sin extraviarse.

"A lo mejor la oficina no era la mas adecuada, porque era una casa, podria haber estado en el

centro por ejemplo...s esta muy a trasmano, mucha gente se perdia para llegar a la casa.”
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1V. 3. Impacto

Como ultimo elemento es necesario reflexionar sobre el nivel de impacto que se le otorga a las
acciones realizadas en la presente intervencion, y en qué ambitos especificamente éste se logra

visualizar.

Los agricultores consultados manifiestan su alta valoracién del Programa, considerandolo
sumamente beneficioso y positivo para el desarrollo de sus Organizaciones y de ellos como

Dirigentes, exponiendo varios argumentos a esta afirmacion:
a) Impacto en las Organizaciones:
v Activacion de las Organizaciones

Revisando los logros alcanzados, se concibe come uno de los elementos centrales de avance el
hecho de que el Programa influye positivamente en las Organizaciones, incidiendo en la
generacion de un importante nivel de activacion e incentivo de las Organizaciones, ya que
reconocen que hasta entonces se mantenian en un estado de inercia y apatia en su quehacer;
por lo cual éstas han podido rearmarse y dar pasos hacia un funcionamiento de mayor
autonomia, teniendo mayor claridad de los pasos a seguir para la resclucion de sus

problematicas.
"Wos ha permitido despertar de un letargo...de ahi en adelante nos han ido ampliando /a vision”

“Para nosotros Pro-Asocia ha sido una bendicion, no le puedo decir hemos aprendido el 100%,
ni el 80%, pero algo hemos aprendido, hemos abierto los ojos, para gue al final salga de esto

algo positivo...”

“Yo creo que es un gran aporte a todas las comunidades, para poder trabajar mejor las
comunidades, o sea nosotros teniamos muchas dudas y con esto podemos solucionar
problemas mds puntuales, que no requieren de intervencion exterior, sino problemas internos

gue se pueden solucionar faciimente”

“Para hacer funcionar de mejor manera las comunidades, que muchas veces les comunidades

funcionaban de nombre no mas, pero no eran funcionales.”

“Las comunidades que estan un poco menos organizadas, para ellas ha sido fundamental, han

guedado bien encaminadas”
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v Mayor respeto entre regantes dentro de la Organizacion:

Los regantes pertenecientes a las Organizaciones, considerados de mayor nivel econdmico y
que en general no participan de las instancias propias de su OUA, se han ido sumando a sus
actividades y se han mostrado més respetuosos con los regantes que han participad9 del
Programa; esto se debe a que han logrado reconocer la seriedad del proceso, y que los témas

que se han tratado son de suma relevancia, v la informacion proporcionada es de gran utilidad.

"Han sido estas reuniones, gracias a esto los mismos ricos nos respetan harto...con estar

metido en esto nos respetan, y no sacan agua”

"Con la reunidn anterior, que hubo en el Hotel como que tomaron interés (los ricos), llegaron a
nuestra reunion los administradores...ya se dieron cuenta que viene un alza tremenda de las

aguas, entonces van ahora a unirse ellos a nosotros”

v La recepcion de informacion y orientacion pertinente:

Como uno de los factores mas concretos que se han estimado de gran provecho, es el hecho de
q‘ue a través del Programa, han recibido gran cantidad de informacién actualizada y
orientaciones pertinentes relacionadas a las preocupaciones propias de las Comunidades de
Agua, a las que hasta entonces no tenian acceso, o no tenian nociones de cémo conseguirla o

donde buscarla.

Esta base de conocimientos reconocen que les ha abierto muchas posibilidades en su accionar y
en las metas que han logrado trazarse, y ha instalado en ellos la valoracién por el rol que
cumplen las OUA, vy la necesidad e importancia de lograr un manejo eficiente del recurso hidrico

y una optima gestion organizacional.

"Estdbamos ajenos a las legalidades que tiene el agua, con la ensefanza de esta gente,
nosotros estamos recién abriendo fos ojos de lo que tenemos que hacer...porque a nosotros
enormemente nos ha servido, aqui nos van a dar pasos a seguir, cosas legales, cosas que nos

van a servir mucho mas a futuro”

"Yo lo encuentro bastante bueno...porque hay un desconocimiento total, de todas las personas
que estamos aqui, del nuevo Codigo de Aguas, de la Ley de Riego, de la 18000 y tanto, cudles
son las franquicias de los regantes...o alguien se encargo de nunca decirlo a la opinion publica,

pero esta llegando donde tiene que llegar”.
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v Valoracion acceso a proyectos

Otro logro concreto y muy apreciado por los agricultores, dice relacién con la oportunidad de
haber "accedido a financiamiento subsidiario a través.de la postulacién de proyectos a las
Instituciones Plblicas respectivas, con Jo cual han podido ejecutar variadas obras y mejoras a
su infraestructura de riego, y materializar algunas iniciativas productivas y sociales. E! haber
aprovechado estas oportunidades reconocen se debe a la informacién proporcionada por el
Programa, pero ademas se agradece el empuje y motivacion que les entrego el equipo de

trabajo.

Indican que se ha generado un efecto positivo que se ha irradiado a toda la Organizacién, no
sblo en relacion a dar solucién a una problematica especifica de gran importancia para la
distribucién y el manejo del agua, sino que se identifica como la materializacion del esfuerzo

realizado al participar del Programa, lo que también genera validacion y respeto de sus pares.

“Ya estd produciendo frutos, yo no me habria metido en un proyecto sin saber todo lo que

aprendi aca...el revestimiento de canales”

"Por lo menos se saber donde ir a golpear la puerta, los pasos a seguir para postular un

proyecto”

"Lo mds importante es que nosotros sacamos un proyecto adelante, que no habiamos
conseguido antes, y la gente estd muy motivada con este proyecto, se perdia como la mitad de/

agua del canal, ahora no se va a perder nada.”

"Yo creo que este anio ha sido el afio de los proyectos, y cada uno aca ha recibido un tipo de
proyecto, y esperamos que eso se siga concretando, porque la falencia respecto a

infraestructura de canales y acequia es bastante grande”

"Para eso es este curso, las organizaciones son las que tienen gue patalear, no tenemos que
esperar que otros hagan /a pega. Y hay organizaciones que hemos logrado pasos importantes,
incluso con las instituciones para que nos ayuden con subsidios, hemos logrado financiar

//mp/fas de nuestros canales a través de INDAP”

i
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“asPrograma de Capacitacion:

v Valoracion de la Comision Nacional de Riego:

Es necesario ademas resaltar que la intervencion realizada, ha permitido a los agricultores
percibir la preocupacién de parte del Gobierno por la pequefia agricultura en lo refereqte al
manejo de los recursos hidricos, a través de la Comisidn Nacional de Riego, institucion que les
era desconocida y lejana, y de quienes hoy reconocen la opcidn de trabajar en pro del
desarrollo de los mas desprotegidos, entregandoles las mismas oportunidades que a los de

mejor condicion.

"¢Antes del trabajo de Pro-Asocia ustedes conocian la CNR?...ja, en un letrero no mdas.”

"El trabajo que estd haciendo la CNR acd es muy importante, porque esta Comision yo la
escuchaba hablar hace mucho tiempo, principalmente trabajaba con grandes agricultores, y
bajar a las comunidades rurales de bajos recursos, yo creo que fue una muy buena idea...todos
vamos a recibir la misma capacitacion, los mismos incentivos de orgaN/éaa'dn, de ensefanza de
cultivos, de como aprovechar mejor el agua, ha sido una suerte para estas comunidades que
podamos contar con este apoyo, y poder despertar en las comunidades el interés y lo valioso

que es el uso del agua”

"Se va a fortalecer todo lo gue es pequefia agricultura, eso lo djjo el ministro de agricultura,
donde se pretende que el 50% de los recursos que son de la CNR lleguen a las pequefias

comunidades, y esperamos que sea asr...”

"Yo creo que ha sido una excelente idea de la CNR de poder llegar con este tipos de programas
a un nivel de usuario que hasta ahora habia sido tocado, y eso nosotros lo entendimos ass’
porque siempre todos los proyectos estaban enfocados al sector alto dentro de fos agricultores

tradicionales.”
b) Impacto en Dirigentes:
v Fortalecimiento formacion de Dirigentes
Al mirarse a si mismos, logran a su vez darse de cuenta de que su desempefio y compromiso
como Dirigentes también se ha acrecentado, a partir de las orientaciones y aprendizajes

incorporados durante el programa, a partir de la mayor claridad que éstos les entregan, y a

partir de la mayor motivacién interna que han desarrollado, ya que han podido constatar que, si
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se realizan las cosas de manera adecuada, es posible acceder a algunas oportunidades y

mejoras para sus organizaciones.

"Como dirigentes nos hemos fortalecido un poco...para nosotros ha sido muy bueno, hemos

aprendido mucho de ellos”

"Son conocimientos que van a quedar en el tiempo, vy esto va a ser algo permanente, porque
este es el prime paso, y esto nos va quedar para seguir haciendo cosas, independiente si sigue
o0 no la consultora, ya que nos deja las herramientas como dirigentes para ir logrando

proyectos”
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IV. 4. OTROS
v Preocupacion Proyecto Embalse Convento Viejo

Durante el desarrollo de la consulta aparecioc de manera acentuada la inquietud sobre la
implementacion del Proyecto del Embalse de Convento Viejo, dando cuenta de la creciente
inquietud e incertidumbre que persiste en las OUA del sector, respecto de sus posibles efectos
en la forma y costos de distribucion de agua en el territorio; por lo cual se encarece la
necesidad de acceder a la informacion correspondiente, y que ésta sea entregada a todos los
afectados, de tal forma de transparentar el proceso y tener mayor claridad y preparacion para

enfrentarlo.

"Que hayva maya mayor actividad en este minuto, el embalse a todos hizo crujir 1as viviendas, y
ante eso la gente fue a reunion, un ejemplo es que estadisticamente el Canal San Antonio no
reunia mas de 14, 15 personas en reunion, una comunidad bastante amplia, pero del momento
en que el embalse empezo a moverse, todos llegaron a informarse, porque se les aprieta el
zapato, yo creo que eso tambien influyo, Pro-Asocia se metio en esto justo cuando debia

meterse, el desconocimiento era total.”

"Lo otro es que nosotros tenemos agua por anos, y vamos a tener gue pagar lo mismo que los

que van a tener agua ahora”

“"Fl problema que yo veo ahi, es que se habla de todo, pero no se sabe cuanta agua se va a

ocupar por hectarea”

"Se requiere mas informacion...ahi que se haga una evaluacion de lo gue la zona estd
produciendo, que se haga una evaluacion de los costos que tienen que regar con agua de

embalse... Lo que interesa es saber es cudnto va a salir el consumo, el costo”

v Vinculacion con Instituciones Locales

También se hace notar que las OUA no cuentan con respaldo efectivo ante situaciones adversas
comé la anteriormente descrita; encontrandose desprovistas de medios y desprotegidas ante
grupos de mayor poder social y economico, por lo que no existe ninguna posibilidad de incidir
en |a toma de decisiones, ni siquiera en exponer o legitimar su posicion antes de que se definan

los acuerdos y términos en que se llevan adelante este tipo de iniciativas.
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Pero se sefialan ademds otras problematicas de caracter interno, como la dificultad en fiscalizar

y hacer efectivo el cobro de las cuotas de los regantes, reconociendo que existe una alta tasa

de no pago, presentandose este comportamiento a veces en justamente los regantes de

mayores recursos, pero a su vez menos concientes de la importancia del funcionamiento

organizacional. Esta situacién recurrente genera molestia en los dirigentes y en los regantes
’

que cumplen son Sus COMPromisos.

Estos factores llevan a enfatizar la importancia y el peso que tiene la conformacion juridica de
las Organizaciones, que les provee de un marco legal desde donde protegerse y desde donde
validar su autoridad para ser reconocidos como Dirigentes y velar por el cumplimiento de los

COMPromisos.

Pero se considera insuficiente solo esta condicién, y se reclama por mayor apoyo de otras
instancias. En particular, se hace referencia a la posibilidad de que la Institucion Municipal y la
Junta de Vigilancia, puedan brindar su respaldo en estas problemdticas y otras de suma

relevancia para su gestion y estabilidad.

No se comprende entonces por qué existe un bajo nivel de reconocimiento de fas OUA en su
mismo territorio, a pesar de su importante contribucién a la economia local por la actividad
agricola que desarrollan; y asignando responsabilidad a estas instituciones locales, por su

desatencion y despreocupacion, dejandolas a la deriva.

"El problema es que los dirigentes hoy dia no tienen instancia a donde denunciar, la
responsabifidad en los cursos, pasa del 10%, entonces como puede hacer interesarse al resto, y
ahi esta el confiicto, donde la persona no pago y asusa al otro que no pague, entonces ahi hay
un sistema de buena voluntad, y ese es el problema que hay, hoy dia no hay un problema, no

hay una instancia, donde estd la instancia para que nos cooperen a que la gente pueda pagar.”

"Las municipalidades que son los entes relacionados directamente, siempre se dice en los
gobiernos municipales que les hace falta dinero, yo creo que para este programa a lo mejor no
necesitaria tanto dinero, si no que sean cuerpo presente, incluso que puedan prestar una
oficina, en las comunicaciones, entonces asi se puede llegar mas facil a los comuneros que no

estan motivados”
"Como la municipalidad participa con estas comunidades, porque nosotros estamos muy

alejados de los municipios...el gobierno en general, porque las comunidades trabajamos de

forma independiente, no tenemos ningun apoyo de parte del municipio”
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"Si las municipalidades tienen un departamento que trabaja con distintas organizaciones, por

qué no trabajan con 1as comunidades”

A la Junta de Vigilancia del Estero Chimbarongo, se le solicita mayor celoc y compromiso en la
transmision de informacidn actualizada, y en proveerles de un trato igualitario, que garantice la

equidad entre los regantes y OUA de distinta condicidn,

“Con la Junta de Vigilancia del Estero Chimbarongo, yo he tenido algunos roces, porque no hay

informacion hacia abajo”
"La Junta de Vigilancia se hace el sordo cuando hay un sector que no tiene mucha influencia,

no le ceden nunca los canales, resulta que las tomas de mds arriba, no les deja pasar a los

demads, si hay influencia le ceden el lugar y de lo contrario no”
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V. PRESENTACION CONCLUSIONES

Luego del andlisis de los antecedentes expuestos se ha podido concluir que existe una alta
valoracion del Programa realizado, por lo que los agricultores manifiestan la necesidad de

prolongar su ejecucion.

Se tiene en gran estima la calidad de la intervencién alcanzada, pero también se recalca el
sentido y pertinencia de su definicidn, resaltando el hecho de que es la primera intervencion en
el territorio, logrando sentar las bases de un trabajo organizacional futuro, pero que requiere de
mayor desarrollo para darle solidez y profundizacién y asi garantizar su sustentabilidad en el

tiempo.

"Yo llevo 16 afios aca en la zona y es primera vez que se interviene la Cuenca del Chimbarongo,
primera vez que se esta haciendo un trabajo fuerte con las organizaciones, y yo creo que

estamos recién empezando...”

"Yo creo que las bases fueron bien, pero debiera tener continuidad, porque nos despertaron y

ahora tenemos ganas de hacer cosas, de legalizar, de hacer proyectos...”

"Yo creo que recién estamos empezando, estamos a mitad de camino, que la consultora
termine en diciembre es una primera etapa,...debiera haber una segunda etapa, o a lo mejor
una tercera, estas organizaciones no pueden quedar solas porque son pequerios agricultores

gue cuesta mucho encaminarlos...”

"Esperamos que no ocurra como otras veces, que se toman algunos grupos, se trabaja y se les

deja ahi, lo importante es que se siga trabajando y sigamos los mismos”

Los argumentos que justifican este reduerimiento, dicen relacion con la aspiracion de fortalecer
la formacién de los regantes y las Organizaciones, para que puedan desenvolverse en el futuro

de manera auténoma; ante cuyo desafio se perciben aln incapaces de llegar.

“Por eso es importante la informacion, y que siga después de noviembre, diciembre, ef proximo
afo, con mds fuerzas, y reafirmar a 18 gente el conocimiento, la educacion y poder valernos
mds adelante, en unos tres o cuatro afos mas por nuestra propia cuenta, no estar recurriendo
a consultar a otras personas, con tal entidad para poder salir adelante, y nosotros tengamos la

capacidad de salir independientemente...”
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En este sentido el rol del dirigente se vuelve vital, ya que seran los encargados de conducir el
proceso de desarrollo de la OUA, por lo que el disponer de mayor preparacion para el uso de
herramientas de gestidn que les permita manejar las variables interactuantes de manera
eficiente es urgente, ya que esto se traducird en motivacion, reconocimiento de la autoridad en

ellos depositada por sus pares, y confianza en el futuro.

También es notoria la valoracion que se le asigna de contar con un marco legal que proteja a
las OQUA, a través de la formalizacién de estas organizaciones, y por lo mismo se vuelve
imperiosa la necesidad de una mayor comprension de este marco, ya que esto puede garantizar

una mayor estabilidad y seguridad para cada organizacién.

Por Ultimo, existe inquietud respecto a la renovacién de la generacion actual de dirigentes y
regantes, pues en general los responsables se mantienen durante periodos prolongados, dado
el bajo interés y avanzada edad del resto. Se estima entonces necesario que con el apoyo del
programa, se puedan realizar acciones para buscar y motivar a nuevos dirigentes,

especialmente jovenes, que puedan prepararse de manera adecuada para asumir esta tarea.

"Los dirigentes hace muchos afios que estamos en esto, entonces donde esta la renovacion, yo
le pediria a Pro-Asocia que siguiera por unas temporadas, haber si conseguimos nueva gente

que pueda ser dirigente...”

"Pero si no logramos que se inserte gente mas joven, gente que vaya aumentando el grupo
actual, va a llegar el momento en que los dirigentes vamos a dejar, y vamos a quedar en fojas

cero, todas las inquietudes estan en nosotros, pero sino se continda van a ir muriendo.”

Se aclara ademads, que en el caso de que esta posibilidad se materialice, debe ser el mismo
equipo de trabajo el que asuma su ejecucion, debido a que se han creado los niveles de
conocimiento y confianza que permiten desarrollar un trabajo mas coordinado y agil, lo que
permitiria avanzar en forma mas eficiente, considerandose un retroceso repetir el periodo de

reconocimiento con una nueva consultora.

Lo ideal seria que siguieran estas mismas personas, porque nos conocen, si traen otras habria
que partir de cero, partir reconociendo las localidades, reconociendo a las personas, estariamos

6 meases en eso, S/ siguen seguimos avanzando...”
“Por eso ha sido muy importante la capacitacion que nos han dado, y de aqui lo esencial serfa

que siguieran los mismos monitores, gue saben los problemas que tenemos, lo que falta

solucionar, las cosas que faltan por hacer, para eso pedimos que sigan ellos.”
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VI. COMPONENTES ESTRUCTURALES DE UNA PROPUESTA DE CONTINUIDAD

Para realizar una intervencion con caracter de continuidad se debe revisar cudles son los
elementos claves en los cuales centrar nuevamente los esfuerzos, de tal forma de tener una

mayor efectividad y nivel de logro en una segunda etapa del Programa.

’

A continuacién se plantea una Propuesta que se ha elaborado a partir del estudio e integracion
de las visiones de los actores consultados, respecto a los aciertos del Programa en ejecucion, y
las preocupaciones que aun persisten, cuya consideracion permitirad una definicion de acciones

de mayor pertinencia.

"Por eso que a medida que vayamos aumentando nuestras capacitaciones y posicionarnos del
terma de agua, es que vamos a poder salir adelante,...yo creo que son las comunidades de agua

en definitiva las que tendrian que tomar las riendas de su propio destino.”

De acuerdo al afan declarado por los actores consultados, el eje ordenador de la nueva etapa
de trabajo propuesta, dice relacion entonces, con el “Profundizar la formacion de los
regantes y dirigentes de las OUA participantes, para el mejoramiento de su gestion
interna y visibilidad externa; de tal forma que puedan dar respuesta a Jos desafios

futuros, y se garantice su autonomia y sustentabilidad en el tiempo”.

Es decir, este tiene dos direcciones centrales: se debe apostar a entregar herramientas a las
organizaciones que les permitan un mejor manejo con un avance en su nivel de autonomia, y
asi mismo mejorar las vinculaciones con otras instituciones territoriales con quienes pueden

acceder a nuevas oportunidades que les permitan dar solucion concreta a sus problematicas.

Los componentes que se propone estructuren el nuevo diseio, se presentan en cuatro niveles
de trabajo, ya que se considera necesario que este esfuerzo se aplique en estos cuatro flancos
para que éstos se potencien mutuamente, generando un escenario sinérgico en pos del mayor

desarrollo de las OUA. Estos son:
1. Fortalecer Formacion de Regantes: Es necesario seguir profundizando en la entrega de

informacion y en el aprendizaje de los regantes, respecto al aprovechamiento del recurso

hidrico y su responsabilidad en esta labor.
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2. Formacion de Jovenes para su incorporacion activa a fas OUA 'y su directiva: Es necesario
ademdas hacerse cargo de la renovacién y recambio generacional de las OUA, de tal forma

de que los esfuerzos realizados no se pierdan en el tiempo.

3. Fortalecer Formacion de Dirigentes: Es necesario avanzar en la preparaciéon de los
dirigentes entregandoles mayores herramientas que les permitan conducir y motivar a los

regantes.

4. Fortalecer Relacién con Instituciones: Es necesario no trabajar de manera aislada,
avanzando en el reconocimiento y valoracion de las OUA en el territorio, y en la generacién
de redes de trabajo, para que puedan ser consideradas sus problematicas y existe una

blsqueda y esfuerzos conjuntos para la blsqueda de soluciones.
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1. Fortalecer Formacion de Regantes

Como se sefiald previamente, han side ampliamente valoradas las tematicas constitutivas del
Programa Piloto de Capacitacion, éstas son tematicas organizacionales, legales, productivas, y
propias de riego; por lo que se propone que estas se mantengan, acentuando el nivel de
profundizacion y la creatividad en las metodologias utilizadas para abordarlas desde sus

diversos ambitos.
Como actividades concretas a desarrollar se puede sugerir:
v Profundizacion Ambito Legal:

Uno de los elementos de mayor demanda es el apoyo en materia legal, refiriéndose a la
posibilidad de adquirir nuevos conocimientos que permitan manejar de manera mas efectiva

este tema, por lo que se sugiere que se incorporen una serie de instancias de formacion como:

« Jornadas de Capacitacion o Seminarios: contemplando exposiciones respecto al Cadigo
de Aguas, la inscripcion y regularizacion de derechos de agua individuales, mecanismos
de cobro de cuotas definidas, y sobre la formalizacion de las OUA, temas de mayor

preocupacion de los regantes.

s Seguimiento Directo: pero ademas se hace fuerte hincapié en contar con la posibilidad
de tener disponibles los servicios de un abogado especialista, como parte del equipo
permanente de la consultora, que puede tramitar algunas causas relacionadas que

afectan a las OUA participantes, como las indicadas previamente.

v Profundizacion Ambito Organizacional:

Otro elemento transversal a la intervencion y clave en su aplicacidn, es la realizacion de
actividades que promuevan el fortalecimiento de las Organizaciones participantes. En este

sentido se sugiere realizar:

s Actividades de Capacitacion Formal: como Jornadas o Sesiones gue les permitan
conocer algunas herramientas de gestion organizacional, como: estructura
organizacional, autoridad y liderazgo, mantencion de registros, motivacion

organizacional, clima organizacional, etc.
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Proceso de acompafiamiento o asesorfa permanente en este ambito: pero. por
sobretodo se sugiere enfatizar el seguimiento que se ha realizado en este aspecto,ya
que de esta forma es posible conocer y guiar en la resolucion de problematicas

especificas de cada OUA vy verificar su nivel de avance.

v Profundizacion Ambito Productivo:

Se cree que el énfasis de esta nueva etapa en el ambito productivo debe estar puesto en la

innovacion, para lo cual el acercamiento a nuevas realidades productivas con factibilidad para la

zona es fundamental, ya que los agricultores carecen de la posibilidad de acceder a esos

nuevos conocimientos de manera independiente. Se podrian entonces realizar actividades

como:

Capacitaciones: se sugiere continuar reforzando elementos bases para el eficiente
manejo de los sistemas productivos de los agricultores, como: el conocimiento de los
diversos instrumentos de financiamiento disponibles para la pequefa agricultura, el

cuidado medio ambiental y la variedad de cultivos con factibilidad en el territorio.

Giras Técnicas: pero ademas se sugiere generar instancias de conocimiento de nuevas
variedades de cultivos, posibilidades de transferencia tecnoldgica, y el conocimiento de
otras eéxperiencias positivas de manejo productivo, que les ayude a visualizar y

posteriormente incorporar de manera concreta nuevas opciones.

Experiencia Unidad Demostrativa: en este mismo sentido, seria apropiado crear alguna
experiencia de una Unidad Demostrativa con cultivos y tecnologia innovadora, de tal

forma de observar de manera directa y permanente su cuidado y beneficios.

Proyectos Productivos: reforzar la postulacién de proyectos en este ambito, de caracter
innovador, seria también muy positivo para dar cuenta de que existen nuevas

posibilidades y oportunidades.

v Profundizacion Ambito Riego:

En cuanto a riego, se sugiere desarrolfar un proceso de trabajo de mayor extensién para

reforzar la aplicacion practica de los aspectos expuestos.
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+ Capacitaciones: se sugiere continuar reforzando elementos bases para el eficiente
manejo del recurso hidrico, como: caracteristicas y mantencion de infraestructura

apropiada, mediciones técnicas y distribucion, etc.

e Giras Técnicas: pero ademas se sugiere generar instancias de conocimiento de
experiencias de mayor desarrollo y mejores practicas, con mayores niveles de
tecnologia incorporada, que les ayude a visualizar y posteriormente incorporar de

manera concreta nuevas opciones.

* Experiencia Unidad Demostrativa: en este mismo sentido, seria apropiado crear alguna
experiencia de una Unidad Demostrativa con un sistema de manejo hidrico eficiente, de
tal forma que sirva de ejemplo gréfico, para observar de manera directa y permanente

su cuidado y beneficios.

» Proyectos de Riego: continuar con la postulacion de Proyectos es imperativo, ya que
genera un efecto motivador que se extiende a toda la organizacién, incluso a los que no

participan regularmente.
v Profundizacion Proyecto Embalse Convento Viejo:

Como materia especifica, pero de suma relevancia se encuentra la necesidad de que el nuevo
periodo de intervencidon considere la realizacion de actividades de traspaso de informacion
respecto a este proyecto y sus definiciones, como: entrega de folletos informativos, realizacion

de seminarios y jornadas, etc.

2. Formacion de Jovenes para su incorporacion activa a las QUA y su Directiva

Es importante considerar a los Jovenes como un nuevo actor, clave para el futuro de la
ruralidad y para la renovacion y empuje de las OUA. Se debe entonces realizar un esfuerzo
conciente para ajustar el trabajo en desarrollo a sus intereses y necesidades, de tal forma de
realmente concitar su atencidn y compromiso. Se sugiere entonces, incorporarlos a las
actividades de formacion descritas previamente, pero ademéas realizar algunas dirigidas

especialmente a ellos, como:

« Jornadas 3Juveniles: Inicialmente una Jornada Juvenil donde se identifique sus

problematicas e intereses propias como jovenes rurales, a partir de la cual se elabore
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un plan de trabajo, donde a través de reuniones, jornadas y seminarios se aborden los

puntos identificados.

o Capacitaciones de Interés: Ademas se pueden realizar capacitaciones en materias que
les puedan ser de mayor interés, materias mas practicas como: computacion o algunas
7

tecnologias productivas o de riego.

3. Fortalecer Formacion de Dirigentes

Es fundamental vigorizar el rol que ejercen los Dirigentes como agentes responsables del
desarrollo de sus respectivas organizaciones, para lo cual se debe tener en cuenta una mirada
de mediano y largo plazo, que centre el quehacer en el logro de los objetivos, y que ademas
considere una eficiente administracién de los recursos hidricos, materiales, administrativos y

financieros.

Se les deberd proveer de una mayor cantidad de herramientas de trabajo, de tal forma de
desarrollar y fortalecer sus capacidades, para la conduccion interna de la organizacion, y en su

rol de representacién ante otros. Para esto se sugiere:

o (Capacitaciones Intensivas: Siendo actores fundamentales en el medio rural y para el
desarrollo territorial, existen algunos conocimientos transversales que pueden contribuir
a que los Dirigentes amplien la comprension del medio en el que se desenvuelven, y
con ello fortalecer su rol de representacion y las posibilidades de negociacién para el
logro de acuerdos y acceso a mejores oportunidades para su Organizacion. Por lo cual

se sugiere:

- Incorporar un Programa de Capacitacion especial para Dirigentes de las OUA participantes

que contemple los siguientes temas:

Conocimiento del Territorio y sus caracteristicas
Reconocimiento de los actores publicos y privados que interactian en el territorio
Conocimiento de la institucionalidad publica y sus programas

Nociones de Educacion Civica

NI NN

Nociones Legales respecto a materias que le son propias como OUA, como el

conocimiento del Codigo de Aguas.

AN

Nociones de Administracion y Planificacion.
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4. Fortalecer Relacion con Instituciones

Para darle dinamismo a la gestion de las QUA, visibilidad e integracion en el territorio, es
necesario que exista una estrategia concertada para el fortalecimiento de las relaciones con
externos, de tal forma de aprovechar las oportunidades, las sinergias y realizar una real

contribucion a la pequefia agricultura de la zona.

Es necesario entonces fortalecer la capacidad de las OUA para articularse, ya que la generacion
de redes publicas y privadas se torna fundamental para llevar a cabo los nuevos desafios en el
medio rural, participando de acciones coordinadas, pertinentes y de mayor envergadura,
interlocutando con el resto del aparato publico, y con las empresas privadas que inciden en el

territorio.

En esta direccion se sugiere que la Comisién Nacional de Riego pueda previamente considerar
en el disefio de la Propuesta, la incorporacion de algunos acuerdos de colaboracidon con algunas
organizaciones e instituciones relacionadas, velando y fiscalizando su cumplimiento, que sitle a

las OUA en un escenario de didlogo y construccion conjunta.

v Gobierno Regional: durante el didlogo con los agricultores consultados, surge la
preocupacion por la situacidon de desproteccidn y vulnerabilidad en que se encuentran como
pequenos agricultores, por lo que se considera conveniente solicitar el apoyo del Gobierno

Regional en cuanto a:

« Financiamiento: seria favorable contar con una fuente de recursos complementaria,
que permita prolongar el periodo de intervencién, de tal forma de garantizar un

mayor impacto que irradie a todo el territorio.

s Generar Actividades de Reflexion y Difusidn: dada la importancia y cobertura del
Programa del Estero Chimbarongo, se sugiere comprometer la realizacién de un
Seminario que tenga como objeto la reflexidn respecto a algunas de las
problematicas que afectan a sus participantes, de tal forma de darles mayor
visibilidad y cobertura, y lograr mayor involucramiento de actores pudblicos y

privados en el proceso.

'
=

;
v/ Municipio: como expresion del gobierno a nivel local, puede jugar un rol clave de apoyo a
las DUA vy de todas las organizaciones sociales y productivas presentes en el territorio, por lo
que se sugiere comprometer el apoyo de parte del Municipio en la realizacion de la nueva etapa

del Programa. Esta vinculacién puede resultar muy beneficiosa en tres sentidos:
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e Generar acciones coordinadas para enfrentar problemdticas comunes: como el
eficiente retiro de la basura, la mantencion y limpieza de los canales, mantencion de
caminos publicos vinculados, etc.

)

¢ Generar espacios de integracion de las OUA con otras organizaciones locales, sociales
y productivas, con quienes coordinar y potenciar acciones para obtener mayor
cobertura e impacto, como campafias medio ambientales, educacién a los nifios y

jovenes en ambitos sociales, ambientales y productivos.

e Aprovechamiento de programas y convenios en ejecucion: como la posibilidad de que
los agricultores interesados accedan al programa de Alfabetizacion Digital, que se

implementa actuaimente en las Comunas.

v"  INDAP: dado que las QUA estdn compuestas por una proporcién importante de pequefios
agricultores, deben estar en sintonia con la institucion pablica dedicada a su desarrollo, por lo
que mantener una relacién fluida con ellos permitird una mayor insercidon de los agricultores y

las QUA participantes. Se sugiere entonces:

e ‘Generar espacios de diadlogo e intercambio con esta institucion, en particular con
sus representantes locales, de tal forma que se conozcan mejor los servicios que

ofrece y sus orientaciones técnicas.

e Participacion como capacitadores: contribuir al desarrollo del programa con sus
capacidades técnicas, a través de charlas o capacitaciones realizadas por ellos en el

ambito productivo y riego.

* Bono Lega! de regularizacion de derechos de agua y formalizacién de OUA: dado
que existe este instrumento definido por INDAP, es de suma urgencia poder llegar
a algln acuerdo, para que los regantes y organizaciones participantes puedan tener

acceso a su postulacion.

v" Junta de Vigilancia: los agricultores han manifestado una gran desvinculacion con la
Junta de Vigilancia del Estero Chimbarongo, por lo que promover su involucramiento en el

proceso que se encuentran desarrollando, con un acuerdo de colaboracién previo podria ser un
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paso beneficioso respecto a la coordinacion de acciones territoriales futuras. Por lo cual se

sugiere:

"~ e« Compromiso de entrega de informacidn referente al manejo de los recursos hidricos

en forma frecuente.

e Realizar actividades de formacion: se solicita la realizacién de por lo menos dos
actividades de formacidn respecto al manejo de cuencas o de desarrollo territorial,
que ellos puedan brindar a las OUA participantes. Falta incorporar la entrega de

informacion referente al manejo de los recursos hidricos.
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1. INTRODUCCION

Dentro del marco del “Programa de Capacitacion Organizacional Piloto en la Sub —
Cuenca Chimbarongo VI regién”, ejecutado por la Fundacién Facultad de Ciencias
Sociales de la Universidad de Chile a través del Programa Interdisciplinario de
Estudios Asociativos, PRO-ASOCIA, se da a conocer a través del presente
documento, un acercamiento a las distintas OUA que participaron de este
programa, permitiendo con esto, visualizar las principales caracteristicas que
presenta cada una de estas organizaciones, los avances y logros alcanzados
mediante la entrega de diversas herramientas enfocadas al desarrollo de sus
capacidades o competencias en materia organizaciohal, legal, de recurso hidrico e
infraestructura.

Para contextualizarnos en la informacidén entregada, es necesario senalar en una
primera instancia, antecedentes relevantes que permitan una aproximacion a la
realidad observada durante la ejecucion del programa, para posteriormente revisar
los principales antecedentes recopilados en las distintas OUA y que dan cuenta de
las fortalezas desarrolladas, como también respecto de las dindmicas existentes y
las consiguientes necesidades o aspectos que requieran de un trabajo en el largo

plazo.



Il.- ANTECEDENTES RELEVANTES.

El objetivo central de este programa apunté a “Contribuir en el desarrollo de
organizaciones de usuarios de agua de la Sub-cuenca Estero Chimbarongo con
mejor capacidad para ejercer sus facultades en el territorio de su jurisdiccion”. Lo
anterior mediante la entrega de una variada gama de herramientas de
fortalecimiento que permitieron en una primera instancia visualizar cual era la
realidad que vivia cada una de las organizaciones de usuarios de agua, a raiz de

lo cual se planificé el accionar futuro.:

Junto a esto es posible determinar que la presentacion del siguiente documento
tiene clara incidencia en los objetivos especificos planteados, los cuales

corresponden a:

a. Obtener Comunidades de Aguas con mejor nivel de organizacion y

mayor capacidad de administracion.

b. Lograr que un grupo de dirigentes y funcionarios de las organizaciones
participantes mejoren sus capacidades o competencias en materia de
gestion, tanto del recurso hidrico y la infraestructura como en la

operacion administrativa de la institucién.

Bajo este contexto, es meritorio enfocarse en el real impacto en las OUA, por
medio de la evaluacién de su nivel de avance, que permita en un futuro inmediato,
a traves de las herramientas entregadas a lo largo del programa, visualizar cual
fue su nivel real de desarrollo alcanzado, analizar en qué 4mbitos se han
focalizado los esfuerzos, y por ende, visualizar los resultados obtenidos, para asi
concluir respecto de las principales fortalezas desarrolladas, como también
determinan cuales siguen siendo sus necesidades de fortalecimiento, para asi,

canalizar los esfuerzos y recursos en el futuro, de manera eficiente y eficaz.



La informacion que se expone a continuacion se basa principalmente en base al
aprendizaje adquirido en el periodo de diagndstico y al conocimiento de las

realidades de la mayor parte de las organizaciones.

Como cuenta de lo anterior, el equipo profesional propuso como criterio principal
de seleccion de las organizaciones intervenidas, la voluntad de participacion -en
las actividades contempladas durante la ejecucién del Programa- de un nimero

significativo de regantes de cada una de las organizaciones de base.

Dicho parametro subjetivo fue constatado, principalmente en las reuniones
sostenidas con las organizaci'ones, éspacio en el que principalmente se produjo la
comprensién de la dindmica con que éstas operan, permitiendo la formacién de un
juicio de valor acerca de la voluntad de participacion en un trabajo conjunto
durante 18 meses.

Es necesario sefalar que la tipologia de las organizaciones conforme a su nivel de
desarrollo de capacidades en Jlos subsistemas técnico-operacional y
organizacional, fue una herramienta Util para obtener una fotografia de la situacion
actual de cada una de éstas. Lo anterior permitié en forma efectiva, estabiecer una
linea de base y una proyeccion acertada de los avances a lograr en el corto y
mediano plazo. | |

Los resultados obtenidos con la metodologia senalada se presentan a

continuacion, fueron divididos en las siguientes areas tematicas:

1. Funcionamiento interno de las OQUA.
2. Manejo de Recursos Hidricos



Un aspecto importante a considerar es que si bien es cierto se realizd una
seleccion que abarca un total de 30 comunidades, con las cuales se trabajé a lo
largo del periodo de ejecucion del programa, durante la etapa final de éste,
especificamente los cuatro Ultimos meses, se reemplazd el equipo de trabajo,
modificando por ende, la canalizacién del trabajo, debiendo focalizar los esfuerzos
en un numero determinado de comunidades, en base a los niveles de disposicion
y compromiso por parte de éstas. Sumado a lo anterior, se debe tomar en
consideracion la consiguiente reestructuracion en cuanto a la planificacion y

coordinacion de las actividades pendientes por parte del equipo anterior.

Bajo este contexto, se expone en una primera parte, un resumen de las principales
caracteristicas observadas en la generalidad de las distintas organizaciones de
usuarios a partir del diagndstico inicial realizado, para luego, en una segunda
parte, en forma particular, proceder al estado actual de cada una de las

comunidades intervenidas a raiz del programa.



lll. RESULTADOS OBSERVADOS.

1. Funcionamiento Interno De Las Qua

Al hablar del funcionamiento interno se hace referencia a los distintos roles
desempenados, las funciones de las distintas instancias organizacionales, reglas

de funcionamiento, como también su operacion respectiva.

Como primer punto a considerar, es posible senalar que del total de las
OUA diagnosticadas al comienzo del programa, solo el 27, 45% poseen
formalizacion legal y el 1,96 % se encuentra en tramite de legalizacion. Esto se
relaciona directamente con el grado de legitimidad de éstas en el territorio y en la

relacion de las OUA con el entorno.

Un punto de vital importancia en este sentido es la clasificacion obtenida al
observar los indices de gestion organizacional, donde se aprecia que sobre el 90%
de las Organizaciones diagnosticadas respondieron a los indices de menor
valorizacion como es el caso de Organizaciones basicas y no operativas, como se

grafica a continuacion:
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La clasificacién de las organizaciones de acuerdo a su nivel de desarrollo
de capacidades en el ambito de gestion indica un panorama bastante complejo.
Esto debido a que un 47% de las entidades resulté con el rotulo de “No
operativas”, lo que implica que no son capaces de realizar de manera funcional
ninguna de las actividades que les son propias. De la misma forma, un 45% de
ellas se ubica en el escalén de “Basica” indicando que pese a distribuir el agua por
un canal matriz y preocuparse del mantenimiento de éste, no cuentan con una
accionar de gestion ya que no se elabora presupuesto ni se preocupa de mejorar

las condiciones de riego del canal, existiendo frecuentes conflictos en ellas.



1.1 Toma de decisiones.

Respecto a la toma de decisiones dentro de las organizaciones, es posible
indicar que si bien la mayoria realiza algun tipo de reunién, éstas no logran
generar las instancias de participacion necesaria por parte de las bases. Esta
situacion fue posible de apreciar en la mayoria de las reuniones realizadas en
conjunto con las OUA, al apreciar una baja asistencia en términos porcentuales,
respecto de los propietarios inscritos en las distintas organizaciones, lo que pese a
contar con instancias de participacion, no son lo suficientemente efectivas para
generar puntos de solucion o concordancia que representen al total de los
regantes. A continuacion se presenta una grafica donde se muestra el tipo de
reuniones realizadas por las distintas organizaciones:

%’ip:: ;ifr.; s‘r“e L:nr;?:iio asémble as realiz.adas por- !a. oréﬁ|'-|;z;;igr.1:.ul.='rimera ;nent;i“én
{8 Asamblea general {anual)

,j Asamblea ordinana
B Asamblea extraordinaria

_17,65%

29,41%

En lo referente a la eleccion de los cargos directivos y su metodologia es posible
indicar que solo el 49,02% de las OUA diagnosticadas elige sus directivos, el resto
so6lo cuenta con representantes de manera informal, dado por el alto porcentaje de

organizaciones que aun no se encuentran regularizadas desde el aspecto legal.



1.2 Resolucion de Conflictos.

Respecto a este punto fundamental para el funcionamiento interno de las
organizaciones diagnosticadas, es posible indicar que la gran mayoria presenta

conflictos, los cuales se describen a continuacion:

; Cuales son los conflictos mas frecuentes en su OUA?
[ No tienen conflictos

B Por fecha de inicio y finalizacion temporada

[ Por valor cuota

B Por pago de cuotas

[Z] Por caudales entregados

[T] Por limpieza de canal(es)

B Por robo de agua

3,92%
15,69% 13,73%

23,53%

De acuerdo a lo observado la gran mayoria de estos conflictos se dan por los
caudales entregados, lo cual sumado al alto porcentaje ocupado por el pago de
cuotas y la limpieza de canales, permite inferir que claramente existe deficiencias
en aspectos relacionados a la gestion de estas organizaciones. Ahora es
importante de destacar que existen instancias para la resolucion de éstos, como
es el caso de la mediacion y las reuniones internas, dado también por la
informalidad de las organizaciones, sus dirigentes y representantes, entendiendo
por parte de algunos de ellos que la solucion conlleva un beneficio personal, mas
que un interés real por la Organizacion y su correcto funcionamiento, sumado a
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que las personas que no participan de las reuniones son las consideradas
“conflictivas”, ante lo cual se generan circulos viciosos de conflictos, los cuales no
terminan con estas instancias, donde I6gicamente se logran soluciones acordes a
los personeros que cuentan con mayor representatividad, poder monetario e

incluso personalidad para enfrentar las dificultades.

1.3 Aspecto Financiero.

Al describir la sustentabilidad organica y operativa de las OUA la situacion
resulta critica pues la mayoria demuestra no poseer politicas ni estrategias de
financiamiento, lo cual queda reflejado en el bajo porcentaje de Organizaciones
diagnosticadas con un presupuesto anual que permita obtener un ordenamiento
en este aspecto, como se aprecia a continuacion:

La comunidad de aguas, ;elabora un presupuesto anua.l?

B si
B no

A lo anterior se suma que soélo el 15,7% de las organizaciones diagnosticadas
realiza balances contables, ante lo cual es posible inferir su precaria situacion en
este ambito. Ademas, vale considerar que no existe un sistema de financiamiento
impuesto en el funcionamiento financiero de estas organizaciones, lo que
determina que un 57% declare la no implementacién de este sistema, con un 39%

que se ordena en base al pago de cuotas internas.
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1.4 Gestion Organizaciones Usuarios De Agua

Al describir la gestion de las distintas OUA la situacion resulta igual de
critica a, lo descrito anteriormente, ya que la mayoria demostré no poseer una
planificacion clara en los distintos aspectos que define una organizacion, lo cual se
vio reflejado en el bajo porcentaje de Organizaciones diagnosticadas sin una
planificacion minima que permita el correcto ordenamiento de los objetivos y las

acciones relevantes para obtenerlos, como se aprecia a continuacion:

;Existe un Plan de Trabajo Anual de la Organizacion?
si

3 o

Es asi como se aprecia que el 72% de las 51 organizaciones
diagnosticadas no presenté una planificacion que permitiera el ordenamiento antes
descrito, lo que una vez mas muestra la alta deficiencia en este aspecto, lo cual

refleja en la tipologia obtenida en el desarrollo del Diagndstico.



2. Manejo de Recursos Hidricos.

El territorio que abarca el Programa corresponde a la sub-cuenca del Estero
Chimbarongo, incluyendo los cursos Estero Chimbarongo, Estero Guirivilo y
Estero Las Toscas. Esta area esta inserta a su vez en la sub-cuenca del rio

Tinguiririca, afluente del rio Rapel, perteneciente a la cuenca del rio Rapel.

2.1 Tranques de Acumulacién.

Se han conocido pocas existencias de tranques de acumulacion en el area de
estudio, las cuales que formen parte del bien comin de una organizacién de

usuarios. Al respecto se mencionaran 3 casos:

Accionistas del Canal Yaquil sector Las Bombas (Estero Las Toscas).

Los agricultores de ese sector administran un conjunto de 2 tranques de gran
capacidad, los cuales reciben y acumulan la cuota de agua correspondiente al
grupo. Este grupo de usuarios cuenta con una organizacion interna que percibe y
administra los fondos destinados a solventar los costos asociados al bombeo del
agUa, como electricidad, mantencién de bombas, sueldo del encargado, etc. E!
agua acumulada en el primer tranque (“tranque 1”) es bombeada por un conjunto
de 4 bombas de 30HP a un canal que recorre el faldeo de los cerros y deriva el
agua a las parcelas de los usuarios, las cuales se ubican sobre la cota del Canal
Yaquil. Parte del agua conducida por aquel canal es acumulada en un segundo
tranque, denominado tranque Yaquil, desde donde es derivada el agua
gravitacionalmente hacia otras parcelas.
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Sector Rinconada de Navarro de la Comunidad de Aguas Canal Las

Canchillas (derivado del Canal San Antonio, Estero Chimbarongo).

Esta comunidad cuenta con un tranque comunitario de gran capacidad, pero que
presenta un 30 a 40% de embanque, segun indican sus usuarios. Existe un
proyecto de rehabilitacion postulado a la CNR, el cual se encuentra aprobado hace

varios anos pero no ha recibido financiamiento.

Comunidad de Aquas Valle Hermoso, Asociacion de Canalistas Huique-Las

Trancas (Estero Chimbarongo).

Esta comunidad cuenta con una superficie de 1,5 ha aproximadamente destinada
a un tranque de acumulacion comunitario. El tranque nunca fue construido,
aunque se construyé un “tope” de tierra que ha permitido acumular agua en una
ocasion. El canal de la comunidad pasa junto al tranque, lo que simplificaria la

derivacion de las aguas hacia este.
2.2 Canales.

El Estero Chimbarongo posee 17 canales matrices permanentes y 1
eventual (Lihueimo), aguas abajo desde el Embalse Convento Viejo. La extensién
de los canales primarios, secundarios y terciarios que administran cada una de las
organizaciones estudiadas en su mayoria tienen una extension no mayor a.los 5

km.
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2.2.1 Estructuras de aforo.

Todos los canales matrices del Estero Chimbarongo poseen aforadores en su
entrada. pero no existe claridad en cuanto a la verificacion de sus curvas de
descarga. En el territorio se observd que los celadores de los canales matrices no
conocen el caudal al cual accede su canal, pero si reconocen en la regla de aforo
el nivel (altura de agua) que les corresponde como canal. De las organizaciones
estudiadas, s6lo 8 habia realizado aforos a su canal (3 no sabian), y 7 de ellas
realizan aforos periodicamente, principalmente con frecuencia bianual. Existe un

caso que se escapa del promedio -el Canal Palmilla- , que ha realizado 20 aforos.

2.2.2 Revestimiento.

Solo el 27,4% de las organizaciones estudiadas cuenta con tramos revestidos en
su canal, los cuales se encuentran en su mayoria en buen estado. El 52,9% de las
organizaciones manifesto requerir obras de revestimiento para mejorar su gestién
y distribucion del agua, e identifican que con esta labor lograrian mejorar la
eficiencia‘de su canal y evitarian conflictos. En terreno, fue posible conocer el caso
de 3 canales que, al presentar filtraciones importantes, perjudicaban
adicionalmente a las propiedades vecinas. Al no verse solucionado el problema
anterior, los propietarios perjudicados habian optado por construir drenes tipo
zanja que protegian sus parcelas pero que ahora perjudicaban el ¢audal de los
canales. Estos problemas tienen una solucion definitiva en él arreglo de los
canales de riego, ya sea realizando una limpieza profunda y manteniendo limpios

los canales o revistiendo sus paredes.
2.2.3 Marcos partidores.
El 56,9% de las organizaciones cuenta con marcos partidores para la reparticion

del agua, y casi la mitad de ellas manifiesta que se encuentran en buen estado.

Poco mas de un tercio indica que requiere construir marcos partidores.
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2.2.4 Bocatoma.

Fue posible comprobar en terreno que el 25,5% de las organizaciones estudiadas
enfrenta el problema de la construccion de bocatomas artesanales al inicio de la
epoca de riego, las cuales deben ser reparadas varias veces en el transcurso de la
temporada. Estas organizaciones manifiestan que para mejorar su gestion vy

distribucion del agua requieren construir una bocatoma o reparar la existente.

Se destaca que el 65% de las organizaciones estudiadas cuenta con la
participacion de los usuarios en la toma de decisiones referentes al mejoramiento
de infraestructura, principalmente en la propuesta de las obras a realizar. Ademas,
el 70% de las organizaciones supervisa por si mismas las obras. Sus principales
inquietudes se refieren a arreglos, mejoras o construccion de infraestructura de
canal, como obras de revestimiento o arreglo o construccién de marcos partidores.
Sin embargo, poco mas de un tercio de las organizaciones considera como
‘buena” la infraestructura del canal, y 42 de las 51 organizaciones estudiadas
califican entre “buena” y “regular” la eficiencia de su canal. Esto puede indicar que
finalmente lo mas importante para los regantes es que el agua llegue a sus
predios, y que ha existido un acostumbramiento a las condiciones en 'que se

encuentra su canal.
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IV. DESCRIPCION SITUACION ACTUAL QUA.

Posterior a la revisién de aspectos generales atingentes a las Organizaciones de
Usuarios de Agua participantes del programa, analizados como una totalidad, es
necesario enfocarse en la realidad que vive cada una de éstas, deteniéndose en
los principales aspectos que han sido fortalecidos durante la entrega de
herramientas atingentes a sus necesidades y requerimientos, los cuales se
exponen a continuacion y permiten a través de esto, construir su escenario actual

y posible.

Es asi que en una primera instancia se detallan las organizaciones que conforman
el listado seleccionado, para posteriormente, caracterizar su realidad a partir de

cuatro ambitos:

e Legal
* Manejo de Recursos Hidricos.
. Sistemas Productivos.

» Social-Organizacional.
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1. Lista de Organizaciones Seleccionadas

—_—

. Canchillas de Rinconada de Navarro
Comunidad Castillo

Los Hornos

Las Garzas

La Tricahuera

La Engorda

La Puerta

l.os Cardos

© ® N O 0o & N

Valle Hermoso

10.La Arboleda
11.Talhuén

12.Los Olmos c/ Sta. Ana
13.San Miguel del Huique ¢/ Toma La Escuela
14.Santa Matilde
15.Santa Ana

16.El Crucero

17.Los Canones
18.Santa Rita

19.1sla de Yaquil
20.Toma Los Patos
21.Toma La Escuela
22.El Sauce |

23.El Sauce |l

24.Lo Mujica

25.Yaquil

26.La Finca v
27.Antucano Los Huachos
28.Los Tablones

29.El Pueblo 1
30.Huape Guindo Alto
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V. DESCRIPCION ORGANIZACIONES DE USUARIOS DE AGUA.

1.- Estero Chimbarongo. Asociacion Canal San Antonio. Canchillas de

Rinconada de Navarro.

Clasificacion técnico-operacional: Basica

Clasificacion socio-organizacional: Basica
1.1 Legal.

Se encuentra en tramite de constitucion legal, lo que no han podido concretar
debido a la existencia de derechos de aprovechamiento que no estan
regularizados (10%). Poseen estatutos aunque no re_dubid_os a escritura publica.
Sus principales conflictos se deben al robo de agua, existiendo iniciativas que

apuntan a la demanda de los involucrados.
1.2 Manejo de Aguas

Cuentan con un tranque aunque estd embancado. Existen en el sector algunos
pozos profundos que se inscribieron a nombre de otra persona. .

Han sido bonificados en dos oportunidades por INDAP, el afo 2002 en un
proyecto de limpieza de fosa, y el ano 2004 en un proyecto de mejoramiento de
toma y arreglo de tranque y canoa. Estas obras fueron supervisadas por los
propios socios. Cuentan con un celador aunque no existen planes para enfrentar
la sequia. | ’

Existen conflictos por los caudales entregados aunque solo durante los anos de:
sequia. | '

Durante la ejecucién del programa se desarrolld un proyecto de mejoramiento, el
cual incluyo: |
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1.- Mejoramiento de la rasante del canal y de los taludes. Revestimiento de 220

metros de canal, en hormigon armado de altura h = 0,75 y base de b = 0,75 m.

2.- Construccion de un by pass para la construccion del proyecto de longitud de
220 metros de canal, en terreno natural de altura h = 0,75 y base de b = 0,75 m.

3.- Construcciéon de compuertas en el kildmetro 0,075; 0,280; 0,307 con
dimensiones aproximadas de 3 metros de largo, por 1,0 metros de ancho y 0,75

metros de alto, construidas en hormigén armado.

El Proyecto se presento al programa de riego INDAP-INIA, en el cual fue aprobado
y bonificado. Durante el mes de Octubre se inicid la construccion, finalizando y

siendo decepcionada la obra durante el mes de diciembre del presente ano.
1.3 Sistemas Productivos

Con el canal se riegan aprox. 92 hectareas con sistemas de riego gravitacionales.
Se trata de un canal compuesto s6lo por pequenos agricultores dedicados en su
mayoria a los cultivos tradicionales de maiz y trigo, a lo que se agregan élgunos
socios con cultivos de cebollas. Entre las organizaciones productivas que se
relacionan con el canal se destaca COAGRA Y COOPEVAL.

- Declaran haber recibido. asistencia técnica en el tema productivo por parte del
programa PRODESAL de la comuna de Chepica.

Como uno de sus principales problemas productivos detectan el bajo rendimiento

de sus cultivos por falta de agua.
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1.4Sociales-organizacionales

Se reconoce a dos dirigentes activos, Manuel Gonzalez y Segundo Poblete. Sin
embargo, tienen un directorio completo debido a que estan realizando los tramites
de constitucion. En la comunidad se realiza sélo una asamblea anual en la que
participa la mayoria de los regantes. El sistema de eleccién que utilizan es “una
persona = un voto”. No existe ningln mecanismo para estimular la asistencia a las
reuniones ni para que los regantes participen mas durante las reuniones.

Elaboran un presupuesto anual donde determinan en acciones invertiran. El dinero
no proviene de una cuota fija sino que se solicita el monto necesario para acciones
concretas.

Los socios participan definiendo, entre otros, las obras de mejoramiento de
infraestructura y los gastos que se haran durante el ano No realizan una
planificacién anual de sus actividades, existiendo acciones comunes que se
quieren desarrollar por parte de la directiva y los socios.

En esta organizacién existen 7 mujeres socias, de las cudles 3 son participantes
activas.

Sus principales debilidades en este dambito se refieren a la escasa participacién
por parte de la totalidad de los miembros de la comunidad, con una bajo sentido
de pertenencia, lo cual dificulta la toma de decisiones por una parte y por otra, la
resolucion efectiva de conflictos, los cuales se centran bésicamenté én el robo de’
agua, no existiendo mecanismos de control que sean eficaces.
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2. Estero Chimbarongo. Asociacion Canal San Antonio. Comunidad Castillo.

Canal La Panchina

Clasificacién técnico-operacional: Basica

Clasificacion socio-organizacional: No operativa

2.1 Legal

Comunidad de Aguas no bonstituida, a pesar de que se toma conciencia respecto
de la importancia de organizarse formalmente, se aduce que esto no se ha hecho
por falta de lideres que organicen ya que nadie tiene interés en asumir cargos
directivos. Ademas se estima que en la organizacién un 55% de los socios no
tendrian sus derechos de aprovechamiento regularizados. De este total un 70%
serian posesiones efectivas no regularizadas y otro 30% de sitios que se han

loteado y vendido a nuevos duenos, en general foraneos.

Manejo de Aguas:

Cuentan con un marco partidor bueno, de concreto armado. Una canoa se
encuentra mala, ya que el fierro fundido esta oxidado. La eficiencia de conduccion
se considera “mala”, ya que el canal posee muchas filtraciones.

A pesar de que no existe organizacion alguna, todos los socios estan de acuerdo
en desarrollar acciones para mejorar el canal acogiéndose en primera instancia a
programas de fomento de INDAP y secundariamente a la ley de riego.”

No se han realizado mediciones de caudal. El agua se entrega en forma continua.
No existen planes especificos para enfrentar épocas de sequia, y no cuentan con
un celador.

Los conflictos mas frecuentes que se identifican son por los caudales entregados y
por las limpiezas de canal. '

No se realizan monitoreos de calidad de agua y los socios no identifican las
fuentes de contaminacion.

En el sector no existen pozos subterraneos ni obras de extraccidén de aridos que

perjudiquen al canal.
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Sistemas Productivos:

El canal tiene 375 ha bajo riego, de las cuales el 100% corresponden a riego
gravitacional.

El canal se compone en un 75% de pequefios agricuitores y en un 25% de
medianos agricultores. Los rubros que sobresalen son él maiz, asociado a los
pequenos agricultores, el tomate y las vinas viniferas.

No se relacionan con ninguna organizacion productiva, lo cual es esperable en

funcién de que no estan organizados.

Social- Organizacional: _

La organizacion esta formada por 20 socios aunque no tiene dirigentes formales,
Don Jorge Martinez es su lider espontaneo. Por lo tanto se trata de un sector que
tiene minimos grados de organizaciéon. No tienen planificacion de reuniones
anuales aunque si se reunen cuando es necesario.

No realizan ninguna planificacion de actividades anual o semestral, y tampoco se
pagan cuotas.

A pesar de esta situacién, se reconoce que existen acciones para el desarrollo de
la organizacion que son compartidas por todos los socios.

Existen 4 mujeres en la organizacién pero ninguna participa ‘activamente’ en ella.
Reconocer rélaoionarse con INDAP, la A.C. San Antonio, y la Junta —de Vigilancia
del Estero Chimbarongo.
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3. Estero Chimbarongo. Asociacion Canal Colchagiia. Comunidad Los

Hornos.
Clasificacion técnico-operacional: Basica

Clasificacion socio-organizacional: Basica
3.1 Legal

Comunidad que después de estudiar sus informes de titulos de aguas se concluye
que requieren regularizar sus inscripciones de aprovechamiento de aguas, para
luego comenzar los tramites legales de constitucién.

3.2 Manejo de recursos hidricos

La comunidad del canal Los Hornos, ubicada en las cercanias de Santa Cruz,
tiene la necesidad de reparacion de un canal debido a las grandes perdidas por
rebalse que se producen en sus paredes. Esto es por el deterioro del
coronamiento de las paredes produciendo perdidas del recurso y anegamientos
por rebalse. Debido a esto es que se considera formula un proyecto de riego que

se describe a continuacion.
Descripcion Del Proyecto

La obra a ejecutar, considera la construccion de un revestimiento de un canal.

La construccion del revestimiento considera un canal de hormigdn armado de 0.90
metros de ancho por 0.75 metros de alto con espesor'de pared de 0.15 metros. El
radier del canal ser4 de 0.15 metros de altura. El terreno sobre el cual estara la
estructura se preparara con material de relleno estructural compactado de 0.15
metros de espesor para luego incorporar un capa niveladora de hormigén pobre

(emplantillado) de 5 cm de espesor.
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Luego de construido el canal se relienaran los costados externos del canal con
motivo de brindar mayor sustento a la estructura y dejar un area de libre transito

para el manejo propio del canal.

La obra descrita anteriormente arroja el siguiente presupuesto:

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD TOTAL
INSTALACION DE FAENAS Gl 1 . 1.426.595
MEJORAMIENTO RASANTE DEL ml 140 5.042.500
CANAL
REVESTIMIENTO ml 140 3.894.270
CAIDA VERTICAL uni 1 149.672
Sub Total Directo 10.513.038
Gastos Generales 2% 210.261
imprevistos 4% 420.522
Utilidades 10% 1.051.304
Sub Total _ 12.195.124
IVA 19% 2.317.074
Estudio 8% 975.610
Total General | ....| 15.487.807

3.3 Sistemas productivos:

Las 95 ha bajo riego corresponden a riego tradicional. En el canal predominan los
_ pequeﬁos.agricultores.
4 de los 8 agricultores del canal poseen vinas y son miembros de la Asociacion de
Productores de Uva.

Los tres rubros mas importantes de la zona son: uva vinifera, zapallo y maiz.
Nunca han recibido asistencia técnica de algun organismo publico ni privado.
Ningun socio ha implementado B.P.A. en sus cultivos.
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Los principales problemas productivos que identifican son la falta de asistencia

tecnica y el control inadecuado de plagas.
3.4 Aspectos socio-organizacionales:

Es una organizacion pequena, cuenta con 8 socios, 3 de ellas mujeres, aunque
ninguna tiene participacién activa siendo reemplazadas por hijos o familiares.

Se realiza eleccién de directiva provisoria, contando en la actualidad con el Sr.
Juan Valdés como su principal dirigente validado ante la comunidad.

Se perciben con un funcionamiento satisfactorio, porque cumplen con las
funciones basicas para el mantenimiento del canal y la entrega de agua. No
obstante. Pagan cuotas directamente al canal, y el 90% de los socios esté al dia.
Presentan en la actualidad un mayor conocimiento respecto de las normativas
internas y del correcto funcionamiento de una comunidad de agua, hecho que les
ha permitido tomar conciencia respecto de la importancia de organizarse en torno
al recurso, por lo cual presentan iniciativas concretas que apuntan a iniciar sus
tramites de constitucién, lo cual requiere de un trabajo a largo plazo puesto que

sus derechos de aguas no se encuentran regularizados en su totalidad.
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4. Estero Chimbarongo. Asociacion Canal Colchagiia. Comunidad Las

Garzas
Clasificacion técnico-operacional: Operativa

Clasificacién socio-organizacional: No Operativa

4.1 Legal: ,

No estan constituidos legalmente. Funciohan con un delegado que representa al
sector ante la asociacion de canalistas, don José Parraguez. No existen
reglamentos internos.

Se estima que el 100% de los socios tiene sus derechos regularizados, sin

embargo no cuentan con un registro de ello.

4.2 Manejo de Aguas:
El agua se entrega por turnos.
En cuanto a infraestructura cuentan con
- Marco partidor en regular estado, construido en ladrillo y cemento (1930).
- 150 mts. de revestimiento en regular estado, construido en ladrillo y
cemento (1960).
Estiman necesaria la construccion de 1 km de revestimiento.
Durante la temporada de riego se realizan hmplezas anuales de canal
No se han realizado monitoreos de calidad de aguas, ni tienen ldentlﬂcadas las

fuentes de contaminacion.
4.3 Sistemas Productivos

El canal riega aprox. 200 ha., todas corresponden a rieg'o gravitacional.

Esta compuesto por pequefios agricultores (80%), y grandes productores agricolas
(20%)

Los rubros dominantes son maiz y tomate (asociado a los pequenos agricultores),
y vinas.

No tienen contacto con ninguna organizacion productiva.
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Algunos regantes han recibido asistencia técnica por parte de INDAP, aunque a
titulo individual.

Sus principales problemas en el proceso productivo son de.comercializacion.

4.4 Aspectos Socio-organizacionales

Esta formada por 25 socios, 7 de los cuales son asignatarios de tierras en la época
de la reforma agraria.

Existen grados de participacion de los socios, como por ejemplo para la tomas de
decisiones de mejoramiento de la infraestructura.

Se reunen soélo como sector en anos de sequia.

En la actualidad, cuentan con una directiva electa y validada ante la comunidad.
Presentan iniciativas comunes relacionadas con la construccion de obras de

infraestructura como revestimientos.

5. Estero Chimbarongo. Asociacion Canal Colchaqiia. Comunidad La

Tricahuera

Clasificacion técnico-operacional: Funcional

Clasificacion socio-organizacional: No Operativa

5.1 Legal _
No estan constituidos legalmente. Funcionan con un delegado que representa al
sector ante la asociacion de canalistas, don Alejandro Vargas.

Se estima que el 75% de los socios tienen sus derechos de aprovechamiento

regularizados.
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5.2 Manejo de Aguas

Se organizan para realizar la limpieza de canales.
El agua se entrega tanto en forma continua como por turnos.
En general se estima que el canal esta en buen estado, no presenta filtraciones y
se mantienen limpio. En cuanto a infraestructura cuentan con:
- marco partidor con aguas rotas, en regular estado
- compuerta en regular estado
- canoa provisoria construida el ano 2005, en buen estado
Anualmente se realiza la limpieza de canal y el engrase de las compuertas.
No se han realizado monitoreos de calidad de aguas. Como fuentes de

contaminacion identifican las aguas servidas.
5.3 Sistemas Productivos

El canal riega aprox. 250 ha de las cuales 30 ha aproximadamente
corresponderian a riego tecnificado.

En cuanto a la composicion se trata de pequefos productores agricolas (35%);
medianas empresas agricolas (25%) y grandes empresas del agro (40%).

Entre los rubros mas importantes destacan: frutales, vinedos y chac_[gria.

Han recibido asistencia técnica en temas productivos por parte de INDAP, INIA y
CORFO.

Como principales problemas productivos se reconocen factores climaticos como

exceso de lluvias y heladas.

5.4 Aspectos Socio-organizacionales

Existen 4 regantes provenientes de la reforma agraria.

Solo se retnen cuando surge algin problema, la dltima reunion fue el afio pasado.

No realizan planes anuales de trabajo ni recolectan dinero para cuotas internas del
sector. Sélo se pagan los valores que cobra la A.C.
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6. Estero Chimbarongo. Asociacion Canal Colchagiia. Comunidad La

Engorda
Clasificacién técnico-operacional: No Operativa

Clasificacién socio-organizacional: No Operativa

6.1 Legal
No estan constituidos legalmente ni creen que ello sea posible en el corto plazo
debido a desinterés por parte de los regantes. Hay un porcentaje muy bajo de

socios con derechos de aprovechamiento regularizados (36%).

No tienen directorio. Funcionan con un delegado que representa al sector ante la
asociacion de canalistas, don Luis Valdivia.

Existe un bajo manejo de informacion en el tema legal por parte de los regantes.
6.2 Manejo de Aguas

No existe organizacion para realizar la limpieza de canales.

Han realizado tramites de inscripcién de norias a través de INDAP.

Se realiz6 un aforo o medicion de caudal del canal en una ocasion.

El agua se entrega en forma continua.

Cuentan con un marco partidor (a la entrada) construido en 1960 en cemento y
ladrillo que esta en buen estado.

Estiman necesaria la construccion de 200 mts. de revestimiento

Cuentan con monitoreos de calidad de aguas. Como fuentes de contaminacion

identifican las aguas servidas.

6.3 Sistemas Productivos:
Se han relacionado con Carozzi, empresa que les ha entregado asesoria técnica

El canal riega aprox. 120 ha, todas ellas corresponden a riego gravitacional.
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La composicion del canal presenta 90% de pequerios productores agricolas y 10%
de agricultura de subsistencia.

Los rubros mas importantes son maiz, tomate y cebolla.

Los principales problemas productivos que se detectan son: encarecimiento de los
costos de produccion por el precio de los insumos; problemas para el tratamiento

de plagas y aplicacion de pesticidas.

6.4 Aspectos Socio-organizacionales:

Esta formada por 19 regantes, 18 de ellos provenientes de la reforma agraria. Se
retinen sélo en forma extraordinaria para coordinar alguna accion especifica.

No realizan planes anuales de trabajo ni recolectan dinero para cuotas internas del
sector. Sélo se pagan los valores que cobra la A.C.

No se reconocen iniciativas como grupo ni existe una forma de desarrollo

compartida por todos los socios del sector.

7. Estero Chimbarongo. Asociacion Canal Santa Cruz y Paniahue. Canal La

Puerta
Clasificacion tecnico-operacional: Operativa

Clasificacion socio-organizacional: No Operativa

7.1 Legal:
No estan constituidos legaimente aunque es una de las iniciativas que tienen a
mediano plazo. Se estima que el 20% no tiene sus derechos regularizados, siendo

esto una dificultad para la formalizacion.

7.2 Manejo de Aguas
No cuentan con celador.
El agua se entrega tanto en forma continua como por turnos, dependiendo de la

disponibilidad de agua.
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El conflicto mas relevante es el caudal insuficiente del canal debido a la
construccion de viviendas que afectan el curso de agua, a las deficiencias de
limpieza y al mal estado de la infraestructura.

En cuanto a infraestructura tienen un marco partidor en regular estado, y
compuertas y canoa en mal estado.

Durante la temporada de riego se limpia semestralmente el canal.

No se han hecho monitoreos de calidad de aguas.

Las fuentes de contaminacién mas importantes son la basura de las casas y los

residuos de un servicentro cercano.
7.3 Sistemas Productivos.

El canal riega aprox. 600 ha de las cuales sélo 60 ha son riego tecnificado.

Esta compuesto de pequefios agricultores y cultivos de subsistencia. No hay
agroindustria en el sector.

Los rubros predominantes en el sector son maiz, tomate industrial y cebolla.

No tienen relacién con ninguna organizacion productiva.

Han recibido asistencia técnica en el tema productivo por parte de INDAP.

Como principales problemas productivos destacan:

- Bajos rendimientos pro escasez de agua.

- Falta de asesoria técnica.

7.4 Aspectos Socio-organizacionales:

Esta compuesta por 50 regantes, 50% de los cuales participa activamente.
Cuentan con una directiva. El sistema de eleccion es “una persona = un voto”.

Los socios (activos) participan en las distintas decisiones e iniciativas de la
comunidad.

Desarrollan un Plan de Trabajo anual y reconocen una forma de desarrollo

compartida, donde la principal iniciativa es la constitucién legal.
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Cuentan con una serie de bienes comunes que deben administrar.

Poseen un registro de los cargos, funciones y cuotas que deben cumplirse.

8. Estero Chimbarongo. Asociacion Canal Los Cardos. Asociacién Canal Los

Cardos
Clasificacién técnico-operacional: Integrada

Clasificacion socio-organizacional: Operativa

8.1 Legal

Se encuentran constituidos legalmente.

Presentan un manejo de informacién superior en el tema legal aunque solo a nivel
de dirigentes de los sectores.

El 100% de los socios tiene sus derechos de aprovechamiento regularizados,
contando con un registro de ello.

8.2 Manejo de Aguas

La eficiencia de conduccion del canal se califica como regular.

Nunca se han realizado mediciones de caudal. El agua se entrega tanto en forma
permanente como por turnos.

Anualmente realizan labores de limpieza del canal, construccién de toma vy
engrase de compuertas. -

Estiman necesario reparar los marcos partidores y realizar revestimientos en
distintas secciones.

Pese a que no se han realizado monitoreos de la calidad del agua, identifican

como principales fuentes de contaminacion las letrinas de las casas aledanas.

8.3 Sistemas Productivos

Como iniciativa general surge el arreglo de la bocatoma.

Han presentado diversos proyectos a las fuentés de financiamiento de INDAP
desde el ano 2000 en adelante, aunque mas bien a nivel de sectores que como
A.C.
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El canal riega aprox. 1400 ha , de las que solo 50 serian riego tecnificado.

En cuanto a su composicidn, se trata en un 90% de pequenos agricultores y en un
10% de medianas empresas agricolas.

Los rubros mas importantes son maiz, vinas y tomates.

Los principales problemas productivos son: hongos en el maiz, bajos precios que
alcanzan las producciones y existencia de monopolios que impiden la incidencia

sobre los precios.
8.4 Aspectos Socio-organizacionales

Estan formados por 120 regantes. Tiene un directorio completo.

El 80% de los regantes son asignatarios de tierras del periodo de reforma agraria.
Anualmente realizan una asamblea en el mes de mayo, y todas las asambleas
extraordinarias que sean necesarias, aunque en general se reunen sdélo los
representantes de cada sector.

La directiva se elige una vez por ano de forma indirecta.

Existen formas de hacer efectiva la participacion, sin embargo no existe un interés
generalizado entre los regantes por las actividades del canal, que queda en manos
de los representantes de sectores.

Presentan una morosidad de aproximadamente 20%.

‘Ademas de INDAP, se han relacionado con la C.N.R. para la postulacién a un
proyecto de riego. Elaboran un plan de trabajo y un presupuesto anual. Realizan
balance contable.

Tienen dos funcionarios administrativos, una secretaria y contador, en quien se

delegan las labores administrativo-financieras.
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9. Estero Chimbarongo. Asociacidon de Canalistas Huique-Las Trancas.

Comunidad Valle Hermoso

Clasificacion técnico-operacional: No Operativa

Clasificacion socio-organizacional: No Operativa

9.1Legal:

Se encuentran en vias de constitucién, lo que dificulta el tramite es que
aproximadamente el 20% de los usuarios se encuentra sin sus derechos de
aprovechamiento regularizados. En la actualidad cuentan con conocimientos

respecto de normativas internas, lo cual facilita su accionar.
9.2 Manejo de Aguas

No cuentan con celador, lo cual es una iniciativa a lograr.

El agua se entrega tanto en forma continua como por turnos. No existen planes
para enfrentar la sequia.

No han sido beneficiarios de proyectos de INDAP.

Tienen un marco partidor de concreto (2004) en buen estado, aunque el
revestimiento de ladrillo (1998) esta en muy mal estado.

Estiman que es necesaria la construccién de compuertas.

Sus principales fuentes de contaminacion son la basura de particulares y las
chancheras de Apalta.

9.3 Sistemas Productivos

En la actualidad se riegan aprox. 400 ha con el canal, todas con riego
gravitacional.

En cuanto a composicion se trata de pequenos productores agricolas (70%) y
cultivos de subsistencia(30%).

Entre los principales rubros destacan maiz, frutos como sandia y melén, y arroz.
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Mantienen importantes vinculaciones con el sindicato arrocero y la AGS!.

Los agricultores del sector han recibido bastante ayuda en asistencia técnica por
parte de INDAP, INIA y la AGSI (aunque sélo los que tienen crédito).

Se cree que el 10% del total ha implementado B.P.A.

Como principales problemas productivos destacan el uso deficiente del agua vy el

mal manejo de plagas.

9.4 Aspectos Socio-organizacionales

La organizacion la forman 40 socios, la mayoria provenientes de la reforma
agraria.

Presentan un funcionamiento basico de las labores organizacionales.

Existen 2 delegados ante la Asociacién de Canalistas.

No existe planificacion financiera ni de las acciones a realizar durante el ano.
Aparece como iniciativa el fortalecimiento de la organizacion para el uso mas
eficiente del agua, recibiendo herramientas pertinentes a: aspectos legales,
fortalecimiento organizacional y asociatividad.

No tienen cuotas regulares, aunque cuando es necesario aportar dinero, se fija un
valor en conjunto.

Se reconoce que existe una forma de desarrollo compartida.

Tienen vinculos con varias organizaciones, entre ellas: ASGlI, Sindicato arrocero,

Junta de vecinos, la escuela del sector e INDAP.
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10. Estero Chimbarongo. Asociacion de Canalistas Huique-Las Trancas.
Comunidad La Arboleda

Clasificacidn técnico-operacional: Funcional

Clasificacion socio-organizacional: Basica.

10.1 Legal

Esta comunidad, muestra un desconocimiento de las herramientas legales con las
que cuentan tanto para su constitucion como para regularizar sus derechos de
aprovechamiento de aguas, requieren de asesoria legal para continuar en el
proceso de constituirse legalmente. No estan constituidos legalmente, aunque
100% de los socios tienen sus derechos de agua regularizados; sin embargo no
existe registro de ellos.

Cuentan en la actualidad con un directiva provisoria validada ante la comunidad.

10.2 Manejo de Aguas
Se organizan por turnos para la Iimpiezé de los canales.
No han presentado proyectos a fuentes de financiamiento durante los Ultimos 5
-anos.
En general la conduccion del canal es calificada como ‘mala’.
El agua se entrega en forma continua. Entre los planes para enfrentar la sequia
'figuran la reduccion de la superficie sembrada y el estimulo a las acciones
asociativas.
Como obras de infraestructura cuentan solo con una canaleta que debe construirse
ano a ano.
Se estima que es necesaria la construccion de 2 marcos repartidores y una obra
de revestimiento de aprox. 600 mts.
Anualmente se realiza la limpieza de los canales y la reparacion de los marcos
partidores.
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Se realizan monitoreos de calidad de aguas, identificadando sus principales
fuentes de contaminacion: aguas servidas, basura domiciliaria y pesticidas

derramados al canal.
10.3 Sistemas Productivos:

El canal riega aprox. 320 ha, todas regadas por métodos gravitacionales.

En cuanto a composicion, el 60% corresponde a pequefnos agricultores y un 40%
a medianas empresas agricolas.

Los rubros mas relevantes son maiz y vinas.

Como organizaciones productivas identifican al Telecentro, del cual ademas han
recibido asistencia técnica.

Como principal problema productivo identifican la falta de optimizacion del recurso

hidrico en sus cultivos.

10.4 Aspectos Socio-organizacionales:

Estan formados por 40 regantes, 27 de ellos provenientes de la reforma agraria.
Se relnen solo en forma extraordinaria para la resolucion de problemas.

No realizan ninguna de las funciones formales de una organizacion. Sin embargo,
presentan un funcionamiento basico de las labores de mantencién del canal.

No existe planificacion financiera ni de las acciones a realizar durante él afo.
Existe muy poca participacion por parte delos regantes.

No tienen cuotas regulares, aunque cuando es necesario aportar dinero, se fija un
valor en conju‘nto. _
Mantienen relaciones con la Asociacion de Canalistas, la Junta de Vecinos y el

Telecentro.
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11. Estero Chimbarongo. Asociacion de Canalistas Huique-Las Trancas.

Comunidad Talhuen.

Clasificacién técnico-operacional: Basica

Clasificacién socio-organizacional: No Operativa

11.1 Legal

No estan constituidos legalmente, aunque creen posible de lograr en el corto plazo.
Funcionan con un representante ante la Asociacion de Canalistas.

Presentan un bajo nivel de informacion en cuanto al cédigo de aguas vy
reglamentos.

Se estima que el 100% de los socios tienen sus derechos de agua regularizados;

sin embargo, no existe registro de ellos.

11.2 Manejo de Aguas
Existen conflictos importantes por los caudales existentes con los regantes mas
grandes del sector.
No se han realizado mediciones de caudal.
El agua es entrega tanto en forma continua como por turnos.
Como obras de infraestructura se identifican:
- 3 marcos partidores (1968, 1975)
- revestimiento (1980)
Estiman que es fundamental para aumentar los caudales que llegan’ al sector la
reparacion de una bomba con la que cuentan.
Anualmente se realiza la limpieza de canales. '
No han realizado monitoreos de calidad de aguas, aunque si identifican como
principales fuentes de contaminacion las basuras de particulares del sector Valle

Hermoso, comunidad de aguas aledana.
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11.3 Sistemas Productivos

Se estima que el canal riega aprox. 500 ha. Sélo los regantes del fundo cuentan
con riego tecnificado.

En cuanto a la composicién, se estima que un 35% de los regantes son pequenos
productores agricolas, y un 65% serian grandes empresas del agro. '

Como principales rubros se identifican maiz, trigo y frutales, principalmente vinas.

11.4 Aspectos Socio-organizacionales

Estan formados por 14 regantes, todos ellos asignatarios de parcelas en'la época
de la reforma agraria.

No realizan ninguna de las funciones formales de una organizacién. Sin embargo,
presentan un funcionamiento basico de las labores de mantencion del canal.

No existe planificacion financiera ni de las acciones a realizar durante el afo.
Identifican que si existe una forma de desarrollo compartida por toda la
organizacién. Como iniciativa a desarrollar sefalan la consecuciéon de una
organizacién mas asociativa. '

Pertenecen 5 mujeres en la organizacién, aunque ninguna con participacion activa.
Como instituciones con las que se relacionan destaca INDAP, COPEVAL y la

Junta de Vecinos.

12. Estero Chimbarongo. Asociacién de Canalistas Huique-Las Trancas.

Comunidad Los Olmos

Clasificacion técnico-operacional: Basica

Clasificacion socio-organizacional: No operativa

12.1 Legal
No tiene formalizacion legal aunque lo creen posible en el corto plazo.
Existen 8 personas con derechos de aprovechamiento no regularizados (40%).

Principalmente son posesiones efectivas.
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12.2 Manejo de recursos hidricos

Existen problemas con los caudales entregados y con las limpiezas de canal.
Existe un porcentaje de los socios que riegan con derrames.

El agua se entrega en forma continua.

No se han realizado aforos. Cuentan con dos obras de infraestructura en buen
estado: Bocatoma de concreto (2000) y Revestimiento (2000).

Como iniciativa plantean la realizacion de un revestimiento de 30 mts.
12.3 Sistemas productivos

El canal riega aprox. 400 ha de las cuales sdlo 20 ha corresponden a riego
tecnificado. |

Esta compuesto de medianos (40%) y pequenos productores agricolas (60%).

Los rubros predominantes en el sector son maiz, arroz y uva vinifera.

Tienen vinculos con el sindicato arrocero.

Han recibido asistencia_técnica en temas productivos por parte de INDAP y AGSI.
Los socios que poseen vifas (40%) han implementado B.P.A.

Entre los principales problemas productivos destacan la escasez de agua en anos

de sequia y falta de asesoria técnica para manejar plagas (arroz).

12.4 Aspectos socio-organizacionales

Esta compuesta por 19 regantes. Se trata de una Comunidad que no tienen una
estructura propia para funcionar, al comienzo del programa. En la actualidad
poseen conocimientos respecto del funcionamiento de una comunidad de aguas y
reconocer la importancia de organizarse, contando con una directiva
representativa y validada ante la comunidad.
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13. Estero Chimbarongo. Asociacion de Canalistas Huique-Las Trancas.

Comunidad San Miquel

Clasificacion técnico-operacional: Basica

Clasificacion socio-organizacional: No operativa

13.1 Legal

No estan constituidos legalmente, debido principalmente a que cerca del 80% de
los socios no tiene sus derechos regularizados.

Se trata de una Comunidad con bastantes falencias de administracion y conflictos

internos por caudales.

13.2 Manejo de recursos hidricos:

La mayoria de los regantes se traslapan con los de la Comunidad Toma La
Escuela.

En esta organizacion existen conflictos importantes por la gestion del agua,
especialmente por la limpieza de los canales y por problemas de robos de agua.
No sufren sequias sino inundaciones, existiendo conflictos por las inundaciones
provocadas por las obras (drenes o zanjas) realizadas por algunos regantes.

El agua se entrega en forma continua. No existen planes para enfrentar la sequia.
No han realizado ninguna obra de mejoramiento de infraestructura.

Nunca han realizado una limpieza profunda al canal, en cambio todos los anos se

hace limpieza durante la temporada de riego.
13.3 Sistemas productivos
El canal riega 300 ha aproximadamente, que corresponden en su totalidad a riego

gravitacional.

Entre los rubros mas importantes se cuentan el maiz, tabaco y uvas viniferas.
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No se relacionan con ninguna organizacion productiva. No han recibido asistencia
técnica de ningun organismo publico. La mayoria de los socios no implementa
B.P.A. en sus cultivos.

Como principal problema productivo sobresale la falta de asistencia técnica.

13.4 Aspectos socio-organizacionales

Esta formada por 30 personas. Cuenta en la actualidad con una directiva
provisoria validada ante la comunidad.

El Unico medio de comunicacién con los socios es puerta a puerta, no hay

sistemas regulares.

14. Estero Chimbarongo. Asociacion de Canalistas Huique-Las Trancas.
Comunidad Santa Matilde

Clasificacion técnico-operacional: Ordenada

Clasificacion socio-organizacional: Basica

14.1 Legal:
No estan constituidos legalmente ni lo creen posible en el corto plazo. Tampoco
existen reglamentos internos. Se estima que aprox. 20% de los socios no tiene sus

derechos regularizados.

14.2 Manejo de recursos hidricos

Son perjudicados en cuanto a caudales por situarse al final del Canal.

No cuentan con funcionarios ni-celadores, aunque esto Ultimo aparece como una
de las iniciativas a lograr. ,

Han sido beneficiarios de 2 proyectos por parte de INDAP, los anos 2000 y 2004
para el mejoramiento del Canal. '

El agua se entrega tanto en forma continua como por turnos. No existen planes
para enfrentar la sequia.

Tienen un marco partidor en buen estado y un descanso en muy mal estado

porque esta quebrado.
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Anualmente se hacen limpiezas fuera de la temporada de riego y durante ésta.
Pese a que no se han realizado monitores de calidad de aguas, se identifican
como principal fuente de contaminacién los residuos de las chancherias, esta
situacion ha sido denunciada a diversas instancias como diputados, senadores y
COREMA.

14.3 Sistemas productivos

El sector se califica como malo para cultivos por presentar excesiva humedad:
‘pura greda”.

En la actualidad se riegan aprox. 1000 ha con el canal, de ellas 45 ha tienen riego
tecnificado, predibs correspondientes a la vina.

En cuanto a composicién existe una mediana empresa agricola y el resto son
pequenos productores agricolas (98%).

Entre los principales rubros destacan: maiz y hortalizas como sandia y meldn;
ademas existen varios predios con empastadas.

No se han relacionado con nin'guna organizacién productiva.

Han recibido asistencia técnica por parte de INDAP y de privados (comercio de
productos). Se cree que ningun productor ha implementado B.P.A.

Como principales problemas productivos destacan la falta de asistencia técnica y

el bajo rendimiento de los cultivos por falta de agua.

14.4 Aspectos socio-organizacionales:

La organizacion la forman alrededor de 76 socios, la mayoria provenientes de la
reforma agraria, aunque en los Ultimos afos se ha dado un proceso de venta
CrecienteA de tierra, llegando muchos ‘afuerinos’ que no se acercan a la
organizacién pese a usar el agua. '

A pesar de no tener constitucion legal, tienen un funcionamiento basico de las
labores organizacionales, presentando las siguientes caracteristicas:

- Tienen una estructura horizontal, no hay dirigentes bien definidos. Existe eleccion
de directiva cada 2 anios, el sistema es “una persona = un voto”.

- La convocatoria a reuniones se hace con invitacion formal.
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- Existe una planificacion anual, tanto en la confeccién de un presupuesto anual en
conjunto con los socios, como de un plan de trabajo que se hace durante el ano.

- No tienen cuotas regulares, aunque cuando es necesario aportar dinero, se fija
un valor en conjunto.

- Se reconoce que existe una forma de desarrollo compartida.

Presentan algunas necesidades como manejo de informacion: no conocen normas
ni reglamentos, y capacitacion en aspectos financieros. La organizacion realiza
balance contable aunque no esta al dia. No existen medios regulares para

comunicarse con los socios.

15. Estero Chimbarongo. Asociacion de Canalistas Huique-Las Trancas.

Comunidad Santa Ana

Clasificacién técnico-operacional: No operativa

Clasificacion socio-organizacional: No operativa

15.1 Legal:
No tiene formalizacion legal ni con reglamento, dependen de la A.C. Huique- Las
Trancas.

En la actualidad cuentan con directiva provisoria.

15.2 Manejo de recursos hidricos:

Esta formada>por 14 regantes, todos pequerios productores. Existe real interés en
la elaboracién de proyectos de mejoramiento, iniciando actividades para dicho
objetivo.

No existe organizacion para la limpieza de los canales.

No presentan mayores conflictos, solo por los caudales entregados en anos de
sequia.

El agua es entrega tanto continua como por turnos. No existen planes para

enfrentar la sequia.
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Cuentan con un marco partidor regular estado (1995) y una canaleta en muy mal
estado (1950).
Como iniciativas de infraestructura aparece la construccion de una canoa y un
revestimiento.
La limpieza de canales se realiza por tramos, cada socio limpia anualmente lo que

le corresponde.

15.3 Sistemas productivos

Como capacitaciones para los socios s6lo se interesan en aspectos de
comercializacion.

El canal riega aprox. 320 ha. Estd compuesto sblo de pequenos productores
agricolas (60%).

Los rubros predominantes en el sector son: maiz, melones, perales y uva vinifera.
No tiene relaciéon con ninguna organizacién productiva.

No han recibido asistencia técnica en temas productivos.

No conocen si existen regantes que implementan B.P.A.

15.4 Aspectos socio-organizacionaies:
Existe actualmente conocimiento respecto del funcionamiento de una comunidad
de aguas organizada, introyectando nociones respecto de los derechos y deberes

de sus comuneros. Se realiza eleccion de directiva provisoria. .

16. Estero Chimbarongo. Asociacidon de Canalistas Huique-Las Trancas.

Comunidad El Crucero

Clasificacion técnico-operacional: Basica

Clasificacion socio-organizacional: No operativa
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16.1 Legal:

A pesar de la falta de interés inicial, en la actualidad toman conciencia respecto de
la importancia de estar constituidos, sin embargo, esto se plantea como una
actividad a largo plazo. Se estima que el 100% de los regantes tienen sus
derechos regularizados.

Existe un bajo manejo de informacion legal por parte de los regantes: no conocen

normas ni reglamentos.

16.2Manejo de Aguas:
El problema mas relevante es la limpieza de los canales que les provoca
anegamiento de algunas pafcelas. El responsable es el regante mas grande que
no limpia su tramo.
Para la entrega del agua se organizan por turnos, eligiendo un juez de aguas.
Tienen un marco partidor de concreto (1994) en buen estado.
Estiman que son necesarias las siguientes obras de infraestructura:

- 3 marcos partidores

- revestimiento de 100 mts.

- 2 compuertas

No presentan problemas de contaminacion.

16.3 Sistemas Productivos:

La totalidad de ha bajo riego corresponden a riego gravitacional.

En cuanto a composicién se trata de pequefos productores agricolas (80%) y una
mediana empresa (20%).

Los principales rubros son cultivos tradicionales: maiz y arroz.

Como necesidades surge el conocimiento de nuevos cultivos y/o variedades para
obtener mejores precios, y el conocer técnicas de manejo de plagas.

Mantienen relaciones comerciales, aunque a nivel individual, con el sindicato
arrocero. '

Han recibido asistencia técnica por parte de INDAP y la AGSI.
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16.4Aspectos Socio-organizacionales:

El sector El Crucero esta formado por 26 socios, la mayoria provenientes de la
reforma agraria.

Se plantea eleccion de directiva provisoria. Presentan un funcionamiento basico
de las labores de mantencién del canal.

Existen 2 delegados ante la Asociacién de Canalistas.

No existe planificacion financiera ni de las acciones a realizar durante el ano.

No se han planteado la realizacion de iniciativas en conjunto.

No tienen cuotas regulares, aunque cuando es necesario aportar dinero, se fija un
valor en conjunto.

Presentan vinculaciones importantes con el Sindicato arrocero, la AGSI y la Junta

de Vecinos.

17. Estero Chimbarongo. Asociacion de Canalistas Huique-Las Trancas.

Comunidad Los Canones. San José del Carmen

17.1 Legal:

No estan constituidos legalmente. No creen que ello sea posibie de lograr en el
corto plazo. |

Tampoco existen reglamentos internos.

Se estima que el 100% de los socios tiene sus derechos regularizados, contando
con un registro de esto.

Existe un bajo manejo de informacion legal por parte de los regantes: no conocen

normas ni reglamentos.

17.2 Manejo de Aguas:

No cuentan con celador, lo cual es una iniciativa a lograr.

El agua se entrega forma continua. Existen planes para enfrentar la éequia.
Presentan conflictos importantes por la entrega de caudales.
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Han sido beneficiarios de proyectos de INDAP Y C.N.R.

Tienen un marco partidor que estiman mal ubicado (1996). Sus compuertas son de
laton y se encuentran deterioradas.

Estiman que es necesario construir compuertas y realizar revestimiento del canal.
Sus principales fuentes de contaminacion son: aguas servidas y residuos del
Hospital.

17.3 Sistemas Productivos:

En la acfualidad se riegan aprox. 370 ha con el canal, de las que solo 20 ha son
riego tecnificado.

Se trata ‘de pequenos mayoritariamente de pequenos agricultores (90%),
existiendo también medianas empresas (10%).

Entre los principales rubros destacan maiz, trigo, limonero y hortalizas.

Han recibido bastante ayuda en asistencia técnica por parte de INDAP, INIA y
CORFO.

Se cree que solo un 3% ha imple‘mentado B.P.A.

Como principales problemas productivos destacan los bajos rendimientos por el

tipo de suelo, mal manejo de plagas y falta de mano de obra.

17.4 Aspectos Socio-organizacionales:

La organizacion la forman por 35 socios de la reforma agraria:

Existen 2 delegados ante la Asociacién de Canalistas.

No existe planifi'cacién financiera ni de las acciones a realizar durante el ano.
Existe muy poca participacion por parte de los regantes.

No tienen cuotas regulares, aunque cuando es necesario aportar dinero, se fija un
valor en conjunto. \

Se relacionan con la Junta de vecinos, INDAP y la C.N.R.
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18. Estero Chimbarongo. Asociacion de Canalistas Huique-Las Trancas.

Comunidad Santa Rita

Clasificacion técnico-operacional: Basica

Clasificacion socio-organizacional: Basica

18.1 Legal
No estan constituidos legalmente, aunque creen que ello es posible de conseguir
en el corto plazo. Aparece como iniciativa la obtencidn de personalidad juridica. Se

estima que el 100% tiene sus derechos regularizados.

18.2 Manejo de recursos hidricos:
Los regantes de esta organizacion se traslapan con los de la Comunidad Agua
Santa, perteneciente al Rio Tinguiririca.
A pesar de no tener constitucion legal, tienen un funcionamiento basico de las
labores de distribucion de agua, lo que se ve facilitado por contar con la primera
ubicacion en el Canal Matriz, situacién que los resguarda de grandes conflictos por
caudales. Presentan las siguientes caracteristicas:
- Existe organizacion para la limpieza de los canales.
- No cuentan con celadores.
- El agua se entrega por turnos. No existen planes para enfrentar la sequia.
- No han realizado ninguna obra de mejoramiento de infraestructura.
- No han sido beneficiados con ningun proyecto o programa estatal.
- Anuailmente se hacen limpiezas durante la terﬁporada de riego, ademas
semestralmente se engrasan las compuertas. ‘
- No se han hecho mediciones de caudal. Tampoco monitoreos de calidad
de aguas, aunque identifican como fuentes de contaminacion: aguas
servidas 'y desechos de chancherias. |
- Existen 2 pozos profundos en el sector.
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18.3 Sistemas productivos

El canal riega aprox. 200 ha, que son en su totalidad riego gravitacional.

Los regantes perciben al sector con problemas productivos importantes, siendo el
tema de mayor preocupacion. Se senala que muchos parceleros han vendido o
estan vendiendo sus propiedades.

En cuanto al tipo de regantes, son pequefos productores agricolas, aunque se
identifica un 10% de agricultura de subsistencia que ya han vendido sus tierras. .
Los principales cultivos son tradicionales, y se cuentan maiz, arroz y trigo.

Como principales problemas productivos destacan la faita de canales crediticios, la
inexistencia de iniciativas de trabajo asociativo, y la falta de experiencia y

conocimiento en la gestion del agua, causante del bajo rendimiento de los cultivos.

18.4 Aspectos socio-organizacionales

Cuentan con directiva provisoria.

Estan constituidos por 20 socios, 90% de los cuales provienen de la reforma
agraria. No se elabora planificacion presupuestaria ni de planes de trabajo.

Hay 5 mujeres socias, pero no tienen participaéién efectiva. N

El Unico medio de comunicacién con los socios es “puerta a pUerta”, no hay
sistemas regulares.

Existe relacion con organizaciones del territorio como la Junta de vecinos y
escuelas rurales. Existieron conflictos con el municipio lo que provoco ruptura de
los vinculos que habia. ’

Su representante Don Omar Molina se ha esforzado por capacitarse en diversos
aspectos practicos de interés.

No tienen sistema de fina‘nciamiento, las cuotas que deben pagar lo hacen

directamente a las A.C.
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19 Estero Chimbarongo. Asociacion Canal Poblacion. Comunidad Isla de
Yaquil
Clasificacion tecnico-operacional: Ordenada

Clasificacion socio-organizacional: Basica

19.1 Legal

No estan constituidos legalmente y no lo creen posible de lograr en el corto plazo
debido a los problemas que registran Con las sucesiones.

No existe claridad respecto del porcentaje de derechos de aprovechamiento

regularizados.

19.2 Manejo de Aguas:
Cuentan con un celador. _
En general, la eficiencia de conduccion del canal se califica ‘regular’.
Nunca se han realizado mediciones de caudal del canal.
El agua se entrega por turnos. No existen planes para enfrentar la sequia.
Entre las obras de infraestructura con las que cuentan estan:
- revestimiento de ladrillo y cemento, construido en el afio 2005.
- toma de concreto, 1995.
Cada dos anos se realiza limpieza de canales y anualmente realizan la reparacién

de revestimientos.

19.3 Sistemas Productivos ‘

Aproximadamente el canal riega 150 ha, de las cuales el 100% corresponden a
riego no tecnificado. |

En cuanto a su composicién, se trata fundamentalmente de pequefios agricultores
(80%), y agricultura de subsistencia (20%).

Entre los principales rubros se cuentan: maiz, zapallo, uva vinifera y trigo.

No mantienen relacién con ninguna organizacion productiva.

Como principales dificultades en el tema productivo se cuentan la falta de
asistencia técnica, y el precario manejo de los cultivos en sus diferentes etapas.
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19.4 Aspectos Socio-organizacionales:

Esta formada por 85 regantes.

Realizan anualmente una asamblea. La directiva es elegida cada 2 anos con el
sistema de “una persona = un voto”.

Los socios cuentan con diversas instancias de participacion al interior de la
organizacion como la elaboracion del presupuesto anual, la fijacién del valor cuota
o la definicion de las obras de infraestructura a realizar. Elaboran anualmente un
plan de trabajo. |

Como iniciativa de interés para toda la organizacion surge la postulacion a un
proyecto de revestimiento para el mejoramiento de la infraestructura del canal.
Desde el afno 2000 han postulado a diversos proyectos de financiamiento para
obras de mantencion o reparacién del canal: DGA; CNR; INDAP.

En la organizacién participan 10 mujeres, aunque ninguna activamente.

No se relacionan con ninguna organizacion del territorio.

Realizan balance contable al dia.

Se estima que alrededor de 30% de los regantes tiene deudas morosas.

Cuentan con un documento de descripcion de cargos.

20 Estero Las Aranas. Comunidad Toma Los Patos

Clasificacion tecnico-operacional: Ordenada
Clasificacion socio-organizacional: Basica

20.1 Legal

Fueron constituidos legalmente en el marco de un programa desarrollado por la
DGA.

No tienen un directorio completo.

Presentan un muy bajo nivel de conocimiento de los temas legales, no estando ni
siquiera bien informados del proceso de su constitucion legal.

El 70% de los socios tiene sus derechos de aprovechamiento regularizados.
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20.2 Manejo de Aguas

En general, la eficiencia de conduccion del canal se evalia como ‘buena’.

No se han realizado mediciones de caudal.

El agua se entrega tanto en forma continua como por turnos, lo cual a la vez
constituye un plan para enfrentar la sequia.

Como obras de infraestructura necesarias de realizar surgen la reparacion de un
tramo del canal que presenta un desnivel importante y la construccion de una toma
de concreto.

Como labores de mantencion, anualmente se realiza la limpieza de los canales y
cada dos anos la reparacion de la toma.

No se han realizado monitoreos de calidad de aguas, pese a lo cual esta

identificada la principal fuente de contaminacion: basura de particulares.
20.3 Sistemas Productivos

El canal riega aprox. 150 ha, de las cuales su totalidad corresponden a riego no
tecnificado.

En cuanto a su composicion, el canal estd constituido por pequenos agricultores
(86%) y medianas empresas agricolas (14%).

Como principal rubro sobresale el maiz.

No se han relacionado con ninguna organizacién productiva, ni han recibido
asesoria técnica por parte de alguna organizacion publica ni privada.

Como principales problemas productivos se detectan: bajos rendimientos de sus

cultivos por falta de agua, y hongos en las plantaciones de maiz.
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20.4 Aspectos Socio-organizacionales

Estan formados por 7 regantes, de los cuales 3 provienen de asignatarios de la
época de reforma agraria.

Anualmente realizan una asamblea a la cual asiste aprox. el 85% de los socios. En
esa oportunidad se realiza la elecciéon de la directiva bajo la modalidad de “una
accién = un voto”. -

Pese a que estan formalizados no realizan ninguna de las labores de una
organizacion funcional: no elaboran presupuestos ni planes de trabajo anuales
sino s6lo acciones contingentes para la resolucién de problemas puntuales.

Sin embargo, existen determinadas instancia de participacién que se hacen
efectivas dentro de la organizacién, como la definicion del valor cuota o la toma de
decisiones para las obras de mejoramiento de la infraestructura.

Se reconoce una forma de desarrollo compartida por todos los socios. De la
misma forma, la principal iniciativa seria la construccion de una toma.

Los medios de comunicacion que se utilizan son puerta a puerta y no masivos, eso

esta dado por la reducida cantidad de regantes de la organizacion.

21. Estero Las Aranas. Comunidad Toma La Escuela

Clasificacion técnico-operacional: Integrada

Clasificacion socio-organizacional: Basica

21.1 Legal

Comunidad formalizada legalmente, inscrita en el conservador de bienes raices y
en el registro de organizaciones de la D.G.A.

No cuentan con reglamento interno. '

El 100% de los socios tienen sus derechos regularizados y cuentan con un registro
de esta informacion.

La comunidad formé parte de un grupo de organizaciones formalizadas en el
marco de un Programa desarrollado por la D.G.A.
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21.2 Manejo de recursos hidricos

No cuentan con celador.

En esta comunidad existen conflictos importantes, debido a los caudales
entregados y a la limpieza de canales. Como medios de solucion se han hecho
reuniones internas aunque también se ha acudido a carabineros.

No se han realizado aforos.

El agua se entrega en forma continua y no existen planes para enfrentar la sequia.
En infraestructura: cuentan con una bocatoma en regular estado y un tramo con
revestimiento en buen estado.

No se han hecho monitoreos de calidad de aguas ni tienen identificadas las

fuentes de contaminacion.
21.3 Sistemas productivos

El canal tiene 360 ha bajo riego en un ano normal, el 100% de ellas se riegan
gravitacionalmente.

En el sector predominan los pequenos agricultores, existiendo algunas grandes
empresas agricolas. |

Los rubros predominantes en el sector son maiz, arroz y vifias.

La Comunidad se relaciona con el sindicato arrocero Los ,Huiqu"e"é, ya que la
mayoria de los regantes son miembros de él.

Los socios de esta comunidad han recibido ademas asistencia técnica productiva
por parte de la consultora AGSI. No obstante, ninguno de ellos ha implementado
B.P.A. |

Como principales problemas productivos destacan la falta de agua para los cultivos
y el mal manejo de plagas.
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21.4 Aspectos socio-organizacionales

Esta formada por 13 regantes, todos pequefos productores provenientes de la
reforma agraria.

Existe un problema importante en el pago de cuotas, con un 90% de deudas
morosas. Las cuotas se cobran en reuniones, no aplicandose multas ni otras
sanciones.

Se elige directiva cada 2 afios con el sistema “una persona = un voto”.

Los socios participan en diversas instancias de la organizacion como Ia fijacion del
valor cuota y la definicién de las obras de infraestructura a realizar.

Existen 2 mujeres en la organizacion, sélo 1 participa activamente.

Se han vinculado con INDAP como organismo publico y con la consultora AGSI en
sistemas de riego productivo, ademas se han relacionado con el sindicato arrocero
como organizacion productiva. La principal iniciativa compartida es capacitarse y
adquirir mayor informacion para los socios y la directiva, logrando un mejor

funcionamiento.

22. Estero Las Aranas. Comunidad El Sauce |

Clasificacion técnico-operacional: Ordenada

Clasificacion socio-organizacional: Basica

22.1 Legal:

No estan constituidos legaimente debido a que no ha existido el apoyo suficiente
para encaminar tal proceso, sin embargo, creen que'dicha iniciativa puede ser
posible de realizar en el corto plazo

Presentan un bajo nivel de conocimiento de los temas legales. Se estima que el

100% de los regantes no tienen sus derechos de aprovechamiento regularizados.
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22.2 Manejo de Aguas

El agua con que cuentan son derechos eventuales.
Se postuld a un proyecto de riego a través de INDAP.
La eficiencia de conduccion del canal se califica como ‘regular’.
Nunca se han realizado mediciones de caudal.
El agua se entrega tanto en forma continua como por turnos, no existiendo planes
“para enfrentar la sequia.
Se estima que son necesarias las siguientes obras de infraestructura en el canal:
- revestimiento de concreto y compuerta de descanso
- construccidn de canoa
- pozo profundo para enfrentar las sequias
Anualmente se realizan limpiezas profundas de los canales y engrase de las
compuertas.
No se han realizado monitoreos de calidad de aguas ni tienen identificadas sus

principales fuentes de contaminacion.

22.3 Sistemas Productivos:

Se estima que el canal tiene aprox. 100 ha bajo riego, cuyo 100% corresponderia a
riego gravitacional.

En cuanto a su composicién, se trata fundamentalmente de pe.queﬁo"'s'"égricultores.
Como rubros predominantes destacan el maiz, trigo y melén.

No se han relacionado con ninguna organizacion en el ambito productivo,
recibiendo solamente asistencia técnica por parte de INDAP.

En cuanto a los principales problemas productivos destacan los bajos rendimientos

de los cultivos por la escasez de agua y las pestes que atacan a los cultivos.
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22.4 Aspectos Socio-organizacionales

La Comunidad esta formada por 11 regantes de los cuales 4 son parceleros
provenientes de la reforma agraria.

Cuentan con una directiva provisoria hasta que se terminen los tramites de la
constitucion legal. Solamente una vez se ha realizado eleccion de directiva, y se
~ hizo bajo el sistema de “una persona = un voto”.

Realizan reuniones solo en forma extraordinaria y siempre que un problema
puntual lo amerite. |

No se elabora un presupuesto ni un plan de trabajo anual.

Se reconoce una forma de desarrollo compartida por la directiva y los socios.
Como iniciativa consensuada aparece el logro de la constitucion legal.

No han tenido relacion con ninguna organizacion territorial.

23. Estero Las Aranas. Comunidad El Sauce |l

Clasificacion técnico-operacional: No operativa

Clasificacion socio-organizacional: Basica

23.1 Legal: _ N

A pesar de que cuentan con la formalizacion legal, no tienen mayores
conocimientos respecto del funcionamiento de la organizacién.

Presentan un bajo nivel de conocimiento de los temas legales.

Cuentan con estatuto y reglamento interno, sin embargo presentan bajo manejo de
estos documentos. )

El 100% de ios socios tiene sus derechos de aprovechamiento regularizados,

contando con un registro de ello.
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23.2 Manejo de Aguas

En general la eficiencia de conduccion se califica como ‘regular’.
Se realizé en una oportunidad un aforo en el canal.
El agua se entrega en forma continua no existiendo planes para enfrentar la
sequia. |
Cuentan con una bocatoma en regular estado (1995), y 200 m de revestimiento
(1996).
Como obras de mejoramiento de infraestructura necesarias, destacan:

- reparacion de bocatoma

- reparacion de revestimiento

- construccion de canoa
Anualmente realizan limpieza de los canales y engrase de compuertas.
Pese a que no se han realizado monitoreos de calidad de aguas, ellos identifican
como fuentes de contaminacion las aguas servidas y la basura de particulares.
Se declara la existencia de 8 pozos subterraneos de aprox. 60 L/s cada uno, los
que se considera que afectan el caudal del canal.

23.3 Sistemas Productivos:

El canal riega aprox. 280 ha, de las que el 100% corresponde a riego gravitacional.
En cuanto a su composicién, se trata de pequenos productores agri"é'élas (60%) y
sector reformado (40%)

Los rubros predominantes son maiz, trigo, vinas y hortalizas como melén y sandia.
No se han relacionado con ninguna organizacion productiva.

Los socios han recibido asistencia técnica por parte dev INDAP.

Entre los principales problemas productivos detectados figuran el manejo de
plaguicidas v la falta de asistencia técnica.
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23.4 Aspectos Socio-organizacionales

Estan formados por 6 regantes, 2 de los cuales son parceleros asignatarios de
tierras en la eépoca de la reforma agraria. Entre los socios se incluye la Vina Nuevo
Mundo.

La directiva se elegira una vez por afo bajo el sistema “una accioén = un voto”.

“No existe plan de trabajo ni presupuesto anual, por lo tanto, aun no se han
definido cuotas anuales ni montos.

Es una organizacion recién estrenada que no contaba con un funcionamiento
previo.

Declaran contar con una forma de desarrollo compartida por todos los socios.
- Como principal iniciativa aparece lograr un conocimiento y comprension
generalizada de los estatutos.

En cuanto a los organismos con los que se han relacionado, se cuentan la DGA e
INDAP, que fueron las instituciones patrocinantes de su formalizacion.

Se han relacionado con otras organizaciones del territorio como juntas de vecinos

y escuelas rurales.

24. Estero Las Toscas. Comunidad Lo Mujica

Clasificacion técnico-operacional: No operativa

Clasificacion socio-organizacional: Basica
24.1 Legal

No se encuentran constituidos legaimente. No existe reglamento interno.

Cuentan con un registro de los derechos de aprovechamiento regularizados.

Se estima que el 30% de los regantes no tienen sus derechos regularizados,
correspondiendo mayoritariamente a sucesiones sin posesion efectiva.

Existe un bajo manejo de informacion legal por parte de los regantes: no conocen

normas ni reglamentos.
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24.2 Manejo de Aguas

El problema mas relevante es la gran pérdida de agua debido a:
- Deficiente limpieza del canal.
- Robos de agua (bombas, tacos, zanjas).
- Necesidad de construccién de infraestructura.
Una vez se realizd un aforo en el canal (8 puntos).
Cuentan con la siguiente infraestructura:
- bocatoma en mal estado
- marcos partidores y compuertas en buen estado.
Estiman que son necesarias las siguientes obras de infraestructura:
- reparacion de bocatoma

- obra de revestimiento
24.3 Sistemas Productivos ‘

El canal riego aprox. 480 has. El 80% corresponde a riego gravitacional.

En cuanto a composicion se trata de pequenos productores (80%) y medianas
empresas agricolas (20%).

Los principales rubros son cultivos tradicionales como maiz, ganado y frutales
(uva, ciruelo). |
Como canal, no se relacionan con organizaciones productivas comerciales.

Han recibido asistencia técnica en el tema productivo por parte de INDAP.

24 4 Aspectos Socio-organizacionales.

El canal esta formado por 82 socios.

Anualmente realizan eleccién de directiva con la modalidad “una persona = un

voto”.

Cuentan con un plan de trabajo y un presupuesto anual.
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Los socios tienen poca participacion en las decisiones que deben tomarse en el

canal.

25 Estero Las Arafias. Comunidad Yaquil

Clasificacién técnico-operacional: Ordenada

Clasificacién socio-organizacional: Ordenada

25.1 Legal

Estan constituidos legalmente y cuentan con un reglamento interno.

Cuentan con un registro de los derechos de aprovechamiento regularizados, y se
estima que casi el 100% de los regantes tienen sus derechos 'regularizados.

Existe un bajo manejo de informacién legal por parte de los regantes: no conocen
normas ni reglamentos. Sin embargo, la directiva ha participado en capacitaciones

durante los Ultimos tres anos.
25.2 Manejo de Aguas

Disponen de dos tranques de acumulacion.
Cuentan con un celador lo que permite una distribucién eficiente del agua.
Presentan comunmente problemas de robo de agua.
Tienen las siguientes obras de infraestructura:
- bocatoma en buen estado
- compuertas en regular estado.
Estiman que son necesarias las siguientes obras de infraestructura:
- compuerfas ‘
- calicanto

- obra de revestimiento
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25.3 Sistemas Productivos

El canal riega aprox. 720 has. De ellas el 100% corresponde a riego gravitacional.
En cuanto a composicion se trata de pequenos productores (50%) y agricultura de
subsistencia (50%). _

Los principales rubros son cultivos tradicionales, como maiz, y hortalizas como
tomate, sandia y zapallo.

Han recibido asistencia técnica en el tema productivo por parte de INDAP.

Como principales problemas productivos se identifican los bajos rendimientos de

los cuitivos y los reducidos precios de comercializacion.

25.4 Aspectos Socio-organizacionales

El canal esté formado por 92 socios.

Bianualmente realizan eleccion de directiva con la modalidad “una persona = un
voto”.

Como iniciativa aparece la construccion de una sede social.

Existe una forma de desarrollo compartida entre la directiva y los socios.

Los socios tienen participacion en diversas instancias de toma de decisiones en el
canal. Cuentan con un plan de trabajo y un presupuesto anual.

Existe un namero importante de mujeres con participacion activa en la

organizacion.
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26. Estero Guirivilo. Comunidad La Finca

Clasificacién técnico-operacional: Operativa

Clasificacion socio-organizacional: Operativa

26.1 Legal

Comunidad formalizada legalmente, inscritas en el conservador de bienes raices y
en el registro de organizaciones de la D.G.A.

Cuentan con reglamento interno. El 100% de los socios tienen sus derechos
regularizados, existiendo un registro de esta informacién, sin embargo requieren

reducir a escritura publica el acta de reunioén ordinaria.

26.1 Manejo de recursos hidricos:

La principal iniciativa de la organizacion es realizar una toma definitiva, ya que se
debe construir anualmente con troncos, siendo necesario repararla todos los
meses.

La limpieza de canales se realiza por tramo sin dificultades, cada socio limpia su
tramo todos los anos durante la temporada de riego.

No cuentan con celadores ni han realizado aforos. v

El agua se entrega tanto en forma tanto continua como por turnos. No existen
planes para enfrentar la sequia.

Se identifican como fuente de contaminacién la basura doméstic;gy las aguas
servidas que se vierten al canal.

Presenta la necesidad de mejorar su canal en la entrada de las aguas. Para esto
se propuso un diseho de una estructura de derivacion de las aguas (bocatoma).

Descripcion del Proyecto.

La obra a ejecutar, considera la construccién de la estructura de entrada.

La construccion considera una estructura de hormigdén armado de 7.0 metros de
ancho por 2.0 metros de alto con espesor de pared de 0.30 metros. El radier del
canal sera de 0.15 metros de altura. El terreno sobre el cual estara la estructura se
preparara con material de relleno estructural compactado de 0.25 metros de
espesor para luego incorporar un capa niveladora de hormigon pobre
(emplantillado) de 5 cm de espesor.
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Luego de construido el canal se rellenaran los costados externos del canal
con motivo de brindar mayor sustento a la estructura y dejar un area de libre
transito para el manejo propio del canal.

La obra descrita anteriormente arroja el siguiente presupuesto:

TOTAL

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
INSTALACION DE FAENAS Gl 1 1.426.595
MEJORAMIENTO RASANTE DEL CANAL m 96 4.841.383
REVESTIMIENTO m| 96 3.587.408
COMPUERTA CON MECANISMO uni 3 3.433.001
Sub Total Directo 13.288.387
Gastos Generales 2% 265.786
Imprevistos 4% 531.535
Utilidades 10% 1.328.839
Sub Total 15.414.529
VA 19% 2.928.761
Estudio 8% 1.233.162
Total General 19.576.452

La comunidad esta estudiando el realizar un proyecto mayor que considere el
revestimiento del canal en 400 metros.

26.3 Sistemas productivos:

Paulatinamente se ha ido optando por incorporar hortalizas en reemplazo de los
cultivos tradicionales.

Como principal problema productivo identifican el uso ineficiente del agua.

26.4 Aspectos socio-organizacionales:

Esta compuesta de 36 regantes. Cuentan con directorio completo.

Realizan regularmente una asamblea por ano donde eligen directiva con el sistema

una persona = un voto”.
Los socios participan en la fijacion del valor cuota-y en las decisiones de
mejoramiento de infraestructura.

Tienen planificacion anual.

Existe una forma de desarrollo comun, que comparten la directiva y los socios.
Existen 8 mujeres en la Comunidad y 4 cumplen cargos.

La mayoria de los socios tiene sus cuotas al dia (97%).

Entre los aspectos aln mejorables de la Comunidad se cuentan:
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- Difusion. El Unico medio de comunicacion con los socios es puerta a puerta, no
existiendo medios masivos.

- Incentivo a la participacion. Se reconoce que no hay formas de estimulo de la
participacion.

- Vinculaciéon a instituciones. Sus relaciones con instituciones son minimas,
manteniendo vinculos s6lo con INDAP.

- Manejo de informacién. Existe un manejo bajo de informacion entre los socios: no
conocen mayormente normas ni reglamentos.

- Aspecto financiero. Realizan balance contable aunque no esta al dia.

- Documentacion. No tienen documento de descripcion de cargos.

27. Estero Guirivilo. Comunidad Antucano Los Huachos

Clasificacién técnico-operacional: No operativa

Clasificacion socio-organizacional: No operativa
271 Legal

Se encuentran constituidos legalmente.

El 100% de los socios tienen sus derechos regularizados.

27.2 Manejo de recursos hidricos:

Presentan conflictos importantes debido a la poca lealtad en el uso del agua.

No cuentan con celador.

La conduccion del canal se califica como “muy mala”.

No se han realizado aforos.

El agua se entrega por turnos, y no existen planes para enfrentar la sequia.

En cuanto a infraestructura tienen un marco partidor de concreto en buen estado,
construido en el afno 2003.

No tienen una toma debiendo construirla afio a ano.

Durante la temporada de riego se limpia mensualmente el canal.
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No se han hecho monitoreos de calidad de aguas ni tienen identificadas las

fuentes de contaminacion.

27.3 Sistemas productivos.

El canal riega aprox. 90 ha de las cuales solo 10 ha son de riego tecnificado.

Esta compuesto de la vina Montgrass (10%) y pequefos productores agricolas
(90%).

Los rubros predominantes en el sector son maiz, hortalizas como tomates
salseros, zapallos, alfalfa y uva vinifera.

No tiene relacion con ninguna organizacion productiva.

No han recibido asistencia técnica en el tema productivo por parte de ninguna
institucion publica o privada.

Ningun socio del canal ha implementado B.P.A.

Como principales problemas productivos destacan la falta de agua para los cultivos

y la baja eficiencia que logran los métodos de riego.

27.4 Aspectos socio-organizacionales:

Esta compuesta por 10 regantes. Se realizan acciones espontaneas y de acuerdo
a las necesidades. Cuentan con un representante ante la A.C. Santa Cruz —
Paniahue.

No existe planificacion financiera ni de las acciones a realizar durante €l ao.

No conocen lo que una Junta de Vigilancia ya que el Estero Guirivilo no cuenta con
esta organizacion.

No han postulado a fuentes de financiamiento durante los Ultimos 5 anos.

No existen mujeres en la organizacion.

El inico medio de comunicacion con los socios es informal, puerta a puerta.

Entre sus vinculos con la institucionalidad publica se cuenta sélo INDAP,
relacionado al tema de arreglo de canales, y la Asociacion de Canalistas, a quien
le pagan regularmente las cuotas de agua.

Existe un manejo muy bajo de informacion por parte de los regantés: no conocen

normas ni reglamentos.
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Uno de los principales problemas es que nadie quiere ejercer el liderazgo de la
dirigencia, lo que es visto como responsabilizarse por la gestion del canal.

Entre las necesidades de capacitacion detectadas a nivel de dirigentes se cuentan
los aspectos legales, produccion limpia y calidad de aguas, y desarrollo y

fortalecimiento organizacional.

28. Estero Puquillay. Comunidad Los Tablones

Clasificacién técnico-operacional: Dinamica

Clasificacién socio-organizacional: Basica
28.1 Legal

Estan constituidos legaimente desde 1989, sus estatutos estan reducidos a
escritura publica y se hayan inscritos en el registro de organizaciones de regantes
de la DGA, contando ademas con un registro interno de esta in_formacic’m.

Cuentan con un nivel bajo de manejo de informacién: no conocen normas ni
reglamentos en relacion al agua.

Existe un porcentaje bajo de regantes que no tienen sus titulos de agua

regularizados debido a posesiones efectivas no tramitadas.
28.2 Manejo de Aguas

No cuentan con celadores ni funcionarios

El prdblema mas severo es la intervencién del canal sin autorizacion, lo que
provoca el anegamiento las inundaciones de otros predjos.

En general la eficiencia de conduccién del canal se califica como ‘buena’.

No se han realizado aforos. El agua se entrega de manera continua, existiendo la
modalidad de entrega por turnos para enfrentar la sequia.

Anualmente se realiza la construccién de canales y el engrase de compuertas.

No cuentan con toma sino que deben construirla afo a ano.

28.3 Sistemas Productivos
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El canal riega aprox. 255 ha de las cuales 41 corresponden a riego tecnificado.

En cuanto a composicion, se trata mayoritariamente de pequefios agricultores
(90%) y medianas empresas agricolas (10%).

Los rubros mas importantes son vifedos, frutales y hortalizas.

No se han relacionado con ninguna organizacion productiva ni han recibido
asistencia técnica de ningun tipo.

Los principales problemas que sefalan tener en el proceso productivo estan
relacionados con la comercializacion, especificamente, la falta de asociatividad

para obtener mejores términos de intercambio.
28.4 Aspectos Socio-organizacionales

Estan formados por 55 socios, de los cuales 9 proviene de asignatarios de tierras
de la reforma agraria. |

Cuentan con un directorio incompleto.

La eleccion de directiva se realiza cada dos afnos bajo la modalidad “una persona
= un voto”.

No se elabora ningun plan de trabajo ni presupuesto anual. Ademas los socios
tienen diversas instancias para la participacion de los socios, como es el
mejoramiento de l-as obras de infraestructura. |

Se reconoce una forma de desarrollo compartida, teniendo como iniciativa
principal la elaboracién de un plan de trabajo para cumplir con sus objetivos.

No tienen un sistema de cuotas fijas sino de recaudacién de dinero para acciones
puntuales en la medida de sus necesidades.

Esta organizacién esta formada mayoritariamente por mujeres, alcanzando el
70%. '

Cuentan con medios masivos de comunicacion a sus socios.

Se han relacionado con la Junta de Vigilancia del Estero Puquillay, INDAP y junta
de vecinos.

Cuentan con un libro de actas que registra las responsabilidades.
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29. Estero Puquillay. Comunidad El Pueblo 1

Clasificacion técnico-operacional: Dinamica

Clasificacién socio-organizacional: Basica
29.1 Legal

Estan constituidos legalmente desde el ano 1989. Sus estatutos estan reducidos a
escritura publica, estando inscritos en el registro de regantes de la DGA, vy
contando con un registro interno de ello.

Presentan un bajo nivel de informacién en los temas legales.

Se estima que el 100% de los socios tiene sus derechos de aprovechamiento

regularizados.
29.2 Manejo de Aguas

La conduccion del canal se califica como ‘regular’.

No se han realizado aforos.

El agua se entrega en forma continua, excepto en anos de sequia cuando la
entrega se organiza por turnos. | ]

Como necesidades de infraestructura detectan la construccion de ré\;estimiento en
1,5 km. de canal.

Anualmente realizan reparacion de tomas y engrase de compuertas, ademas
semestralmente se limpia el canal y se construye la toma.

Los socios han recibido asesoria técnica en operacion por parte de Procivil.

No se han realizado monitoreos de calidad de aguas ni tienen identificadas sus

principales fuentes de contaminacion.

71



29.3 Sistemas Productivos

El canal riega 23 ha aprox. todas ellas con riego gravitacional.

En cuanto a composicion se trata mayoritariamente se agricultura de subsistencia
(75%) y pequenos agricultores (12,5%).

No se han relacionado con ninguna organizacion productiva ni han recibido
asistencia técnica en ese aspecto.

Como principales problemas productivos surgen la falta de conocimiento del

mercado para saber qué producir y la falta de asociatividad.
29.4 Aspectos Socio-organizacionales

Estan formados por 8 socios. No tienen directorio completo sino un presidente que
representa a la comunidad frente a la Junta de Vigilancia del Estero Puquillay,
este cargo se elige cada dos anos.

Anualmente se realizan en promedio 3 reuniones a las que asisten todos los
SOCIOS.

No tienen un sistema de cuotas fijas sino de recaudacién de dinero para acciones
puntuales en la medida de sus necesidades. |

No se elabora ningun plan de trabajo ni presupuesto anual.

Se reconoce una forma de desarrollo compartida, teniendo como iniciativa
principal la organizacién para realizar un mejor proceso productivo.

Se han relacionado con INDAP y la Junta de Vigilancia.
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30. Canal Comunidad. Comunidad Canal Huape-Guindo Alto.

Clasificacion técnico-operacional: Ordenada

Clasificacién socio-organizacional: Basica
30.1 Legal

No estan constituidos legalmente.

Tienen un bajo nivel de conocimiento en los temas legales.

Esta organizacibn posee un rol Unico tributario que comparte con otras
comunidades del canal Comunidad, sin émbargo, para todos los efectos
administrativos opera auténomamente.

No existe reglamento interno.

Se estima que el 100% de los socios tienen sus derechos regularizados, aunque

no cuentan con un registro de ello.
30.2 Manejo de Aguas

El ano 2001 presentaron un proyecto de mejoramiento del canal a INDAP.
La eficiencia de conduccién del canal se califica como ‘buena’.

No se han realizado mediciones de caudal. _

El agua se entrega en forma continua. Como plan para hacer frer;{é a la sequia
cuentan con un tranque de acumulacion.

Como necesidades de infraestructura consideran necesaria la construccion de un
marco partidor. _

Cada dos afios se realiza una limpieza del canal con maquinaria y semestralmente
se realiza el engrase de compuertas, la limpieza simple de canales y la limpieza de
los marcos partidores.
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30.3 Sistemas Productivos

El canal riega aprox. 100 ha, de las que el 100% corresponde a sistemas de riego
gravitacional.

En cuanto a su composicion, se trata de pequenos productores agricolas (85%). y
agricultura de subsistencia (15%)

No se han relacionado con ninguna organizacion productiva ni han recibido
asistencia técnica de ningun tipo.

Se estima que el 20% de los socios ha implementado B.P.A.

Como principales problemas para la produccién aparece la contaminacién de las
aguas y las inundaciones de que son objeto debido a la precaria mantencion de las

acequias en ciertos sectores.

30.4 Aspectos Socio-organizacionales:

Se realiza eleccion de directiva provisoria.

Estan constituidos por 11 socios.

Realizan anualmente una asambiea.

No realizan ni un presupuesto anual, recolectando dinero de acuerdo a acciones
puntuales. Realizan un pago anual a dos Asociaciones de Canalistas diférentes:
Canal Comunidad y Canal Maturana.

Se planifican anualmente para los trabajos que es ne'cesario: realizé"r"“y reconocen
una forma de desarrollo compartida cuya principal iniciativa es la generacion de
~capacidades para una mejor .organizacion: reunirse mas regularmente, mejorar la
comunicacion y la participacion.

Como organizaciones de relevancia con las que se relacionen aparecen sélo la

Asociacion de Canalistas e INDAP.
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

GIRA TECNICA

CODIGO
(uso interno) ,

1. NOMBRE DE LA PROPUESTA

“Propuesta de Gira Tecnolégica Nacional para Regantes del Estero Chimbarongo”.

2. LUGAR

¢ Pais(es) ¢ Chile.

e Ciudad(es) ¢ Vallenar/ Vicuiia/ Limache/ Rengo.

3. AREAS O SECTORES | .
X |Agricola Pecuario Forestal Dul.ceacmcola relacionada con la
, agricultura

4. FECHA DE INICIO Y TERMINO DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Inicio: 03 de diciembre , Término: 07 de diciembre

5. COSTO TOTAL INICIATIVA

$ %
COSTO TOTAL GIRA 3.275.000 .
APORTE FIA " 2.250.000 : 68,7 %
APORTE CONTRAPARTE 1.025.000 31,3 %




GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

¥ MINISTERIO DE AGRICULTURA

6. ENTIDAD RESPONSABLE (Antecedentes curriculares en relacién con la iniciativa Anexo 2)

(Personeria Juridica e Informes Comerciales Anexo 7 y 8 respectivamente)

Nombre: Pro — Asocia, Fundacion Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Chile.
RUT: 73.100.500 - 1 .

Identificacion cuenta bancaria: 73-10935-06, cuenta corriente Scotiabank

Direccion comercial: Ignacio Carrera Pinto # 1045

Ciudad: Santiago

Region: RM

Fono: 9787507

Fax: 9787506 .

Correo electronico: pro-asocia@uchile.cl

7. REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD RESPONSABLE -

Nombre: Marcelo Arnold Cathalifaud

Cargo en la Entidad Responsable: Director Fundacion
RUT: 5.837.022-3

Direccion: Ignacio Carrera Pinto # 1045

Ciudad: Santiago

Regién: RM

Fono: 9787507

Fax: 9787506

Correo electronico: pro-asocia@uchile.cl

Firma

8. TIPO DE ENTIDAD RESPONSABLE

Fundacién.

9. NATURALEZA DE LA ENTIDAD RESPONSABLE

=

Pﬁblica X | Privada




; GOBIERNO DE CHILE
LY &~ ¢ FUNDACION PARA LA
 INNOVACION AGRARIA
MINISTERIO DE AGRICULTURA

10. COORDINADOR DE LA PROPUESTA (Adjuntar Pauta de Antecedentes Personales

Anexo 1)

[ Nombre: Emilio Eduardo Becerra Lagos

| Cargo en la Entidad Responsable: Encargado Proyectos Area Rural.

|RUT: 12.562.273 -9

l)lrcccum: Ignacio Carrera Pinto # 1045
Ciudad: Santiago

| Region: Metropolitana

| Fono: 9787507; 08-9036338

Fax: 9787506

| Correo electronico: emiliobecerra@ecrearis.cl
| A

Firma

11. IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES

(Cuadro N° 1 archivo Microsoft Excel )

Actividad
Lugar 0 Cargo ¥ qu? d ‘treallza
Nombre del RUT entidad en Regién antigiiedad en el ?f"," tl.]t zr.- Fivnia
participante'  dbnde g cargo :;n-es llga or, :
trabaja docente,
| empresario, ;
| otro) i
' - : i OUA _ane . . _ . .
| 1. Miryam Arce | 10.438.794-2 { ‘-f'{lJluiI Cangl VI | Director, 1 afos. Agricultora
aquil.
— | I ou/ T i o
| 2. Juan G. Valdés | 6.487.454-3 | 35;_’”\“ L VI Presidente, 4 anos | Agricultor
] b,
e o0 . | N
| 3. Sergio Contreras ! 4.2606.293-3 OUA La| Vi Secretario, 1 ano. Agricultor
= ' | Arboleda. | ,
I . - T e N )
[ = - OUA El Sauce | = ' '
| 4. Lizardo Orellana | 7.245.545-2 ,))L ¢ JAueE V1 | Presidente, 5 aios. ‘ Agricultor i !
| 5. Martina Barraza 5.837.388 -5 ! IO][I:A{ i VI Secretaria, 1 anos. |  Agricultora T |
“ince |
: R OUA Isla de . N o _
| 6.Jaime Calderdn 7.586.401-9 \2[1‘; i = 28 VI | Director. 5 anos. Agricultor
| di U,
. : e T : e |
{ 7. Omar Molina | 5.186.554 -5 \‘an;/ i - VI Director, 5 anos. | Agricultor
WIANZAn |
| | "oUA i T ]
| | £ | |
| 8. Manuel Gonzdlez | 11.437.397-4 | (‘m‘ hilla | VI Director, 3 anos. Agricultor !
_ [ Canchillas. | : -
' - | Pro — Asocia, | : Encargad ite " '
| 9. Parricio Reddersen | 14.204.424-3 o (1 neargado — HEM I profesional | ,
| Univ. de Chile | Riego, 1 afio. | |
| L +a | Pro Asocia, | Encargado ilem G
i 10. Emilio Becerra [ 12.562.273-9 | : | VI SR Prolesional
l | | Univ. de Chile | Riego, | ano.

Nota. Todos los participantes individualizados en este cuadro, deben llenar la pauta de antecedentes

personales en Anexo 1)
OUA: Organizacion Usuarios de Agua.

IJ‘J
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12. RESUMEN Y JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

(M:aximo media pagina)

|
|La Sexta Region del Libertador Bernardo O Higgins es en la actualidad una de las principales proveedoras de

insumos agricolas para el pais, especialmente para los grandes centros de consumo, como ¢s ¢l caso de la|
|Region Metropolitana, de ahi que sea la agricultura y todos sus derivados, gracias a sus excelentes condiciones|
'naturales de suclo, agua y clima, uno de los principales motores para el crecimiento de la region.
| Lo anterior es confirmado al revisar el PIB regional, en el cual la agricultura logra una participacion cercana al|
20%. lo cual se ha mantenido constante a través de los anos. :
Respecto a los principales rubros productivos de la region es posible considerar como tal a las hortalizas v
flores, con un 16,6% de superficie ocupada, los cultivos anuales con un 15.8%, los [rutales y vinas con un
[11.87%, y las praderas naturales con un 46,5%, de acuerdo a las cifras entregadas por ¢l Censo Agropecuario de
1997. Estas cifras han presentado un claro movimiento durante las dltimas tres décadas, aumentando la
produccion de especies como el Tomate, Choclo y Flores en el rubro de Hortalizas, en conjunto con las Flores|
[v Vid de mesa, vinifera y Manzanos en el caso de los Frutales en desmedro de la superficie ocupada por
cultivos anuales (trigo, maiz) y praderas naturales.
[Es asi como anle este cambio acorde a la realidad productiva nacional e internacional, el contar con sistemas
cficientes de distribucion y aplicacion de los recursos hidricos tiene un alto impacto en la agricultura intra y|
extra predial. ,
EEsta propuesta se enmarca dentro del *Programa de Capacitacion Organizacional Piloto en la Sub — Cuenca del
|Estero Chimbarongo™, el cual es ejecutado por Pro — Asocia y financiado por la Comision Nacional de Riego|
desde Diciembre del 2005, dentro del cual se busca cumplir con su objetivos general, que corresponde a
Contribuir al logro de organizaciones de usuarios del agua de la Sub - Cuenca Estero Chimbarongo con mejor

|capacidad para ejercer sus facultades en el territorio de su jurisdiccion, para lo cual ¢l logro de un grupo de
dirigentes y funcionarios de las organizaciones participanies con mayores capacidades o compelencias en|
Imateria de gestion, tanto del recurso hidrico y la infraestructura como en la operacidn administrativa de la|
institucion es fundamental para el aumento de los niveles productivos e ingresos producto de la explotacion|
lugrimlu, Es asi como se¢ plantea esta Gira de cardcter nacional. que busca dar a conocer nuevos sistemas de|
{riego, infraestructura asociada, junto a la gestion y adminisiracion de estos recursos hidricos, tanto como de las
Organizaciones de Agua encargadas de esto para ¢l logro de los objetivos planteados. |

El objetivo general de esta propuesta es permitir que Profesionales y especialmente Dirigentes
‘de Organizaciones de Usuarios de Agua de la sub cuenca del Estero Chimbarongo, puedan
i‘.lCCL‘(lL‘I' a conocimiento tecnolégico, de gestion vy administrativo posible de replicar en lal
‘realidad local, incrementando los ingresos a obtener en el desarrollo de los distintos rubros)

agricolas desarrollados en el territorio.
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14. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS (Enumere)

Respecto a los principales resultados esperados, es posible considerar los siguientes:
v Generacion de conocimiento adecuado para la correcta administracion de Embalses.
¥ Incorporacion de sistemas de riego tecnificado intraprediales.

v Incorporacion de sistemas productivos intensivos, acorde a la incorporacion de sistemas de riego eficientes.

| Incorporacion por parte de las Organizaciones de infraestructura extrapredial que permita implementar
sistemas de distribucion de agua eficientes.

[v Generacion de conocimiento de sistema de entrega volumétrica de agua, de acuerdo a las acciones de cada
| agricultor.

v Incorporacion de Sistemas de impacto ambiental que involucren la calidad de agua como uno de sus
componentes.

I~ . . 3 .o F |
v Generacion de lazos con Organizaciones de usuarios de Agua v sus profesionales que permita generar una
retroalimentacion para la incorporacion de las nuevas técnicas y manejos descritos.

|

|

v Generacion de propuestas de Riego intra y extrapredial acorde a la realidad territorial y al conocimiento
generado en la respectiva Gira.

Respecto a los impactos, es posible considerar: I

| ¥ En el aspecto técnico se contempla la incorporacion de sistemas productivos més eficientes, acordes a las|

nuevas tecnologias en riego posibles de incorporar a nivel de Organizacion. A esto se suma el conucimicmui

de Organizaciones de usuarios de Agua que muestran un funcionamiento ejemplar en cuanto a la

administracion y gestion, lo que permitird incorporar nuevos elementos para un mejor funcionamiento de las
Organizaciones que los Directivos representan.

.

|¥ En el plano econémico se espera el aumento en los ingresos percibidos por el agricultor y su familia, de|

acuerdo a la incorporacion de sistemas eficientes de captacion, conduccion, distribucion y aplicacion de lum

| recursos hidricos disponibles, lo que incidira directamente en la eficiencia de los recursos productivos.

[

é\/ En el plano social a través del aumento del ingreso familiar se espera una mejoria en la calidad de vida de Iml

| agricultores. lo que va de la mano con el desarrollo del “Programa de Capacitacion Organizacional Piloto en|
la Sub — Cuenca del Estero Chimbarongo™, el cual se desarrolla en la actualidad en el territorio, con una

| incidencia en cerca de 400 pequenos y rm,dlanos agricultores mediante la participacién en las Organizaciones
de regantes de base, quienes son los principales beneficiarios de éste.
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15. ITINERARIO PROPUESTO

(Adjuntar cartas de compromiso de cada visita)
(Cuadro N° 2 archivo Microsoft Excel)

FECHA
(dia/mes/ano)

ACTIVIDAD

! OBJETIVO

LUGAR (Institucion/
| Empresa/Productor) |

| (03 dictembre 2007

| Salida desde  Santa
Cruz a Vallenar.

| 04 diciembre

2007

Visita sistemas de riego
| teenilicados

Conocer la aplicacion de sistemas de
friego  tecnificados en  suelos
| degradados que permiten ocupar de
|manera  eficiente  los  recursos
| hidricos disponibles, mejorando los

niveles productivos de los cultivos.

Junta de

Huasco.

| cuenca Estero

Vigilancia
del Rio

04 diciembre 2007

| Visila a sistemas
S .

| impacto ambiental
| relacionado a calidad

de aguas.

La calidad dc agua es un tema cada
[vez mas importante en el desarrollo
'de la actividad agricola y en la

implementacion de sistemas limpios

| Junta de

Vigilancia

: - o z N . . . 37|
que generen  productos inocuos, | cuenca  Estero del Rio|

[ frente a lo cual esta Organizacion es
| pionera en la zona Norte del pais a
causa del alto impacto de la
industria minera en el territorio.

| Huasco.

|
g
[ 05 diciembre

2007

Visita Embalse Puclaro.

| A partir del 2008 se pondrd en
ejecucion ¢l Embalse Concesionado
| Convento Viejo para la Sub Cuenca

el conocimiento acabado de c¢dmo
enfrentar la administracion de estas

obras y sus impactos por parte de las |

Organizaciones, €S un  punto
| fundamental dentro de la gira.

del Estero Chimbarongo, por lo que | Sociedad Administradora |

de Recursos Hidricos Rio

[ Elqui Limitada

03 diciembre

2007

| Visita  Sistemas de
| ; it
| Riego Tecnificado en

| Conocer en profundidad los sistemas
de riego iccnificados que han
permitido la  obtenciéon de altas

cultivos de alto impacto | producciones de frutales v hortalizas | Sociedad Administradora

econémico, junto a la|en invernadero. Junto a esto se busca | de Recursos Hidricos Rio

| infraestructura

| Y
[ conocer el reparto volumétrico vy la

Elqui Limitada

desarrollada a nivel de | infraestructura asociada, para uno de |

| canal.

flos canales participes de este
[ Programa.

| 06 diciembre
|

2007

| Visita Embalse Lliu
[ Lliu.

I = ~ -
Conocer  en  prolundidad el |

funcionamicnto de este embalse v su |

administracion, lo que permitira
|complementar el conocimicnto
| desarrollado  por  parte de los
regantes relerido a este lipo de
conslruccion.

| Asociacion de
Lliu— Lliu.

Canalistas

06 diciembre

2007

| Visita sistema SECA e
infraestructura de riego

Conocer Sistema de Entrega de
|Agua para  Canales con Cobro

:;\.\'nciacinin de
| Lliu — Lliu.

Canalistas
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desarrollada.

Anticipado de Administracion, el
cual va de la mano con un innovador
sistema de distribucién de las aguas,
a través de valvulas dispuestas en
cada predio, entregando el volumen
acorde a los derechos de cada
propietario. Junto a esto se torna
fundamental el conocer ¢l sistema de
entubamiento  del canal que ha
permitido  desarrollar el  sistema
antes descrito.

07 diciembre 2007

Visita mini  central

hidroeléctrica.

Conocer  las  posibilidades  de
implementacion de mini centrales
eléctricas, que permitan generar
ingresos  adicionales  para  las
Organizaciones de acuerdo a su
potencial.

Junta de Vigilancia

seccion
Rengo.

Rio

Claro

li‘l

de

-| 07 diciembre 2007

sistema  de
revestidos  y
de  riego

Visita
canales
sistemas
tecnificado.

Conocer en profundidad las distintas
infraestructuras desarrolladas por
esta Organizacion con el fin de
mejorar la distribucion de las aguas
del canal, en conjunto con los
sistemas de riego implementados
para  mejorar  los  pardmetros
productivos y los ingresos produclo
de la actividad agricola.

Junta de Vigilancia

seccion
Rengo

Rio

Claro

l}l
de

08 diciembre 2007

Vuelta a Santa Cruz
desde Rengo.
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116. ACTIVIDADES DE DIFUSION

(Cuadro N° 3 archivo Microsoft Excel)

—_—

! FECHA TIPO DE OBJETIVO LUGAR ’ N°y TIPO INFORMACION A ‘
- -~ - i AW ¥y - oy
| (dia/mes/aio) | ACTIVIDAD BENEFICIARIOS ENTREGAR '
|
| = ‘
| = | Q A ' q
| | Se dara a conocer las
! : iaiisiinlus experiencias v |
: | i : conocimientos
J ! adquiridos en el
' | desarrollo de esta Giru_|
‘ | como es el caso de:
i .
. | v Sistema de |
| ‘ | administracion de
Participacién de 70|  Embalses en
| s — [ productores vy | Funcionamiento. i
ar a conoce he : 3 ;
‘ i figtiiita | dirigentes de las 24 v Sistemas de riego
ol uls ds | =k R ke =
¥ SroeiEncias | [ Organizaciones de | tecnilicado
experiencias v | & . . .
T ‘ 321 At | | Agua involucradas intraprediales.
Seminaric ¢ | conocimientos ; ;
. I . [en el “Programa de + Sistemas productivos
[ involucre adquiridos en i S e . )
findmicas el mos Ok | Capacitacion implementados en
| [ dinamicas el transcurso i R i . ,
. - as ‘ Organizacional relacion a los
| [ participativas y | de la Gira al s . o . :
| | : : | Piloto en la Sub —  sistemas de  riego
| 5 [ plenario, con el | resto de los| Restaurant | | - _ =
14 D|cu:mhru| Fn dé inteatar|  divisenies ' Caviahy i(. uenca del Estero, tecnilicados. |
de cgrar | dirigentes aviahue, . . i .
‘ 2007 | , R ‘ : . Chimbarongo™. < Infraestructura
[de mejor forma | participes del| Santa Cruz. e = | ; fial
| : A esto se suma la| extrapredia
[ los | Programa dl S
RGeS fanes de il participacion de al| desarrollada para la|
‘0Onoc cnlos | dves dce . 2
‘ e menos 10|  implementacion  de |
desarrollados diseno o [ .
e ot profesionales  que| sistemas de
| durante la Gira. | metodologico i ;i ; SRS
| | icords aea S| [trabajan  en [forma| distribucion de agua
' acorde para s S G . o =
' | corr “I | directa e indirecta | ecficientes. .
€Cl( . . ey : . |
satendimisnts (CNR, INDAP) en |+ Sistema innovativo de |
| cnic c = . Pl | B
| ‘ la  implementacion| entrega volumétrica
5 de este Programa. de agua, de acuerdo a
: [ las acciones de cada |
E agricultor. '
' « Implementacion  de

Sistemas de impacto |
ambiental que |
involucre la  calidad
de [lf__’ll[l como uno ih.' ‘
sSus componentes.
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17. ANTECEDENTES DE LAS INSTITUCIONES (EMPRESAS, PRED[OS ETC) A
VISITAR EN LA GIRA TECNICA

(Adjuntar antecedentes adicionales de las entidades que serdn visitadas en la Gira Técnica Anexo 5)
‘Max. Y4 pag. por institucion )

‘.lunm de Vigilancia Cuenca del Rio Huasco: Organizacion de Usuarios de Agua de 3 orden, la cual
administra el caudal del rio antes mencionado. Organizacién pionera en la implementacion de

|Estudios de Impacto Ambiental y de sistemas de regadio modernos para la incorporacion de suclos |

\degradados a la actividad agricola.

1 — —

|Sociedad Administradora de Recursos Hidricos Rio Elqui Limitada: Empresa profesional

encargada de llevar a cabo un Programa de Desarrollo para los Regantes pertenecientes al rio Elqui. |

Es asi como se han desarrollado una serie de acciones que han permitido una correcta administracion

'y gestion de los recursos hidricos, especialmente en lo referido al Embalse Puclaro y en la
\implementacion de sistemas productivos mds intensos, mejorando los recursos generados producto de
|la actividad agricola.

'Asociacion de Canalistas Lliu — Lliu: Organizacion de Usuarios de Agua de 2° orden, pionera en la |

‘administracion de embalses y sistema de entrega controlada en el predio mismo de los recursos
thidricos correspondiente a cada agricultor, para lo cual ha debido implementar sistemas de
|distribucion de aguas modernos y acordes a las necesidades de este sistema pionero en ¢l Mundo.

Junta de Vigilancia 1" seccion Rio Claro de Rengo: Organizacion de Usuarios de Agua de 3" orden,

|pionera a nivel nacional en la implementacion de mini centrales eléctricas con el [in de generar |

recursos adicionales para las OUA. Esta entidad también ha sido pionera en la implementacion de
| Programas de Desarrollo para los regantes de su jurisdiccion.
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18. COSTOS TOTALES Y ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO DE LA GIRA TECNICA

(en pesos)
(Cuadro N° 4 archivo Microsoft Excel).

1 APORTE
ITEM | APORTE FIA CONTRAPARTE COSTO TOTAL |

TRANSPORTE AEREO | |

(GASTOS DE
i TRAMITACION DE VISAS

[ e o |
'RANSPORTE 000 . $ 175.000 $ 700.000

()
o

| $5
TERRESTRE | I
[ERse _ | _ _ |
VIATICOS |
TMALOJANMIENTC - -
(ALLIAMIENTG, $1.725.000 1.725.000
ALIMENTACION, GTOS | |
MENORES 'I‘R;\NSI'()R'I'I'Z) |

(S ]
(]
o]

75|

| GASTOS DE INTERPRETE ‘
O TRADUCTOR I

| GASTOS DE DIFUSION * ' S 330.000 S 530.000

i

' HONORARIOS DE |
ASESORES PARA ‘

[ ORGANIZACION DE LA
PROPUESTA

5 300.000 5 300.000

| GASTOS DE
| ORGANIZACION DE LA
|ACTIVIDAD

|
| OTROS GASTOS®

(GASTOS POR EMISION DE

_ . $20.000 ‘ $20.000
GARANTIA

TOTAL || $ 2.250.000 ' $ 1.025.000 $ 3.275.000 ‘

PORCENTAJE ' 68,7 % 31,3 % 100 % |

" En este item, si corresponde, se pueden incluir gastos generales v administracion
“lgual a4
Solo utilizar en caso de “otro(s) gasto(s)” que sea imposible incluir en los items ya definidos.

1)
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19. CUADRO RESUMEN Y PROCEDENCIA DE APORTES DE CONTRAPARTE (en pesos)

(Entregar cattas de compromiso de los aportes de contraparte)
(Cuadro N° 5 archivo Microsoft)

Aporte Individual
ITEM del (o los)

Aporte Otra TOTAL
procedencia Aporte
Postulante(s) (especificar) Contraparte |
| TRANSPORTE AEREO | _ |
|

Aporte Ent.
Responsable

(GASTOS DE
TRAMITACION DE VISAS ! i

T ! :

J,F[,[{AN?I,ORI . . $175.000 L $175.000
FERRESTRE ] i

| T

VIATICOS

| (ALOJAMIENTO,

i ALIIMENTACION, ! ,

| GASTOS MENORES DE i _

TRANSPORTE ! | ;
| -
|

GASTOS DE INTERPRETE :
O TRADUCTOR

GASTOS DE DIFUSION’ L $530.000 $530.000

' HONORARIOS DE
| ASESORES PARA

ORGANIZACION DE LA
| PROPUESTA |
[ GASTOS DE
ORGANIZACION DE LA ‘-
ACTIVIDAD"

$300.000 f $300.000

OTROS GASTOS’ - i

|
(r ASTOS P()R I \IIHIO\ $20.000 $20.000 g
DE GARANTIA

TOTAL | $175.000 $ 850.000 S 1.025.000 |

” [n este item. si corresponde, se pueden incluir gastos generales y administracion
"lgual a7
Solo utilizar en caso de “otro(s) gasto(s)™ que sea imposible incluir en los items ya definidos.

[



GOBIERNO DE CHILE
TUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA
MINISTERIO DE AGRICULTURA

20. CRITERIOS Y METODOS DE VALORACION UTILIZADOS EN EL CALCU LO DE
COSTOS (en pesos)

(Adjuntar cotizaciones correspondientes en Anexo 6) (Valores referenciales Anem 10)
'(Cuadro N° 6 archivo Microsoft Excel)
VALOR COSTO

ITEM UNITARIO | CANTIDAD | TOTAL COTIZACION

N° DE

! (segiin Anexo 6)

TRANSPORTE AEREO

GASTOS DE

ITRAMITACION DE VISAS
TRANSPORTE ,
TERRESTRE (ARRIENDO ‘ § 105.000 5 dias | §52

5.000 12,3
FURGON) ] | -
[ TRANSPORTE |
TERRESTRE (GASTOS | S 35.000 5 dias $ 175.000

| PETROLEO Y PEAJES) |
VIATICOS ‘
(ALOJAMIENTO,
ALIMENTACION, GASTOS S 34.500
| MENORES DE ?
| TRANSPORTE
[ GASTOS DE INTERPRETE |
O TRADUCTOR |
[ GASTOS DE DIFUSION
(SEMINARIO Y $ 6.625 80 personas. § 530.000 | 15
| MATERIALES) S I I |
HONORARIOS DE !
[ ASESORES PARA

10 personas = 4.5,6,7,8,9,10,11,
2
porSdias, | oot | 12,13, 14.

PORESBalA: | $300.000 1 $ 300.000
ORGANIZACION DE LA
| PROPUESTA I N
| GASTOS DE
ORGANIZACION DE LA |
| ACTIVIDAD | o B | )
| OTROS GASTOS [ ’

|

GASTOS POR EMSION DE | Y. [ —

GARANTIA |
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ANEXOS - ‘ :

ANEXO 1: PAUTA DE ANTECEDENTES DE LOS POSTULANTES

Esta ficha debe ser llenada por todos los participantes o postulantes "

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Miryam Estela Arce Ahumada

RUT 10.438.794-2
Fecha de Nacimiento 5 octubre 1964
Nacionalidad Chilena

Direccion particular

Isla de Yaquil s/n, Las Parcelas

alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

Comuna Santa Cruz
Regién VI

Fono particular -

Celular 08-9472505
E-mail -
Profesion Agricultor
Género (Masculino o femenino) Femenino
Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,

aymara, rapa nui, atacamefio, quechua, collas, | No

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Jennifer Sanchez Arce, 08-9160515

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar solo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequefio, mediano o grande) | Pequeiio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Parcela 9
Cargo (duefio, administrador, etc.) Duefia

Superficie Total y Superficie Regada

0,5 has totales y regadas.

Ubicacion (detallada)

Sector Isla Yaquil, perteneciente sector Las Parcelas Isla de
Yaquil, ubicado a 10 Km. de la ciudad de Santa Cruz.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccion
en el rubro de interés

Maiz, zapallo. Rubros desarrollados historicamente. En el
caso del maiz (rubro principal) los niveles actuales fluctian
alrededor de los 120 qq/ha.

Resumen de sus actividades

Agricultor dedicado a los cultives tradicionales de la zona
en estudio, donde desarrolla tanto las actividades
productivas, como las administrativas. A esto se suma un
rol activo en la Organizacion de Usuarios de Agua que
representa.

Organizaciones  (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

Comunidad de Aguas “Canal Yaquil”, Director.

13
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FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Juan Galvarino Valdés Benavides

RUT 6.487.454-3

Fecha de Nacimiento 10 Septiembre 1953
Nacionalidad Chilena

Direccién particular Sector La Villa de Yaquil s/n
Comuna Santa Cruz

Regién VI

Fono particular -

Celular 09-2810372

E-mail -

Profesién Agricultor

Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,

aymara, rapa nui, atacamefio, quechua, collas, | No

alacalufe, yagan, huilliche, pechuenche)

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Jorge Valdés, 07 - 7164155

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequefio, mediano o grande) | Mediano
Nombre de la propiedad en la cual trabaja El Nenquén
Cargo (duefio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

19,7 has totales y regadas.

Ubicacién (detallada)

Sector La Villa, perteneciente a la Localidad de Yaquil,
ubicado a 15 Km. de la ciudad de Santa Cruz.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccién
en el rubro de interés

Uva Vinifera, la cual desarrolla hace 7 aifios con
producciones cercanas a los 7.000 a 7.500 Kg. por hectarea.

Resumen de sus actividades

Agricultor dedicado a la produccién de uva vinifera, donde
desarrolla tanto las actividades productivas como las
administrativas. A esto se suma un rol activo en la
Organizacion de Usuarios de Agua que representa.

Organizaciones  (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

Comunidad de Aguas “Los Hornos”, Presidente.
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GOBIERNO DE CHILE

FUINDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Sergio Contreras Droguett

RUT 4.266.293 - 3 ' ;
Fecha de Nacimiento 25 Junio 1942 ’
Nacionalidad Chilena

Direccién particular Sector La Arboleda s/n

Comuna Palmilla

Regidn VI

Fono particular -

Celular 09-6184950

E-mail -

Profesion Agricultor

Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,

aymara, rapa nui, atacamefo, quechua, collas, | No

alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche) .

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Nayade Contreras, 09 - 9194956

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequefio, mediano o grande) | Pequeiio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja El Maitén
Cargo (duefio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

4,3 hectareas totales y regadas.

Ubicacion (detallada)

Sector La Arboleda, perteneciente al sector Huique de la
comuna de Palmilla, ubicado a 25 Km. de la ciudad de
Santa Cruz.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccién
en el rubro de interés

Principalmente Flores, actividad que desarrolla hace 10
afios, con un rendimiento de 650.000 a 700.000 varas de
Lilium por hectarea.

Resumen de sus actividades

Agricultor dedicado a la produccion de Flores en
invernadero, donde desarrolla las actividades productivas
como las administrativas junto a su familia. A esto se suma
un rol activo en la Organizacion de Usuarios de Agua que
representa.

Organizaciones  (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

Comunidad de Aguas “La Arboleda”, Secretario.
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE ACGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
{Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Lizardo Orellana Céceres

alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

RUT 7.245.545 -2
Fecha de Nacimiento 04 Junio 1956
Nacionalidad Chilena
Direccién particular Sector San Francisco s/n
Comuna Palmilla
Region VI

Fono particular -

Celular 09-2402284
E-mail -

Profesién Agricultor
Género (Masculino o femenino) Masculino
Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,

aymard, rapa nui, atacameiio, quechua, collas, | No

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Jennifer Quinteros, 72 - 232016

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequeiio, mediano o grande) | Mediano
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Parcela 79-80 San Francisco.
Cargo (dueiio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

40,2 hectareas totales; 32 hectareas regadas.

Ubicacién (detallada)

Sector San Francisco de Palmilla, ubicado a 45 Km. de la
ciudad de Santa Cruz.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccién
en el rubro de interés

Maiz 'y Ganado Ovino. Rubros desarrollados
historicamente. En el caso del maiz los niveles actuales
fluctian alrededor de los 120 qq/hd y en el caso de la
produccién ovina se logra la venta de alrededor de 50
corderos por temporada.

Resumen de sus actividades

Agricultor dedicado a los rubros descritos, donde desarrolla
las actividades productivas como las administrativas. A esto
se suma un rol activo en la Organizacion de Usuarios de
Agua que representa.

Organizaciones (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

Comunidad de Aguas “El Sauce 27, Presidente.
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

ANTECEDENTES PERSONALES

(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)
Nombre completo Martina del Carmen Barraza Pozo
RUT 5.837.388 - 5 ' ;
Fecha de Nacimiento 18 de julio 1946 )
Nacionalidad Chilena
Direccién particular Sector La Finca s/n
Comuna Santa Cruz
Region VI
Fono particular - .
Celular 09 - 7433243
E-mail -
Profesion Agricultor
Género (Masculino o femenino) Femenino
Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymard, rapa nui, atacamefio, quechua, collas, | No

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Juana Barraza Pozo, 08 — 5763298, 02 - 6625059

ACTIVIDAD COM

O AGRICULTOR (ACTUAL)

(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequefio, mediano o grande) | Pequeiio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Sin nombre
Cargo (dueiio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

0,5 hectareas totales y regadas.

Ubicacion (detallada)

Sector La Finca perteneciente a la localidad de Yaquil,
ubicado a 20 Km. de la ciudad de Santa Cruz.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccion
en el rubro de interés

Empastadas. Rubros desarrollados hace ya 10 afos, con
niveles de produccion 100 fardos por hectarea.

Resumen de sus actividades

Agricultor dedicado a los cultivos ya descritos, donde
desarrolla tanto las actividades productivas, como las
administrativas. A esto se suma un rol activo en la
Organizacion de Usuarios de Agua que representa.

Organizaciones (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa.

Comunidad de Aguas “La Finca”, Tesorera.

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

ANTEEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Manuel Gonzalez Navarro

alacalufe, yagdn, huilliche, pehuenche)

RUT 11.437.397 - 4
Fecha de Nacimiento 17 Noviembre 1968
Nacionalidad Chilena

Direccién particular Sector Rinconada de Navarro s/n
Comuna Chépica

Region V1

Fono particular -

Celular 09 - 4222608
E-mail -

Profesion Agricultor

Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,

aymard, rapa nui, atacameifio, quechua, collas, | No

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia :

Jennifer Quinteros, 72 - 232016

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequeiio, mediano o grande) | Pequeiio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Parcela 16
Cargo (duefio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

6,8 hectdreas totales; 5,4 has regadas.

Ubicacién (detallada)

Sector Rinconada de Navarro perteneciente a la localidad
de Chépica, ubicado a 40 Km. de la ciudad de Santa Cruz.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccién
en el rubro de interés

Cebollas y hortalizas. Rubros desarrollados historicamente,
con niveles de produccion de 30 — 35 Ton por hectarea en el
caso de la cebolla, la cual corresponde al rubro principal.

Resumen de sus actividades

Agricultor dedicado a los cultivos ya descritos, donde
desarrolla tanto las actividades productivas, como las
administrativas. A esto se suma un rol activo en la
Organizacion de Usuarios de Agua que representa.

Organizaciones  (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa.

Comunidad de Aguas “Canchillas Rinconada de Navarro”,

Director.
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Omar Antonio Molina Toloza

alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

RUT 5.186.554 -5 ;
Fecha de Nacimiento 20 diciembre 1942 "’
Nacionalidad Chilena

Direccién particular Sector Agua Santa s/n

Comuna Palmilla

Region VI

Fono particular -

Celular 09-5090460

E-mail -

Profesion Agricultor

Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,

aymara, rapa nui, atacamefio, quechua, collas, | No

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Juan Pérez, 09 - 4679277

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequefio, mediano o grande) | Pequeifio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Parcela 62
Cargo (duefio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

16,5 hectareas regadas.

Ubicacion (detallada)

Sector Agua Santa del Huique, ubicado a 35 Km. de la
ciudad de Santa Cruz.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccion
en el rubro de interés

Ciruelos y Maiz. Rubro desarrollado histéricamente. Para
el maiz los niveles actuales fluctian alrededor de los 130
qq/ha por temporada.

Resumen de sus actividades

Agricultor dedicado al rubro descrito, donde desarrolla las
actividades productivas como las administrativas. A esto se
suma un rol activo en la Organizacion de Usuarios de Agua
que representa.

Organizaciones (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa ‘

Comunidad de Aguas “El Manzano”, Director.
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ANTECEDENTES PERSONALES

(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Jaime Calderdn Bustamante

RUT 7.586.401 -9
Fecha de Nacimiento 01 Febrero 1960
Nacionalidad Chilena
Direccién particular Sector Isla de Yaquil s/n
Comuna Santa Cruz
Regién V1

Fono particular -

Celular 09-9542685
E-mail -

Profesién Agricultor
Género (Masculino o femenino) Masculino
Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,

aymard, rapa nui, atacamefio, quechua, collas, | No

alacalufe, yagdn, huilliche, pehuenche)

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Jennifer Quinteros, 72 - 232016

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
{(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequefio, mediano o grande) | Pequefio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja El Estadio
Cargo (duefio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

6,4 has; 5,8 has regadas.

Ubicacion (detallada)

Sector La Isla, perteneciente a la Localidad de Yaquil,
ubicado a 15 Km. de la ciudad de Santa Cruz.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccion
en el rubro de interés

Uva Vinifera, la cual desarrolla hace 5 aifos con

producciones cercanas a los 7.000 Kg. por hectdrea.

Resumen de sus actividades

Agricultor dedicado a la produccién de uva vinifera, donde
desarrolla tanto las actividades productivas como las
administrativas. A esto se suma un rol activo en la
Organizacién de Usuarios de Agua que representa.

Organizaciones  (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

Comunidad de Aguas “Accionistas de Yaquil”, Presidente.
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

b4
FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES

Nombre completo

(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Patricio Enrique Reddersen Ferrada

aymarad, rapa nui, atacamefio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

RUT 14.294.424-3 ,
Fecha de Nacimiento 10 septiembre 1975 ‘ )
Nacionalidad Chilena

Direccién particular Diego de Almagro 0227

Comuna Rancagua

Regidn O Higgins

Fono particular 072 -232016

Celular 09 — 95411702

E-mail patricioreddersen@ecrearis.cl

Profesién Ingeniero Civil Agricola

Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche, | No.

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar

Jennifer Quinteros, 72 - 232016

en caso de emergencia

(Los agricultores de

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)

ben llenar la seccién siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

Pro — Asocia, Universidad de Chile.

Rut de la Institucion o Empresa

73.100.500 - 1

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Marcelo Arnold,

Cargo del Ia Institucién o

Empresa

participante en

Encargado item Riego en propuestas de Desarrollo Rural
desarrolladas por la institucién.

Direccion comercial (Indicar comuna y region)

Ignacio Carrera Pinto 1045, Nufioa, Santiago.

Fono

02-9787507

Fax Comercial 02-9787506
E-mail pro-asocia@uchile.cl
Clasificacién de piblico o privado Privado
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ANTECEDENTES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

A
ERSONALES

Nombre completo

Emilio Eduardo Becerra Lagos

aymara, rapa nui, atacameifio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

RUT 12.562.273 -9

Fecha de Nacimiento 27 de octubre 1974
Nacionalidad Chilena

Direccién particular Diego de Almagro 0227
Comuna Rancagua

Regidn O Higgins

Fono particular 072 -232016

Celular 09 - 95411702

E-mail emiliobecerra@crearis.cl
Profesion Ingeniero Civil Agricola
Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche, | No.

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Jennifer Quinteros 72 - 232016

(Los agricultores de

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)

ben llenar la seccién siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

Pro — Asocia, Universidad de Chile.

Rut de la Institucién o Empresa

73.100.500 - 1

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Marcelo Arnold,

Cargo del la Institucién o

Empresa

participante en

Encargado item Riego en propuestas de Desarrollo Rural
desarrolladas por la institucién.

Direccion comercial (Indicar comuna y region)

Ignacio Carrera Pinto 1045, Nufioa, Santiago.

Fono 02-9787507

Fax Comercial 02-9787506

E-mail pro-asocia@uchile.cl
Clasificacién de piblico o privado Privado

22



GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ANEXO 2:

ANTECEDENTES CURRICULARES DE LA ENTIDAD RESPONSABLE EN
RELACION CON LA ACTIVIDAD QUE SE VA A REALIZAR
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ANEXO 3:

GOBIERNC DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

CARTAS DE COMPROMISO (POSTULANTES)
De las personas e instituciones que postulan y que serdn parte de la propuesta, en las que expresen su
disposicidn a participar en las actividades previstas y a hacer entrega de los aportes comprometidos.
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ANEXO 4:

GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

CARTAS DE COMPROMISO (CONTACTOS)
De las entidades que seran visitadas en la Gira Tecnolégica.
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ANEXO 5:

ey

GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ANTECEDENTES CURRICULARES DE ENTIDADES A VISITAR
Giras Tecnologicas
Antecedentes de las entidades que esta previsto visitar en la Gira.

T A ivix
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ANEXO 6:

GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION FARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

COTIZACIONES QUE RESPALDEN CALCULOS DE COSTOS
Deben incluirse identificadas con un nimero
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ANEXO 7:

GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

PERSONERIA JURIDICA DE LA ENTIDAD RESPONSABLE
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ANEXO 8:

GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

INFORMES COMERCIALES DE LA ENTIDAD RESPONSABLE
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£ —"5. DESARROLLO TERRITORIAL

CARPETA DE ANTECEDENTES TECNICOS

PROGRAMA DE RIEGO INDAP-INIA

30 de julio del 2007

Proyecto: “Mejoramiento Canal Las Canchillas”

SOLICITANTE : Comunidad de Aguas Las Canchillas
REP. LEGAL : Sr. Manuel Gonzalez
CONSULTOR : CREARIS Ingenieros Consultores Ltda.

Diegode Almagro 0227 - RANCAGUA - FONO (72) 232016
crearis@crearis.cl - www.crearis.cl



CONCURSO PROGRAMA RIEGO
Nombre del Proyecto

Nombre del Propietario
Numero de R.U.T.
Teléfono del Representante

Direccién del Propietario

Nombre del Representante Legal
RUT
Nombre del Predio

Rol de Avaltos
Ubicacion y Comuna

Superficie fisica del proyecto

INDAP-INIA 2007

: “Mejoramiento Canal Las Canchillas”

!

: Manuel Gonzalez

: Sector Rinconada de Navarro, Chepica

: Varios Predios

: Sector Rinconada de Navarro, Comuna de

Chepica

Nombre del Proyectista
Direccidn del Proyectista
Comuna

Teléfono del Proyectista

: Crearis Ingenieros Consultores Ltda.
: Diego de Almagro 0227.
: Rancagua.

1 72-232016

Diegode Almagro 0227 - RANCAGUA - FONO (72) 232016
crearis@crearis.cl-www.crearis.cl




DESARROLLO TERRITORIAL

2.~ Descripcidon del Proyecto

El proyecto presentado a continuacidn, es solicitado por La Comunidad de Aguas Canal
Las Canchillas representado por don Manuel Gonzalez, pertenecientes al Canal Las
Canchillas, del sector Rinconada de Navarro, ubicado en la comuna de Chepica.

Los beneficiarios cuentan con un total de 43,746 acciones, del canal Las Canchillas,
pertenecientes al Estero Chimbarongo, con un gasto de 30 1/s. el numero total de
comuneros corresponde a 11 usuarios.

Con respecto a la captacién del recurso hidrico, ésta es realizada desde la ribera sur del
estero Chimbarongo, a través de la bocatoma Canal San Antonio, ubicada en la comuna
de Chepica.

El proyecto busca mejorar el sistema de conduccion de aguas del sector Rinconada de
Navarro, en la Comuna de Chepica por medio de un revestimiento en hormigén armado
con una longitud de ___ mt, que en general corresponde a una obra civil de reparacién
del emplazamiento existente, siendo su principal beneficio, mitigar las pérdidas por
infiltracidn del recurso, aumento con esto la eficiencia de conduccion del canal.

Las actividades productivas en los predios se orientas principalmente a carozos para
exportacién y produccion de maiz para alimento de animales. Adiciorialmente existe en el
sector produccion de hortalizas a menor escala, tales como sandias, melones, tomates.

Diegode Almagro 0227 - RANCAGUA - FONO (72) 2320156
crearis@crearis.cl -www.crearis.cl i
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2. Parametros técnicos para el disefio del Proyecto
2.1 Obras comprendidas

!
Las obras comprendidas en el proyecto se refieren en general a Obras Civiles de
reparacion del sistema de conduccion.

2.2 Determinacioén del caudal disponible

Los predios cuenta con recursos de aguas superficiales correspondientes a 43,746
acciones del Canal Las Canchillas, cuyas aguas provienen del Estero Chimbarongo, las
cuales son extraidas de la Ribera Sur. :

El Estero Chimbarongo es un curso de agua perteneciente a la hoya hidrografica del
rio Rapel.

Analisis de Frecuencia.

Se busca establecer la relacion entre los eventos de caudales medios mensuales en el rio
Cachapoal y su frecuencia de ocurrencia, mediante el uso de distribuciones de
probabilidades.

Procedimiento
Se realiza el andlisis de frecuencia en forma grafica.

Solucion Grafica: se wutiliza la distribucidn Gumbel siguiendo el siguiente
procedimiento:

a) Determinacion de la posicion de graficado.
b) Ajuste de la curva.
c) Eleccidon de la probabilidad de disefio.

Para la determinacion de la posicidn de trazado se ocupa la formula de
Weisbull.

Probabilidad de excedencia (P)

. m
N +1
donde N: N° fotal de valores de 1la
muestra

m: N° de orden dé los valores

Diegode Almagro 0227 - RANCAGUA - FONO (72) 232016
" crearis@crearis.cl-www.crearis.cl



=&, DESARROLLO TERRITORIAL

Asi, la disponibilidad de agua en el Estero Chimbarongo con un 85% de seguridad es

de 14,14 m3/s.

La relacidon caudal-accidén con 85% de seguridad en litros por segundo por accidn

corresponde 0,6299 1/s/acc.

Caudales medios mensuales (m3/s) Estero Chimbarongo
Andlisis de frecuencia

Diciembre| Enero Febrero | Promedio Evento | Probabilidad| Periodo de

Afio (m3/s) (m3/s) (m3/s) (m3/s) N° de orden [(m3/s) (%) retorno (anos)
1991/92 | 17,10 15,90 30,10 21,03 1| 30,30 0,06 50,00
1992/93 | 23,30 19,80 | 49,30 30,80 2| 27,33 0,13 25,00
1993/94 | 24,60 19,90 | 3440 26,30 3| 26,67 0,19 16,67
1994/95 | 21,50 18,50 | 2550 21,83 4| 26,30 0,25 12,50
1995/96 | 19,40 14,60 | 30,90 21,63 5| 24,53 0,31 10,00
1996/97 | 11,00 9,30 12,40 10,90 6| 24,30 0,38 8,33
1997/98 | 28,60 24,10 | 27,30 26,67 7| 24,00 0,44 7,14
1998/99 | 10,30 8,40 9,30 9,33 8] 21,83 0,50 6,25
1999/00 15,70 16,80 22,90 18,47 9] 21,63 0,56 5,56
2000/01 22,30 22,00 28,60 24,30 10{ 21,03 0,63 5,00
2001/02 19,60 18,60 35,40 24,53 11} 20,00 0,69 4,55
2002/03 | 28,70 21,90 | 21,40 24,00 12| 19,30 0,75 4,17
2003/04 | 21,10 18,90 | 20,00 20,00 13| 18,47 0,81 3,85
2004/05 | 16,90 10,30 30,70 19,30 14] 10,90 0,88 3,57
2005/06 | 21,20 27,00 33,80 27,33 15 9,33 0,94 3,33

Caudal con 85% de probabilidad 14,14 m3/s

Caudal con 50% de probabilidad 21,83 m3/s

Caudales medios mensuales disponibles en la bocatoma del canal Las Canchillas.

El Canal Las Canchillas en la zona de estudio tiene derecho a 43,746 acciones sobre un

total de 22.445 acciones que distribuye el Estero Chimbarongo.

_ 43,746
Q LasCanchillas 22 4 4 5 - QEsleroChlmbarango

43,746
. ———*14,14M
QLasCanchlIla.\' 22 445 /

O, ascancnitias = 0,027 m% Caudal canal Las Canchillas
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Caudales medios mensuales (m3/s) Estero Chimbarongo Acciones Canal Las Canchillas 43,75
Anilisis de frecuencia Acciones Estero Chimbarongo 22.445,00
Afo ene Promedio de|Evento |Prob (%) |Periodo de}jProbabilid Relacion

(m3/s) |(m3/s) {{m3/s) |(m3/s) (m3/s) retorno ad (%) @/s/acc)
(afios) )
1991/92 17,1 15,9 30,1 21,03 1} 30,80 0,06 50,00 0,06 1,37
1992/93 23,3 19,8] 49,3 30,80 2 27,33 0,13 25,00 0,13 1,22
1993/94| 24,6 19,9 34,4 26,30 3] 26,67 0,19 16,67 0,19 1,19
1994/95 21,5 18,5 255 21,83 4} 26,30 0,25 12,50 0,25 1,17
1995/96 19,4 14,6] 30,9 21,63 5] 24,53 0,31 10,00 0,31 1,09
1996/97 11,0 9,3 12,4 10,90 6] 24,30 0,38 8,33 0,38 1,08
1997/98 28,6 24,1 27,3 26,67 7] 24,00 0,44 7,14 0,44 1,07
1998/99 10,3 8,4 9,3 9,33 8] 21,83 0,50 6,25 0,50 0,97
1999/00 15,7 16,8] 22,9 18,47 9] 21,63 0,56 5,56 0,56 0,96
2000/011 22,3] 22,0 286| 24,30 10| 21,03 0,63 5,00 0,63 0,94
2001/02 19,6 18,6] 35,4 24,53 11} 20,00 0,69 4,55 0,69 0,89
2002/03 28,7 21,9 21,4 24,00 12] 19,30 0,75 4,17 0,75 0,86
2003/04| 21,1 182 200 20,00 13| 18,47 081 3,85 0,81 0,82
2004/05 16,9 10,3} 30,7 19,30 14| 10,90 0,88 3,57 0,88 0,49
2005/06 21,2 27,0 33,8 27,33 15 9,33 0,94 3,33 0,94 0,42
Caudal con 85% de probabilidad 27,56 |l/s
Caudal con 50% de probabilidad 4255 {l/s
4 ™)
Analisis de Frecuencia Estero Chimbarongo
1,00 4
*
0,90 1
0,80 -
0,70 1
0,60
g
3
Z 0,50 |
L
2
o
&
0,40 1
0,30 1
0,20 1
0,10 -
*
0,00 : . .
7,00 12,00 17,00 27,00 32,00
evento (m3/s)
. J



CRENRIS
DESARROLLO TERRITORIAL

2.4 Disponibilidad de enersia eléctrica

No se consulta debido a que la obra proyectada es una obra civil de reparacién de
revestimiento de canal.

3.- Descripcion de las deficiencias

Problemas de Infiltracién: Se deben principalmente a los suelos en las cuales se -
encuentran emplazado el canal.
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4.~ Proyecto Definitivo de las Obras
4.2.- Cuadro de resumen

REVESTIMIENTO TRAMO 1 0,024 - 0,244 Km. Canal Las Canchillas: Se contempla el
mejoramiento de la rasante del canal y de los taludes. Revestimiento de 220 metros de
canal, en hormigén armado de altura h = 0,75 y base de b = 0,75 m. La pendiente
con31derada es 0,001 m/m. Cota de inicio de revestlmlento se establece en 206,72 m en
el inicio perfil O 024 del canal de entrada Planos de Perfiles 1/1.

2 REVESTIMIENTO TRAMO 1 0,024 - 0,244 Km. Canal Las Canchillas

ROCE Y DESPEJE 440,00 m2
C41 DESTRONQUE (incluye transporte a botadero) 0,44 ha
L.01 REPLANTEQ y CONTROL TOPOGRAFICO 1,00 dia
C.07 EXCAVACION A MANO PARA OBRA DE ARTE ( Terreno semi-blando) 161,49 m3
N.02 AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 14,67 dia
C.13 RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 113,59 m3
D.04 HORMIGONADO H25 CONTROLADO ( FABRICACION EN SITU Y COLOC, 74,25 m3
F.06 MAILLA ACMA SIMPLE - D=8mm:Suministro y colocacién 2643,30 kg
E.07 MOLDAJE PARA MURO BAJO O CAMARA BAJA (3 usos) 330,00 m2
D.05 EMPLANTILLADO (4 SACOS/m3) : 8,25 m3
C.01 PERFILAMIENTO GENERAL DE CANAL 24,20 m3
C.13a RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 60,43 m3

CONSTRUCCION BYPASS TRAMO I 0,024 -~ 0,244 Km. Canal Las Canchillas: Se
contempla la construcciébn de un by pass para la construccion del proyecto de
revestimiento. Longitud de 220 metros de canal, en terreno natural de altura h = 0,75 y
base de b = 0,75 m.

3 CONSTUCCION BY PASS TRAMO 10,024 - 0,244 Km. Canal Las Canch

ROCE Y DESPEJE 0,00 m2
C41 DESTRONQUE (incluye transporte a botadero) 0,00 ha
L.01 REPLANTEO y CONTROL TOPOGRAFICO . 1,00 dia
C.07 EXCAVACION A MANO PARA OBRA DE ARTE ( Terreno semi-blando) 165,00 m3
C.13a RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 214,50 m3
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4

COMPUERTAS Canal Las Canchillas 0,075, 0,280; 0,307 km.: Se contempla la
construccién de una compuertas en el kilometro 0,075; 0,280; 0,307 del canal Las
Canchillas. La obra se consultan de con dimensiones aproximadas de 3 metros de largo,
por 1,0 metros de ancho y 0,75 metros de alto, la compuerta se construyen en hormigdn
armado. Todas la obras de acuerdo al Planos 1/1.

4 COMPUERTAS Canal Las Canchillas km 0,075; 0,280; 0,307 3,00
ROCE Y DESPEJE 30,00 m2
C.41 DESTRONQUE (incluye transporte a botadero) 0,030 ha
L.01 REPLANTEQ y CONTROL TOPOGRAFICO 0,50 dia
c.07 EXCAVACION A MANO PARA OBRA DE ARTE ( Terreno semi-blando) 3,00 m3
N.02 AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 3,00 dia
C.13 RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 3,00 m3
D.04 HORMIGONADO H25 CONTROLADOQ ( FABRICACION EN SITU Y COLOC, 1,59 m3
F.06 MALLA ACMA SIMPLE - D=8mm:Suministro y colocacién 56,60 kg
E.07 MOLDAJE PARA MURO BAJO & CAMARA BAJA (3 usos) 13,20 m2
D.05 EMPLANTILLADO (4 SACOS/m3) : 0,40 m3
COMPUERTAS 2,00 Gl
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5.- Especificaciones Técnicas Generales para la Construccion del proyecto Mejoramiento
Canal Las Canchillas.

5.1. GENERALIDADES |

Las presentes especificaciones técnicas generales y especiales se refieren a las obras a
ejecutar para la construccion del mejoramiento del canal Las Carichillas, perteneciente al
Comunidad de Aguas Canal Las Canchillas, pertenecientes a la comuna de Chepica.

Las obras se construirdn de acuerdo a las presentes Especificaciones Técnicas Generales
(E.T.G.), a las Especificaciones Técnicas Especiales, a los planos correspondientes, ademas
de entenderse como un conjunto todo el proyecto formado por la Memoria Técnica y sus
respectivos Anexos.

Las Especificaciones Técnicas Generales estdn constituidas por las disposiciones
reglamentarias, normas, exigencias e instrucciones de cardcter general por las cuales
deberd regirse la ejecucidon de las distintas etapas de las obras y que deberdn tenerse
presente para su correcta y oportuna realizacion.

5.1.1.- Normas y Reglamentos Aplicables

En general, en cuanto no se opongan con las presentes Especificaciones y con las
Especificaciones Técnicas Especiales, se deberd cumplir con lo establecido en las Normas
del Instituto Nacional de Normalizacion (I.N.N.).

De todas las Normas citadas en el texto de las Especificaciones Técnicas Generales se
supondra valida la tltima version vigente a la fecha del llamado a licitacion por la
construccion de las obras.

Salvo indicacion expresa en el texto de estas Especificaciones Técnicas Generales o de las
Especificaciones Técnicas Especiales, las normas chilenas emitidas por el Instituto
Nacional de Normalizaciéon prevalecerdn sobre las de otra procedencia.

5.1.2. Discrepancia entre Documentos

En caso de discrepancias entre documentos, se considerara:
a) En los planos las obras prevalecen sobre el dibujo y los planos de detalle sobre los

generales.

b) Los planos priman sobre las especificaciones.

c) Cualquier anotacidn o indicacion en los planos y que esté indicada en las
especificaciones, o viceversa, se considerard especificada en ambos documentos.

5.1.3.- Calidad de los Materiales

El Cliente debera usar exclusivamente materiales de la mejor calidad y de primer uso, en
perfecto estado de conservacion.
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crearis@crearis.cl-www.crearis.cl



DESARROLLO TERRITORIAL

El Cliente deberd certificar la calidad de los materiales mediante ensayos efectuados en un
laboratorio autorizado y aprobado por la ITO.

Los certificados emitidos por el fabricante sélo seran validos cuando cumplan con esta
condicioén. Los gastos referentes a ensayos y controles de calidad serdn de cargo del
Cliente.

El uso de materiales y/o equipos equivalentes a los especificados podrén ser aceptados
previa presentacion por parte del Cliente de los antecedentes que demuestren la
equivalencia en la calidad de ellos. -

5.1.4.- Seguridad

En la ejecucion de los trabajos, el Cliente deberd tomar todas las medidas de seguridad
necesarias para la proteccion de su propio personal, de los transetintes y de la propiedad
ajena, de acuerdo a la Normas de Seguridad del Trabajo (NCh 348, 349,436 y 438).

Estas medidas deberdn tomar en consideracién las prescripciones establecidas en la
Normas INN correspondientes.

5.1.5.~ Equipos: Certificacion.

Para los equipos de procedencia Nacional o de Importacion, el Cliente deberd entregar el
certificado del fabricante y/o del representante de la firma importadora, sefialando el afio
de fabricacion del equipo o la fecha de internacion al pais, segun sea el caso.

5.2.- INSTALACION DE FAENAS

El Cliente deberd considerar en sus costos todos los gastos de instalacion de faenas como
oficinas, bodegas, talleres, campamentos. etc., de acuerdo a las disposiciones vigentes.

5.2.1.~ Replanteo de las obras

La LT.O. o la Supervisidon en su defecto, entregard al Cliente los terrenos en que se
construirdn las obras, y éste deberd hacer un reconocimiento completo de los trazados,
ubicando y verificando puntos de referencia y demds elementos indicados en el proyecto
para estos fines. El Cliente replanteard los ejes y obras especiales en conformidad con los
planos respectivos.

{

La I.T.O. o supervisién autorizara la iniciaciéon de las obras, sélo si ha recibido a
conformidad las faenas de replanteo, por lo tanto, serd responsabilidad del Cliente
- comunicar a la LT.O. y proponer soluciones oportunamente para cualquier interferencia
o cambio en los trazados que puede significar retraso en la iniciacién de las obras.
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5.2.2.- Despeje de los Terrenos

El Cliente debera limpiar el area de trabajo, eliminando todo el material desechable que
interfiera con la ejecucion de las obras, el que serd llevado a un botadero debldamente
autorizado por la I.T.O. 3

La eliminacién de drboles, arbustos, plantas y elementos ornamentales quedara sujeta a
las regulaciones municipales que existan sobre la materia, debiendo conservarse y
reponerse en la forma que dichos reglamentos lo indiquen;

Los materiales y escombros resultantes de todas estas faenas seran dispuestos segun
instrucciones de la L.T.O.

5.2.3.- Permisos y Reglamentos

Seran de cargo y responsabilidad del Cliente, la tramitacion de los permisos, pagos de
derechos a servicios ¢ instituciones que intervengan en la realizacion de las obras.

Serd de su responsabilidad los inconvenientes que se presenten por no cumplir con este
requisito.

5.2.4.~ Limpieza Final

Al término de las obras, el Cliente procederd a limpiar los recintos y lugares de las faenas,
los que deberan quedar a lo menos en las mismas condiciones que tenian en el momento
de iniciarse las obras.

5.2.5.~ Dafios Ambientales y Ecolégicos

El Cliente asume la total responsabilidad por cualquier dafio ocasionado en el Medio
Ambiente o Sistema Ecoldgico, producto de la ejecucion de las obras, debiendo repararlos
de su cargo.

Debera reducir al minimo el impacto negativo al medio ambiente, cuando este efecto sea
inevitable.

5.2.6.~ Libro de Obras

La Inspeccion Técnica deberd contar, para el desempefio de su cometido, entre otras
antecedentes, con un libro denominado “Libro de Obras” en el cual se individualizardn
las obras a ejecutar, al Cliente y al Inspector Técnico, con mencion de las resoluciones

pertinentes.

El libro comenzara indicando la fecha de entrega del trazado y continuara sefialando los
hechos més importantes durante el curso de la ejecucion de la obra, en especial el
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cumplimiento por-parte del Cliente. Cualquier anotacidn, observacion u orden que se
plantee en el libro de obra, debera ser clara, dejandose establecida la fecha en la cual se
realizo y siendo firmada por la persona responsable.

El libro sera foliado, en tr1phcado tipo manifold. Una hoja queda en poder de la
Inspeccién, la segunda serd para el Cliente y la tercera que en el Libro de Obras.

5.3.- INTERFERENCIA CON OBRAS, SERVICIOS Y DANOS A TERCEROS

El Cliente debera coordinar con los diferentes servicios y/o organismos publicos o
privados a fin de cumplir con toda la reglamentacién existente en cada institucion, siendo
de su cargo y responsabilidad el restituir cualquier obra que resulte dafiada o bien
construir algun sistema adicional que se requlere para dejar todo en perfecto
funcionamiento.

Especial mencion se hace para Empresas de Energia Eléctrica que corresponden a
Direccién de Vialidad, Departamento de Puentes — Direccion de Vialidad, Servicio de
Ferrocarriles del Estado, Reglamento de Concesion y Construccidon de ductos
V.N°260/4922 del 3.8.61, Reglamentaciéon General de I. Municipalidad respectivas,
Direccion de Riego, SERVIU y demas instituciones que corresponda incluyendo servicios
particulares.

Antes de iniciar las obras, el Cliente deberd verificar la existencia de postaciones, arboles,
canalizaciones de superficie subterrdnea y otros ductos que interfieran con las obras, a fin
que tome oportunamente las medidas necesarias para evitar accidentes, interrupciones
y/o interferencias con otros servicios.

Serdn de entera responsabilidad del Cliente todas las reparaciones por dafios a
instalaciones existentes.

No se admitird reclamo alguno por el mayor trabajo, error o informacién inexacta que
pueda aparecer en los planos y especificaciones de las obras sobre estos puntos y deberdn
gjecutarse de la manera mas perfecta, como si asi hubieran sido previstas, y a entera
satisfaccion de la LT.O.

El Cliente debera solicitar en forma oportuna a las Direcciones de los Organismos
respectivos los permisos correspondlentes y efectuar los tramites necesarios para esta
obras, antes de proceder a la eJecucwn de las instalaciones.

5.3.1.-Interrupcién de Faenas

Las interrupciones de faenas decididas por el Cliente u originadas por falta de suministros
o por fallas de cualquier naturaleza que afecten los trabajos de la obra, no serdn pagadas
al Cliente. Sin embargo, las interrupciones que sean solicitadas por la LT.O., las cuales
. tendrdn que pedirse por escrito, le serdn pagadas al Cliente considerdndose 8 horas de
paralizacion por cada dia habil.
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5.4.-MOVIMIENTO DE TIERRAS

5.4.1.~ Excavaciones de escarpe

En sectores donde se mejoraran terraplenes, el ancho a escarpar serd el sefialado en el
proyecto, en su defecto, el ancho se extendera hasta 0,5 m de la interseccidn del talud del
terraplén con el terreno natural

Cuando dentro del 4rea a escarpar se encuentren canales de regadio, depresiones
naturales o producida por destronques, o por demoliciones de estructuras, se deberd
eliminar todo el material suelto o con exceso de humedad, hasta que la depresion o el
canal quede perfectamente limpio, aunque para ello se deba alcanzar una cota inferior a
la de la superficie genera del escarpe.

5.4.2.~ Excavaciones

Las 4reas en donde se realizaran las excavaciones deberdn estar totalmente limpias de
toda vegetacién y suelos vegetal, los que se realizaran de acuerdo al item anterior

Los bordes exteriores de las excavaciones deberdn delimitarse perfectamente, mediante
estacas, jalones y lineas de demarcacion de sus contornos. En las proximidades de la
excavacion, se colocara a lo menos una estaca de referencia altimétrica (PR). Serd de
responsabilidad del contratita conservar en todo momento los PR hasta la recepcion de los
trabajos. '

Las excavaciones deberdn realizarse de acuerdo con las lineas, gradientes y dimensiones
indicadas en los planos y/o especificaciones. Cualquier tipo de excavacidn, rebaje de
terreno y obra similar, deberd atender a lo indicado en las especificaciones especiales y
estudio de mecdnica de suelo. Sin perjuicio de los que aqui se sefiala, los procedimientos
que se apliquen para efectuar las excavaciones deberan ajustarse a las disposiciones
estipuladas en NCh 349, Prescripciones de Seguridad en Excavaciones. La compactacién
del sello de la excavaciones debera alcanzar como minimo el 90% de la C.M.C.S. o el 70%
de la densidad relativa, determinadas segtin el método LNV 95 o LNV 96, respectivamente
en una profundidad minina de 0,20 m. Si el fondo de dichas excavaciones se encuentra
compuesto por suelos organicos, inestables o que no puedan ser compactados debido a su
contenido de humedad natural, la 1.T.O. podrd autorizar su retiro hasta alcanzar una
profundidad adecuada para que en los suelos de reemplazo se logre, en los 0,20 m
superiores, la minima densidad estipulada anteriormente.

5.4.3.~ Agotamientos
Las excavaciones deberdn mantenerse libres de agua mientras éstas se realicen, y en

especial durante la preparacion del sello de fundacion, colocacion del terraplén y el
periodo para que éste no se lave. Para ello se deberdn construir cunetas, canales, drenes,
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subdrenes y cualquier otra obra provisoria que permita conducir o desviar las aguas
fuera de la zona de las obras.

De no ser posible mantener libre de aguas el 4rea de las excavaciones mediante obras
gravitacionales, se deberdn instalar y mantener operando motobombas y todos los
dispositivos necesarios que permitan mantener el agua a un nivel inferior al del fondo de
las obras permanentes.

En general, los procedimientos que se utilicen para controlar o agotar las aguas de las
excavaciones deberdn ser definidos por el Cliente, siendo por lo tanto de su exclusiva
responsabilidad y cargo lograr resultados adecuados. Todas las obras provisorias deberan:
ser removidas, una vez que queden fuera de uso.

5.4.4.~Rellenos

Esta seccion se refiere a la formacion y compactacion de rellenos que serd usado para
soportar en los lugares requeridos el revestimiento.

Los rellenos deberdan construirse con material denominado “Terreno relleno talud” el
cual se define da acuerdo a la siguiente granulometria.

Tamiz NCh165 Of77 | Designacién A.S.T.M. Porcentaje en peso

(mm) (E11-87) que pasa (%)
9,50 3/8" 90

4,75 N°4 75

2,36 8 65

1,18 16 50

0,60 30 40

0,30 50 35

0,15 » 100 30
0,075 200 25

Se aceptara una tolerancia del 5% en la variacién de la granula especificada en la tabla
anterior. El material a emplear debera estar libre de materia orgéanica, escombros, basura,
materiales conglomerados, terrones, trozos de roca o bolones degradables o deleznable o
trozos cementados de tamano superior al especificado.

Salvo indicacién de la 1.T.O., los materiales a emplear en la construccion del cuerpo de los
terraplenes deberdan tener un poder de soporte no inferior al 10% CBR, determinado
segiin método LNV 92, y medido al 95% de la D.M.C.S. segun método LNV95.

Compactacion del material

Los rellenos a construir con material clasificado como “Terreno relleno talud”, se
formaran mediante capas de espesor uniforme y sensiblemente paralelas a la rasante del
proyecto, cubriendo todo el ancho del perfil transversal y en longitudinal compatibles con
- los métodos empleados en la distribucidn, mezcla y compactacion del material. El bombeo
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transversal deberd mantenerse con una pend1ente minima que asegure el escurrimiento
de aguas durante la construccion.

La construccién deberd comenzar desde los puntos mds bajos del perfil transversal y
proseguir por capas superpuestas hasta alcanzar todo el area del relleno. Se colocaran la
siguiente capa de material, solo cuando la precedente se encuentre satisfactoriamente
compactada y aprobada.

El espesor compactado de las capas, incluyendo cualquier tipo de material subyacente que
hubiera sido escarificado, deberd ser en general de 0,30 m como mdximo; se podrd
aceptar espesores mayores si el Cliente demuestra que con los equipos de que dispone,
puede asegurar la compactacion especificada en todo el espesor de 1a capa.

La compactacion del material deberd realizarse en las siguientes condiciones:
Humedad

Los materiales a compactar deberdn estar homogéneamente humedos y su contenido ser
cercano al optimo, segun se determina el método LNV 95. Por lo tanto, de acuerdo con la
humedad natural del material, se debera agregar o secar de manera de cumplir con lo
requerido.

Equipo

Las capas deberan densificarse mediante equipos compactadores del tipo pata de cabra,
rodillos neumaéticos, rodillos lisos con o sin aditamento vibrador u otro equipo adecuado
de acuerdo al tipo de material a compactar.

Procedimientos

El trabajo debera realizarse comenzando desde los bordes del relleno, avanzando hacia el
centro con pasadas paralelas traslapadas en, por lo menos, la mitad del ancho de la
unidad compactadora. Toda la superficie deberd recibir el numero suficiente de pasadas
completas para obtener una compactaciéon uniforme en todo el drea del relleno.

Compactacion

Desde una profundidad minima de 0,50 m por debajo de la rasante del Proyecto y hasta
alcanzar las cotas de subrasante, de lo rellenos a efectuase por capas deberdn alcanzar
una densidad minima del 95% de la D.M.C.S., medida segun el método LNV 95 ¢ el 80%
de la densidad relativa, determinada segun el método LNV 96. Se exceptua el borde
exterior de la capa, a uno o ambos lados de la plataforma del terraplén segun
corresponda, en un ancho igual o inferior al del sobreancho de compactacion. (S.A.C.),
donde la compactacion deberd alcanzar una densidad minima del 90% de la D.M.C.S. o el
70% de la D.R., medidas segun los métodos LNV 95 6 96, respectivamente.

Mantencion de obras

Serd de responsabilidad del Cliente el control de la erosion de los relleno hasta la
recepcion definitiva de las obras, para lo cual deberd establecer las medida necesarias
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para evitar que los materiales erosionables causen dafios a la propiedad colindante,
contamine las aguas del rio u otras areas.

5.4.5.~ Control de las Compactaciones

La aceptacion del grado de compactacion de los terraplenes construidos con material
descrito en el item 4.4, se basaran en la medicién de las densidades del terreno,
determinadas segun los métodos LNV 19, LNV 62 u otros métodos que se especifiquen. Se
aceptara la compactacion del terraplén, siempre y cuando ésta iguale o supere los valores
minimos especificados en esta seccion. :

5.5.- HORMIGONES
5.5.1.~ Descripcion y Alcances

Esta Seccion se refiere a la confeccidn, transporte, colocacion, curado y control de los
hormigones previstos en el Proyecto, sean estos simples, armados, pretensados o
postensados, con excepcidon de los pavimentos de hormigdén que se especifican en la
Seccion 5.410, Pavimentos de Hormigén. Se incluye la construccion de obras de arte,
alargamientos de éstas, cAmaras, muros de sostenimiento, pilares, muros de boca, alas,
emplantillados y otras obras- de hormigén incluidas en el Proyecto. Las obras de
hormigonado se regirdn en lo pertinente, a lo establecido en NCh 170.

5.5.2.~ Materiales
Hormigén
(1) Cemento Hidraulico

El cemento hidrdulico deberd cumplir con lo establecido en NCh 148. El abastecimiento
serd estudiado de manera de no producir paralizaciones de faenas por falta de cemento.
El cemento deberd cumplir ademas, con lo estipulado en el Capitulo 6.2, Cementos, de
NCh 170.

(2) Aridos

Los dridos deberan cumplir con los requisitos de la Especificacion LNV 63. El indice de
trituracion total, segtiin método LNV 7, serd de 5% maximo para las arenas y 30% maximo
para los 4ridos gruesos. El Cliente deberd asegurar la calidad y homogeneidad de los
aridos en su fuente de produccion.

Antes de comenzar las faenas de confeccién del hormigon, el Cliente tendrd acopiada una
cantidad suficiente de material que permita efectuar los trabajos sin interrupciones.

Dichos acopios estardan separados en a lo menos dos fracciones, una para los dridos
gruesos y otra para los finos. Todos los materiales serdn homogéneos en sus
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caracteristicas.  Se analizard la calidad de los acopios a través de los ensayes
correspondientes y se tomardn las muestras respectivas para efectuar las dosificaciones.
Los acopios de dridos se hardn sobre canchas especialmente preparadas para evitar
contaminacién de los materiales.

Los dridos cumplirdn ademds con los siguientes requisitos:

Aridos Gruesos:

* Granulometria, segun Tabla 3 de la Especificacion LNV 63

* Desgaste (Los Angeles), méximo 40% segun método LNV 75;y

* Porcentaje que pasa por tamiz 0.08 mm ( ASTM N° 200), maximo 1,0% en peso,
segun método LNV 70.

Aridos Finos:

La composicidon granulométrica de la fraccidn fina de los dridos cumplird con la Tabla N°
02 dela Especificacion LNV 63. El porcentaje que pasa por el tamiz 0,08 mm (ASTM N°
200) serd maximo 5% en peso, segun el método LNV 70. En el caso que por condiciones
locales no sea factible cumplir con dicha banda, se podréd optar por alguna del anexo B de
NCh 163, previo estudio riguroso de su comportamiento, especialmente se la exudacion y
cantidad de finos bajo tamiz 0.315 mm. (ASTM N°50).

Sera obligacion del Cliente el lavado de todos los aridos, €l cual se ejecutard por medios
mecéanicos con equipos especialmente disefiados para este objeto.

Los materiales provenientes de los acopios de cada una de las fracciones de dridos, seran
pesados en la planta dosificadora.

(3) Agua

El Agua que se utilice en la confeccion de hormigones serd limplia, exenta de sustancias
perfudiciales y satisfacer los requisitos del Método LNV 101. Ello serd certificado antes de
uso, si la Inspeccion Fiscal lo solicita.

(4) Aditivos
Los aditivos deberan cumplir con los requisitos establecidos en NCh 2182 y controlados
segun NCh 2281. Aun cuando el Laboratorio de Vialidad apruebe el uso de un

determinado aditivo para ser incorporado al hormigoén, la responsabilidad de su empleo
permanecerd en el Cliente.

Moldajes

(1) Tipos de Moldaje
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Los moldajes podran ser de madera, acero u otro material o combinaciones de ellos que
garanticen un comportamiento adecuado. Se podran forrar con madera terciada tanto los
moldes de madera como los metdlicos. Por el contrario, no se permitira el uso de laminas
o planchas metalicas para forrar madera.

Solo deberdn utilizarse maderas de la clase y calidad adecuadas y cuyo tratamiento o
recubrimiento no produzcan ataques quimicos o cambios de colores en la superficies del
hormigén.

Las planchas metdlicas que queden en contacto con el hormigén deberdn tener una
superficie perfectamente lisa, libre de albolladuras, dobladuras u otras imperfecciones
que produzcan irregularidades fuera de las tolerancias especificadas. Las cabezas de los
pernos y remaches deberdn ser avellanadas.

Cuando la superficie del hormigoén se especifique con Terminacidn corriente, el moldaje
que se use en su confeccidon se podrd fabricar de cualquier material resistente y que
impida la fuga del mortero al vibrar el hormigén. Cuando la superficie del hormigon se
especifique con Terminacién Especial, el moldaje a emplear en su confeccidn se debera
fabricar con madera cepillada, madera terciada o planchas metélicas.

Cuando lo indique el Proyecto, el moldaje deberd disponerse de forma tal, que todos los
cantos vivos de las estructuras quedan achaflanados.

(2) Sujeciones para Moldajes

Los elementos de sujecidén de los moldajes se deberdn disefiar de modo que ningun
elementos metélico quede embebido en el hormigdén a menos de 25 mm de la superficie.

Los separadores para materializar el recubrimiento de las armaduras deberdn ser de
plastico, mortero o similares.

(3) Deslmoldantes

A todos los moldajes se les deberd aplicar, en la cara que quedard en contacto con el
hormigdn, un compuesto que impida la adherencia entre ellos. Este desmoldante podra
consistir en un aceite mineral u otro compuesto aprobado, que no manche la superficie y
cuyo efecto no impida la adherencia futura del hormigén con revoques y otros

hormigones.

EBL/ ebl

Diegode Almagro 0227 - RANCAGUA - FONO (72) 232016
crearis@creatris.cl —-www.crearis.cl



' _:!:REL\RIS

/ DESARROLLO TERRITOR[AL

6.~ Presupuesto

CODIGO DEFINICION DE LA ACTIVIDAD CANTIDAD UNIDAD P.U.$ TOTAL §
1 INSTALACION DE FAENAS E INSTALACIONES VARIAS
A01 LETRINA JEFE DE OBRA 1,2 x 1 m: Confeccidn y colocacidén 1,00 uni 157,693 | 157.693,0
A.02 LETRINA OBREROS 1,2 x 1 m: Confeccién y colocacion 1,00 uni 126.193 ' 126.193,0
A03 GALPON TALLER SIN FORRAR: Confeccion y colocacion 20,00 m2 11.438 228.760,0
A.04 CASETA PREFABRICADA CUIDADOR (1 USO):Confeccidn y colocacnon 1,00 uni 83.748 83.748,0
A.10 CUIDADORES EN FRENTES DE OBRAS Y MAQUINAS: 30,00 dia 19.200 . 576.000,0
Sub-Total 1.172.394,0
2 REVESTIMIENTO TRAMO 10,024 - 0,244 Km. Canal Las Canchillas
ROCE Y DESPEJE 440,00 m2 578 254.320,0
C.41 DESTRONQUE (incluye transporte a botadero) 0,44 ha 564.117 248.211,0
L.O1 REPLANTEQ y CONTROL TOPOGRAFICO 1,00 dia 134.610 134.610,0
C.07 EXCAVACION A MANO PARA OBRA DE ARTE ( Terreno semi-blando) 161,49 m3 3.328 537.426,0
N.02 AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 14,67 dia 73.055 1.071.473,0
C.13 RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 113,59 m3 11.064 1.256.753,0
D.04 HORMIGONADO H25 CONTROLADO ( FABRICACION EN SITU Y COLOC, 74,25 m3 62.593 4.647.530,0
F.06 MALLA ACMA SIMPLE ~ D=4,2mm:Suministro y colocacion 712,80 kg 1.422 1.013.602,0
E.07 MOLDAJE PARA MURO BAJO O CAMARA BAJA (3 usos) 330,00 m2 4.487 1.480.600,0
D.05 EMPLANTILLADO (4 SACOS/m3) : 8,25 m3 30.749 253.679,0
C.01 PERFILAMIENTO GENERAL DE CANAL 24,20 m3 4.992 120.824,0
C.13a RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 60,43 m3 4.564 275.811,0
Sub-Total 11.294.839,0
3 CONSTUCCION BY PASS TRAMO 10,024 - 0,244 Km. Canal Las Canch
ROCE Y DESPEJE 0,00 m2 578 0,0
C41 DESTRONQUE (incluye transporte a botadero) 0,00 ha 564.117 0,0
L.01 REPLANTEO y CONTROL TOPOGRAFICO 1,00 dia 134.610 134.610,0
C.07 EXCAVACION A MANO PARA OBRA DE ARTE ( Terreno semi-blando) 165,00 m3 3.328 549.120,0
C.13a RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 214,50 m3 4.564 978.978,0
' Sub-Total 1.662.708,0
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4 COMPUERTAS Canal Las Canchillas km 0,075; 0,280; 0,307 3,00
ROCE Y DESPEJE 30,00 m2 578,0 17.340,0
C41 DESTRONQUE (incluye transporte a botadero) 0,030 ha 564.117,0 16.924,0
L.O1 REPLANTEQ y CONTROL TOPOGRAFICO 0,50 dia 134.610,0 67.305,0
Cc.07 EXCAVACION A MANO PARA OBRA DE ARTE ( Terreno semi-blando) 3,00 m3 3.328,0 9.984,0
N.02 AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 3,00 dia 73.055,0 219.165,0
C.13 RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 3,00 m3 11.064,0 33.192,0
D.04 HORMIGONADO H25 CONTROLADO ( FABRICACION EN SITU Y COLOC, 1,59 m3 62.583,0 99.523,0
F.06 MALLA ACMA SIMPLE - D=8mm:Suministro y colocacion 56,60 kg 1.4220 80.491,0
E07 MOLDAJE PARA MURO BAJO O CAMARA BAJA (3 usos) 13,20 m2 4.486,7 59.224,0
D.05 EMPLANTILLADO (4 SACOS/m3) : 0,40 m3 30.7490 12.300,0
COMPUERTAS 2,00 Gl 350.000,0 700.000,0
Sub-Total 1.315.448,0
Tres compuertas similares 3.946.344,0
Sub Total Directos 18.076.285,0
Gastos Generales 4,0% 723.051,0
Imprevistos 4,0%
Utilidades 10% 1.807.629,0
Valor Total Neto 20.606.965,0
IVA 19% Items 3.915.323,0
ESTUDIO 8% 1.648.557,0
Supervisién 0% 00
TOTAL GENERAL ) 26.170.845,0
APORTE INDAP 90% de la inversion directa+estudio 20.029.970
APORTE DIRECTO Beneficiarios 10% + IVA 6.140.875
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A0l
7025
7530
9595
9540
9605
9615

1010
1020
1030

A.02
7025
7530
9595
9540
9605
9615

1010
1020
1030

A.03
7025
9540
9595

1010
1020
1030

A.10
1020
1030

C41

2005
1020

1005
1030

L.01
14055

1025

1020

LETRINA JEEE DE OBRA 1,2 x 1 m: Confeccién y colocacién
PINO BRUTO -L=3,2m

PINO SECO ELABORADO 3,2 m

FONOLITA 120 x 65 = 0,60 m*

CLAVO CORRIENTE 2"

TAZA SANITARIO VERONA

ESTANQUE SANITARIO VERONA

MANO DE OBRA :

Cuadrilla=1M1*+1A _ 0,5
MAESTRO DE PRIMERA : 1 0,5
AYUDANTE ) 1 0,5

% LEYES SOCIALES

LETRINA OBREROS 1,2 x 1 m: Confeccién y colocacién
PINOBRUTO -L=3,2m

PINO SECO ELABORADO 3,2 m

FONOLITA 120 x 65 = 0,60 m?

CLAVO CORRIENTE 2"

TAZA SANITARIO VERONA

ESTANQUE SANITARIO VERONA

MANO DE OBRA :

Cusdrilla=1M1*+ 1A 0,5
MAESTRO DE PRIMERA 1 0,5
AYUDANTE 1 0,5
% LEYES SOCIALES

GALPON TALLER SIN FORRAR: Confeccién y colocacién

PINOBRUTO -L=32m

CLAVO CORRIENTE 2"

FONOLITA 120 x 65 = 0,60 m*

MANO DE OBRA :

Cuadrilla=1M1*+1A 3,3
MAESTRO DE PRIMERA 1 3,3
AYUDANTE 1 33
% LEYES SOCIALES ’

CUIDADORES EN FRENTES DE OBRAS Y MAQUINAS:
RONDIN ( RECARGO 5,5 HRS DIAS EXTRAS) 1
% LEYES SOCIALES :

DESTRONQUE (incluye transporte a botadero)

PATRON BASE = 200 arboles /ha

BULLDOZER D6{( incluye operador y combustible) (Tiempo de trabajo diario 8,5 hrr ) 0,0588
COMBUSTIBLE (Rendimiento = 7 It/hr)

TRANSPORTE DEL MATERIAL A BOTADERO ( 0,5 km }

JORNALES ( Petroleo y despeje ) 1 0,4998
CAPATAZ ( Controla el 20% del dia) 0,2 2,499
% LEYES SOCIALES :

REFLANTEO y CONTROL TOPOGRAFICO:
ARRIENDO INSTRUMENTO TOPOGRAFICO
ESTACAS, LIENZAS Y OTROS

TOPOGRAFO ] 1
ARRIENDO DE VEHICULO
ALARITES 2

8000 / dia
8000 / Ho-dia
8000 / Ho-dia

12700 / dia
12700 / Ho-dia
12700 / Ho-dia

- / dia
- / Ho-dia
- / Ho-dia

ha / hr

ha / dia
ha / dia

1 uni
11,4 plg
16,4 plg

4 pla

1,5 kg

1 uni

1 uni

2 dia

2 Ho-dia

2 Ho-dia
50 %

1 uni
1,4 plg
6,4 plg

4 pla
1,5 kg

1 uni

1 uni

2 dia

2 Ho-dia

2 Ho-dia
50 %

1 m2
0,33 plg
0,1 kg
2,1 pla

0,303 dia

0,303 Ho-dia

0,303 Ho-dia
50 %

1 dia
1,6 dia
50 %

1 ha

17 hr
119 It
200 m3

2 dia

0,4 dia

50 %

1 dia
1 dia
1 dia
8,5 hr
1 dia
2 dia
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1.500
1.650
352
463
32.356
16.974

12.700
8.000

1.500
1.650
352
463
32.356
16.974

12,700
8.000

1.500

352

12.700
8.000

8.000

26.646
378
383

8.000

17.400

4.000
18.000
6.000
35.000
8.000



C.07
1020

1005
1030

N.02

13880

2005
1020
1005
1030

C.13

1020

2505
1020

1005
1030

G.04

4015

3505

13885
2005
2505
4020

1010
1020
1020
1005
1030

2505
13885
2005
4055
4015
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EXCAVACION A MANO PARA OBRA DE ARTE ( Terreno semi-blando)

JORNALERO (Tiempo diario de trabajo = 8,5 hr) 1
RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS

CAPATAZ ( Controla a 12 Jornales al dia) 0,08
% LEYES SOCIALES

AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS:

2 MOTOBOMBAS DE 4 "

2 BOMBAS AGOT. 4" C/MANGUERA ( El arriendo de bomba es mensual, incluye comb
MANGUERAS y ACCESORIOS PARA OPERACION

COMBUSTIBLE BOMBA ( rendimiento =2,5 It/hr)

JORNALEROS (UNO POR BOMBA) 2
CAPATAZ (Controla el 50% del dia ) 0,5
% LEYES SOCIALES

RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL

PARA ZANJA CON ANCHO BASAL B < 1,0 m ( espesor de capa e = 15 cm)
VACIADO DE MATERIAL :

MATERIAL DE RELLENO (Ripio con Flete km 10)

JORNALERO (Tiempo diario de trabajo 8,5 hr) 1
RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS

COMPACTACION ( por capas de 15 ¢cm) :

ESTANQUE 9000 Its

JORNALERO (con pisén manual) (Tiempo diario de trabajo = 8,5 hr) 1
RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS

CAPATAZ ( Controla a 3 jornaleros) . 0,33
% LEYES SOCIALES

REVEST, ALB. DE PIEDRA. ¢ = 20 cm: Suministro y colocacién
MORTERO 1:3. IN SITU (EN BASE A 200 1/m2 DE ALB. PIEDRA)
ARENA ESTUCO (con flete 15 km)

PORCENTAJE DE PERDIDA DE MATERIAL

CEMENTO MELON ESPECIAL SACO

PORCENTAJE DE PERDIDA DE MATERIAL

FLETE DEL CEMENTO ( 160 SACOS POR VIAJE)

TROMPO CONCRETERO 1501t BEN.(Incluye combustible}
COMBUSTIBLE y ACEITE

ESTANQUE 9000 lts

BOLON SELECCIONADQ CON FLETE

MANO DE OBRA :

Cuadrilla=1M1*+3A

MAESTRO DE PRIMERA (Acomodo de piedras ) 1
AYUDANTE DE MAESTRO ( Colocacion y confeccion de mortero ) 1
JORNALERO (EN ACARREQ y SELECCION) 2
CAPATAZ ( Controla 2 cuadrillas ) 0,5
% LEYES SOCIALES

EMPLANTILLADO (4 SACOS/m3) :

FABRICACION IN SITU Y COLOCACION
CONFECCION :

ESTANQUE 9000 lts

TROMPO CONCRETERO 1501t BEN.(Incluye combustible)
COMBUSTIBLE Y ACEITE

RIPIO CON FLETE

ARENA ESTUCO (con flete 15 km)

4,5

54

24

21

24

67

10
20

0 / dia

0 / dia

0 / mes

0 / dia

/ dia
0 / dia

o

0 / dia

0 / dia

0 / dia

/ dia
/ Ho-dia
/ Ho-dia
/ Ho-dia
/ dia

000 oo

/ dia
/ dia

o o

1 m3

0,2222 dia
10 %

0,0185 dia
50 %

1 dia

0,0417 mes
10 %
42,5 1t

2 dia

0,5 dia
50 %

1 m3

0,125 dia
10 %

0,0476 dia

0,125 dia
10 %

0,0417 dia
50 %

1 m2

0,1 m3

15 %
1 sac

15 %
0,0063 vie
0,1493 dia

2,25 It
0,1 dia
0,21 m3

0,1 dia

0,1 Ho-dia

0,1 Ho-dia

0,2 Ho-dia
0,05 dia

50 %

1 m3

0,1 dia
0,05 dia
0,75 It

0,043 m3

0,6 m3

8.000

17.400

785.560
32.732
378
8.000
17.400

8.000
1.000

5.800
8.000
1.000
17.400

5.500
550
3.620
3.690
107.245
10.598
378
5.800
4.000
0

0
12.700
8.000
8.000

17.400 -

5.800
10.570
378
4.100
5.500
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3.328
1.778
178
322
1.050

73.055

32.732
3.273

16.000
8.700
12.350

11.064

6.500
1.000
100

276
1.000
100
725
1.363

15.365

550
83
3.690
554
676
1.582

580
840

1.270
800
1.600
870
2.270

30.749
580
529

176
3.300
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D.04 HORMIGONADO H25 CONTROLADO ( FABRICACION EN SITU Y COLOCACION )

CONFECCION :
2505 ESTANQUE 9000 its
13885 TROMPO CONCRETERO 1501t BEN.{Incluye combustible)
2005 COMBUSTIBLE Y ACEITE
3505 CEMENTO MELON ESPECIAL SACO
FLETE DEL CEMENTO ( 160 SACOS POR VIAJE)
4055 RIPIO CON FLETE
4015 ARENA ESTUCO (con flete 15 km)
PERDIDAS
13910 VIBRADOR DE INMERSION - 25,35,45mm
5550 SIKACURE 116 x TAMBOR 180 (MEMBRANA DE CURADO)

CONTROL DEL HORMIGON (cada 100 m3 de hormigén confeccionado )

TOMA DE MUESTRAS Y ENSAYES DE PROBETAS
MANO DE OBRA:
Cuadrilla=1M1*+2A
1010 MAESTRO ( EN COLOCACION)
1020 AYUDANTE DE MAESTRO (EN FABRICACION)
COLOCACION :
Cuadrilla=1M1*+4 A
1010 MAESTRO ( EN COLOCACION)
1020 JORNALERO (EN ACARREO Y COLOCACION)
1020 JORNALERO ( EN VIBRADO, CURADO Y REVISION MOLDAJES)
1005 CAPATAZ
1030 % LEYES SOCIALES

F.06 MALLA ACMA SIMPLE ~ D=8mm:Suministro y colocacién

8110 MALLA ACMA C-188 (2,6 x 5 m) 39kg
MANO DE OBRA COLOCACION:
Cuadrilla=1MI*+1A

1010 MAESTRO ENFIERRADOR DE PRIMERA

1020 AYUDANTE DE MAESTRO ENFIERRADOR

1005 CAPATAZ

1030 % LEYES SOCIALES

EO7 CASO TIFICO DE MOLDAJE PARA MURO BAJO O CAMARA BAJA (3 usos)

DE DIMENSIONES: H=1,0m, L= 3,20 m. ¢ =0,25 cm. :
EXIGE MOLDAJE POR AMBOS LADOS :
CONFECCION DE 1 m2 DE MOLDAJE :
TABLERO DE CADA LADO DEL MURO:
TERCIADO MOLDAJE 15mm
LISTONESDEZ"x 3"x 1,0 4 LISTONES/ LADO
ALZAPRIMADO DE CADA LADO DEL MURO :
LISTONESDE2"x3"x 1,0 11 LISTONES/ LADO
Cuadrilla=1MI1*+2A
1010  CARPINTERQO DE PRIMERA (FABRICACION DE TABLERO)
1020 AYUDANTES DE CARPINTERQ (FABRICACION)
COLOCACION DE 1 m2 DE MOLDAJE :
9540 CLAVO CORRIENTE4"Y 2,5"
8510 ALAMB. BWG #14 x 50
Cuadrilla=1MI1*+2 A
1010 ° CARPINTERQ DE PRIMERA (COLOCACION TABLERQ)
1020 AYUDANTES DE CARPINTERO (FABRICACION)
DESCIMBRE DE 1 mZ DE MOLDAJE :
2005 DESMOLDANTE 0,1 Lt/ m2 mol. (PETROLEO)
1020  JORNALERO (descimbre )
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1 m3

10,1 dia
0,05 dia
0,75 1t
10 sac
0,063 vje
0,78 m3
0,431 m3
5 %
0,0667 dia
0,7 kg

1 gl
0,0667 dia
0,0667 dia
0,1333 dia
0,0667  dia
0,0667 Ho-dia
0,2 Ho-dia
0,0667 Ho-dia
0,0667 dia
50 %

1 kg
0,025641  uni
0,0067 dia
0,0067 Ho-dia
0,0067 Ho-dia
0,0022 dia
50 %

1 m2

2 m2Z
0,23 plg
0,64 plg
0,0333 dia
0,0333 Ho-dia
0,0333 Ho-dia
0,23 kg
0,31 kg
0,04  dia
0,04 Ho-dia
0,04 Ho-dia
0,1 1t
00133 dia

5.800
4.900
378
13.690
W& 0
4.100
5.500
2.000
960

250

12.700
8.000

12.700
8.000
8.000

17.400

45.077

12,700
8.000
17.400

4.528
1.500

1.500

12.700
8.000

463
379
12.700
8.000

378
8.000

55.583

580
245

36.200

3.198
2.371
2.123
133
672

250

847
1.067

847
1.600
533
1.160
3.027

1.422
1.156

85
53
39
89

4.487
13.460

9.057
345

960

423
267

106
117

508
320

38
107



ANEXOS

1 Anexo, Parametros de Flujo

I Anexo, Movimiento de Tierras

11 Anexo, Flujos Econdmicos

\ Anexo, Especificaciones Técnicas Especiales

VI Anexo, Planos )
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