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l. O~jetivo General 

Capacitar a E> organizaciones de usuarios pertenecientes a la Prilnera Sección del 
Río Claro de Rengo, en los ántbitos: hídrico, jurídico-adtninistrativo y 
organizacional, para la con~ecta totna de decisiones. 

2. Obj'etivos :Específicos 

2.1 Realización de 3 Talleres a Los beneficiarios; siendo los ten1as a tratar, los 
sigu.ientes: 
- Taller Fomento al Riego. 
- Taller Jurídico-Adtninistrativo. 
- Taller Organizacional.. 

2.2 Realización de un Taller para Diri,gentes de Con1unidades .. 

2.3 Impresión y distribución de Material Didáctico. 
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3. Población Objetivo. 

Sector Popeta 

Sector Chanqueahue 

Sector Lo de Lobos 

Sector Población 

Sector Rinconada 

: Canal Bisquertt. 

: Canal Chanqueahue-Cerrillos. 

:Canal Lo de Lobos. 

: Canal Población y Municipalidad. 

: Canal El Peñón. 
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METAS ESPECÍFICAS POR LÍNEA ESTRATÉGICA. 

l. Realización de talleres a los beneficiarios: 

Taller sobre Fomento al Riego: Sensibilizar y capacitar a usuarios, celadores, 
sobre instrutnentos de fomento al riego. 

Taller Jurídico-Adn1inistrativo: Importancia de organizarse en torno al recurso 
hídrico. 

Taller Organizacional: Fortalecimiento de las organizaciones de usuarios. 

2. Realización de un taller para Dirigentes de Comunidades: 

• Fomento al Riego 

• Jurídico - Administrativo 

• Organizacional 

3. Impresión y Distribución de Material Didáctico. 
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4. Mejoramiento de la infraestructura de riego a nivel extrapredial. 

Seguimiento y Supervisión de 2 proyectos por construir vía Ley de Riego en el 
territorio, "Mejoramiento Canal Lo de Lobos" (04-2007 -06-001) y 
"Mejoramiento Canal Ramirano" (04 -~2007 -06-002) Proyectos aprobados 
por el concurso N° 4-2007, que iniciara sus obras de construcción en abril 
del2008. 

Levantamiento 6 nuevas demandas para el mejoramiento de la infraestructura 
de riego extrapredial, 3 de proyectos de conducción y distribución, 3 de 
almacenamiento. 

Búsqueda de financiamiento para la realización de 3 estudios riego 
extrapredial vía PIR CORFO. 

5. Evaluación _J_ propuesta para la recuperación de recursos subterráneos 
pertenecientes a de la Junta 

Evaluación y propuesta para la recuperación y operación de los sondajes 
pertenecientes a la Junta de Vigilancia de la I Sección del Río Claro de Rengo. 
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Se contexnpla la realización de un total de 16 talleres, que se desglosan a continuación: 

- Usuarios no dirigentes: 15 talleres de 50 personas (socios de la comunidad específica 
o de grupos de comunidades), por cada uno de los cinco sectores previamente 
seleccionados (5 sectores de 50 personas para 3 talleres, da una población objetivo 
de 2 50 personas). 

- Dirigentes: 1 taller a 15 (dirigentes de la comunidad específica o de grupos de 
comunidades), por cada uno de los cinco sectores previamente seleccionados (5 
sectores postulan a 3 personas cada uno para el taller). 



DESARROLLO HRRITORIM 

jennifer Quinteros Riquelme. 
Cargo: Jefe de Proyecto. 
Profesión: Psicóloga 

Principales funciones a desarrollar: 

Equipo Técnico 

- Coordinación general de actividades. 
- Encargada talleres ámbito Organizacional. 
- Diseño y participación en actividades de capacitación. 

Coordinar la relación del proyecto con JVRCR, con las organizaciones relacionadas e 
instituciones involucradas. 

- Formulación y elaboración de informes parciales y finales. 

Emilio .Becerra Lagos 
Cargo: Gestor Recursos Hídricos. 
Profesión: Ingeniero Civil Agrícola. 

Principales funciones a desarrollar: 
- Encargado talleres ámbito Fomento al Riego. 
- Actividades de supervisión de la construcción de obras por ejecutar en las OUA de 

Lo de Lobos y Ramirano. 
- Perfiles y presentación de Proyectos Ley de Riego, específicamente identificación y 

formulación de perfiles. 
- Evaluación y propuesta para recuperación de recursos subterráneos. 
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Marianela Reyes Aguillón 

Cargo: Gestor Jurídico Administrativo 

Profesión: Licenciada en Ciencias Jurídicas. 

Principales funciones a desarrollar: 

- Encargada Talleres Jurídico -Administrativo. 

Patricio Reddersen Ferrada 
Cargo: Gestor Recursos Hídricos 

Profesión: Ingeniero Civil Agrícola. 

Principales funciones a desarrollar: 

- Identificación y formulación perfiles y presentación de Proyectos Ley de Riego. 

- Supervisión obras a constnür en OUA Lo de Lobos y Ranúrano. 

Apoyo en la Evaluación y propuesta para la recuperación de recursos subterráneos 
pertenecientes a la Junta de Vigilancia. 
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METODOLOGÍA PREPARADO 

1. Descripción de la Actividad. 

El sentido de esta actividad es apreciar las condiciones en que las reuniones de 
trabajo presentan una instancia de avance hacia el logro de los objetivos de la 
organización. 

2. Desarrollo 

2.1 Se comenta con el grupo respecto de la diversidada de situaciones que 
hacen necesario efectuar reunionesr dando importancia a la preparación previa 
de ésta. 

2.2 Se organiza al grupo en cuatro equipos a ya cada uno se entregan 
indicaciones de lo que deben hacer, más una hoja en blanco y lápiz para que 
anoten sus acuerdos. 

Basándose en la experiencia de cada participante, el primer equipo deberá 
confeccionar una lista de errores frecuentes en la realización de una reunión. El 
segundo, elaborará una lista de todo aquello que estimen debe hacerse para 
que una reunión sea exitosa, desde su preparación hasta el cumplimiento de los 
acuerdos. El tercero, centrándose en la persona del conductor, hará una lista 
que describa las características o condiciones personales que éste deberá tener 
para optimizar el funcionamiento de una reunión. El cuarto, señalará el 
comportamiento que debe tener todo participante para contribuir 
significativamente al éxito de un encuentro. 

Las indicaciones precisas y ejemplos, las encuentra cada grupo en las 
indicaciones entregadas, presentadas a continuación: 
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2,3 Se otorga a los particpantes 15 minutos para completar la t area , Un 
aspecto importante a considerar es que los cuatro equipos estarán trabajando 
sobre un mismo contenido, pero desde ánguios diferentes. Eiio permitirá que 
los aportes de cada grupo sean complementarios, partiendo por identificar 
como NO debe hacerse en una reunión. 

2.4 Puesta en Común: se realiza un plenario en donde el facilitador ofrece la 
palabra para que los representantes de cada equipo destaquen aquellos 
:::acnortnc monrinn:::~rlnc on l:::~c hni:::ac nrnniri:::anrln 1"1110 tnrlnc n••orl;:~n n:::~rtirin;:~r rlo 
"""~t""'--""'-' 1. ''""' '""'''"'' ............. ...,...., ........ 1 .,..,...- 1 '"J-....-/ ,..... "t"'""''""'' ...... ....., '1"""'"- ... ....., ..... ....,_, ,....,..,.. .................. 1 t-'""'' '" '""''tJ""'' ........... 

esas reflexiones. Es importante tomar en consideración que si hay aspectos que 
fueron mencionados por un soio equipo, éstos pueden representar un aporte 
singular y servir para un análisis aún más profundo. 
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MODULO ORGANIZACIONAL 
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PRIMERA PAIITE 
~ ¿Qué es u na Organización'? 

~ El trabajo en equi po. 

CONI'ENIDOS 

--# Generación y fortalecünieJJto de redes. 

SEGUNDA PARTE 

• Deberes y derechos de los ustJ.arios. 

• La participación entuta comu.nidad de a~uas. 

~ Los estatutos en tma comurúdad de aguas. 

~ funciones que deben realizar los directores. 

I::::RE Dt.R f S 
01Uf,OUO 7UI I1 0ti.U 

PRIMERA PARTE: 
¿QUÉ ES UNA ORGANIZACIÓN? 
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Una orgruuzación se forma cuando se jwlta Wl 

conjwlto de personas que quieJ'en trabajar para 
lo2,rar un objetivo común. 

En vez de que cada persona busq11e por si misma las 
soh¡ciones para algü.n problema o necesidad que la 
afecte, si trabaja en conjtulto con otras, tiene 
mayores posibilidades de alcanzar lo que necesita. 

I::REfa.RfS 
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¿CUÁL&'> SON LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA QUE UNA 
ORGANIZACIÓN FUNCIONE Blm? 

,._ META 

,._ Necesidades u objetivos comunes. 

~ Q11e se COORDINEN actividades. 

lObO~bE 
~fl.iiXIGE 

SPOt-ISAULt~ ·~· 

no pon ·n d • 

~cuerd o · cada v 7 que ·;: 

juntan lo hacen para discu1 ir. 

lo que queremos lograr pa a a 

un sE'gundo pl.anu . Esro JIU 

be11 e Jcia el tra baju y In 

org, ni.11'íción ferd e el semidn 

pa a lu cual t rr t>ó. 
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TRABAJO EN EQUIPO 

Sin patiicipación, la organización por muy bien estmcturada que esté, no 
funciona. 

La participación es el motor que mueve a toda la organización y a todo el equipo, 
por esta razón es uno de los principales de-safios de un buen dirigente. 

~ .................... . A c= .......... ..,. 
REQUISITOS PARA EL TRABAJO EN EQUIPO 

..;. Comunicación entre los miembros, que sea !luida, se escuche a los otros y se manifiesten los 
desacuerdos . 

..;. Se debe ejercitar el consenso en la toma de decisiones . 

..;. Desa:rTolla.t' la disposición a colaborar· y a inler·ca.rnbiar conocimienios y destrezas. 

Ventajas del Trabajo en Equipo . 

..!J. Se gana en calidad del trabajo que se realiza. 

+ Se toman decisiones más acertadas . 
..;. Existe un mayor compromiso de los integrantes del g rupo. 

De lo Contrario . 

..;. La gente no se compromete a trabajar . 

..;. Quienes más se esfuerzan son los dirigentes. 

+ Si no se involucra al resto, no se motivarán a trabajar debido a que no saben qué se hace y 
para qué. 
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¿Cómo podemos ser una buena organización? 

~ Colaboración de todos los miembms 

~ Clarificar e Informar objetivos y decisiones 

~ Consenso de ia Organización 

~ Resolver cont1iGtos 

..;. Desarrollar tareas 

..;. Bitenos dirigentes 

t=A&O.. RtS 
on •••ouo n •• no •J.o.t Identificar Ol:ljetíyos y Coordinarse con otros 

Objetivo 

Apreciar las condiciones en que las reuniones de trabajo representan una instancia de 
avance hacía el logro de los objetivos de la comunidad. 
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Grupo N°l 

Errores 

No pedir palabra 

Salir de la tabla 

Llegar atrasado 

No cxprcsru· su 
opinión 

Baja asistencia 

No respetar tab.ia 

No cumplir 
acuerdos 

No tomar asistencia 

No leer el acta 
anterior 

Aprobación de 
actas incompletas 

1 No saber escuchar 

1 

Grupo N°2 GrupoN"3 

Reunión Eficiente Conductor 

Citar a reunión Democráticas y 
oportuna escuchar 

Tener claro la tabla Ideas clara y puntos 

Termina los puntos a tratar 

debidamente Carismático buena 

Trabajo en equipo llegada y 
responsable 

Sentido común 

1 

1 

1 1 

~""'"""o" '"'""" A C::RE!I>.RIS Eta.pas de una reunión 

Antes de lii Reunión 

Definir el objetivo. 

Preparar la reunión con anticipación. 

Definir el temario. 

Convocar a los participan tes. 

Durante la Reunión 

Tomar nota de lo tratado. 

Estimular la participación. 

Delegar las responsabilidades. 

Administrar el tiempo. 

Sistematizar los aportes. 

Después de la Reunión. 

Revisar el acta . 

Hacer seguimiento a los acuerdos 

Grupo N"4 

Participantes 

Respetar la hora de 
inicio 

J\1oti\'O claro de la 
1\::LUIÍÓn 

Acuerdo claros y 

positivos 

Pa1iicipación activa 

1 
Respeto de las 
demás opiniones 

ACLLCrdo a la 
practicas 

Que todas las 
personas se sientas 
gratas en el grupo 

No desviar el tema 
y termino en bttcna 

1 forma 
1 
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Las redes sociales son espacios de diálogo y coorctinación en el cual se encuentrru1 
organizaciones e instituciones públicas y prívlldm; en ftmción de un objetivo común. Es wm 
forma de asociamos basándonos en la contirulZll y las relaciones horizontales. 

Todos participan en igualdad de condiciones 

.:=R·ta:a..Rt.S 
011 ,110110 UCII10 1 14l Necesitamos a otros 

Las personas, las familias, las instituciones, las orgru1izaciones, todos se desenvuelven en 
un espacio, en un territorio donde el encuentro diario permite que nos relaciunemos, que 
nos encontremos. 

La mayor parte de estas relaciones qu.e, generamos en naestrn vida cotictirum, nos 
permiten sobrevivir y lograr satisfacer necesidades de wm u otra forma. 

[.¡, "f? f & 

~~-fi __ f: 
... ~·. 

.r~"ll uc 'lt"I'!OJ t'tm.te tk ~11'1."1.~~->s Clwil ~po•t· wo 

~~---------------------------·· -~ 
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J::REh.Nf.5 
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¿Quiénes son los Otros? 

OUA \ 

CNR 

JUNTA DE 
VIGILANCIA 

SEGUNDA PA.l\.TE: 
DEBERES Y DERECHOS DE LOS USUARIOS 

DE LA COMUNIDADES DE AGUAS 
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¿Cuáies son los deberes u obligaciones que tiene un comunero? 

De acuerdo con el Artículo 212 del Código de Aguas, son obligaciones de los 
<-'Omuneros: 

' # Asistir a las Juntas ele Comuneros. Los inasistentes pagarán una multa siempre que 
no haya sala. 

~ Costear la construcción y reparación del dispositivo por el qtle extraen stlS aguas del 
canal principal. 

+ Conct1rrir a los gastos de mantención de la comunidad, a pmrrata de stlS der·echos, 
y las demás que impongan los estatutos. 

C:REI:'ti.AIS 
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¿Cuáles son los principales derechos que tiene cada uno de los miembros de la 
Comunidad de Aguas? 

..J¡. Recibir la totalidad del agt1a qac le corresponde de act¡crdo con los derechos de 
aprovechanlient0 que dispone. 

+ A emitir juicios y votar en las asambleas generales de comuneros. 

# Reclamar ante la directiva de la comunidad, respecto de cualquier problema en que se 
sienta afectado y que esté relacionado a la organización. 

+ Proponer ante la comu nidad cualqtúer actividad que signifique un mejoramiento en e! 
uso del agua o en la admirústración de la organización. 
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LOS ESTATUTOS DE ill'lA COMlJNID.AD DE AGUAS 

¿En qué consisten los estatutos de UI1ll Comunidad de Aguas? 

~ Los estatutos son un documento que contiene todas las normas que rigen el accionar de 
LUla orgatúzación. 

¿Quién elabora los estatutos de UI1ll Comunidad de Aguas'! 

~ Los estatlltos son elaborados por el consultor (abogado, ingeniero u otro profesional 
perito) encargado de constituir la comtuúdad. 

¿Se pueden modificar los estatutos de una Comunidad 
Aguas? 

de 

~ Si. Para ello se debe realizar en una junta extraordinaria de accionistas, y debe aprobarse 
por la mayoria del total de votos en la comunidad. El acuerdo deberá reducirse a escritura 
pública. 

C:::R&&..RtS 
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LA PARTICIPACION EN UNA COMUNIDAD DE AGUAS 

¿En qué consiste la participación en una Comunidad de Aguas? 

Antes que nada, participar consiste en sentirse parte de la organización, Jo qt¡e significa valorar la 
comt.miclad, comprometerse y trabajar para cumplir los act¡erdos y tareas que se deben hacer. 
Ser parte de LUla Comunidad de Aguas implica tm trabajo conjunto que debe estar orientado a lograr 
beneficios comunes. 



La participación real conlleva asumir las siguientes responsabilidades o compromisos: 

~ Conocer lns estatutos y ntras 11nrmas o dispnsicin11es que regule11 el accin11ar de la 
Comunidad . 

..,. Informarse oportunamente de las actividades o proyectos en que esté trabajando la 
comunidad . 

..,. Recorrer el canal para conocer su ftmcionamiento y visualizar posibles problemas . 

..,. Asistir a las asambleas generales ord inarias y extraordinarias y a otras reuniones que 
convoque el Directorio. 

~ Informarse constantemente de las experiencias exitosas de vecinos, dirigentes u otras 
personas, respecto de los temas relacionados al manejo del agua . 

..,. Asumir responsabilidades como dirigente. 

~ Motivar a Jos otros usuarios del canal a que también participen de la organización . 

..,. Proponer ideas para mejorar la distribución y utilización del agua. 

CR&O..RI.S 
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REALIZAR LOS DIRECTORES DE UNA 
COMill't'IDAD DE AGUAS 

Los deberes y atribuciones del Directorio están seüalados en el articulo 24 1 del Código de 
Aguas. 

Enh·e ellas podemos destacar: 

~ Administrar los bienes de la comwúdad; 

..., Cuidar la captación de las aguas, conservar y limpiar los canales, construir obras y 
realizar todas las actividades tendientes a mejorar el uso de[ agua; 

..,. Velar por la correcta d istribución de las aguas e impedir el robo de ésta; 

~ Resolver la forma y condiciones de incorporación de nuevos usuarios; 

~ Someter a la aprobación de lajtmta General el reglamento de funcionamiento del 
Directorio; 

..,. Someter a la aprobación de la Junta General el presupuesto de entradas y gastos 
correspondientes a la gestión de la Comunidad; 
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~ Fijar las multas que correspondan a los comuneros; 

~ Cumplir los acuerdos de las Juntas Generales; 

~ Citar a la Junta C'..eneral ordinaria; 

~ Citar a la Junta General extraordinaria cuando sea necesario o, que a l menos lo solicite 
la cuarta parte de los comuneros con derecho a voto; 

~ Nombrar o remover al secretario y/o ftmcionarios de la conuwidad; 

~ Fijar las remuneraciones de los funcionarios de la Comwüdad; 

~ Llevar 11na estadística de los caudales conducidos por los canales; 

~ Realizar todas aquellas atribuciones y obligaciones que las leyes y los estatutos de la 
Comunidad establezcan. 

C::RE~RIS 
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¿En qué consiste el registro de comuneros de una Comunidad de Agu.as? 

~ La Comunidad de Aguas deberá llevar un " Registro de Comuneros" en que se anotarán: 

~ Los derechos de aprovechamiento de aguas de cada uno de los comuneros, y 

~ Las mutaciones o cambios de dominio que se produzcan. 

~ No se podrán inscribir dichos cambios mientras no se practiq11en las inscripciones 
correspondientes en el Registro de Aguas del conservador de Bienes Raíces. 
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El formato que se presenta a continuación muestra un ejemplo de un registro de Comuneros. 

Este Registro es de. mucha importancia para mantener un sistema de información adecuado al 
inte rior de la organización. Además, facilita el cobro de las cuotas de cada uno de los 
usuarios de ia Comunidad. Ei Registro consiste en un listado con todos ios usuarios de ia 
Comunidad,. en. el que se anota la infor mación. rnencionada anteriormente. 

ROL Nombre NO Tipo 
Nombre del del d e l de de Mutaciones 

Usuario Predio Predio Acciones Derecho 

Juan José Permanente 

Mora Villa 
189-41 Los Pinos 12,00 y 

Continuo 

Mar fa Antonia Laguna Pennanente Ve ndió 5 
L ara Lorca 189 - 42 Verde 6,24 y a 189-44 

Continuo 

.Antonio Permanente 
Mariqueo 189 - 21 Rayen 9 ,35 y 

Collfp Continuo 

C:R Ebr.Rt Si 
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¿Por qué hay que pagar por usar el agua de riego? 

Los d ineros que se pagan por usar el agua de r iego corresponden al presupuesto anual que debe 
cubrir toda organización de usuarios de aguas, y equivale a los costos de administr ación de la 
organización más los costos de operación de los distintos sistemas de riego, lo que hace posible 
que el agua llegue a los predios. 

No se paga el agua consumida, sino qw~· el pago es por lo q¡¡e·cuesta llevarla desde la 
fuente hasta dejarla disponible en el pi'edio del usuario. 

Presupl lesto Costo de 
A nual ,. admin istración + Costo de 

Operación 
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Algunos costos de administración son: Algunos costos de operación son: 

~ Materiales de oficina 

~ Arriendo de oficina 

~ Teléfono 

+ Sueldos de funcionarios 
(Administrador, Secretaria ... ) 

..¡. Vehiculo 

..¡. Otros gastos 

C.RE!flo.R!IS 
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+ Apertura y cierre de bocatoma 

~ Aporte a la Junta de Vigilancia 

~ Limpieza de canales 

-1> Repamciones de obras 

.,. Sueldo de celadores 

..; Otros gastos 

¿Cómo se calcula el valor que debe pagar cada uno de los mmuneros? 

El presupuesto anual de una Comunidad de Aguas debe ser pagado por todos los com1meros 
de manera proporcional a los derechos de aprovechamiento que cada ano de ellos tiene. 

Es necesario destacar que el valor de la caota que se paga por hacer uso del agua es 
bastante pequeiio, sobre todo si se considera el enorme beneficio que el agua trae en 
términos de rendimientos y calidad de productos. 

Valor de la cuo ta 
por acción = P resu puesto anual 

Nu total de acc1ones de la 
comu n id ad 
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COMISIÓN NACIONAL DE RIEGO 

''PROGRAMA DE CAPACITACIÓN Y 
FORTALECIIvllEi'l'TO DE ORGANIZACIONES DE 

REGANTES"-. 
RÍO CLARO DE RENGO, PRIMERA SECCIÓN, VI REGIÓN. 
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Grupo N°1 Grupo N°2 

• Pérdidas por infiltración a la f • Canal Matriz: 
salida del tranque.. -F:úlm1 marcos pa1tidores 

'

• Faltan compuertas 1 -falla revestimiento en un sector 

(derivados). • Tranque: 

1

• Robo del agua, -Sedimento, sill acceso a 
maquinaria para deserubaucar. 

-No tiene dcsarenad.or. 

•Canal Descarga: 
-Mal eslado: parte revestimiento 
en mal eslado. 

-socavación. 

l. Limpieza de tranque que 
reparte aguas. 

• Infíltradón por falta de 
limpieza de canales 

•Revestimiento y 
compuertas. 

• Infiltraciones en los 
canales. 

• Robo deí agua. 



MODULO RECURSOS HIDRICOS 

Instrumentos de Fomentos 
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POLÍTICA DE RIEGO 

• Objetivo general de la Política de Riego y Drenaje es 
contribuir al desarrollo del país, a través del riego y 
drenaje, de modo de permitir el crecimiento 
económico del sector agropecuario en un marco de 
equidad social, de género y etnias, sustentabilidad 
ambiental y gestión a nivel de cuencas hidrográficas. 

~onmououunom• A cRee..Rts 

COMISION NACION.AL DE RIEGO 

• La Comisión Nacional de Riego, CNR, es una persona 
jurídica de derecho público, creada en septiembre 
de 1975, con el objeto de asegurar el i11cren1e11to y 
mejoran1ie11to de la supe.rficie regada del país. A 
partir de 1985, se incorporó a sus funciones la 
administración de la Ley 18.4 50 que fomenta las 
obras privadas de construcción y reparación de 
obras de riego y drenaje y promueve el desarrollo 
agrícola de los productores de las áreas beneficiadas. 
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INSTITUfO DE DESARROLLO AGROPECUARIO 

• El Instituto de Desarrollo Agropecuario es el 
principal servicio del Estado de Chile en apoyo de la 
pequeña agricultura. Fue creado el 2 7 de noviembre 
de 1962. 

• IND AP tiene como principal objetivo fomentar y 
potenciar el desarrollo de la pequeña agricultura. 

C::RE~ FltS 
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CORPORACION DE FOMENTO DE LA 
PRODUCCION 

• La Corporación de Fomento de la Producción 
(CORFO), creada en 1939, es el organismo del 
Estado chileno encargado de promover el desarrollo 
productivo nacional. 



• OBJETIVO 

• Incrementar el área de riego, mejorar la eficiencia de 
aplicación del agua de riego o habilitar suelos agrícolas de 
mal drenaje y, en general, favorecer toda obra de puesta 
en riego, habilitación y conexión. 

• DESCRIPCION 

• La Secretaría Ejecutiva de la Comisión Nacional de 
Riego llama anualmente a concursos establecidos 
en el calendario de la Ley 18.450, por un monto de 
$29.000 millones de pesos a los cuales pueden 
postular con sus proyectos los potenciales 
beneficiarios. 



• DESCRIPCION 

• Al concursar, los proyectos son sometidos a una selección 
de acuerdo a un puntaje que definir su orden de 
prioridad. El puntaje es asignado sobre la base del 
establecimiento de variables relacionadas con la superficie 
beneficiada, el costo del proyecto, el número de 
beneficiarios y el aporte privado del beneficiario al 
cofinanciamiento de la obra. 

CO M ISIOU li,O.CI{IJI A l l> <o P.I~GO- Cllll 

• BENEFICIARIOS 

• Podrán acogerse a la bonificación que establece la Ley, 
individualmente o en forma colectiva, las personas 
naturales o jurídicas, propietarias o usufructuarias de 
predios agrícolas. ...a~simismo, podrán acogerse las 
organizaciones de usuarios previstas en el código de aguas, 
incluidas las comunidades no organizadas que hayan 
iniciado su proceso de constitución. 
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• REQUISITOS 

• Las personas naturales o jurídicas deberán demostrar ser 
poseedoras de los predios agrícolas y de las aguas 
utilizadas en el proyecto. 

• Las organizaciones de usuarios deberán demostrar su 
vigencia y contar con el respaldo de la asamblea para 
ejecutar el proyecto. 

• REQUISITOS 

• Asimismo, un profesional inscrito en el registro existente 
en la Dirección General de Obras Publicas (DGOP) para el 
efecto, deberá elaborar el proyecto con los antecedentes 
técnicos exigidos por las bases del concurso al que postula. 
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1 1· OBJETIVO 1 

1
1. Apoyar la incorporación de nueva superficie de riego o ~~ 

drenaje a la producción y mejorar o aumentar la 
1 seguridad de riego en áreas actualmente regadas mediante 
j la construcción de pequeñas obras de riego de carácter 
1 individual y 1 o asociativo, 
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• DESCRIPCION 

• El Bono de Riego corresponde a un subsidio que puede ser 
usado para la construcción de nuevas obras de riego y 
drenaje; reparación, mejoramiento o ampliación de obras 
de riego y drenaje existentes; instalación de sistemas de 
riego tecnificado, y reposición de equipos o insumas de 
riego. 

I NST I T II TO 1>1: DESA'l.!!OclO AG"OPeC U AR. l 

• DESCRIPCION 

• Para acceder a este beneficio los usuarios deberán 
presentar a INDAP el "Formulario de Postulación", la 
"Propuesta Técnico-Económica" y efectuar un aporte 
propio por el saldo no bonificado, En el caso de usuarios 
de PRODESAL y pequeños productores agrícolas indígenas, 
el aporte propio corresponder · al 10% del costo total de la 
inversión. 



< S A R R O A<lriCPECUAR I O 

• Bono de Riego asociativo (obra asociativa) 

• En el caso de que la propuesta considere exclusivamente 
componentes de carácter extrapredial, el tope de la 
bonificación es de $32.000.000 por obra y $2.450.000 por 
usuano. 

ESARRO LLO AGROPEC U AR I O 

• Bono de Riego asociativo (obra asociativa) 

• En el caso de que la propuesta considere exclusivan1ente 
componentes de carácter extrapredial, el tope de la 
bonificación es de $32.000.000 por obra y $2.450.000 por 
usuano. 
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• La construcción de las obras se puede hacer bajo dos 
1nodalidades: 

• a) Autoconstrucción, en la cual la responsabilidad directa 
de la construcción de la obra es de los usuarios. El pago de 
iNDAP se hace contra obra terminada o a través de 
Ordenes de pago, facturas o boletas de honorarios que 
correspondan a la adquisición de materiales, equipos y 
servicios. También existe la posibilidad de anticipar al 
usuario los recursos para construir obras individuales, 
siempre y cuando el productor no este moroso con INDAP. 

S l l r ll i O ~ : 

• La construcción de las obras se puede hacer bajo dos 
modalidades: 

• b) Construcción delegada a terceros, en la cual los 
agricultores delegan la construcción de la obra a un 
constructor o a una empresa constructora, a la cual se le 
paga mediante endoso del Bono de Riego, el que servirá 1 

posteriormente para que INDAP pague contra obra 1 

terminada. Para la ejecución de obras asociativas de mayor 1 

costo, los usuarios, a través de un representante, podrán 
establecer un Contrato de Construcción de Obras donde se 1 

estipulen las condiciones y garantías para la buena 1 

ejecución de la obra. 
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Cofinanciar estudio o consultorías que permitan precisar 
las especificaciones técn icas y dimensionar los recursos 
físicos, humanos y financieros, para la materialización de 
un estudio de inversión en riego. 



• Estas asesorías deben tener como objetivos: 

-Generar antecedentes para la postulación a los 
beneficios de la Ley 18.450.-

- Generar antecedentes que no postulen a estos 
beneficios, pero cuyos informes contengan: 

-Diseño, dimensionado, ETG, ETE, para proyectos de 
captación, distribución, acumulación, aplicación de 
aguas para riego y drenaje. 

- Evaluaciones técnicas y económicas asociados al 
proyecto de inversión en infraestructura del riego. 

• Modalidad intrapredial: ca-financia estudios en forma 
intrapredial, para el mejoramiento de sistemas de riego o 
drenaje ya existentes o para la implementación de nuevos 
sistemas. 

• Modalidad extrapredial: ca-financia estudios en forma 
extrapredial para el mejoramiento de sistemas de riego o 
drenaje ya existentes o para la implementación de nuevos 
sistemas. 



• Aporte: 

• CORFO aporta hasta un 70% des costo total de la 
consultoría con tope de : 

- 150 UF intrapredial 

- 4 50 UF exh-apredial 

CFI&b.RIS 
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¿De qué manera se puede constituir una 
Comunidad de Aguas? 

• Vía voluntaria: 

Cuando todos los usuarios. de 
la obra común suscriben la 
Escritura Pública de 
Constitución de ia Comunidad 
de Aguas, siempre y cuando 
todos tengan inscritos sus 
derechos de aprovechamiento 
de aguas. 

~ Vía judicial: 

Las Comunidades de Aguas 
podrán formarse por vía judicial 
a través de un trámite ante el 
juez competente éste es el del 
lugar donde está ubicada la 
bocatoma del canal principal. 
Este procedimiento se inicia con 
una citación al comparendo. 
Basta que un usuario esté 
interesado y solicite su 
formación para que se inicie el 
trámite y se reglamente la 
comunidad. La Dirección 
General de Aguas también 
puede solicitar su organización. 
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¿Quiénes pueden iniciar los trámites de 
constitución de una Comunidad de Aguas? 

Personas naturales o jurídicas, que tengan derechos de 
aprovechamiento de aguas en un mismo canal o embalse, que usen la 
misma obra de captación de aguas subterránea. 

-=:ASfto. RtSi 
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Requisitos que se deben cumplir para iniciar los 
trámites de constitución de una Comunidad de 

Aguas por vía voluntaria 

Persona natural mayor de 
edad (18 años) y capaz de 
actuar en derecho; 

Persona jurídica por medio 
de su representante legal; 

En caso de comunidades 
que se organicen por vía 
voluntaria, el cien por ciento 
de los usuarios o comuneros 

• deben ser titulares de los 
derechos de aprovechamiento 
que conducen por la obra 
común, y que todos los 
derechos se encuentren 
insciitos y vigentes en el 
Registro de Propiedad de Aguas 
del respectivo Conservador de 
Bienes Raíces. 
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Escritura pública de formación de 
Comunidad de Aguas 

a. El nombre, apellidos y domicilio de los comuneros. 
b. El nombre, domicilio y objeto de la comunidad. 
c. El nombre de los cauces que conducen las aguas sometidas a su 

jurisdicción. 
d. El derecho de agua que corresponde al canal en la corriente de uso 

público, y la forma en que se divide ese derecho entre !os 
comuneros; 

e. El nombre y ubicación de los predios o establecimientos que 
aprovechan las aguas; 

f. Los bienes comunes; 
g. El numero de miembros que formara el directorio o el numero de 

administradores según el caso; 
h. Las atribuciones que tendrá el directorio o los administradores, 

fuera de las que les confiere la Ley; 
i. Fecha anual en que debe celebrarse la junta Genera Ordinaria , y 
j . Los demás pactos que acordaron los comuneros . 

A.c: ........... Si 
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Procedimiento de inscripción de la n.G.A. 

1. El o los interesados, solicitan la inscripción de la Comunidad de 
Aguas a la D.G.A. 

2. La D.G.A. recibe e ingresa la solicitud con sus antecedentes 
(escritura pública y carpeta técnica) . 

3. La D.G.A. solicita la provisión de fondo para realizar la inspección 
técnica.(Art. 135 C de Aguas) 

4. Los interesados depositan los fondos solicitados en la D.G.A. 
5. Con la copia de la solicitud de inscripción se elabora el extracto de 

solicitud a publicar. 
6. El extracto se publica en el D. Oficial, en un diario de circulación 

nacional y en uno de circulación local (este último sólo para 
solicitudes fuera de la Región Metropolitana) 

7. Si no existen terceros afectados que se opongan a la solicitud de 
inscripción de la Comunidad de Aguas, se sigue el paso 12. 

8. Si existe terceros afectados por la inscripción de la Comunidad de 
Aguas, estos presentan la oposición correspondiente. 
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9. La D.G.A. toma conocimiento de la oposición. 
10. La D.G.A. comunica a los interesados la oposición recibida. 
11. Los interesados presentan la respuesta a la oposición . 
12. La D.G.A. estudia el expediente. 
13. La D.G .• ll. •. realiza la inspección técnica y elabora informe técnico 

correspondiente. 
14. La D.G . .A.. emite !a resolución que permite la inscripción de !a 

Comunidad de Aguas en el Conservador de Bienes Raíces. 
15. La resolución de la D.G.A. junto con los antecedentes técnicos y 

legales se reduce a escritura pública. 
16. El Notario reduce a escritura pública la resolución de la D.G.A. 
17. Esta Escritura Publica se presenta al Conservador de Bienes 

Raíces adjunto a la solicitud de inscripción de la Comunidad de 
Aguas en Registro de Propiedad de Aguas. 

18. El Conservador de Bienes Raíces inscribe la comunidad en el 
Registro de Propiedad de Aguas. 

C::REihRISi 
OISA U OHO IIII IT O•/ ... l 

; Dónde se oresenta a trámite la 
V o 

Constitución de una Comunidad de Aguas? 

• En el caso de comunidades constituidas por vía voluntaria, el trámite 
se inicia en la Notaría con !a comparecencia de todos los 
comuneros. 

• En el caso de comunidades constituidas por vía judicial, el trámite se 
inicia con la presentación de los antecedentes por parte de ios 
comuneros promotores de la comunidad, al Juez del lugar en que 
esté ubicada la bocatorna del canal principal. 
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Procedimiento de constitución judicial 
una Comunidad de Aguas. 

1. Solicitud al comparendo: Una vez que la Comunidad de Hecho 
define que debe constituirse por vía Judicial, se inicia la preparación 
de los antecedentes necesarios, se elabora la solicitud de 
comparendo a piesentar en el Juzgado Civil, adjuntando las 
carpetas técnicas y legal. En esta última se debe incluir la propuesta 
de estatutos de la Comunidad. 
El Juez estudia los antecedentes presentados por la Comunidad. 
Una vez analizados !os antecedentes, se ordena la notificación de 
la citación para el comparendo. 

2. Citación a comparendo.: La citación a comparendo debe ser 
publicada en 4 oportunidades. La última publicación debe ser hecha 
a lo menos, 1 O días antes de la fecha del comparendo. 
El diario publica las notificaciones. 

3. Formalidades de! comparendo: En la fecha definida de !a 
convocatoria, se realiza el comparendo ante el juez del Juzgado 
Civil competente. 

¿Cuáles son los costos de la tramitación? 

El mganizar (constituir y registrar) 
una Comunidad de 
Aguas tiene costos, los cuales 
deben solventarse por los 
propios comuneros. Estos son: 

• Elaboración de la presentación 
• Inicio del trámite (presentación al Juez en caso de vía judicial; 
escritura Pública en caso de la vía voluntaria) 
• Publicaciones (vía judicial) 
• Aclaraciones 
• Antecedentes complementarios 
• Solicitud de Registro ante la D.G.A. 
=Inspección ocular por parte de la D.G.A. 
• Inscripción en el Conservador de Bienes Raíces. 
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¿Cuándo se da término al trámite? 

Las Comunidades de Aguas se entenderán legalmente organizadas 
por su correspondiente registro en la Dirección General de Aguas. 
Efectuado el registro, él o los interesados podrán practicar la 
COííespondiente inscíipción en el Conservador de Bienes Raíces 
respectivo. 
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REGULARIZACION DE 
DERECHOS DE 

APROVECHAMIENTO 
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¿Cuál es el procedimiento para regularizar 
Derechos de Aprovechamiento de Aguas? 

Uno de los procedimientos existentes para regularizar derechos de 
aprovechamiento de aguas es el estipulado en el Artículo Segundo 
Transitorio del Código de Aguas. Este es un procedimiento mixto 
que consta de una etapa Administrativa que se tramita en la 
Dirección General de Aguas (D.GA) y una etapa Resolutiva que 
se ventila en los Tribunales de Justicia. 

C:RE~RIS 
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¿Quiénes pueden acceder a la 
Regularización de Derechos de 

Aprovechamiento? 
Aquellas personas interesadas en acceder a la inscripción de un 
derecho de aprovechamiento de aguas, que cumplen las 
condiciones de ser usuarios antiguos, que no tienen su demcho 
inscrito, pero que han usado el agua por generaciones en un 
determinado fin y por un tiempo que se debe ajustar al estipulado 
en el Artículo Segundo Transitorio del Código de Aguas Vigente. 
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¿Cuál es la normativa legal aplicable a este 
procedimiento? 

Este procedimiento (existen otros) de regularización de Derechos de 
Aprovechamiento de Aguas se encuentra normado en e! Artículo 
Segundo Transitorio del Código de Aguas. 
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¿Cuáles son los requisitos que se deben 
cumplir? 

• Persona natural mayor de edad y capaz de actuar en derecho; 
• Persona Jurídica por medio de su representante legal; 
• El uso del Derecho de Aprovechamiento se debe estar realizando 
efectivamente a !a fecha de entrar en vigencia el Codigo de Aguas 
de 1981 (29/10/1981); 
• El usuario debe haber cumplido 5 años de uso interrumpido, contados 
desde la fecha que hubiese comenzado a hacerlo. Los 5 años 
señalados deben existir a ia fecha de entrada en vigencia del Código 
de Aguas, y 
• El uso de ias aguas debe haberse realizado en el tiempo, libre de 
clandestinidad y violencia, sin reconocer dominio ajeno. 
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¿Cuál es la documentación requerida en 
dicho trámite? 

• Poder para representar al solicitante, sea persona natural o jurídica, 
el poder debe constar en una escritura publica o instrumento 
privado suscrito ante ei notario. 

• Deberá acompañar, cuando corresponda, los antecedentes leqales 
constitutivos y de eventuales modificaciones de la persona jundica 
con certificado de vigencia. 
La solicitud deberá ajustarse en la forma, plazos y trámites a lo 
prescrito en el párrafo 1 o del titulo l, del libro 11 del Código de 
Aguas. 

• La solicitud deberá publicarse íntegramente o en un extracto que 
contenga, a lo menos, los datos necesarios para su identificación y 
comprensión. 
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¿En qué oficina se presenta a trárnite la 
solicitud de Regularización de Derechos de 

Aprovechamiento? 

Este trámite debe realizarse en la oficina correspondiente de la 
Dirección General de Aguas (D.G.A.) o en la Gobernación 
respectiva. La etapa admin istrativa termina cuando la Dirección 
General de Aguas, después de reunidos todos los antecedentes, 
practicadas las inspecciones y elaborados los informes de rigor, 
remite la totalidad de los antecedentes al Juez de Letras en lo Civil 
competente, quien conocerá y fallará, previa petición del solicitante. 
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¿Cuáles son ios costos de la tramitación? 

Los costos de la tramitación pueden dividirse en: costos 
administrativos y costos de trámites judiciales: 

Los costos administrativos se deben a: 
• Elaboración de la solicitud; 
• Presentación ante la D.G.A.; 
• Publicaciones en diarios; 
• Respuesta a oposiciones; 
• Entrega de antecedentes complementarios, e Inspección ocular de !a 

D.G.A. 

Los costos de los trámites judiciales son por lo siguiente: 
• El costo del juicio contemplado en el Artículo 177 del Código de 

Aguas. 
• Inscripción en el Conservador de Bienes Raíces; 
• Certificado de Dominio Vigente, y Registro del Derecho de 

Aprovechamiento en e! Catastro Público de A.guas de la D.G.A. 
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¿Cuándo se da término al trámite? 

La Regularización del Derecho de Aprovechamiento de Aguas, por la 
vía de! ,ll,rtículo Segundo Transitorio del Código de Aguas, termina 
con el Registro del derecho en el Catastro Público de Aguas, 
después que el Juez competente haya fallado positivamente la 
solicitud y el derecho se haya inscrito en el Conservador de Bienes 
Raíces respectivo. 
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¿En qué otros casos se pueden regularizar 
los Derechos de Aprovechamiento de 

Aguas? 

Existen otros dos casos en que es posible regularizar los derechos de 
aprovechamiento de aguas. Estos son: 

• Derechos de aprovechamiento de aguas que alguna vez estuvieron 
inscritos o su existencia consta en alguna organización de usuarios 
de aguas (Normado en el articulo 1° transitorio del Código de Aguas) . 

• Derechos de aprovechamiento de aguas en terrenos expropiados 
y parcelas asignadas por la reforma agraria (Normado en el Artículo 
5° transitorio del Código de Aguas). 

!;"'.::~ o~l~Üándo NO es necesario ( no 
corresponde) constituir e inscribir los 

Derechos de Aprovechamiento de Aguas? 

No es necesario constituir e inscribir las aguas en los siguientes casos: 
• Si las aguas corresponden a vertientes que nacen y mueren dentro 
de una misma heredad. 
• Si se trata de aguas de lagos menores no navegables por buques 
de más de cien toneladas. 
• Si las aguas corresponden a lagunas y pantanos situados dentro 
de una sola propiedad y en las cuales no existan derechos de 
aprovechamiento constituidos a favor de terceros. 
• Si se trata de aguas lluvia que corren por un camino público. 
• Si se trata de derrames que escurren a otros predios. 
• Si son aguas que provienen de drenajes. 
• Si corresponden a aguas lluvia que se recogen en un predio y no 
caen a un cauce natural de uso público. 
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PROCEDIMIENTOS JUDICIALES 
DESTINADOS A PROTEGER 

EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 
DE APROVECHAMIENTO 

CREO..RIS 
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¿Qué hacer cuando le roban su agua o por 
alguna razón le impiden ejercitarla? 

En primer lugar y en la medida de lo posible, usted debe tratar de 
dejar una constancia del robo o del entorpecimiento causado y del 
presunto causante, ya sea a través de fotografías, testigos oculares, 
denuncia a carabineros o mediante la presencia de un notario. Al 
mismo tiempo se debe acudir al celador del canal y en caso que no 
se cuente con este funcionario, se debe dirigir a la directiva de la 
comunidad y plantear el problema; en éste caso es siempre 
recomendable que la notificación del robo o del entorpecimiento, ya 
sea al Celador o a la directiva de la organización, se haga con 
respaldo escrito.En caso que la Comunidad de Aguas no sea capaz 
de solucionar el problema, existen procedimientos judiciales que 
permiten proteger el ejercicio de los derechos de aprovechamiento 
de aguas. 
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• Amparo judicial: 

Si un comunero con derecho de aprovechamiento de aguas o quien goce 
de la presunción de tener derecho estimare estar siendo perjudicado en el 
aprovechamiento de sus aguas, por obras o hechos recientes, podrá 
concurrir ante el juez competente a fin de que se le ampare en su 
derecho. 

CREb..Rt.S 
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COMISIÓN NACIONAL DE RIEGO 

''PROGRAMA DE CAPACITACIÓN Y 
FORTALECllVliENTO DE ORGAl..UZACIONES DE 

REGANTES". 
RÍO CLARO DE RENGO, PRIMERA SECCIÓN, VI REGIÓN. 

CREARIS INGENIEROS CONSULTORES UMITADA 

MODULO ORGANIZACIONAL 



A C:RE ... AIS 
~ PUAUOHV \'111 110tiiU CONTENIDOS 

l. Funciones de Los Dirigentes. 

2. Potenciando la Capacidad de Propuesta. 

3. Plan de Desarrollo. 

4. Planificación Estratégica. 
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FUNCIONES DE LOS DIRIGENTES 

Objetivo: 

Aumentar la eficiencia de la labor al tener claridad de cuales son sus 

funciones y qué se espera que haga al interior de la organización. 

Búsqueda de las personas más adecuadas para cumplir el rol o función. 

Cada OüA debiera tener por escrito el rol específico y ft.mciones 

determinadas del Directorio y de cada Director en particular: 

Facilitar el conocimiento personal y colectivo de cada cargo. 

Evaluación de desempeño por parte de la Asamblea General de socios. 
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Junto General de <;omuneros ) 
(o A omblea de oc o ) 

Directo io 

Pre~iden1e D i ec orei~· ... ·--
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• --. 
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Rol del Directorio: 

"Organismo responsable de ejecutar las decisiones de Socios o jw1ta General 

de Comu11eros". 

Características: 

• Dinamismo. 

• Proactividad. 

• Proceso continuo de toma de decisiones. 
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El liderazgo es fundamental para el desarrollo de las OUA, ya sea en aspectos 

de infraestructura, legales, operacionales, organizacionales u otros. 

Si bien es cierto eJ número de directores puede ser entre 1 y 11, eJ Código de 

Aguas sólo define ftmciones para dos roles: 

Presidente. 

Secretario. 

Las funciones restantes no las especifica, sólo el de reen1plaw de Pres idente 

en caso de ausencia o imposibilidad de ejercer el cargo. 

C:RI3l).AI.S 
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Presidente: 

Es elegido por los propios Directores en la primera reunión de Directorio 

posterior a la Asamblea, es decir, es electo por sus pares y no en la Asamblea 

de Socios. 

Podría deducirse que su rol es el de "Res
ponsable de que el Directorio cumpla con 
el rol que le fue encomendado'' (y que se 
señaló anteriormente). 
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En la mayoría de las OUA, el Directorio no funciona como Wl "equipo 
de Trabajo", es decir, con responsabilidades distribuidas entre los 
Directores para ejecutar las decisiones de la Asamblea de Socios o Junta 
General de Comw1eros, asumiendo el Presidente las funciones que 
encomienda el Código de Aguas más otras. 

Atributos deseables: 

l. Rectitud en el hacer, "honestos". 

2. Capacidad. para manejar temas técnicos, operacionales, legales, 
organizacionales que permita tomar buenas decisiones. 

3. Disponibilidad de tiempo para la OUA. 

4 . Interés por informarse y capacitarse. 
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5. Conocer en detalle la infracstntetura del sistema de riego. 

6. Ser capaces de concretar y cwuplir con sus compromisos. 

7. Dar a conocer a la OU~'\, especialmente a las autoridades pertinentes. 

8. Capacidad de trabajo en equipo. 

9. Mantener buenas relaciones humanas. 

Recambio de Directores 

Aunque el directorio o Presidente haya cumplido con sus funciones de forma 

eficiente, es conveniente para las OUA que exista recambio, por divet·sas razones: 

Sirve para dar transparencia a las OUA. En la medida que el poder se concentra 
en pocas personas y por un lapso importante, sobre todo si el flujo de información 
no es muy bueno, se da pie a la desconfianza y por ende, la OUA no avanza. 
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Hay que distribuir las responsabilidades, los regantes deben darse cuenta que 
la OUA son TODOS y que ellos mismos tienen derecho y deberes. Al 
mantenerse las miMuas personas en el Directorio, la OUA pasa a ser 
responsabilidad de éste. 
Es conveniente incorporar y formar a jóvenes, hijos o nietos de regantes, 
incentivar stt participación, con lo cual se potencia la incorporación de 
información, creatividad y mtcvas tecnologías en las gestión de las O U A. 

Para potenciar !o anterior sin Ja dcsconfia..'1za de caer en un "rctr'l1Ccso" o 

"incapacidad" producto del recambio, se deben utilizar dos herramientas básicas de 
gestión: 

l. Plan de Trabajo para el desarrollo a mediano plazo de la OUA. 
2. Reglamento de funcionamiento. 

Ambos permiten proyección con una visión de mediano plazo, puede que los 
Directores cambien, pero el Plan de Trabajo se mantiene, éste orienta las decisiones 
de la OUA y su Directorio. 
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Por oh·a parte, el reglamento permite evaluar la gestión del Directorio; en él se 

pueden especificar indicadores para su control, por Ej: N° de reuniones, asistencia 

mínima de un Director, retrasos máximos del Plan de Trabajo Anllai, etc. 

SECRID'ARIO: 

Es tm cargo de confianza del Directorio, no es rcqnisito ser regante o socio. Stt rol es 

el de "I'viinistro de Fe" y se cncu.cntra definido en el código de aguas. 
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DE PROPUESTA 

Las OUA deben z~iionar el agua de riego bajo su administración, es decir, su objetivo 

es "Contribuir al Desarrollo Agrícola", a través de: 

El aumento de la seguridad de riego. 

El aumento de las superficies regadas. 

El mejoramiento de la eficiencia del uso. 

La preservación o mejoramiento de su ca]jdad. 

Para lograr estos objetivos se necesita una permanente "capacidad de propuesta para 

hacer mejoras" en base a una reflexión y análisis de sus fortalezas y debilidades. 
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l. Plan de Desarrollo. 

Se traduce en presentar de fonna ordenada y coherente las soluciones a problemas 

existentes o acciones preventivas para evitar que éstos se produzcan. 

Consiste en un documento escrito al que se llama Plan de Trabajo de Mcctiano Plazo, 

Plan de Acción o Plan de Desarrollo Estratégico. 

Para elaborarlo se requieren dos herramientas fundamentales: 

Diagnóstico de la OUA y su entorno. 

Planificación. 

Para implementarlo se requieren recursos humanos, materiales y financieros, por 

tanto es recomendable qne se implemente gradttalmente y que se cncntc con 

información actualizada sobre Instituciones Externas que puedan apoyar en su 

implementación. 



A <::REIIo.RIS 
.;.; QIIAUQolO illl i1 QI IA1 

l. Diagnóstico 

Permite tomar decisiones en forma responsable. La información mínima 

implica analizar: 

Entorno en el cual estamos insertos. 

Análisis de actores claves. 

Cuántos y quienes son Jos regantes. 

Fuente principal de ingreso. 

Superficie manejada. 

Cullivos realizados. 

Hectáreas de cultivo. 
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2. Planificación (3 a 1 O años) 

:• ' Tres etapas: 

Definir Jos objetivos del Plan. 

Definir las metas, plan de actividades. 

Definir Jos prcsLlpucstos. 

Objetivos: "queremos lograr". Cm-responde a la versión en "positivo" del 
problema identificado. Ej: 

Metas 

Problema: mecanismos de comunicación deficientes. 

Objetivo : Mejorar la comunicación con los regantes. 

Obj. Específicos: Aumentar % asistencia, informar respecto de ías 

actividades, cte. 

: "cuantificación de los objetivos". Ej: %de asistencia y de acciones al que se 
quiere llegar, % de morosidad máxima a la que se aspira, boletín 
informativo, implementar una página wcb, cte. 
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Cuadro 1: 
Pianilla Plan de Trabajo de Mediano Piazo 
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Oljolrof¡pe~l ;,~··;' '··m.; ' tW"'"·' , 2 
Objefivo l 
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Cuadro 2: Cronograll'HI 
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Presupuesto: valoración económica ($) de cada actividad. 

Acttrldad 

¡ ~ Total 

Cuadro 3: Ejemplo de construcción de presupuesto por actividad 
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Herramienta útil para mejorar la gestión. Corresponde a un proceso de análisis 

interno en el que deben participar todos los actores involucrados, aunque no es 

necesario en todas las etapas. 

Ésta complementa el proceso de planificación anterior, ajustándolo a su forma de ser 

y estado actual de la OUA. Los pasos son los siguientes: 

a. Definir Ta Misión de la Organización. 

No es la razón de ser la Orgaruzación ("administrar la infraestructura de canales") 

sino la necesidad que se está satisfaciendo: "Satisfacer la necesidad de agua, de riego 

de cada socio, en cantidad de acuerdo a sus derechos". Ésta debe ser propuesta por el 

Directorio y aprobada en asamblea. 
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b. Definir Valores que regirá.•t!a Organización (Políticas de la Or.gar>ización) 

"Apego siempre a la verdad de los hechos, 
tanto por parle de los regantes, directorio y 
trabajadores de la OUA "; "'Conocimiento de la 
intraestructura bajo adminístracíón, 1anto por 
parte del personal técnico y operativo, romo 
de a lo menos el presidente de la OUA": '·Op
timo uso de los recursos disponibles": etc. 
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c. Hacer un Análisis foda 

Análisis escrito de las Fo1talczas y Debilidades (internas de la OUA) y de las 

Oportunidades y Amenazas (externas a las OUA). 

Podria decirse que es una manera de "agrupar" las conclusiones dcí diagnóstico, 

siendo el motor de un proceso que permite delimitar acciones enfocadas al desarrollo 

de la organización. 

d. Visión de la OUA que queremos ser 

Es importante tener una visión de futuro común de cómo queremos estar en 5 años 

más por ejemplo. La diferencia entre lo que somos y lo queremos ser, nos permitirá 

definir los lineamientos estratégicos del Plan de Desarrollo de Mediano Plazo. 

CREO..fiillf.Si 
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e. Identificación de las Áreas F.m'afégicas Criticas o Lineamientos Estratégicos. 

Corre-Sponden a "áreas de trabajo" que debe abordar la OUA para avanzar en su 

Desarrollo. 

EJ: Se concluye que la Asociación de Canalistas Cruce de Ríos debe sustentar su plan de 
Desarrollo en cinco hneamientos: 

1. Forta1e.cimiento Or,gru-úzaciona!. 

2. fortalecimiento de redes. 

3. Mejoramiento de la infracstmctura de riego. 

4. Manejo de la calidad de aguas. 

G. Desarrollo agropecuario con eficiencia en el uso del agua. 

Finalmente, para cada lineamiento estratégico se define un objetivo general, o(tietivos 

especificas, metas y plan de actividades de mecüano plazo, cronograma y presuptlesto. 

Todo este proceso es escrito en t.m documento que corresponde al Plan de Desarrollo de 

Mediano Plazo de la: OUA. 
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• Monto Máximo UF$ 1.850.-

• $ 37.000.000.-

• Monto Máximo UF$ 24.000.-
• $ 480.000.000.-
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• REVESTIMIENTO 

e Hormigón Armado 

.. $ 120.000.-
• Metro lineal 
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• REVESTIMIENTO 

• Mampostería 

• $80.000.-

• Metro Hneal 
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• OBRAS DE ARTE 

• Marcos
Compuerta 

• $ 1.000.000.-
• unitario 
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COMISIÓN NACIONAL DE RIEGO 

"PROGRAMA DE CAPACITACIÓN Y 
FORtALECIMIENTO DE 

ORGANIZACIONES DE REGANTES". 
RÍO CLARO DE RENGO, PRIMERA SECCIÓN, VI REGIÓN. 
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ORGANIZACIONES DE USUARIOS DE AGUA 

¿ Qué son las organizaciones de usuarios de aguas (OUAs)? 

Son aquellas entidades privadas con personalidad jurídica, 
reglamentadas en el código de aguas, y que tiene por objeto 
fundamental administrar las fuentes de aguas y las obras a través 
de !as cuales estas son extraidas, captadas y/o conducidas; 
distribuir las aguas entre sus miembros; y resolver conflictos de 
estos entre si o entre estos y la organización. 

Las OUA una vez que tiene existencia sea de hecho o legal son 
permanentes, es decir tiene una existencia constante en el tiempo; 
generan un derecho colectivo, o sea, para mas de una persona; son 
funcionales, ya que su objetivo es administrar los recursos hídricos 
y de infmestructuia. 
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OBJETIVO DE UNA ORGANJZACJÓN DE 
USUARiOS DE AGUAS 

Las OUAs cumplen un objetivo fundamenta! en !a sociedad, ya que 
son ellas las que están obligadas por ley (Código de Aguas) a 
administiar los recursos hídricos de los titulares de los demchos. 

FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS OUAs 

1. Administrar !os causes naturales o artificiales, en !os casos de 
aguas superficiales, o la napa en caso de aguas subterráneas, 
sobre las cuales la organización ejerce jurisdicción. 

2. Distribuir las aguas entre los miembros de la respectiva 
organización, es decir entregar, repartir el agua a cada miembro 
de la OUA, de acuerdo con lo que dicen los títulos de los 
derechos de aprovechamiento de aguas de cada uno de eilos. 

3. Resolver conflictos como arbitro arbitrador, es decir, la OUA debe 
conocer los conflictos o problemas que se presenten y dar un 
veredicto conforme a principios de equidad. En otras palabras las 
OUA tienen facultades jurisdiccionales, es decir pueden conocer 
y resolver conflictos, respecto de determinadas materias. 
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1. 

2. 

3. 

TIPOS DE ORGANIZACIONES DE USUARIOS 
DE AGUAS 

Comunidades de aguas: Son organizaciones de regantes con 
personalidad jurídica formadas en torno de un cauce artificial 
(canal) o pozo común, distribuyen !as aguas de sus comuneros 
de acuerdo con los derechos de aprovechamientos de aguas que 
poseen cada uno de ellos. 

Asociaciones de Canalistas: Son organizaciones de regantes con 
personalidad jurídica que se originan en torno a cauces 
artificiales (canales). Son la alternativa a la forma de organizarse 
de una comunidad de aguas. 

Junta de Vigilancia: Son organizaciones de regantes con 
personalidad jurídica que se forman en torno de un cauce natural 
(ríos, esterOS J. Los miembros de un junta de vigi lancia son otras 
comunidades de aguas y/o asociaciones de canalistas, o 
personas individuales que tienen derechos de aprovechamientos 
de aguas y, que tienen tomas directas en el río o estero. 
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FUNCIONAMIENTO DE LAS COMUNIDADES DE 
AGUAS Y ASOCIACIONES DE CAl'-JALISTAS 

Ambas funcionan con órganos de administración que son: El 
directorio que lo constituyen los directores o uno o mas 
administradores, la asamblea, junta general o junta de socios y el 
secretario que es un ministro de fe. 
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ASAMBLEA O JUNTA GENERAL 

Es el órgano supremo de administración de la organización, ya que 
todos los negocios que afecten o interesen a la organización, se 
resolverán en ella . 

Las juntas pueden ser ordinarias y extraordinarias y en ambas se 
requieren la reunión legal de los asistentes que es llamada sala, 
que se forma con la mayoría absoluta de ellos con derecho a voto 
en primera citación y con los que asistan tratándose de segunda 
citación; a los inasistentes se le puede aplicar una multa. 

Todos los socios tiene derecho a participar y a un voto por cada acción 
que poseen. Pero para tener derecho a voto es necesario estar 
inscrito en el registro de la organización y estar al día en el pago de 
sus cuotas. 

A c: .......... ,.. 
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Si nada se ha indicado en los estatutos, las juntas generales ordinarias 
se celebraran el primer sábado hábil del mes de abril de cada año a 
las 14:00 hrs, en el lugar que determine el directorio o 
administradores según el caso. 

Las asambleas extraordinarias tendrán lugar en cualquier fecha, 
cuando las necesidades de la organización así !o requieran y solo 
se trataran aquellas materias para las cuales han sido convocadas. 

Los acuerdo de. la junta, tanto ordinarias como extraordinarias se 
tomaran por mayoría absoluta de los votos presentes, salvo que la 
ley o los estatutos dispongan otra mayoría. 
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FUNCIONAMIENTO DE JUNTA DE VIGILANCIA 

Las juntas de vigilancia son una especie de supra organización que 
supervisa las labores de las OUA, por eso se les denomina 
organizaciones de primer grado y a ellas se asocian para regular el 
uso racional de toda la hoya hidrográfica. Existe una especie de 
jerarquía respecto de la demás. 

Si la junta de vigilancia esta formada por mas de dos canales tendra un 
directorio y en caso de estar formada por solo dos canales, se 
designara uno o mas administradores 
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ATRiBUCiONES Y DEBERES DEL DiRECTORiO 
DE LAS JUNTAS DE VIGILANCIA 

Vigilar que la captación de las aguas se haga por medio de obras 
adecuadas y en general tomar las medidas que tiendan al goce 
completo y a la COirecta distribución de los derechos de 
aprovechamientos de aguas sometidos a su control. 

• Distribuir las aguas de los cauces naturales que administre, declarar 
sus escasez y, en este caso, fijar las medidas de distribución 
extraordinarias. 

• Privar del uso de las aguas en el caso que lo determinen las leyes o 
!os estatutos. 

• Conocer las cuestiones que se susciten sobre construcción o 
ubicación dentro del cauce de uso publico, de obras provisionales 
destinadas a dirigir las aguas hacia la bocatoma de los canales. 
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• Mantener al día la matricula de los canales. 

• Sol icitar al Director General de Aguas la declaración de 
agotamiento de los caudales de agua sometidos a su jurisdicción. 

• Exigir el cumplimiento impuesto a la comunidad de llevar una 
estadística de los caudales que se conducen pm los canales de la 
comunidad. 

• Los demás que señales las leyes. 
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AGUAS 
El derecho de aprovechamiento de aguas, esta definido en el código 

de aguas, como "un derecho real que recae sobre !as aguas y 
consiste en el uso y goce de ellas, con los requisitos y en 
conformidad a las reglas que indica este código". 

El derecho de aprovechamiento de aguas es de dominio de su titular, 
quien podrás usar y gozar de él en conformidad a la ley, no así de 
las aguas, ya que estas son bienes nacionales de uso público. 

Los derechos de aprovechamiento de aguas están compuestos por los 
siguientes elementos: 

• El nombre de una fuente natural de aguas determinada. 
• Una dotación de agua definida en unidades de volumen por tiempo, 

es decir el lt/s, m3/s, etc. 
• Un punto de toma o captación. 
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PROCEDIMIENTOS JUDICIALES 
DESTINADOS A PROTEGER 

EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 
DE APROVECHAMIENTO 
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¿Cuáles son los procedimientos judiciales a los 
que usted puede recurrir para proteger e! ejercicio 

de su derecho de aprovechamiento de aguas? 

Existen tres procedimientos · 1 

• Recurso de Protección: 

Cualquier persona natural o jurídica que posea derechos de 
aprovechamiento legalmente constituidos, que por causa de actos 
u omisiones arbitrarias o ilegales sufra privación, perturbación o 
amenaza en e! legítimo uso de sus derechos, puede interponer un 
Recurso de Protección ante la Corte de Apelaciones respectiva. 
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• Acciones posesorias: 

En caso que terceras personas construyan paredes, tacos , u otras 
acciones que desvíen la trayectoria del agua, el o los afectados 
pueden ocurrir al juez para que le ordene al o a los causantes 
deshacer o modificar ta les obras y pagar los perjuicios (daños) 
causados al afectado. 

• Amparo judicial: 

• Si un comunero con derecho de aprovechamiento de aguas o quien 
goce de la presunción de tener derecho estimare estar siendo 
perjudicado en el aprovechamiento de sus aguas, por obras o 
hechos recientes, podrá concurrir ante el juez competente a fin de 
que se le ampare en su derecho. 
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CARPETA DE ANTECEDETES TECNICOS 

LEY 18.450 de Fomento al Riego y Drenaje 

Concurso 11-2008 

PROYECTO : Mejoramiento Canal Lo de Lobos 
SOLICITANTE : Asociacion de Canalistas Canal Lo de Lobos 

CONSULTOR : CREARIS tngeni·eros Consultores Ltda. 

Av. República de Chile 234 - RANCAGUA - FONO (72) 251293 
crearis@crearis . cl - www . crearls.cl 



Á C:RE~RIS ~DESARROllO TERRITORIAL 

CONCURSO 11-2008 LEY N°18.450 

Nombre del Proyecto : "Mejoramiento Canal Lo de Lobos" 

Nombre del Propietario : "Asociación de Canalistas Canal Lo de Lobos" 

NúmerodeR.U.T. : 75.964.780-7 

Teléfono del Representante 

Dirección del Propietario 

Nombre del Representante Legal 
RliT 
Nombre del Predio 
Rol de A valúas 
Ubicación y Comuna 

Superficie física del proyecto 

Superficie de nuevo riego o equivalente de 
nuevo Riego 
Superficie Ponderado por los factores de 
incremento de la potencialidad de los suelos 
Costo del Proyecto en U.F. 

Nombre del Proyectista 

1 Dirección del Proyectista 

Comuna 

Teléfono del Proyectista 

: Sr Carlos Manuel Ortiz Olivares 
: 10.609-.913-8 
: Varios Predios 
: Varios roles 
: Comuna de Rengo 

: 345, Hás. 

: 56,35 Hás. 

: 56,35, Hás. 

: 6485,47 

: CREARIS Ingenieros Consultores Ltda. 

: Diego de Almagro 0227 

: Rancagua 

: 72-232016 

Este proyecto se presenta en calidad de Repostulado NO_X_ SÍ __ 

Si ha resultado No seleccionado anteriormente, indicar concurso(s) 

Av. R e p ú b 1 i e o d e C h i 1 e 2 3 4 - R A N CA G U A - F O N O ( 7 2 ) 2 5 1 2 9 3 
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2.- Descripción del Proyecto 

El proyecto que se presenta a continuación, es solicitado por la Asociación de Canalistas 
Canal Lo de Lobos la cual encuentra constituida por Decreto Supremo del MOP N° 2690 
del 23 de noviembre 1962, Escritura Pública del31 de julio de 1959 ante el notario Público 
de Santiago Javier Echeverría Vial. Su Inscripción en el Conservador de Bienes Raíces se 
encuentra a Fs 82 N° 142 del Registro de Propiedad de Aguas, del año 1993 en el CBR de 
Rengo. Inscripción en la Dirección General de Aguas, según resolución exenta N° 1257 del 
año 1993, a fojas 18. 

La Comunidad cuenta con 240 acciones del río Claro de Rengo con un gasto de 480 Vs de 
acuerdo a la relación estipulada por la Junta de Vigilancia del Río Claro de Rengo. El 
número total de comuneros alcanza a los 180 usuarios. Sus derechos son de carácter 
permanente y consuntivo, en su constitución no consta la existencia de derechos de 
aprovechamiento de tipo eventual. 

La captación del recurso híd1ico se realiza desde la rivera norte del rio Claro de Rengo 
mediante la bocatoma unificada, Canal Pretil Unificado con los canales El Pretil y 
Mendoza, ubicada en la sector de la cuesta Popeta (rivera norte) Rol 229-59, comuna de 
Rengo, coordenada., UTM 6.191.073 N y 334.385 E, Huso 19, según carta TGM Rengo. Las 
Aguas son conducidas por medio del canal El Pretil Unificado por 440 metro hasta el 
marco partidor de los canales Pretil Unificado (pasante) Canal Pretil (saliente), desde esta 
obra son conducidos los recursos de los canales Lo de Lobos y Mendoza (Canal Pretil 
unificado) hasta el km 2,92 en la cual por medio de un marco partidor son divididas las 
aguas de los canales Mendoza y Lo de Lobos lo que constituye en el inicio del canal. 

El proyecto presentado por la comunidad busca mejorar el sistema de conducción de aguas 
de los derivados Corral de Piedra, El Zanjón y los tramos IV y V del canal matriz Lo de 
Lobos. El canal Corral de Piedra se inicia en los Km 0,320, El Zanjón se inicia en el Km 
1,120 del canal matriz. El tramo IV se inicia en el Km 1,120 y el tramo V se inicia del Km 
1,405, del canal Lo de Lobos. El proyecto contempla revestir un tramo total de 1,105 mts, 
hasta el camino publico Los Sauces Chanqueahue, constituyéndose como ll Etapa de 
mejoramiento luego de un proyecto bonificado, ejecutado y constmido el presente año y 
perteneciente al concurso 04-2007. 

El proyecto de rehabilitación consiste en reestablecer la línea de conducción mejorando las 
paredes del canal y la constmcción de obras de distribución (compuertas). En general las 
obras a ejecutar corresponderán a obras civiles descritas en las BA. 

El solicitante corresponde a la Asociación de Canalistas Canal Lo de Lobos y los trabajos a 
realizar corresponderán a Obras Civiles. El sistema proyectado provocará un aumento en la 
seguridad de riego de todos los comuneros de aguas abajo de las reparaciones. 

Av. Re p ú b i i e a de eh i 1 e 2 3 4 - R A N e AGUA - FONO ( i 2) 2 51 2 9 3 
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Las actividades productivas en los predios se orientas principahnente a cultivos anuales 
tales como maíz, cebollas y ajos de exportación además algunos tipos de frutales. Además 
Una menor proporción se dedica a huertos. 

A v. R e p ú b i i e o d e e h i 1 e 2 3 4 - R A N e A G U A - F O N O ( 7 2 ) 2 5 1 2 9 3 
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10.- Proyecto Definitivo de las Obras 

10.2.- Cuadro de resumen 

REVESTNJENTO DEPJVADO CORRAL DE PIEDRA: Se contempla el mejoramiento de la 
rasante del canal y de los taludes. Revestimiento de 380 metros de canal, en mampostería 
en piedra de altura h = 0,50 m, z = 0,75 H:V y base de b = 0,50 m. La pendiente 
considerada es 0,009 m/ m. Cota d:e inicio de revestimiento se est-ablece en 383,9 m en el 
inicio perfil 0,03628 del canal de entrada Planos 2/7 y 3/7. 

2 REVESTIMIENTO DERIVADO CORRAL DE PIEDRA 380 mi 
ROCE DESPEJE Y LIMPIA 

1 

2280 m2 
DESTRONQUE 0.23 ha 
REPLANTEO Y CONTROL TOPOGRAFICO 1 di a 
EXC. MAT. SEMI DURO A MANO 413.8 m3 
RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL (Estructural) 123.4 m3 
RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 68.3 1m3 
REVESTIMIENTO ALBAÑILERIA DE PIEDRA 1102.0 m2 
AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS . 19.0 di a 
EMPLANTILLADO (4 sacos/m3) 5.7 m3 
ESPARCIMIENTO DE MATERIAL SOBRANTE DE EXCAVACION 345.5 m3 

REVESTIMiENTO DERIVADO EL ZA.l~jON: Se contempla el mejoramiento de la rasante del 
canal y de los taludes. Revestimiento de 224,6 metros de canal, en mampostería en piedra 
de altura h = 0,50 m z = 0,75 H:V y base de b = 0,50 m. La pendiente considerada es 
0,009 m/m. Cota de inicio de revestimiento se establece en 378,84 m en el inicio perfil 
0,33632 del canal de entrada Planos 2/7 y 3/7. 

3 REVESTIMIENTO DERIVADO EL ZANJON 224.6 mi 
ROCE DESPEJE Y LIMPIA 1347.6 m2 
DESTRONQUE 0.13 ha 
REPLANTEO Y CONTROL TOPOGRAFICO 

1 

1 di a 
EXC. MAT. SEMIDURO A MANO 294.6 m3 
RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL (Estructural) 55.2 m3 
RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 

1 
276.4 m3 

REVESTIMIENTO ALBAÑILERIA DE PIEDRA 651 .3 m2 
AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 

1 

112 di a 
EMPLANTILLADO (4 sacos/m3) 3.4 m3 
ESPARCIMIENTO DE MATERIAL SOBRANTE DE EXCAVACION 18.2 m3 

REVESTIMIENTO MATRIZ TRAMO N: Se contempla el mejoramiento de la rasante del 
canal y de los taludes. Revestimiento de 280 metros de canal, en mampostería en piedra 
de altura h = 0,50 m z = 0,75 H:V y base de b = 1,0 m. La pendiente considerada es 
0 ,0045 m/ m. Cota de inicio de revestimiento se establece en 378,84 m en el inicio perfil 
0,65872 del canal de entrada Planos 2/ 7 y 3/7. 
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4 REVESTIMIENTO MATRIZ TRAMO IV 280 mi 

ROCE DESPEJE Y LIMPIA 1680 m2 
DESTRONQUE 0.17 ha 
REPLANTEO Y CONTROL TOPOGRAFICO 

1 
1 dia 1 

EXC. MAT. SEMIDURO A MANO 500.9 m3 
'RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL (Estructural) 

1 
67.8 m31 

RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 34.3 m3 
REVESTIMIENTO ALBAÑILERIA DE PIEDRA 884.8 1m2 
AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 14.0 dia 
EMPLANTILLADO (4 sacos/m3) 11.2 1m3 
ESPARCIMIENTO DE MATERIAL SOBRANTE DE EXCAVACION 466.6 m3 

REVESTIMIENTO MATRIZ TRAMO V: Se contempla el mejoramiento de la rasante del 
canal y de los taludes. Revestimiento de 280 metros de canal, en mampostería en piedra 
de altura h = 0,50 m z = 0,75 H:V y base de b = 1,0 m. La pendiente considerada es 
0,008 m/m. Cota de inicio de revestimiento se establece en 376,88 m en el inicio perfil 
0,65872 del canal de entrada Planos 2/7 y 3/7. 

5 REVESTIMIENTO MATRIZ TRAMO V 

ROCE DESPEJE Y LIMPIA 
DESTRONQUE 
REPLANTEO Y CONTROL TOPOGRAFICO 
EXC. MAT. SEMIDURO A MANO 
0 ELLC"Irl r-o~v1°ACT 11 0rl CON ° 1ZON tvAA'"U 111 (Es'r"~tu·~ 11 

I ~ELL~~~ ~O~~ACT~D~ CON ~;ZO~ ~A~U~~ ''"" •a•¡ 

REVCST'"IE"TO A' DAN-"' CDIII oc DfCODA 

I;GO~A~;~N;~ DE ;AP~c.~~~~ F~~N'As" 
EMPLANTILLADO {4 sacos/m3) 
ESPARCIMIENTO DE MATERIAL SOBRANTE DE EXCAVACION 

219.56 mi 

1317.36 m2

1 
0.13 ha 

424.82 1 ~;, 
62.95 ,m ..... 

31 21.48 
693.8 m2 
11.0 dia 
8.8 m3 

403.34 m3 

CAlDA VERTICAL DERIVADO EL ZANJO N Km 0.00: Se contempla la construcción de una 
caída vertical en ei km 0,00 Derivado El ZanJon en hormigón armado de altura de caída 
de h = 1,1 m sección rectangular y base de b = 1 ,O m. La cota de inicio de la obra se 
establece en 378,84 m, descrito en Pianos de Deta11e 5/7. 

8 CA!DA VERTICAL DERIVADO ELZANJON 1 
EXC. MAT. SEMIDURO A MANO 1 8.8 1m3 
RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL (Estructural) 

1 

2.2 

1

m3 
HORMIGONADO H25 CONTROLADO { FAB EN SITU Y COLOCA) 2.9 m3 

1 MALLA ACMA SIMPLE D~6mm, Suministro y Colocación 12.1 ,~~, MOLDAJE MURO BAJO O CAMARA BAJA 8.0 
'EMPLANTILLADO (4 sacos/m3) 0.1 

1

m3 
AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 3.0 dia 

¡REPLANTEO Y CONTROL TOPOGRAFICO 0.5 ¡ dia 
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PRESUPUESTO DETALLADO DE LAS OBRAS 

IT DESCRIPCION 
! 1 !INS_:rALACION DE FAENAS 

1 1 SANO QUIMICO UNISAN 
GALPON TALLER SIN FORRAR 
CASETA PREFABRICADA CUiüADOR 

21REVESTIMIENTO DERIVADO CORRAL DE PIEDRA 

J ROCE DESPEJE Y LIMPIA 
DESTRONQUE 
REPLANTEO Y CONTROL TOPOGRAFICO 
EXC. MAT. SEMI DURO A MANO 
RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA (Gravilla 3/4}) 
RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA 
REVESTIMIENTO ALBAÑILERIA DE PIEDRA 
AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 

1 

EMPLANTiLLADO (4 sacos/m3) 
ESPARCIMIENTO DE MATERIAL SOBRANTE DE EXCAVACION 

13 
REVESTIMIENTO DERIVADO EL ZANJON 

ROCE DESPEJE Y LIMPIA 
DESTRONQUE 
REPLANTEO Y CONTROL TOPOGRAFICO 
EXC. MAT. SEMIDUROA MANO 
RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA (Gravilla3/4)) 

'RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA 
R~~ESTIMIENTO ~LBAÑILER~A DE PIEDRA 

I
A\jv TAMIENTO Oc: NAPA PAnA FAENAS 
EMPLANTILLADO (4 sacos/m3) 

I
ESP.A.RCIMIENTO DE MATERIAL SOBRANTE DE EXCAVAC!ON 

4 REVESTIMIENTO MATRIZ TRAMO IV 

'

ROCE DESPEJE Y LIMPIA 
DESTRONQUE 
REPLANTEO Y CONTROL TOPOGRAFiCO 

'

EXC. MAT. SEMIDURO A MANO 
RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA (Gravilla 3/4)) 
RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA 
REVESTIMIENTO ALBAÑ!LER!A DE P!EDR.A. 

1 
AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 
EMPLANTILLADO (4 sacos/m3) 

1 ESPARCIMIENTO DE MATERIAL SOBRANTE DE EXCAVACION 

1

5,REVESTIMIENTO MATRIZ TRAMO V 
ROCE DESPEJE Y LIMPIA 
DESTRONQUE 

1 

'

REPLANTEO Y CONTROL TOPOGRAFICO 
EXC MAT. SEMIDURO A MANO 

1 

'

RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA (Gravilla 3/4)) 
RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA 

1 
REVESTIMIENTO ALBAÑILERIA DE PIEDRA 
AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 
EMPLANTILLADO (4 sacos/m3) 
ESPARCIMIENTO DE MATERIAL SOBRANTE DE EXCAVACION 

UNI CANT. 

1 gl 1 
1 

Un! 2 
m2 25 

1 

un1 1 

mi 380 

1 
m2 2280 
ha 0,23 
dia 1 
m3 413,8 
m3 123,4 
m3 68,3 
m2 1102,0 
di a 10,0 
m3 5,7 
m3 345,5 

mi 224,6 

m2 1347,6 
ha 0 ,~3 1 
dia 
m3 294,6 1 
m3 55,2 
m3 276,4 
m2 651,3 
-J:,.., " " U Id. o ,v 
m3 3,4 
m3 18,2 

mi 280 
m2 1680 
ha 0,17 
di a 

1 

1 
m3 500,9 
m3 

1 

67,8 
m3 34,3 
m2 884,8 
di a 

1 

8,0 
m3 11,2 
m3 1 466,6 

mi 1219,56 
m2 1317,36 
ha 0,13 
dia 1 
m3 424,82 
m3 62,95 
m3 21 ,48 
m2 

1 

693,8 
di a 8,0 
m3 1 8,8 
m3 403,34 

P. UNIT. 

463.500 
18.737 

115.387 

640 
564.382 
148.700 

3.875 
7.400 
4.614 

17.018 
102.540 
33.297 

1.600 

640 
564.382 
148.700 

3.875 
7.400 
4.614 

17 018 

" " 10.::.0401 
33.297 

1.600 

640 
564.382 
148.700 

3.875 
7.400 
4.61 4 

17.0181 
102.540 
33.297 

1.600 

640 
564.382 
148.700 

3.875 
7.400 
4.614 

17.0181 
102.540 

33.2971 
1.600 

TOTAL 
1.510.812 

927.000 
468.426 
115.387 

25.091.155 

1.459.2001 
129.808 

148.7001 
1.603.475 

91 3 3081 
315.140 

18.7535331 
1.025.400 

189.791 
552.800 

15.955.430 

862.464 

733701 
148.700 

1.141.3811 
408.480 

1.275.094 
11 .084.325 

n n o20.v20 
112.177 
29.120 

20.917.585 
1.075.200 

95.945 

148.7001 
1.941.026 

501.3501 
158.262 

15.057.2831 
820.320 
372.923 

746 5761 

16.841.4471 
843.110 

73.3701 
148.700 

1.646.178 

465.8301 
99.110 

11.807.0611 
820.320 

292.4251 
645 344 
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1
6,CAIDA VERTICAL DERIVADO El ZANJON 

EXC. MAT. SEMIDURO A MANO 

1 !
RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA (Gravilla 3/4)) 
HORMIGONADO H25 CONTROLADO ( FAB EN SITUY COLOCA } 
ENFiERRADURA D=10mm 

IMOLDAJE MURO BAJOÓ CAMARA BAJA 

J

EMPLANTILLADO (4 sacos/m3} 
AGOTAMIENTO DE NAPA PARA FAENAS 
REPLA.NTEO Y CONTROL TOPOGRAF!CO 

Sub Total Directo 
Gastos Generales 

Imprevistos 
Utilidades 

Letrero 
Valor Total" Neto 

I.V.A. 
Costo ITO 

Estudio 
SUpervisión 

TOTAL GENERAL 
TOTAL UF 

Valor UF {1 juno 2008): 

m3 8,8 
m3 2,2 
m3 2,9 
kg 151,8 
m2 8,0 _,., n' IIIV V,l 

dia 3,0 
0,5 

5,8% 
2% 

19% 
0,0% 

20.260,76 

3.8751 
1.156.3821 

34.100 
7.400 15 9841 

77.161 221.452 
2.213 

~~:~;~, 20.583 

33.2971 3.330 
102.540 307.620 
148.700 74.350 

81.472.811 
4.725.423 
1.629.456 

16.294.562 
150.000 

104.272.252 
19.811.728 

o 
o 

3.000.000 
127.083.980 

6.272,42 
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ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS 
DESIGNACION RENC UNIDAD CANT UNID P,U.$ TOTAL$ 

BANO QUIMICO UNISAN 
! 

1 u ni 463.500 1 
BANO OUIMICO UNISAN 1 u ni 430.000 430.000 
INSTALACION 1 gl 8 .500 1 8.500 1 
TRANSPORTE 1 gl 25.000 25.000 

GALPON TALLER SIN FORRAR: Conf y Col 1 m2 18.737 
PINO BRUTO - L=3,2 m 

1 

0,83 plg 2.194 1.821 
CLAVO CORRIENTE 2" o, 1 Kg 910 91 
FONOLITA 120 x 65 = 0.60 m2 

~~~ 
2,1 pla 3.250 6.825 

1 
MANO DE OBRA: 
Cuadrilla= 1M 1 ª + 1 A 

1 v,v 
uni 1 di a 0,303 di a 

MAESTRO DE PRIMERA 3,3 uni 1 Ho-dia 0,303 Ho-dia 13.000 3 .939 
AYUDANTE 1 3,3 uni 1 Ho-dia 0,303 Ho-dia 9.000 2.727 
% LEYES SOCIALES 50 % 6.667 3.333 

CASETA PREFABRICADA CUIDADOR 

1 1 
1 u ni 115.3871 

(1 USO) Confección y Colocación 
'PINO BRUTO L=3,2m 

1 1 

1,4 plg 2.194 3.072 1 
PINO SECO ELABORADO 3,2m 8,3 plg 3.200 26.560 

'CLAVO CORRIENTE 2" 

1 1 

1,5 kg 910 1.365 1 
FONOLITA 120 x 65 cm = 0,60 m2 4 pla 3.250 13.000 
BISAGRA POMEL 3 x 3" 

1 1 

2 u ni 

1 

1.640 3.280 
CANDADO CORRIENTE Nº340 ODIS (MEO) 1 u ni 910 910 
CADENA GALVANIZADA 6mm 

0,5 uni 1 dia 1 

0,4 m 3 .000 

1 

1.200 
MANO DE OBRA: 
Cuadrilla= 1M 1 ª + 1 A 2 di a 

'MAESTRO DE PRIMERA 0,5 uni 1 Ho-dial 2 Ho-dia 13.000 
1 

26.000 
1 AYUDANTE 0,5

1 

uni 1 Ho-dia 2 Ho-dia 9.000 18.000 
% LEYES SOCIALES 50 % 44.000 22.000 

CUIDADORES EN FRENTES DE OBRAS Y MAQUINA~ 1 di a 19.200 
IRONDIN (RECARGO 5,5 HRS OlAS EXTRAS) 

1 

1,6 di a 8.000 12.800 

1 % LEYES SOCIALES 50 o¡o 6.400 

! 
1 

ROCE DESPEJE Y LIMPIA 
Izo 

1 m2 640 
JORNALERO m2 1 di a 0,05 di a 8.000 400 
DESGASTE HERRAMIENTAS 10 o¡o 400 40 
% LEYES SOCIALES 50 o¡o 400 200 

DESTRONQUE (incluye transporte a botadero) 

1 0,1 1 ha 
1 

1 ha 564.3821 
PATRON BASE= 200 arboles/ha 
BULLDOZER 06 (incl op y comb} 1 hr 

1 

17 hr 26.646 452.9821 
TRANSPORTE DEL MATERIAL A BOTADERO (0,5 Km) 200 m3 383 76.600 
JORNALEROS (Petroleo y despeje) 0,5 ha 1 dia 1 2 di a 8.000 i6.000 1 
CAPATAZ (Controla el 20% del di a) 2,5 ha 1 dia 0,4 di a 18.000 7.200 
% LEYES SOCIALES 1 50 

o¡o 23.200 i i .600 1 
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1 
!REPLANTEO y CONTROL TOPOGRAFICO: 
ARRIENDO INSTRUMENTO TOPOGRAFICO 

'

ESTACAS, LIENZAS Y OTROS 
TOPOGRAFO 

'

ARRiENDO DE VEHiCULO 
ALARIFES 

'

CAPATAZ 
% LEYES SOCIALES 

EXC. MAT. SEMIDURO A MANO 
JORNALERO 

lg~~cil~~E HERRAMIENTAS 
% LEYES SOCIALES 

4 m3 1 dia 
40 m3 1 dia 

1 1 

RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA (Estructural) 

1 dia 
i dia 
1 dia 

8,5 hr 
i dia 
2 dia 

1

1

1 m3 1

1 
0.25 dia 
0,025 dia 

10 1 % 1 
50 % 1 

1 
ZANJA CON ANCHO BASAL B < 0,4 m ( espesor de capa e = 15 cm } 

'

VACIADO DE MATERIAL: 1 1 1 
MATERIAL DE RELLENO (Gravilfa 3!4} 1 m3 

di a JORNALERO (Tiempo diario de trabajo 8,5 hr) 1161 m3 1 dia 0,063 
RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS 1 O 
COMPACT AC ION ( por capas de 15 cm ) : 1 1 

% 

PLACA COMPACTADORA 16 m3 1 dia o0,~~~ dia 

'

ESTANQUE 9000 its 121 m3 1 dia ,u4tl dia 
JORNALERO (con pisón manual) (Tiempo diario d 16 m3 1 dia 0,063 dia 

'

RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS 10 % 
CAPATAZ ( Controla a 3 jornaleros ) 48 m3 1 dia 0,021 di a 
% LEYES SOCIALES 50 % 

'

RELLENO COMPACTADO CON MAQUINA 
VACIADO DE MATERIAL: 
JORNALERO (Tiempo diario de tra.bajo 8,5 hr) 8 ·1m3 1 
RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS 
COMPACTACION (por capas de 15 cm ) : 1 
PLACA COMPACTADORA 16 m3 1 
ESTA N QUE 9000 its 21 m3 1 

'JORNALERO (con pisón manual) (Tiempo diario~ 8 m3 1 

'

RECARGO DESGASTE DE HERRAMIE~HAS 1 
CAPATAZ ( Controla a 3 jornaleros ) 24 m3 1 
% LEYES SOCIALES 

AGOTAMiENTO DE NAPA PARA FAENAS: 

12 MOTOBOMBAS DE 4" 1 1 
2 BOMBAS AGOT. 4" C/rv".ANGUERA 1 20 dia 

'

MANGUERAS y ACCESORIOS PARA OPERACION 1 
COMBUSTIBLE BOMBA (rendimiento 2.5 !tlhr) 1

1 
JORNALEROS (UNO POR BOMBA) 2 
CAPATAZ (Controla el 50% del día) 
%LEYES SOCIALES 

1 m3 

dia 1 o,;~5~ d~: 

dia 1 0,063 dia 
dia ¡ 0,048 dia 
dia 0,125 dia 

10 % 
dia 0,042 dia 

mes 

10 % 

di a 

mes 
% 
!t 

di a 
di a 
% 

8.000 
18.000 
6.000 

45.000 
8.000 
18.000 
17.800 

8.000 
18.000 
2.000 
2.450 

7.400 
9.000 
563 

16.500 
11.700 
8.000 
500 

18.000 
1.437 

8.000 
1.000 

16.500 
11 .700 
8.000 
1.000 

18.000 
751 

178.000 
8.900 
650 

8.000 
18 000 
25.000 

148.700 
8.000 
18.000 
51.000 
45.000 
16.000 
1.800 
8.900 

3.875 
2.000 
450 
200 

1.225 

1

1:::1, 
563 
56 

1.031 
557 
500 
50 

374 
718 

4.614 

1.000 
100 

1.031 
557 

1.000 
1 '"' IVV 

751 
75 

102.540 1 

8.900 l 
890 

55.250 1 
16.000 
9.000 
12.500 
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RIPIO EN OBRA 1 m3 
CAMION 5 m3 CON COMBUSTIBLE 5 m3 1 viaje 0,2 viaje 

PIEDRA EN OBRA 1 m3 1 
CAMiON 5m3 CON COMBUSTIBLE 5 m3 1 viaje 0,2 viaje 1 

'ARENA EN OBRA . . 1 
1 m3 1 

CAMiON 5 m3 CON COMBUSTiBLE 5 m3 1 viaJe 0,2 viaje 1 

CEMENTO ESPECIAl PUESTO EN OBRA 1 saco 1 
CEMENTO PUESTO EN LUGAR DE VENTA 1 

1 saco 1 
!TRASLADO A OBRA 1 saco 
JORNALERO (CARGA Y DESCARGA) 

1 

1 saco 
!JORNALERO (CARGA Y DESCARGA) 1 saco 
1% LEYES SOCIALES 50 O' 7o 

~REVESTIMIENTO ALBANILERIA DE PIEDRA MORTE~O 1 :3 IN SIT, 1 1 m2 
!\1 t:!\1 1 () 71:. 

l
AR E. .A ~·. OBRA 1 v,;•vl n;: PORCENTAJE DE PERDIDA DE MATERIAL 
CEMENTO ESPECIAL PUESTO EN OBRA 
PORCENTAJE DE PERDIDA DE MATERIAL 
TROMPO CONCRETERO 1501t BEN 
COMBUSTIBLE Y ACEITE 
ESTANQUE 9000 lts 
PIEDRA EN OBRA 
MANO DE OBRA : 

1 

0,75 sac 

1 o}4s ¡~ 
1 

0,75 lt 1 
1 O m3 1 di a O, 1 di a 

1 1 1 
0,4 m3 

Cuadrilla= 1 M 1ª + 3 A 112 dia 1 día 1 0,083 día 1 
MAESTRO DE PRIMERA (Acomodo de piedras ) 12 dia 1 Ho-dia 0,083 ~o-~~a 
AYUDANTE DE MAESTRO (Coi y coní de morter1 12 día 1 Ho-dial 0,083 HO-alal 
3 JORNALERO (EN ACARREO y SELECCION) ¡ 4 día 1 Ho-dia 0,25 Ho-dia 
CAPATAZ ( Controla 2 cuadrillas) 241 dia 1 día 0,042 dia 1 
% LEYES SOCIALES 50 % 

ESPARCIMIENTO DE MATERIAl SOBRANTE DE EXdAVACION 1 

JORNALERO (T diario de trabajo = 8,5 hr) 8 1m3 1 di a 1 O, 125 
RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS ji 1

5
10
0 %LEYES SOCIALES 

m3 1 

día 1 

%1 % 
i 

37.000 

35000 

40.000 

3.942 
600 
120 
120 
240 

Q v.OOO 
600 

4.902 
3.677 
7.000 
850 

11.700 
7.000 

13.000 
9.000 
8.000 
18.000 
4.583 

8.000 
1.000 
1.000 

1 

7400 
7400 

7000 
7000 

8000 
8000 

4902 
1 3942 

1 
600 
120 

1 120 
120 

17.018 
C::()() 

30 

~~~:: ,' 
638 

1.170 

2.800 1 

1.083 
750 

2.000 
751 

2.292 

1.600 

1.000 

100 1 
500 

i 
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l. 
1 m31 'EMPLANTILLADO (4 sacos/m3) 

FABRICACION IN SITU Y COLOCACION 
ICONFECCION 
ESTANQUE9000 lts 

'TROMPO CONCRETERO 150 li 
COMBUSTIBLE 
RIPIO EN OBRA 

¡ARENA EN OBRA 
ICH/IENTO MELON ESPECIAL SACO EN OBRA 
PERDIDAS 
MANO DE OBRA 
¡cuadrilla 1M 1 °+ 2 A 
MAESTRO CONCRETERO (en fabrícacion} 

'

AYUDANTE DE MAESTRO (en fabricacion} 
COLOCACION 

'

Cuadrilla 4 A 
JORNALERO (En acarreo y colocación) 

'

JORNALERO (En curado) 
CAPATAZ 
% LEYES SOCIALES 

15 m3 1 día ·0,067 
15 m3 í día 0,067 

0,75 

0,0431 
0,6 
4 

1 
5 

1 

15 m3 1 di a lo,o67 
151m3 1 día 10,067 

151m3 1 
151m3 i 
15 m3 1 

di a 
día 
día 

0,067 
0,067 
0,067 

50 

día 
di a 
lt 
~~ 
llh.) 

m3 
sac 
% 

di a 
di a 

di a 
di a 
día 
"/o 

IHORMIGONADO H25 CONTROLADO ( FAB EN SI~U Y COLOCA) 1 m3 
CONFECC!ON : 1 1 

'

ESTANQUE 9000 lts 11 O 1m3 1 día O, 1 1 día 
TROMPO CONCRETERO 150ft BEN. 20 m3 1 día 0.05 día 

'

COMBUSTIBLE Y ACEITE 1 1 1 o: 75 lt 
CEMENTO MELON ESPECIAL SACO 1 O sac 

'

RIPIO CON FLETE 1 1 1 O, 78 m3 
ARENA ESTUCO (con flete 15 km) 0,431 m3 

1~~~;8~! ~~ ~~~:~6~Ni~~5(~~~~~~NA DE b¿~loo/ 1 ol~7 ~ ~; 
CONTROL DEL HORMIGON (cada 100 m3 de hormigón confeccionado ) : 
''"'' •• nr- • ., ,,-S"RAS V r-NSAY'S o· P'"'OBE". <' 1 1 < Q11 

1
1 VIVIt-\ ue IVIUe 1 1 e e e n 1 1-\C> 1 l 

MANO DE OBRA: 
Cuadrilla= 1 M 1~ + 2 A 

1 

1 

1 

MAESTRO ( EN COLOCACION} 15 m3 1 Ho-díal 0,0671 día 
AYUDANTE _DE MAESTRO (EN FABRICA} 7,5 m3 f Ho-dial 0,133

1 

día 

1 
COLOCACION : 
Cuadrilla= 1M 1ª + 4 A 

'

MAESTRO ( EN COLOCACION) 15 m3 1 Ho-día¡ 0,0671 Ho-día¡ 
JORNALERO (EN ACARREO Y COLOCACION) 5 m3 1 Ho-dia 0,2 Ho-día 

'

JORNALERO ( EN VIBRADO, CURADO} 151m3 1 Ho-dia¡ 0,0671 Ho-dia¡ 
CAPATAZ 15 m3 1 día 0,067 dia 
%LEYES SOCIALES 50 % 

133.2971 

1 1 11.700 780 
7.000 

1 

467 
650 488 

7.400 ~•o 

1 

01v 

8.000 4.800 
4.902 19.608 
24.726 

1 
1.236 

13.000 1 867 1 
9.000 600 

8.000 533 
8.000 533 
18.000 1.200 

77.161 

11.700 1.170 
7.000 350 
650 488 

4.902 49.020 
7.400 5.772 
8.000 3.448 
1.015 5.076 

10.400 697 
1.314 920 

500 500 

13.000 871 
9.000 1.197 
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IENFIEAAADURA D:10mm 

1 FIERROS D=10 mm 
'ALAMBRE BWG #18 X 50 

1 1 ,6~:\f.:~ 1 M 1 " + 1A 
50 1m2 1 MAESTRO ENFIERRADOR DE PRIMERA 

(YUDANTE DE MAESTRO ENFIERRADOR 50 

1

m2 1 
CAPATAZ 150 m2. 1 
% LEYES SOCIALES 

1 1 1 

ICASO TIPICO MOLDAJE MURO BAJO ó CAMARA BAJA 
DE DIMENSIONES : H= 1,0 m. l= 3,20 m. e= 0,25 cm.: 

'

EXIGE MOLDAJE POR AMBOS LADOS : 1 1 
CONFECCION DE 1 m2 DE MOLDAJE : 
TABLERO DE CADA LADO DEL MURO: 

1 TERCIADO MOLDAJE 15mm 
LiSTONES DE 2 " X 3 " X 1,0 4 LiSTONES/ LADO 
ALZAPRIMADO DE CADA LADO DEL MURO : 1 
LiSTONES DE 2 " x 3 " x 1 ,O 11 LiSTONES/ LADO 

icuad•illa = 1 M 1' + 2 A 1 
'CARPINTERO DE PRIMERA (FABR!CAC!ON DE 25 m2 1 
AYUDANTES DE CARPINTERO (FABRICACION) 25 m2 1 
COLOCAC!ON DE 1 m2 DE MOLO AJE : 

'CLAVO CORRIENTE 4" Y 2,5" 
ALAMB. BWG #14 x 50 
Cuadrilla= 1M 1ª + 2 A 1 
CARPINTERO DE PRIMERA (COLOCACION TAB 20 m2 1 
AYUDANTES DE CARPINTERO (FABRICACION) 120 m2 1 
DESCIMBRE DE 1 m2 DE MOLDAJE : 

IDESMOLDANTE O, 1 LV m2 mol. (PETROLEO) 
JORNALERO (descimbre ) 60 m2 1 
RECARGO DESG. HERRAMIENTAS 
CAPATAZ (Controla 3 cuadrillas al di a ) 60 m2 1 
% LEYES SOCIALES 

di a 
di a 
día 

día 
día 

día 
día 

di a 

di a 

1 kg 2.213 
1 kg 1.154 1.154 

1 0,01 kg 1.345 13 
10 o¡o 1.154 115 

1 0,02 día 13.000 260 
{\/'\''') di a 9.000 < on 

1 v,v~ 

1 

I UV 

0,01 día 18.000 180 
50 %: 620 310 

m2 20.583 

1 2 1 m2 6.055 12.11 o 
1 0,23 plg 

1 

2.194 505 

0,64 plg 2.194 

1 

1.404 

0,041 di a 13.000 

1 

520 
0,04 di a 9.000 360 

0,231 kg 910 
1 

209 
0.31 ka 1.345 417 

o,o51 Ho-~ía 13.000 1 650 

1 0,051 Ho-día 9.000 

1 
450 

1 O, 1 lt 

1 

480 

1 

48 
0,02 di a 8.000 160 
10 % 214 1 2.140 

0,02 di a 18.000 360 
50 O ' 2.500 1 1.250 '/o 
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO CODIGO 11-2008-06-007 

Detalle 1 Monto$ ¡Monto U.F. 
1. ! Costo de Ejecución de las Obras 

Instalación de faenas 1.510.8121 

f--
Revestimiento Corral de Piedra 25.091.155i - -

15.955.4301 Revestimiento El Zanjon 
Revestimiento Tramo IV 20.917.585 

l Revestimiento TramoV 16.841.447 
Caida Vertical 1.156.382; 
Letrero j 150.000{ --

¡ o 
) o -

Obía n o 
Otros costos 1 01 
Utilidades 1 16.294.5621 
Gastos generales ! 6.354.879 

'Gastos generales no afectos a IVA 1 o -
.d . . t "' 1 o 
Proyectos Anexos 1 O 

Subtotai Costo de Ejecución de ias Obras' 104.272.252! 
IVA-- Debe incluirlo Si 1 1 19.811.728: 

2. Costo de SupeNisión 
Costo ITO 1 

1 

Subtotal Costo de Supervisión ¡ 
3. Costo del Estudio 

Estudio técnico 

l Estudio legal 

O( 
3.000.000) 
3.000.000¡ 

o 
~ 

Análisis de laboratorio o 
Preparación del proyecto o 

Subtotal Costo de! Estudio o 
4. Costo de Organización de Comunidades (Bono Anexo) 

Asesorías administrativas, técnicas o jurídicas l O' 
1 Publicaciones, inscripciones 1 O' 

1 1 Costos de tíámites Ol 
Subtotal Bono Anexo o 

...., 
T i i Pr ..,;os1o ota oe oyec10 127.083.9801 

Costo Estudios CORFO $ 8.005.203 

Proyecto presenta Artículo 4º1 No ) 

FechaApe_rt_u_ra __ ~---1~-j-ul_-0_8~ Valor U.F 20.260,76) 

74,57 
1.238,41 

787,50 
1.032,42 

~~,2~~ 
~· , o. 
7,40 
(\ (\(\ 
v~vv 

0,00 
0,00 
0,00 

804,24 
313,65 

0,00 

~ ~~~ 

0,00 
5.146,49 

977,84 

0,00 
148,07 
148,07 

0,00 
0,00) 
0,00 
0,00) 
0,00 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

6.27240 

G.Generales mayor 150 UF, debe detallarlos 
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PERFILES TRANSVERSALES DERIVADO CORRAL DE PIEDRA 
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PERFILES TRA~SVERSALES DERJV ADO EL ZAN.TON 
lC\1: 0,000 - 0,230 
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INFDRMACION TECNICAo 
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PLANTA TOPOGRAFICA TAQUIMETRICA CANAL LO DE LOBOS 
DERIVADO EL ZANJON 
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CARPETA DE ANTECEDETES TECNICOS 

LEY 18.450 de Fomento al Riego y 
Drenaje 

PROYECTO : 
SOLICITANTE : 

CONSULTOR: 

Concurso 15-2008 

Mejoramiento Canal El /v\olino 
Comunidad de Aguas Canal El Molino 

CREARIS Ingenieros Consuitores Ltda . 

Av . Repúb l ica d e C h il e 2 3 4 - RAN C A GU A - FONO (72) 251293 
crearis@crearis.cl - www.crearis.c l 



A C:REb..R!S -~DESARROLLO TERRITORIAL 

CONCURSO 15-2008 

Nombre del Proyecto 

Nombre del Propietario 

Número de R. U. T. 

Teléfono del Representante 

1 Dirección del Propietario 

1 Nombre del Representante Legal 
RUT 
Nombre del Predio 
Rol de Avalúos 
Ubicación y Comuna 

Superficie física del proyecto 

Superficie de nuevo riego o equivalente de 
nuevo Riego 
Superficie Ponderado por los factores de 
incremento de la potencialidad de los suelos 
Costo del Proyecto en U.F. 

1 Nombre del Proyectista 

Dirección del Proyectista 

Comuna 

1 Teléfono del Proyectista 

: "Mejoramiento Canal El Molino" 

: Comunidad Canal El Molino" 

65.141.180-7 

72-680012 

: Sr Gabriel Charad Nur 
: 2.591.858-4 
: Varios Predios 
: Varios roles 
: Comuna de Rengo 

292 Hás. 

61,3 Hás. 

61,3 Hás. 

7244,24 

: CREARJS Ingenieros Consultores Ltda .. 

: Av. Republica de Chile 234 

: Rancagua 

: 72-251293 

Este proyecto se presenta en calidad de Repostulado NO_X_ SÍ __ 

Si ha resultado No seleccionado anteriormente, indicar concurso(s) 

Av. Re pub 1 i e a de e h i 1 e 2 3 4 - R A N e AGUA - FO N O ( 7 2 ) 2 5 1 2 9 3 
crearis@crearis.cl - www.crear is. c l 
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2.- Descripción del Proyecto 

El proyecto que se presenta a continuación, es solicitado por la Comunidad de Aguas 
Canal El Molino la cual encuentra constituida por, Escritura Pública del 30 de marzo de 
1998 ante el notario Público de Rengo Osvaldo Zapata Abarca. Su Inscripción en el 
Conservador de Bienes Raíces se encuentra a Fs 26 N° 16 del Registro de Propiedad de 
Aguas, del año 1999 en el CBR de Rengo. Inscripción en la Dirección General de Aguas, 
según resolución exenta N° 33 del 15 de enero del año 1999, a fojas 2892. 

La Comunidad cuenta con 288 acciones del río Claro de Rengo con un gasto de 576 1/s 
de acuerdo a la relación estipulada por la Junta de Vigilancia del Río Claro de Rengo. El 
número total de comuneros alcanza a los 54 usuarios. Sus derechos son de carácter 
permanente y consuntivo, en su constitución no consta la existencia de derechos de 
aprovechamiento de tipo eventual. 

La captación del recurso hídrico se realiza desde la rivera norte del río Claro de Rengo 
mediante la bocatoma unificada, Canal Chanqueahue Unido con los canales 
Chanqueahue-Cerrillos, Molino Chico y Ramirano. Las Aguas son conducidas por medio 
del ctmal Chanqueahue Unido por 300 metros hasta el marco partidor de los canales 
Chanqueahue-Cerrillos, Molino Chico y Ramirano, desde aquí en adelante los recursos 
con conducidos por 2,5 km hasta el Marco Cordova el cual se constituye como el inicio 
canal El A1olino. 

El proyecto presentado por la comunidad busca m~jorar el sistema de conducción de 
aguas de canal por una longitud aproximada de 76.Z metros, correspondientes a los 
Tramo I 0,057-0,085 km, Tramo II 0,843-0,907 km, Tramo II 0,938-1,125 km, Tramo 
IV 1,130-1,229km, Tramo V 1,275-1,298 km, Tramo VI 1,348-1,518 km y Tramo VII 
1,552-1,743 km .. El proyecto contempla revestir un tramo total de 762 mts, hasta el 
marco Lorenzoni. 

EJ proyecto de rehabilitación consiste en reestablecer la línea de conducción mejorando 
las paredes del canal y la construcción de obras de distribución (compuertas). En general 
las obras a ejecutar corresponderán a obras civiles descritas en las BA. 

El solicitante corresponde a la Comunidad de Aguas Canal El Molino y los trabajos a 
realizar corresponderán a Obras Civiles. El sistema proyectado provocará un aumento en 
la seguridad de riego de todos los comuneros de aguas abajo de las reparaciones. 

Las actividades productivas en los predios se orientas principalmente a cultivos anuales 
tales como maíz, cebollas y empastadas además de frutales duraznos conserveros, 
almendros, ciruelos, arandanos, perales, cerezas y manzanas. Una menor proporción se 
dedica a huertos. 

A v. R e p u b 1 i e a d e C h i 1 e 2 3 4 - R A N CA G U A - F O N O ( 7 2 j 2 5 1 2 9 3 
crearis@crearis.cl - www.crearis . cl 
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10.- Proyecto Definitivo de las Obras 

10.2.- Cuad..l"' de resumen 

REVES'fT ... MIENTO ~\10 I 0,057-0,085 km Car.al El Molino: Se contempla el 
mejoramiento de la rasante del canal y de los taludes. Revestimiento de 28 metros de 
canal, en hormigón armado de altura h = 0,65 m y base de b = 1 ,60 m. La pendiente 
considerada es 0,016 m/m. Cota de inicio de revestimiento se establece en 438,13 m en 
el inicio perfil 0,05 7 del canal de entrada Planos 1 13. 

REVESTIMIENTO TRAMO II 0,843-0,907 km Canal El Molino: Se contempla el 
meioramiento de la rasante del canal v de los taludes. Revestimiento de 64 metros de v ~ 

canal, en hormigón armado de altura h = 0,65 m y base de b = 1,60 m. La pendiente 
considerada es 0,016 m/m. Cota de inicio de revestimiento se establece en 423,23 m en 
el inicio perfil 0,843 del canal de entrada Planos 1/3. 

REVESTIMIENTO TRAMO III 0,938-1,125 km Canal El Molino: Se contempla el 
mejoramiento de ia rasante del canal y de los taludes. Revestimiento de 18 7 metros de 
canal, en hormigón armado de alh1ra h = 0,65 m y base de b = 1 ,60 m. La pendiente 
considerada es 0,017 m/m. Cota de inicio de revestimiento se establece en 421,826 m en 
el inicio perfil 0,938 del canal de entrada Planos 1/3. 

REVESTI!vLTENTO TRA!viO IV 1,130-1,229 km Canal El Molino: Se contempla el 
mejoramiento de la rasante del canal y de los taludes. Revestimiento de 99 metros de 
canal, en hormigón armado de altura h = 0,65 m y base de b = 1,60 m. La pendiente 
considerada es 0,015 m/ m. Cota de inicio de revestimiento se establece en 418,625 m en 
el inicio perfi11, 130 del canal de entrada Pianos Z/ 3. 

REVESTIMIENTO TRAMO V 1,275-1,298 km Canal El Molino: Se contempla el 
mejoramiento de la rasante del canal y de los taludes. Revestimiento de 23 metros de 
canal, en hormigón armado de altura h = 0,65 m y base de b = 1,60 m. La pendiente 
consideraclll es 0,022 m/m. Cota de i:rticio de revestimiento se establece en 416,605 m en 
el inicio perfil 1,2 7 5 del canal de entrada Planos 21 3. 

REVESTIMIENTO TRAMO VI 1,348-1,518 km Canal El Molino: Se contempla el 
mejoramiento de la rasante del canal y de los taludes. Revestimiento de 170 metros de 
canal, en hormigón armado de altura h = 0,65 m y base de b = 1,60 m. La pendiente 
considerada es 0,016 m/m. Cota de inicio de revestimiento se establece en 414,986 m en 
el inicio perfil 1,348 del canal de entrada Planos 2/3. 

REVESTIMIENTO TRAMO VI 1,552-1,7 43 km Canal El Molino: Se contempla el 
mejoramiento de la rasante del canal y de los taludes. Revestimiento de 191 metros de 
canal, en hormigón armado de altttra h = 0,65 m y base de b = 1,60 m. La pendiente 
considerada es 0,007 m/m. Cota de inicio de revestimiento se establece en 412,044 m en 
el inicio perfil1,552 del canal de entrada Planos 2/3. 

A v. R e p u b 1 i e a d e e h i 1 e 2 3 4 - R A N e A G U A - F O N O ( 7 2 ) 2 5 1 2 9 3 
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11.- Presupuestos 

PRESUPUESTO DETALLADO DE LAS OBRAS 

IT OESCRIPCION UNI CAN'f. P. UNi'f. TOTAL 

1 INSTALACiON DE FAENAS 1 3.6i7.6741 
BAÑO QUIMICO uni 1 2 435.500 871 .000 
GALPON TALLER SiN FORRAR m~ 1 

25 13.486 337.1441 
lcASETA PREFABRICADA CUIDADOR un1 1 105.530 105.530 

rUIDADOR FRENTE DE OBRAS 01as í20 19.200 1 2.304.000 

2 MEJORAMIENTO DE LA RASANTE 29.461.819 
ROCE DESPEJE Y LIMPIA mi 762 592 451.104 

1 DEMOLICION DE HORMIGONES m3 36,576 70.054 2.562.295 
DESTRONQUE ha 1,524 566.232 862.938 
NIVELACION Y CONTROL TOPOGRAFICO mi 

1 

762 245 186.690 
EXC. MAT. SEMIDURO A MANO m3 1258,6 3.9501 4.971.470 
RELLENO COMPACTADO PIZON MANUAL muros m3 717,7 5.0081 3.594.3921 
RELLENO COMPACTADO PIZON MANUAL Est m3 1028,7 12.008 12.352.630 
AGOTAMIENTO NAPA PAP.A FAENAS 

1 

di a 60,0 75.0051 4.500.300 

'l REVESTIMIENTO 63.955.275 ,- HORMIGON H25 FABRICADO IN SITU Y COLOCACION 
1 

m3 370,7 78.955 29.268.619 
MOLDAJE PARA MURO BAJO Ó CAMARA BAJA (3 usos) 

~: 1 

1252,10 7.306 9.147.843 

1 
ENFIERRADURA 0=8 mm 13746 1.572 21.608.712 

1 

EMPLANTILLADO (4 sacos/m3) m3 

1 

99,1 37.427 3 .~;;:~~;, JUNTAS DE DILATACION mi 221 1.005 

Sub Total Directo 97.055.768 
Gastos Generales 3,0% 2.911.673 

Imprevistos 2,0% 1.941 .115 
Utilidades 20% 19.411.154 

Letrero 250.000 
Valor Total Neto 121.569.71 o 

I.V.A. 19% 23.098.245 
Estudio o 

Supervision 6.000.000 
TOTAL GENERAL 150.667.955 

TOTAL UF 7.244,24 

Valor UF (01/09/2008): 20798,32 

Av. Re p u b 1 i e a de e h i i e 2 3 4 - R A r._¡ e A G U A - F O N O ( 7 2 / 2 5 1 2 9 3 
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11.1.- Análisis de Precios unitarios 

BAÑO QUIMICO UNISAN INSTALADO (1 USO) {1 V) 
BAÑO QUIMICO U!'JISAN (Vta) 1 
INSTALACION BANO QUIMICO 

GALPON TALLER SIN FORRAR: Confección y colocación 
PINO BRUTO - L = 3,2 m 
CLAVO CORRIENTE 2" 
FONOLITA 120 x 65 = 0,60 m2 

I
MANO DE OBRA : 
CUADRILLA= 1 M 1ª + 1 A 

'

MAESTRO DE PRIMERA 
AYUDANTE 
% LEYES SOCIALES 

3,3 m2 1 dia 
3,3 m2 1 Ho-día 
3,3 m2 1 Ho-dia 

lcASET A PREFABRICADA CUIDADOR (1 USO):C~nf. y colocación 
PINO BRUTO - L = 3,2 m 
PINO SECO ELABORADO 3,2 m 
CLAVO CORRIENTE 2" 
FONOLITA 120 x 65 = 0,60 m2 
BISAGRA POMEL 3 x 3" 

'CANDADO CORRIENTE Nº 340 ODIS (MEO) 

'

CADENA GALVANIZAD/\ 6mm 
MANO DE OBRA : 

l~~~d~~~; ¿E~P~~~~:A AYUDANTE 
1% LEYES SOCIALES 

0,5 uní 1 dia 
0,5 uní 1 Ho-día 
0,5 uni 1 Ho-dia 

CUIDADORES EN FRENTES DE OBRAS Y MAQUINAS 
RONDIN (Recargo 5,5 hrs días extras) 
%LEYES SOCIALES 

DESTRONQUE {incl transporte a botadero) 
Patron base= 200 arboles/ha 
BULLDOZER 06( inc operador ) (Trabajo diario 8,5 hr) 
COMBUSTIBLE (Rinde 71tlhr) 
TRANSPORTE DE MATERIAL A BOTADERO (0,5 Km) 
JORNALES (Petroleo y despeje) 
Capataz (controla 20% del día) 
%Leyes Sociales 

0,06 ha 1 

0,5 ha 1 día 
2,5 ha 1 día 

1 
1 

1 
0,83 
O, 1 
2,1 

0,303 
0,303 
0,303 

50 

1 
1,4 
8,3 
1,5 
4 
2 
1 

0,4 

2 
2 
2 

50 

1 
1,6 
50 

1 

17 
1 

200 
2 

0,4 
50 

uni 435.500 
uni 1430.000 430.000 
uni 5.500 5.500 

m2 
plg 
kg 
pla 

1 dia 
Ho-díal 
Ho-dia 

% 

1

13.486 
1.345 1.116 

964 1 96 
650 1.365 

16.000 ,' 4.848 
8.000 2.424 
¡_-¿¡-¿ 

u ni 
pig 1.345 

2.029 
964 
650 

1.640 

1105.53Ql 

1116~::1 1 

1 

plg 
kg 
pla 
u ni 

1.446 1 
2.600 

3.280 1 
6.280 u ni 6.280 
1.200 m 

1 

3.000 

1 día 

1 
Ho-día 16.000 132.000 

1 

Ho-dia 8.000 16.000 
% 48.000 24.000 1 

dia 19.200 1 
día 8.000 112.800 1 
% 6.400 i 

1 
1 ha 566.2321 

1 
hr 26.646,452.9821 
lt 650 650 

m3 383 176.600 1 
día 8.000 16.000 

día 120.000 8.000 1 
% 24.000 12.000 

i i 
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A C:RE~RIS ~DESARROLLO TERRITORIAL 

1 1 
IDEMOLICION DE HORMIGONES 

1,25,m3 1 
1 m3 70.054 

COMPRESOR DIESEL 250 PCM di a 0,8 di a 23.400 18.720 
COMBUSTIBLE 5 lt 1 hr 32 11 650 20.800 
ROMPEPAV HIDRO P/BOBCAT T 853 1,25 m3 1 hr 0,8 hr 4.920 3.936 
CUÑAS PUNTA LAPIZ (Inglesas) 

1 
0,9 uní 

1 

8. 720 

1 

7.848 
Cuadrilla= 1 M 2 ° + 0.5 A 
MAESTRO (PERFORADOR) l 2 m3 1 Ho-dial 0,5 Ho-dia 16.000 1 8.000 
JORNALERO (despeje y retiro de material) 4 m3 1 Ho-dia 0,25 Ho-dia 8.000 2.000 
CAPATAZ (Controla a 4 cuadrillas al día) 

1 

8 m3 1 día 1 0,125 día 20.000 1 2.500 
% LEYES SOCIALES 50 % 12.500 6.250 

i 

ROCE DESPEJE Y LIMPIA 1 mi 1 592 

1 
JORNALERO 25 mi 1 día 0,04 día 8.000 1 320 
DESGASTE HERRl\MIENTAS 10 o¡o 320 32 
CAPATAZ (Controla a 1 O jornaleros al día) 0,004 día 20.000 80 

1 % LEYES SOCIALES 50 % 320 160 

NIVELACION y CONTROL TOPOGRAFICO: 1 di a 195.700 
ARRIENDO INSTRUMENTO TOPOGRAFICO 1 día 45.500 45.500 
ESTACAS, LIENZAS Y OTROS 1 día 18.000 18.000 
TOPOGRAFO 8,5 hr 6.000 51.000 
ARRIENDO DE VEHICULO 1 día 57.200 157.200 1 
ALARIFES 2 día 8.000 16.000 
% LEYES SOCiALES 50 o¡o 16.000 1 8.000 1 

NIVELACION y CONTROL TOPOGRAFICO: 1 mi 
195.7001 

245 1 
Con estacado y nive!acion cada 20 metros 800 m 1 di a 0,00125 di a 245 i 

! ! 
EXC. MAT. SEMIDURO A MANO 1 m3 1 3.950 1 
JORNALERO 4 m3 1 di a 0,25 día 8.000 2.000 
CAPATAZ 40 m3 1 di a 

1 

0,025 di a 20.000 500 
1 DESGASTE HERRAMIENTAS 10 o¡o 2.000 200 

% LEYES SOCIALES 50 % 2.500 1.250 

AGOTAMIENTO DE NAPAS PARA FAENAS 1 di a 75.005 
12 MOTOBOMBAS DE 4" 

[o,o4167 785.560 132.7321 2 motobombas agotamiento c/manguera 24 mes 
'MANGUERAS Y ACCESORIOS PARA OPERACIÓN 10 o¡o 32.7321 3.273 1 
COMBUSTIBLE BOMBA (rendimiento 2.5 lt!hr) 42,5 lt 650 
JORNALERO (uno por bomba) 2 día 8.000 16.000 
CAPATAZ (Controla 50% del día) 0,5 día 20.000 10.000 
% LEYES SOCIALES 

1 
50 % 26.000 13.000 
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AC:RE~RIS 
DESARROLLO TERRITORIAL 

RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL (Estabilizado) 
ANCHO BASAL B > 0,4 m (espesor de capa e= 15 cm) 
MATERIAL DE RELLENO EN OBRA 

1 

ESPARCIMIENTO DE MATERIAL : 
Cuadrilla = 2 A 
JORNALERO (Tiempo diario de trabajo 8,5 hr) 
RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS 
COMPACTACION (por capas de 20 cm): 

8 
8 

m3 1 dia 0,125 
m3 l Ho-dia 0,125 

10 

ESTANQUE 9000 lts 21 m3 1 día 1 0,0476 
0,125 

10 
0,0417 

50 

JORNALERO ( Op de máquina ) (T diario trab 8,5 h 8 m3 1 dia 
RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS 
CAPATAZ (Controla 1/3 del día) 
% LEYES SOCIALES 

24 m3 ! día 

RELLENO COMPACTADO CON PIZON MANUAL 
ANCHO SASAL B > 0,4 m ( espesor de capa e = 15 cm ) 
MATERIAL DE RELLENO EN OBRA 

1 

ESPARCIMIENTO OE MATERIAL : 
Cuadrilla = 2 A 
JORNALERO (Tiempo diario de trabajo 8,5 hr) 
RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS 
COMPACT ACION ( por capas de 20 cm ) : 

8 
8 

m3 / dia 0,125 
m3 1 Ha-día O, 125 

10 

ESTANQUE 9000 lts 21 m3 1 día 
m3 1 dia 

0,0476 
0,125 

10 
JORNALERO ( Op de máquina ) (T diario trab 8,5 h 8 
RECARGO DESGASTE DE HERRAMIENTAS 
CAPATAZ ( Controla 1/3 del di a ) 
% LEYES SOCIALES 

24 m3 1 día 0,04171 
50 

HORMIGON H25 FABRICACION IN SITU Y COLOCACION 1 
CONFECCION : 
EST ANO UE 9000 lts 
TROMPO COf\JCRETERO 1501t BEf\JCINERO 
COMBUSTIBLE Y ACEITE 
CEMENTO ESPECIAL PUESTO EN OBRA 

!RIPIO EN OBRA 
ARENA EN OBRA 

VIBRADOR DE INMERSION - 25,35,45mm 

1 

14 1m3 1 día 
14 

1

m3! dia 

14 m3 1 

1 0,0714 

1 

0,0714 
0,75 
10 

1 

0,787 
0,438 

!PERDIDAS: 

ANTiSOL TAMBOR 200 KG (mambrana de curado) ¡ 
CONTROL DEL HORMJGON (cada 100m3 de hormigón) 

día 1 0,0~14 
0,7 

TOMA DE MUESTRAS Y ENSAYES DE PROBETAS 1 

FLETES 
MANO DE OBRA: 
Cuadrilla= 1 M 1~ + 2 A 
MAESTRO (colocacion) 
AYUDANTE DE MAESTRO (fabricacion) 
COLOCACióN : 
Cuadrilla= 1 M 1ª + 4 A 
MAESTRO (colocacion) 
JORNALERO (acarreo y colocacion) 
JORNALERO (vibrado, curado y rev) 
CAPATAZ 
% LEYES SOCIALES 

14 m3 1 dia 0,0714 
14 m3 1 Ho-dia 0.0714 
7 m3 1 Ha-dial o: 1429 

14 m3 1 día 1 0,0714 
14 m3 1 Ho-dia 0,0714 
4 m3 1 Ho-dia 0,25 

14 m3 1 Ho-dia 0,0714 
14 m3 1 dia 0,0714 

50 

m3 12.008 

m3 7.000 7.000 

dia 1 
día 

di a 
di a 
o¡o 
día 
% 

m3 

di a 
di a 
% 

8.000 1 1.000 
1.000 100 

11.700 1 557 

8.000 ,1.000 1 
1.000 100 

20.000 l 834 1 
2.834 1.417 

8.000 
1.000 

¡····· 
1.000 
100 

dia 11.700 557 
dia 8.000 ,1.000 
% 1.000 100 

dia 20.000 1 834 1 
% 2.834 1.417 

m3 78.9551 

dia 111.700 ~~.53 1 
dia 9.000 _ 

1 
lt 850 638 

sac 5.030 50.300 
m3 9.000 1 7.083 1 
m3 1 0.000 4.380 

% 11.4631 573 1 
di a 10.400 743 

kg i .3i41 920 1 

gl 500 500 
gl 1 .200 1 1 .200 1 

dia f f 
Ho-dia 16.000 1.142 
Ho-dia 8.000 ,1.143 

dia 1 
Ho-dia 16.000 1.142 

Ho-dia 8.000 1 2.000 1 
Ho-dia 8.000 571 

dia 20.000 

1 

i .428 

1 
% 7.427 3.714 
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A C:RE~RIS ~DESARROLLO TERRITORIAL 

'

EMPLANTILLADO (4 sacos/m3) 
FABRICACION IN SITU Y COLOCACION 

I
CONFECCION 
EST.A.NOUE 9000 !ts 

'TROMPO CONCRETERO 150 lt 

'

COMBUSTIBLE 
RIPIO EN OBRA 
ARENA EN OBRA 

CEMENTO MELON ESPECIAL SACO EN OBRA 
PERDIDAS 
FLETES 

MANO DE OBRA 
Cuadrilla 1 M 1 o+ 2 A 
MAESTRO CONCRETERO (en fabricacion) 
AYUDANTE DE MAESTRO (en fabricacion) 

ICOLOCACION 
Cuadri!!a 4 A 

'JORNALERO (En acarreo y colocación) 

'JORNALERO (En curado) 
CAPATAZ 
%LEYES SOCIALES 

TIERRA EN OBRA (Estabilizado) 
CAMiON 5m3 CON COMBUSTIBLE 

'RIPIO EN OBRA 
ICAM ION 5 m3 CON COMBUSTIBLE 

'ARENA EN OBRA 
CAM ION 5 m3 CON COMBUSTIBLE 

CEMENTO ESPECIAL PUESTO EN OBRA 
CEMENTO PUESTO EN LUGAR DE VENTA 
TRASLADO A OBRA 

'JORNALERO (carga, descarga y acarreo) 
JORNALERO (carga, descarga y acarreo) 

1% LEYES SOCIALES 

14 
14 

14 

14 

14 
; A , ... 
14 

5 

5 

5 

m~ 1 di a 
~~; ~ di a 

1 

1 

~ m3 1 di a 
m3 1 di a 

1 

m3 1 di a 

m3 1 ..Ji .... uoa 

m3 1 di a 

1 m3 

1

1 0,07143

1 

dia 

0,07143 dia 

1 

0,75 1 lt 
0,043 m3 

1 

0
4
,6 m3 

sac 

1 5 
% 
gl 

1 

10,07143 di a 
0,07143 di a 

0,07143 di a 

0,071431 
...J:-. uoa 

0,07143 di a 

50 1 
% 

1 

1m3 1 viaje 1 
1 1 m3 

0,2 Viaje 

1 

3 1 
1 m3 

m 1 viaje 0,2 viaje 

1 1 m3 1 
m3 1 viaje 0,2 viaje 

1 saco 

1 

1 
1 saco 1 

1 saco 

1 1 

1 
1 saco 1 

1 saco 
50 J % 1 

37.427 

11.700 1 836 ,' 
9.000 643 

9~ggo 1 ~~~ 1 

1 0.000 1 6.000 
5.030 20.1 20 

26.50711.325 
1.200 1.200 

1 

16.000 1 1.143 
8.000 571 

8.000 571 

8.000 1 
5"'; 11 

20.000 1.429 

4.286 1 2.143 

1 

1 

1 

35.000 1 
7000 1 

7000 1 

9000 1 
45.000 9000 

10000 
50.000 10000 

5030 
3.780 3780 
800 800 
150 150 
150 150 
300 150 
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A C:F!E~F!!S ~DESARROLLO TERRITORIAL 

1 1 1 

'

CASO TIPICO DE MOLDAJE PARA MURO BAJO {3 usos) 
DE DIMENSIONES: H= 1 ,O m. L= 3,20 m. e= 0,25 cm. 

'

EXIGE MOLDAJE POR AMBOS LADOS : 
CONFECCION DE 1 m2 DE MOLDAJE : 

'

TABLERO DE CADA LADO DEL MURO: 
TERCIADO MOLDAJE 18mm 

'

LISTONES DE 2" x 3 "x 3,2 4 LISTONES/ LADO 
FLETES 

!PERDIDAS 
ALZAPRIMADO DE CADA LADO DEL MURO : 
LISTONES DE 2" x 3 "x 1 ,O 11 LISTONES/ LADO 

'

Cuadrilla= 1 M 1! + 2 A 

'

CARPINTERO DE PRIMERA (fabrica tablero) 
A Y UD ANTES DE CARPINTERO (fabricacion) 
COLOCACION DE 1 m2 DE MOLDAJE : 
CLAVO CORRIENTE 4" Y 2,5" 
ALAMB. BWG #14 x 50 
Cuadrilla= 1 M 1~ + 2 A 
CARPINTERO DE PRIMERA (coloca tablero) 

lA YUDANTES DE CARPiNTERO (fabricacion) 
DESCIMBRE DE 1 m2 DE MOLDAJE : 

I
DESMOLDANTE O, 1 Lt! m2 mol. (petroleo) 
JORNALERO (descimbre ) 
RECARGO DESG. HERRAMIENTAS 

'

CAPATAZ (Controla 3 cuadrillas al dia) 
% LEYES SOCIALES 

ENFIERRADURA D:8mm: Suministro y colocación 
Fe Diametro 8 mm A-44 
Perdidas por despuntes 
Alambre BWG #18 x 50 

1 
25 1m2 1 día 
25 

1

m2 1 Ho-dia 
25 m2 1 Ho-dia 

1 
25 m2 1 día 
25 m2 1 Ho-dia 
25 m2 1 Ho-dia 

75 m2 1 día 

75 m2 1 dia 

I
MANO DE OBRA COLOCACiON: 
Cuadrilla= 1 M 1~ + 1 A 
MAESTRO ENFIERRADOR DE PRIMERA 
AYUDANTE DE MAESTRO ENFIERRADOR 

1
110 lkg 
110 kg 
110 kg 

1 día 
1 Ho-dia 
1 Ho-dia 

Recargo desgaste de herramientas 
CAPATAZ 
% LEYES SOCIALES 

JUNTA DE DILATACION Suministro y Colocación 
SIKA FLEX tA PLUS 

'

RELLENO PLUMAVIT 
MANO DE OBRA COLOCACION 
2 JORNALEROS 
CAPATAZ 
LEYES SOCIALES 

330 kg 1 día 

47 

1 

mi 1 
47 ml 1 

1 

día 
di a 

1 

1 

1 

2 
4 
1 
5 

11 
0,04 
0,04 
0,04 

0,23 
0,31 
0,04 
0,04 
0,04 

O, 1 
0,01333 

10 
0,01333 

50 

m2 4.389 

uní 1 1.021 
gl 1.000 

% 1 4.389 

uní 340 
día 

Ho-dia 16.000 
Ho-dia 8.000 

kg 964 
kg 1.042 
día 

Ho-dia 16.000 
Ho-dia 8.000 

lt 650 
dia 8.000 
% 468 
dia 20.000 
% 2.293 

1 kg 
1 kg 

10 1 % 
0,01 kg 

0,00909 Ho-día 
0,00909 Ho-dia 

10 % 
0,003 dia 

50 % 

1 mi 
0,004 t 
0,032 m2 

0,02128 dia 
0,02128 dia 

50 % 

1.020 
1.020 
1.042 

16.000 
8.000 

218 
20.000 

279 

18.567 
1.345 

8.000 
20.000 

596 

1 1 

1 
7.3061 

21 .918 

8.778 
4.084 
1.000 

219 

3.7401 

640 
320 

222 
323 

640 
320 

65 
107 
47 

267 
1.147 

1.572 
1.020 

102 
10 

145 
73 
22 

61 1 
139 j 

1.005 !1 
74 

43 1 

170 1 
426 

292 i 
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO CODIGO 15-2008-06-020 

1 Detalle Monto$ ¡MontoU.F. 
1. !Costo de Ejecución de las Obras 

: 1 nstalación de faenas 3.617.674 173,94 
1Mejoramiento de la Rasante 1 29.481.819 1.417,51 

Revestimiento 63.956.275• 3.075,07 
Letrero 250.000 12,02 

o 0,00 
o, 0,00 
o 0,00 

! O) 0,00 

: Ol 0,00 
!Obia n Ql 0,00 
! Otros costos o 0,00 
1Uiiiidades 19.411.154· 933,30 
1 Gastos generales 4 .852.788 233,33 
¡Gastos generales no afectos a iVA o 0,00 

G.Generales mayor 150 UF, debe detallarlos 

l .d . . . .. 
A mln1Srrac1on 1 o 0,00 
Proyectos Anexos (} O,OQ 

Subtotai Costo de Ejecución de ias ubras¡ 121.569.710¡ 5.845,17 
IVA Debe incluirlo l Sí J 23.098.245, 1.110,58 . .. 

2. Costo de Superv1s!on 
Costo ITO Üi 0,00 
Supervisión 6.000.0001 288,48 

Subtotal Costo de Supervisión 6.000.000 288,48 

Estudio técnico O; 0,00 
Estudio legal o 0,00 
Análisis de laboratorio o 0,00 
Preparación del pro ecto o 0,00 

Subtota! Costo de! Estudio o 0,00 
4. Costo de Or anización de Comunidades (Bono Anexo) 

Asesorías administrativas, técnicas o iurídicas o 0,00 
Publicaciones, inscripciones 0,00 
Costos de trámites o 0,00 

Subtotal Bono Anexo O 0,00 
Costo Total del Proyecto 150.667.955 7.244,23 

Costo Estudios CORFO $ 

Proyecto presenta Artículo 4°1 No 1 

(Fecha Apertura 1-Sep-08] Valor U.F j 20.798,321 
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