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ANEXO I

ENCUESTAS FOLIO 00150 AL 00199.



1. Antecedentes Generales y Productivos

001501 y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CAlW.ISTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05 ]

Accionista: ~ St.-t e::l=,,;&.1='~""'&';"):""./Vt<:...J::;~~:::""~''-- _
Dirección:__"""e""?A<:J""¿(""¿""".""1...p'""-_-'21-'-"':.....p_1~.~=- )_·~,"'""--=--,-__ ""'("'-0_---_·\n_v\"':--,,-_'.,.eA~~__

Nombre del Encuestado (a}:__~.::..-_--=-=~.;:.."--::_..::~:::..~¿:J".<l,;d:q,.<:ci'.¡.J~a"--,- _

Escolaridad
B BI M MI

S/E
T TI U DI

Afto de Incorporación a la
ACCBBN: ,~

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

. INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MBSBS ASALARIADO Na MBSBS

DELAAo DEL A"io

V. .1Jl, f.,~', f LA X :::¡6 >< /15
-'-!,

I

. "

.

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

1 Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

I D~~el IIL-_O_tr_o_s---J

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal R" ;I3adega Angal

Bodega Los Angeles Otros R



4.- Contrata ysted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Tem ral

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

Ninguno

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodegas Equipo de Tiro X Técnica
Animal

X Galpones Tractores Profesional

Packing Colosos Instítuciana1

Corrales ;< Camiones Ninguna )(
Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I Pro~rio .,

I Asianatario I
I otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafces.

I En Proceso 1

9. -Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

Agua No Alcanza

12.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

I Agua Pasa bajo Cota

13.- ¿Cuál?

j) 'D-13t:''-''.. ..t.0. .~. '$

, ".', ...

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

____I_N_D_A_P_-'I . ··1· ··NINGUNO ·1

ObSp.TVacionp.s: _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

1. - Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta: .

Activa D
Pasiva l:b:J

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entH,garan:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares X
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

X
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

~
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma )(

situación '. :.,\-',.' .:,!,.I,',."

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo ¿(
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyadus por todos

~(

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan
~

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
'1Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo )<
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar K
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión )(

12 La participacil)n debe ser con claridad en los deberes y derechos y
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con Kotros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
X'

-

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere

><
-

jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

X
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes X
18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar 'i
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

X'--

20 Me gusla planleanne desaHos con olras personas .c........

X
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

>(
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

",

" X
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

X
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas

X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran '>:-¿

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo y:
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que )(se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
X

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno )(.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás que X"también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno, no conoce

')<, ,

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual

~
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por Xalto

observaciones: .....:.A---''--_'C=--~.....:. _
O ~ \'J



Hora de Inicio: I 1. 'O: ~¿) I

Hora de Termino: I '1 'O : <tL I

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



/': .1
/'.-.",'

AE'CAHALlSTAS DEL ':
CANAl. 810 BIÓ

NEGRETE' ,ENCUESTA
y

NACIONAL DE
RIEGO

1. Antecedentes Generales y Productivos

001511

Accionista: -A Q~U 1\Ó\,~ ~ lJfNJ....
\UOJ\ I \ ~. ! 1 e f'_ ," \i1Direcci6n:_...:...::..-,-~.....:::.>~~,-,-,-_'_'),---..-_7,--V_-_-,IO_,,", __--=- _

Nombre del Encuestado (a):,_-,~__"¡.....;[O:::;..·_V_·_'VVq--,":-'. _

Escolaridad

/'

B ~ M MI
S/E

T TI U UI

Afio de Incor~oraci6n a la

ACCBBN: /{ ~ ~ 6.
Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M Il CAMPESPO N" MESES ASALARIADO N" MESES

DELAflO DELAflO

,~() \\J\Nl}\ 7 ~~ ¡/ i12. /

O~¡iV\ '\) .. -~ / ~)
v /:J-t ,\J'N.. \ i 'VA

I ,

..

.-.

OtrosDueflo del
Predio

Jefe de
L.·roilia

I Familia I

1. - Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo Que se hace?

17'i§6~
2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlifidal Kiwis
Papas / Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

RBodega Angol

OtrosRBodega Comunal

Bodega Los Angeles

3.-Producción Destinada Principalmente a:

~renta en Predio

:onsumo Familiar



4.- Contrata Usted Mano de Obra

~~
5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro écnica
Animal

Surco / Galpones Tractores

Aspersión Packing Colosos Institucional ./
Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

Asianatario

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamalio del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota

13.- ¿Cuál? ,,,\,~. ( ~.l .
"\d\AJVV\Á~

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drena~.... . / ..

I CNR I 1 INDAP I.~

Observaciones: . _



n. Organización. Participación y Asociatividad.
•. ,ji, ,.:, •.

BGremio

OtroB
1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos rl i\grupación Cultural

Clubes Deportivos U Partido Político

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C
,.',

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma "

situación /
5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /i

~/

/

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan / ~/,
/

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /
--

Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /

"
10 Existe gente con experiencia Que uno nó'conoce dispuesta a ayudar, /
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión ./
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /

'/'
13 Si ha~o las cosas yo me ase~urode Que van a Quedar bien. en cambio con /

otros uno no sabe



14 Hay Que partic ipar cuando a uno le conviene /

/

15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero Quiere /t'
jugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan .1
I 1/

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes / ..
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta compromf,terme mucho ¡/ /-----. -
20 Me gusla planLeanne desaffus cun uLras persunas - /

/

11 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. I

/

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que /se propuso

.1

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /- -~-~ .-
¡

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que I

también las tengan v
/

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. I
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

.1
/

/

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan por /'

alto í

observaciones: /d_/+--~-~~_::7_------------------.. r
\/ ~ 1::>



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I ,1..? -~o 1

Encuestador:

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, _



1. Antecedentes Generales y Productivos

ENCT)ESTA

._-~--

NACiONAl DE
RIEGO

U0152\

Dirección:---"t---'-t'----'----"='-=----'--'---------"------------

Nombre del Encuestado (a}:_·~"'rJ,-'1....;;.~I-!.-,;.;Ví~lí_·l- L_-_--L.-_.<:_c_"_~'-.:.} _

Escolaridad

,
B '~ M MI

S/E
T TI U DI

Año de Incorporación a la
ACCBBN: . _

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

-
INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION

M F CAMPESINO Na MESES ASALARIADO Na MESES
DRLARa DRLARa

..

.
1. - Al interior del predio. ¿Quién "decide lo que se hace?

I Familia] IMatrimonio I Jefe de
Familia

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles R.. ..Bodega Angol

Otros· R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y aSfsorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro .:-..." Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordei'l.a Equipo de Ordefla

Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

1 ProDietario I

I Asianatario ,

1 Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees. 1,

I En Proceso 1

9.-Tamaflo del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

1 Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaie;

CNR 1 ,NINGUNO

Obsp.rvacionp.s: ---' _



ll. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenect! usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta':

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmaci6n A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares.
--

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

4 Las cosás dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo
I

--J
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ¡

I

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

-
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con
otros uno no sabe



-
14 Hay que participar cuando a uno le conviene

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
jugárscla igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

19 Yo participo pet'O no me gusta comprometerme mucho

20 Me gusta planlearme uesaf(os con olras personas ',..,.,

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

21 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos

23 A 10$ con experiencia y conocimiento no le interesa la gente Como uno.

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas
I

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran

26 En conjunto se puede lograr mas que solo

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para que logre lo Que
se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar

29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno
.

30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por
alto

Observaciones: -----------



Hora de Inicio:

Hora de Termino: IL. ---'

Encuestador::_J..!,:./'.7;:::-_'L.._'/_~_' L_''"-...:.. y:....._/_/~!..¡.'..::¿L.':"' ~):........I{~::.::::_:::..;-_-, _

Referencia GPS: ~
a la entrada del 1----------
predio R L _

Medio de Verificación
Equipo Programa

/

Observaciones: ..j.jl_1J0-=-_""--__G...,"f.~.!.v;c--:::.'.:s¿;;::¿~:::::::~:....' {_~_/'-.-:.:..:.d_L_,::..,-::::(",:'~:::::::';::-:;;;.;_, _
/ '¡



[ 00153\
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
M~E
CAHALlSTM DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

1 Fecha: /08/05

, ,

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista: ~\::- ¿<13<V
Dirección: ~IP~ {;!J-

Nombre del Encuestado (a):.__"""~;p.::-L\-{,....r:t,,...-..-...Úv::='::::..l><:'~Y\..--l. _

Escolaridad
B J< M MI

S/E
T TI U UI

Año de Incorporación a la
ACCBBN: .,-jq":) L¡

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

.~.:,: ;".

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO W'MESES ASALARIADO Na MESES

DELAAo DELAAo

\.J"'<:'>.-' ) .1",'" >< ~} .>< e12
%A /r-. ~'{.-vI -

X J:1' K 17
~

-

,

1 1.- Al interior del predio. ¿Quién 'decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia'

I;D~~~el II,--_O_t_ro_s__

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera ArLificíal Kiwís
Papas ;.¿ Pradera Natural Tomates
Maíz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otro!'!

3. -Producción De!'!tinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Te ral

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido X Bodegas Equipo de Tiro ,"Técnica
Animal

Surco X Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing C)losos Institucional

Goteo Corrales
X

Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de ardería

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

i ProDi)t.flo· I
I AsianatarioJ

'1 Otro J

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Reutantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.
/'

CNR INDAP I NIN~C; I

OhservacioOf'!S: _



n. Organización. Participación J Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

i\grupaci6n Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa ~

Pasiva O
Decisional D Consultiva

',~

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiareS X"
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

~-
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo "

~
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma ><situación

.,-
S Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

>< "
--

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
X

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ;x,
.-

S Es necesario tener la capacidad de opinar'y decidir solo sobre las cos'as ?:S:'Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

~,
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce disp!lesta a ayudar

X
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

)(
13 Si hasta las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con Xotros uno no sabe



\ '..., o,
.-'

\ '..-
" o,

. ,,~

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
>( )15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere

jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan X
17 Si me comm:mneto con alguien. tengo Que conocerlo bien antes

S«
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevár-'

X
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

X
20 Me gusla planlearme desafíos con olras personas - y
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

>Z
2Z Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

V
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

X
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas X·
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

X
26 En coniunto se puede lograr mas Que solo

X---. - -
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

se propuso \<
/

28 Es necesario asumir responsabilidades pna poder mejorar ><
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno ><.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que y

también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

X
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. )<

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
:x

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por
Xalto

observaciones: A......._-__f=-- ~------------
O: l~



Hora de Inicio:
r -----1
, .1/ LX;, , n .

Hora de Temüno: r.'1 f/15 '1[__' __' __ --.J

Encuestador:· _

.;.,,-.

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



00154 \ y
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA

~~~-.-~~Fecha ..: /08/05
~,.·c~·~ c:./.lj"'~'f ~_ '-'f.
<:ANALISTAS DEL' ,~. ..:..u..~,'J~,",..-'-:-",---......

CANAl. 810 810 '
NEGRETE .. ' ..

'\

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:__~_/---:::::........;.~~'~.__~~'::"":::~,",,¡~:\l.o!fu..!.L<-jw'··...t:R-<,~ _

D 17 "
Dirección:_-+l-"",~~,~,-"ÁA:..-),----,Zb'"-';)/.i':---------------------

v:=!~ F'Nombre del Encuestado (a): ....;~__==.....tat~~~l:.._.¡,·IJ?:v\&<'--=:::s..:.floo~""·-'--- _

Escolaridad
B
~

M MI
S/E

T TI U UI

Ano de Incorpor'ación a la
ACCBBN:

'\

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIADO Na MESES

DELMl'o DELMl'o

/),~ ~jI)~ n-o ... ,1 )<: 63 ?<. 1.)
11d/~ r~/u X lf3 ~ .-1'1

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién 'decide lo que sé' h'áce?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

I D~el jl__O_t_ro_s__

'\

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Trigo

Papas

Maiz

Porotos

Leche

Consumo Familiar

Venta en Predio

Pradera Arlificiai

Pradera Natural

Carne

Frambuesas

Arándanos

Bodega Comunal

Bodega Los ,bngeles R

Kiwis

Tomates

Invernadero

Forestal

Remolacha

Otros

Bodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Per~nte

6.- Infraestructura. herramientas y asesorlas disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorlas
Equipos

Tendido X Bodegas X
Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco
X

Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

í Pro~rio ·1

I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees. ., .. '

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio

11J~

10.- Hectáreas en· Producción

---(~
11.- Hectáreas Bajo Riego

.-¡ _/
!~

12.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

INDAPCNR

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

I NIN~Ó

Observaciones: _



D. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido PoUtico B Gremio

Otro

jJlV¿;ÚtJ O

Activa O
Pasiva D

Decisional O Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

"'

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares X
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

X
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación ?<
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo y
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos X
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no re:cultan X /

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
Que me convienen X

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometl~rsecon algo
><

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar
X

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión
7-

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos y
13 Si halla las co~asyo me ase$luro de Que van a Quedar bien, en cambio con ){otros uno no sabe



\ '--,..';

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
~

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
Xjugárscla igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan :!(
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes X
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar

-~

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho X
20 Me gusla planteanne desaflos con otras personas ~.

X--
U Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites y
n Participo porque hay cosas Que nos afect<..n a todos

X
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. ;X
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no Quieran

X
26 En conjunto se puede lograr mas que solo ;<
27 Si uno elige a unllder hay que apoyarlo al máximo para Que logre lo que

Xse propuso

2S Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar X
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno >c. ."

30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que
.xtambién las tengan

31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce
X

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual
X

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por :xalto ..~~. ,., '-.' ~, .

observaciones: --:..A-:--=.....:~~r_---------------------
O ::c j/ 11



\ .~

'\,;

Hora de Inicio: 116 : 4.. r

Hora de Termino: 11ll":r¡§ e:;

Encuestador: ---, _

Referencia GPS: ~ ~ '9'32f1 A~'
a la entrada del f--.=~::""':::::="'..L-"':"'::'..L-_-

Predio R L-=::...::::¡"é......:lL."".:~_C"\.L.I::;:L-_. 0=t 1) \d~

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ '".';

\ .~

" :;

Observaciones: _



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- Dé que tipo:

Temporal

Permanente

6. - Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

d) Asesorias

')<. Técnica

Profesional

e) Herramientas y
Equipos

Equipo de Tiro
Animal
Tractores

b) Infraestructura

Galpones

Bodegas
X

Tendido

a) Riego

Surco

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo

Ninguno

Corrales

Sala de Ordefla

)< Camiones

Equipo de Ordefla

Ninguna

Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I Pro~rio I
I Asianatario I
I otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cu!l? . '. ..,. ..• , i'l

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Observaciones: ,



00155 I
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA
M~E
CAHALISTM DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Dirección:

Accionista:~ ~~ -'-"'''.liéG=~:::>:·===-=::·..:::::.':..!-,l.)_.:.--..,...,.... _
eu-v¿¿_, 4 E"-~~4,-,---"~~-Il~Ao.-""- _

Nombre del Encuestado (a):_--l.l..::2.,~·:::.~-..::-=.~,---=Lx,::::'=<::::J¿......=c='L."","< _

Escolaridad
J( BI M MI

SIE
T TI U UI

Año de Incorporación a la
ACCBBN: -1q q S

Grupo Familiar Incluido Entr.evistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NlI MESES ASALARIADO NlI M&.ES

DELAAo DELA~O

~~D_
-'" ) .. /'. X -t-¡b >< ~2

/~1~· ~ . n. j, • "'""'-- >< YO X ~'L

Fp d_~
.-

- K 40 ~ ...-Ir')

.. ....

,

1.~ Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

IMatrimonio I Jefe de
Familia

Duel'lo del
Predio

Otros

2.~ Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo
X Prauera Artificial Kiwis

Papas Pradera Natural X Tomates.>(
Maiz Carne Invernadero)<.
Porotos ' : Frambuesas Forestal
Leche .x Arándanos Remolacha

Otro!';

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



TI. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

1\grupación Cultural

Partido PolltiC(' B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva g

Decisional O Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente COl amigos y familiares >< I

2 En conjunto existen mas posibi1id~desde salir adelante X
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

'><situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo X
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

X
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ><
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

'>Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

X
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar X
11 Es meior acatar lo Que deciden los lideres sin discusión 'x
12 La participación debe ser con claridad eu los deberes y derechos X
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con

~otros uno no sabe



\ -~

-l'; 14 Hay Que participar cuando a uno--le conviene

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
jugá.rsela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes

18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pásen a llevar

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

20 Me gusla plantearme desaffos con otras personas

11 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

11 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

13 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas

15 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no Quieran

16 En conjunto se puede lograr mas Que solo

17 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que
se propuso

18 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar

19 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

'<~ 31 Las organi~a~ionesse prestan para puro>; problemas y cahuines.

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por
alto

)<

><

x

observaciones:_--,-,A;...-..:--,--~G"",~· _

(/

> \ O
.' ?2-\



Hora de Inicio:

\ .~

'\:;

Hora de Termino: I 11 j 7,(
--

Encuestador:: _

Referencia GPS: N -.r~ ~,:).1'S)
a la entrada del
predio R O!)1 <¡ ol?

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .~

1';

\.~

\ .:;

Observaeiones:, _



1. Antecedentes Generales y Productivos

U015G I
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA

Accionista:

Dirección:_{_?-""'~""--'-'~4-'-1---..::3""",'~<0+l-,/,-t1-,-,=,O,--- _

Nombre del Encuestado (a):__·_~_'-Wl~_L.n"""_",,,,·......'''-,---J,F--"4....~~,...·~'-- _

Escolaridad
B BI M MI

SIE
.~ TI U DI

Año de Incorporación a la

ACCBBN: //1~t¡

.\

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIADO Na MESES

DEL~O DEL~O

~~. T ... X :t1 X -17

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

Otros]

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha ><

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles RBodega Angol

Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra . ·'5..... l,' De que tipo:

Te ral

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro '::.... Técnica
,'>( X Animal '"Surco Galpones Tractores Profesional

><
Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna
)(

Ninguno Sala de Ordei'la Equipo'de' 0rdei'la
.)

Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I Pro~o .,

I Asionatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

1 En Proceso I

9. -Tamafto del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

OtroAgua No Alcanza

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?
. I'~"'~;'~'" r--------I Agua Pasa bajo Cota ]

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Obsefvaciones: _



n. Organización. Participación y Asociatividad..

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polltko

Gremio

Otro' B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

.' Activa O
Pasiva G

Decisional O Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares X
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

)(
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

)<situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo
~

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

><
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan

X
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

XQue me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

~ X
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ><
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

X--
11 La participación debe ser con claridad en tos deberes y derechos

><
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con

Xotros uno no sabe



\ '",,-

'1;;

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
)(

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
><jugársela igual Que uno.

16 Si nos hacem(\s cargo las cosas resultan
><...

'~'-

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes
X

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar -/
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho ?\/
20 Me gusta plantearme uesaffos con otras personas '. Ix
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

~ ¡<
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

~
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. )<-
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas :x
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

.X
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo ,

X
27 Si uno elige aunllder hay Que apeyarlo al máximo para Que logre lo Que

se propuso ~

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar >:-
29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno

>-S.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que )(también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

)<
32 Las organizaciones se prestan para puro~ problemas y cahuines. X
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

><alto

observaciones:. ):...-\";"'.!.-----"'--'3....... _
(1
\..1

le



Hora de Inicio:

Hora de Termino: ~_.f "'7' __ :'-: c_J

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



00157 I y
NACiONAl DE

RIEGO

1~ LP
ENCUESTA

I~'~
AS_E
CANAlISTAS DEL
CA/'W. 810 810

NEGRETE

Accionista:

1. Antecedentes Generales y Productivos

~ A--=.-z-=--·~~-=--__--,-- _
T< /1 11

Dirección:__._.LQ..l/,/,/'¡¿'vvr;.R.40~-==.!Io=""- 2z~L-_-"~~~=Z9-¿;:'-.---'-L.dj~;¿:--=-:¡¡;...~~~::..:r.;=----_

Nombre del Encuestado (a):_-..l-C......c""'¿--"V'-='"'--~8....;;./...:~'-'=::..=;·='=-'-""' _

Escolaridad
B ~ M MI

SIE
T TI U UI

Año de Incorporación a la
ACCBBN: ~.

Grupo Familiar Incluido Ent-r-evistado

..

. INTEGRANTES SEXO EDAD ... OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIADO Na MESES ¡

DELA~O DELAAo 1

1&"'1-( 1~)JA-u1... K <-t '7; X- <'12

,

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

DUe(l9ldel
P~io

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificia! Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

.\ a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas '1 d) Asesorias
Equipos

Tendido
>(

Bodegas Equipo de Tiro X Técnica
XAnimal

Surco .x Galpones
X

Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

.,

7.-. Derechos de Agua

I Pro9'!e(ario I
I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

.,

Agua NoA1ca~

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

H.-Conoce los Subsidios de Apoyo al RkRo y Drenaje.

CNR NINGUNO

Ohservaciones: _



D. Organización. Participación y Asociatividad..

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

}\grupaci6n Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-ESpecifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva GS3

Decisional D Con"JJltiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmacipn A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
'X

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
)s:"

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
X

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
situación ><

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo
X

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
><

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan
X

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosa~
Xque me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo
X

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar
)(

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

X
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con 2<otros uno no sabe ..



-,

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene y: It(
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere

Xjugársc1a igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan ¿c-,
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes

)¿
18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar

X
19 Yo particípo pero no me gusta comprometerme mucho

X
20 Me gusta plantearme uesaHos con otras personas ¿(...."

21 Es mejor QU~La uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites
X

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos X-
Z3 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

X
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas

~
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

X
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo X
'1.7 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que

se propuso ><
'1.8 Es n~cesario asumir responsabilidades para poder mejorar y
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno

~.
30 -Si uno se org-ani1:a tiene Que asumir tareas y exigir a los demás que

también las tengan X
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

X
32 Las organizaciones se prestan para puros' problemas y cahuines. X
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decídir lo pasan por Xalto .

;\ {
Observaciones:· -'-·é-\_--'-~_k....'...·, "'"""':'" _

c: -í (;



Hora de Inicio:

\.-";

Hora de Termino: L1j~.: 4-SJ

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio E

L-..L::::.-!-.~=-':-::-::_---'

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ '-" ..
.. '

Observaciones: _

., .
.r ...~".....

,-' . ~.

\.

,".;..-



1. Antecedentes Generales y Productivos

ENCUESTANACIONAl. DE
RIEGO

Nombre del Encuestado (a):__..",.""""",~,-"""""",-_"",-,----::,-,,,:....>c:"""'=-..;-- _

U0158 I

Escolaridad
B !)t M MI

S/E
T TI U DI

Afto de Incorporiición a la
ACCBBN: //11't L(

'1

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" MESES

DELAAo DELAAo
;-; J-<.,1. ~" ",-- X Lf'1 X 17

-..,)

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

'1

1 Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

I D~~el II_O_tr_os_

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera ArLificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producci6n Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

b) Infraestructura

.?' Bodegas

Galpones

e) Herram.ientas y d) Asesorias
Equipos

Equipo de Tiro v Técnica
Animal r
Tractores Profesional

Aspersión

Goteo

Ninguno

Packing

Corrales

Sala de Ordena

Ninguna

Colosos

X Camiones

Equipo de Ordena

Ninguna

Institucional

Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I ProP!!fário· I
I Asianatario I
1 Otro 1

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua~jO Cota I Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Observaciones: _



\ ." ~; " .

D. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

.f.~
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de· Esta:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivc.s B Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares

><
2 En conjunto existen mas posibí1id~desde salir adelante

X
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

><
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación X
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

)<.-
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyadoS por todos

>
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ><
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas «-Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo )<.
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

><
13 Si ha~o las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con

?<otros uno no sabe



\\:~

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
b.

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero quiere

"jugársela igual Que uno. --
,_'o

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
_)5

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes
X

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar
X

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
X

20 Me gusla planleanne desafíos con olras personas '.,
X

%1 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites
X

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos )<
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

)<-
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas

~
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran 2';
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo ¿0
27 Si uno elige a un llder hay Que apoyarlo t;~ máximo para Que logre lo Que

se propuso
~

28 es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
)<

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno )(.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

)<también las tengan .: "01; v

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce
)<

32 Las organizaciones se prestan pára puros problemas y cahuines. )é'

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
- --_o - )<:

34 Uno esta inscrito en la organización pet:o a la hora de decidir lo pasan pOr
><alto



". ',:

Hora de Inicio:

Hora de Termino:

\ ',-., ..
.-'

Encuestador:: _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ ',--
" '.. ,,~

Observaciones: _



00159 I y
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA
A
CANALlSTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

I Fecha: 108/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:, ---;- -_0. ...... -~

. . (:;> J /)~
Dlrecclón:~.........O""I¿JOJ.L..fi..<-&-=::v....v~---'-~~-------------------

Nombre del Encuestado <a):__D"--"'-..."....6""r;t....-'..,L,o""-L._-cn...,·'-f·l-Ol.o"b'..J:'.........-1....·,,,,,¿<A..=.~ _

Escolaridad
B )t M MI

S/E
T TI U DI

Año de Incorporación a la

ACCBBN: 4P 2002

Grupo Familiar Incluido Etttrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO N° MESES

DBL~O DBLA'~O

i»L~'j1~,.~N~
-

X ?-1 k 12-

,

1.- Al interior del predio. ¿Quién oecide lo Que se hace?

I Familia I I Matrimonio I Jefe de
Familia

I D~~el I ,-1_O_tr_o_s_

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

.\

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maíz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otros

30-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles R Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido :x Bodegas :1Quipo de Tiro )z Técnica
Animal

Surco )( Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

A
Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordeña

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

i profMrio· I
I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafces.

En pJ0é'éso
;;

9.-TamalIo del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

.,

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza AguaP~o Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP ~~o
z

Observacíones: _



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-ESpecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa ~

Pasiva D
Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y,,f:amiliares
X

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante X
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

~

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
Xsituación

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo
~

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos X
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resutan X(
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

><Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo -

'x
/

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar )<
;t 11: : ~.__ ·;...."·l .

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión
X

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
X

'13 Si ha~o las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con ><I otros uno no sabe



\ .......
-, >-

" .. ;

\ .......
-, >

.-'

\ .......-, :;

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
)(

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
Xjugárselri igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan X
17 Si me comprometo con alguien tengo QU<.' conocerlo bien antes )(

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar
X.'

19 Yo participo pero no me gusta 'comprometerme mucho )(

20 Me gusta plantearme desaffos con otras personas ~ X'
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites '>é
n Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos X-'-
23 A los con expf}riencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

)(

14 Las soluciones hay Que salir a buscarlas X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

X
En conjunto se puede lograr mas Que solo

.-
26

X
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

se propuso )(

28 Es necesario asumir responsalillídades para poder 'mejorar
X

29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno )(.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que X/

también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

X
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. y

33 El trabaio en grupo es mas productivo Que el individual
X

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan par
alto ~-



\ ''''-
" ".. '

Hora de Inicio:

Hora de Termino:

I -111jU

C,:15 I

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-....L.-.~---=-__:::...-f-.-_---'

Medio de Verificación
.. Equipo Programa

\ '...-':; ObservaCÍoñes: _

\ .-..'

" ".. '



Nombre del Encuestado (a):

Antecedentes Generales y Productivos

OOlGO I

1.

y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CANAL1STAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

Escolaridad
B BI M MI

T TI U UI

Año de Incorporcl"ción a la
ACCBBN: /f1? y

"

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO Nll MESES

DELAflO DELAflO

~D~E ALJílGA ,X 1-'5 ~ /1.'2

--
¡

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos \( Frambuesas Forestal

"

Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmenk a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles R Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido -) Bodegas Equipo de Tiro '.Técnica
'j ..\ Animal

Surco ,5< Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales CaflÚones Ninguna

Ninguno Sala de Ordeña Equipo de Ordefía

Ninguna N;nguna

7.- Derechos de Agua

í proJ;iário 1

1 Asianat8rio I
'1 Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralces.

I En Proceso 1

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

9.-Tamafto del Predio

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

lO.-Hectáreas en Producción

';jD~

Agua Pasa bajo Cota

11.- Hectáreas Bajo Riego

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP I NI~NO

Observaciones:



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

i\grupaci6n Cultural

Partido Poiftic.) B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa O
Pasiva []

Decisional O Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

-

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente c(;n amigos y familiares .Y.
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante X'
:5 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo )(
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación ..
X

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguenmas cosas solo
'x

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos X
7 Se sabe Que lag cosas en conjunto no resultan )<
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y deCidir sólo sobre las cosas yQue me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo K
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

~/

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión
'¿<

12 La participación debe ser con claridad eH los deberes y derechos X
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con Kotros uno no sabe



\ .~., ;,

.J

\ .~
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..-

\ .~
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14 Hay que participar cuando a uno le conviene
)(

15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere
Xjugársela igual que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
Á

17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes
K

18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar
-K

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho X
20 Me gusla planteanne uesaffos con otras personas

.~.~

~<
-

Z1 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y E~vitarse los tramites
X

22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos X-----. -
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

'>0
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas :X..
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran

>-<"
26 En conjunto se puede lograr mas que solo

X/

27 Si uno elige a unUder hay que apoyarlo al máximo para que logre lo que
se propuso ,>;/

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar )<'
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno X'.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás Que

Xtambién las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce

2.~----- -
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. K
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

;Xalto

observaciones: -:}\:-':-'·-...;....'-:5"""f _

O / Al



\ '~

-',.';

Hora de Inicio: ;ir '&-2 ~

Hora de Termino: 110/: L/[)

Encuestador:, _

.:"""

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

"\ "-1';

\ '~

-1 -;

Observaciones: _



ENCUESTANACIONAL DE
RIEGO

Antecedentes Generales y Productivos1.

Accionista: 1Q~ 5LO )~J ~r) tJ
Dirección:~I~~~\fí '1-0 r <; i nú { S . F>CV, Ú\11J\v«>ó\ (vf')..

nO <.. \ ot,..,(¡·Nombre del Encuestado (a): -_/_.)t\l_\J \\A_·-f_\\L..--'_n..;.·-=-lv _

00162 I

Escolaridad
B )( M MI

S/E
T TI U DI

Año de Incorporacf6n a la
ACCBBN: ~fb

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIAOO N" MESES

DRLARo DRLARo

~'SUJ~~J '~n~J X ::r:s v/ ~ ¡<

Ytrr1A-LÜ"l S~ ~\í~ Y- 2<0 ./ ~. / :r
f'v1PrV fvllU? Sl\lfJ 1V!i~ñrV 'f. 2-0 V +. X
8;.0'1 N iKl\J ~tJ f.. 20 X' 011-
(Q f- ftl'Ji Pr ') tn\J fvVYrtL r) rJ K 2-~ V\H:/Vi\- Vt~ ¡>r

rv..ft-(üi\- ~kN tJLk\L1\l\J 7- b1- vAvL(ü¡u r<nA
Xrn-4- [YTfV br X S- '0 T\;(f 11"""~.

1. - Al interior del predio. ¿Quién 'decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I~[D~:el 1 I Otms

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arli[kial Kiwis
Papas Pradera Natural >< Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente .a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles

Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

d) Asesorias

)( Técnica

Profesional

e) Herramientas y
Equipos

Equipo de Tiro
Animal
Tractores

b) Infraestructura

Bodegas

Galpones

Tendido

a) Riego

Surco

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena

Ninguna

'>( Equipo de Ordena

Ninguna

7.-.De~ de Agua

I P . no I
8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el

Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees. ; .'

Asian8tario

otro
I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio IO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

]
12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego yDren~..

I CNR 1 I INDAP I .~

Observaciones: _



n. Qr.ganización, Participación y Asociatividad..

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asodación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido PoHtico B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participacióu al interior de Esta:

Activa ~

Pasiva D
Decisional g¡ Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

l.

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B (

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
/

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante .j
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma ./situación

/

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo 'J
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ./

I

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ti
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas J

Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo J

/
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar I

-
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión Xf
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos JI
13 Si hasta las cosas yo me asesturo de Que \'11n a Quedar bien, en cambio con /

otros uno no sabe



f,
~.\

14 Hay que participar cuando a uno le conviene J
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere Jjugársela igual que uno. I

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan j

17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes ¡
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar .j
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusla planl.earme desalfus cun utras persunas ~ /
2l Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites Vi

/
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos ,j

I

23 A los con experiencia y cOnocimiento n,) le interesa la gente como uno. Vi
/

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas vi
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no Quieran //
26 En conjunto se puede loarar mas Que solo /.,
27 Si uno elige a un Uder hay que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que ./se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar r./

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno V.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que J,también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce ,/
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.

¡...L
./

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /
/

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan por /
alto

observaciones: C\__--f-/-'fo~ __:_----------
O I~



Hora de Inicio:

\ '''-
" :;

Hora de Termino: IAO~ A{) .

-'. (Pvl ~ ~JiA~LP
Encuestador:: .-:·::...- _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N '\, O, l;7<t{;¡ k. .1 ~

R O~l b~o ~

Medio de Verificación'
Equipo Programa

\ -
" '... '

\ .-...'.,:;

Observaciones:: _

',:,



IFecha: /08/05AE
CANALISTAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETEENCUESTANACiONAl DE
RIEGO

n '1

\ CVu.:l.Lo LOL'l"1 fr.v.- ' ,)c.&
]

Nombre del Encuestado (a):_..;..ck...;.,_cNJe-...;;."'..;..1--,-/l-,-,'f1_L(l..;../..;..;l..;..\_!N_'7'~¡-- _
U

Dirección:
_---'-=.::c--""=~"------=:::...¿'--_...::...:_+--::::.:'---'.¡=-'--'~------------

1. Antecedentes Generales y Productivos

001631

Accionista:

Escolaridad /'< BI M MI
S/E

T TI U UI

Año de Incorpofación a la
ACCBBN: ~2

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIAOO N" MESES

DELAflO DELAflO
-

(kl'l':kJ\iW i ~b ~JI 'O ~ -1' tll ' -J.o
\'1) \I-v t-Y\ÁM;Y\Jv\V; X l+ v

O-L;;k ll\fii. i...(.¡j'"L,Q..,','

.:\ -j' ,~ , I
'!- '7''5 11

\)JA"ú< ~''Y\~
\ ,\

rr,\v,¡'~\./; Y )tJ- / 1)'1 \"~J'(VJ rf'''''L

'JJ (\11 1j,<J r."" h () 'Y ~) - 1: ,~, \ tr'"'~' L' !LL4t ., ;l}V"l. -f-f'

!
., , \ 'J

~ !¡~ ."\ .
'"'J',;¡.~l••N,.J.. /i\i\J:tJ i\' ,,",-..jI' 1- "\ (

'V'

.¡
,,-

~.rr.J1,\\'VVV\R\
;)

l., -

1.- Al interior del predio. ¿Quién 'decide lo Que se hace?

I Familia I I Matrimonio I Duel'lo del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera ArLifkial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates )(
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otro~

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

.\:: Profesional

Institucional

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

b) Infraestructura

),\ Bodegas

Galpones

Packing

Corrales

e) Herramientas y
Equipos

Equipo de Tiro
J\nimal
Tractores

Colosos

Camiones

d) Asesorias

..~ Técnica

Ninguna
/

Ninguno

Asianatario

Otro

Sala de Ordena

Ninguna

:y Equipo de Or~ei'la )(.

Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees. . .,

1 En Proceso I

9.-Tamafio del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

] I 40

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza Agua Pasa bajo Cota .,
./

13.- ¿Cuál?

k~ {VVJ lJvv\'\~ ~ 'Y'vO .\'\Ju~ \la.. ('c:u::, o .

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP 1. NIN~
7

Obsp.rvacionp.s: _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

"'

Activa lSt"
Pasiva D

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo ~,BC

Afirmaci6n A B C
V\:" tvD)

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente <.;,.n a'1Tttg"OS y familiares .x
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante \..../"

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
situación \ .../

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo /

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ,/

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan ,<
8 Es necesario tener la capacidad de opi~ar y decidir solo sobre las cosas Jque me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ./

l

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar
.-

,/

11 Es meior acatar lo que deciden los lideres sin discusión ¡. ,

11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos <//

13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con
0otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene ./

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere V
jugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
~'

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes ¡,..

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar X....- .

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /.,,/

20 Me gusla planl.earme deS8Ífos con otras person8§. _.... " v /

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites X
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos I

V
23 A los con experiencia y cOnocimiento no le interesa la gente como uno. v
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas J

2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran
V

26 En conjunto se puede loarar mas Que solo ,"
..

27 Si uno elige a uD lIder hay Que apoyarlo al máximo para QueJogre lo Que I

se propuso 1/

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar \/

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno
/~. -

30 Si uno se orglllDiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás Que
,también las tengan 'x/

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce
X

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.
v

,-;;-,.,
, - ~~

~?,¡33 El trabajo en grupo es mas(i>roductivo ~ue el individual
Z .\-'. .-.-" .'

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por vialto

observaciones: .:..A....:..._---:-~_'_ ~~----------
O A~ ".,

f.\l/



\ .~

'í:;
Hora de Inicio: 1

1
00 _= I

Hora de Termino: 11..-_;/_...;L~_.._..tC_)_

Encuestador:
í ..
\.Q.,"1.v'l \~~"..::_:..- _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .~.:;

\ .~

'í ';

Observaciol1es: _



Fecha: /08/05AE
CAIlALlSTAS DEL
CAIlAl 810 810

NEGRETEENCUESTANACiONAl DE
RIEGO

1. Antecedentes Generales y Productivos

001641

Accionista: j~ ¡ \J \J \ \\'Ut(:>
Dirección: \2.n t=KVIi trl,P(V(8v<]Pr 'l\J?oQ-n'E

Nombre del Encuestado <a):,_...:.·r"--l.OK""'ftv-,-"-"¡;'_-.!lV_i..::;I+-....::t",,,--, _

Escolaridad 1/ BI M MI
SIE

T TI U UI

Año de Incorporación a la

ACCBBN: f¡. \~ -q ~ .

Grupo Familiar Llcluido Entr-evistado lv,>8') , I\NO "l'-AQ lV6~j e
?

INTEGRANTES SEXO EDAD /OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIADO Na MESES

DEL ARO DELAAo

lQ...f1\Af Q1A-i:; X ~')'
'í)\)~ ry¡;::. ~b(')'"

~1-0iP '\ít [4>'01>0- X '») X. (2

StlZ.fu 10 \g'1 \lr i::> P(\ X 21- X 12..
fv(~0~~ ·v\ Üe'o~ 'X 7~ X 1Z -

MM2l'V) \1 \ \\x,(¡¡ 00.. - >( ~b N.

,

1. - Al interior del predio. ¿Quién 'decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I I.~ I Otros

2. - Marque las Principales Actividades ~roductivasde la Unidad

'j Trigo .><:Pradera ArLificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz X Carne Invernadero
Porotos Frambuesas , Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar r9 Bodega Comunal

~
Bodega Angol

~Venta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Te ral

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

b) Infraestructura d) Asesorias

Profesional

X Institucional

NingunaCamiones

e) Herramientas y
Equipos

Equipo de Tiro
Animal

X Tractores

Colosos

X Equipo de Ordel\a X
NingunaNinguna

Galpones

Bodegas

Sala de Ordel\a

Packing

Corrales

a) Riego

Ninguno

Tendido

Goteo

Aspersión

Surco

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

7.- Derechos de Agua

f pro~o I
I Asianatario I
I otro I

I En Proceso I

,

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

L...--I~ 0.::--'_J 11'0 I~)

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

I Agua No Alcanza Agua Pasa bajo cota] Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

I CNR, I 1 INDAP I I NI~O

Observaciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa O
PasivaD

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares .j
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante -¡
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo I
4 Las cosas dependen de unoy.-d~Que están en la misma

-.J
situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se corisiguenmas cosas solo j
.....

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos >(
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan X
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ,XQue me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo IJ
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar Il
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión j
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ~1
13 Si hasta las cosas yo me asesturo de Que van a Quedar bien. en cambio con J

otros uno no sabe :, .....



14 Hay que participar cuando a uno le conviene J,
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero quiere r/jugárscla igual que uno.
16 Si nos hacemos Cargorlas cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes \/
18 Si uno se organiza cuesta mas que 10 pasen a llevar X,
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusla plantearme deS1Úios con olras personas -

~
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
21 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. r!

"

24 Las soluciones bay Que salir a buscarlas ti
2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no quieran j

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo )\
27 Si uno elige a uD Uder bay que apoyarlo f,l máximo,para ,Que logre 10 Que /se propuso

/
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /

29 Los demáS son irresponsables y no le toman el peso como uno I. /
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exígír a los demás Que ./

también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce X
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.

X-
33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual

':x(/
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por Valto

observaciones: A__--:b=::;.... -:- _
O I1A ",., ··",',e;'

________""V__.._t')"'--_::::::-;- _

-r



Hora de Inicio: IIIl :010

Hora de T~x!nino: I It 'L10 --- I

Encuestador: C\~~ \, C41lVLf?0~

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R ,,) ';,-!' "1 (J¡. lá

I ,o, (¡.JIti)

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, _



Antecedentes Generales y Productivos

U0165 \

1.

y
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA
AE
<:ANALISTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

Fecha: /08/05

Escolaridad
B Bl I.X MI

S/E
T TI U VI

Año de Incorporación a la
ACCBBN:

Bí/l1>A ') l\-M ('tv~ ) ¡.,tD cq'J ,1.4X'<'O '

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

-

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N.o MESES ASALARIADO Na MESES

DEL ARO DEL ARO

f\!'fN\j(1 G\./SíP(Nt'Tí~j\~ X Lt2 -X 42
POS~;A H~Q~ X ~. e¡ OlJ~'L!J... V{ c,...r:. ft¡

r ~v1 '.IA ~vS¡~ K ~b (SIV lA l

f\J, ¡!ríi PI) \7\jS~~ y ,1 ') 11

{l/-mvU V\ 1/ Y 1¿ 1é~f -

lOK'JvitJ 1/ X 4- .-------
,

L - Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo Que se hace?

IMatrimonio I Jefe de
Familia

Dueno del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera ArLifidal X Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates ~
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche X' Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Angeles

Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido X Bodegas Equipo de Tiro .'" Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores X Profesional ..x
Aspersión Packing Colosos

~
Institucional

Goteo Corrales Camiones
0

Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena ..x:
Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

i P~rio .,

I Asianatario I
1 Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

I En Proceso I

.
9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción

100

11.- Hectáreas Bajo Riello

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

'j
Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

f '··NINGUNO

l4.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

~ /c= 1 I )$AP.
"'",,- .. ,'-..

Observaciones:__\....f..;_':_I\J()_"''--t_·'---t-C..;;JJ.;....1\J,:..:0:..-..;../_'{\._J0__:,.;;,Lt_Jl.:...._;....I;),:;...-..:J..::..;·:....:;:L.:;..1.·.,'1;xfi.r"'-- _
1 J



ll. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

i\grupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa ~

Pasiva O
Decisionala Consultiva D

'-

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

',1'. '

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares ./

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante J
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo I

r/

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma Jsituación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen ,mas cosas solo t/
.-

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos c/

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ;/

8 Es necesario tener la capacidad de opin:,r y decidir solo sobre las cosas v/
Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo I

L/

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ./

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión ,,/

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /

13 Si ha$lo las cosas yo me ase$luro de Que van a Quedar bien, en cambio con ./
otros uno no sabe ¡



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene ./
, .\ .

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere //
jugá.rsela igual Que uno. .-

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan J'

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /

18 Si uno se organiza cuesta mas que lo p,'¡;<Jen a llevar I
-./

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
¿I

20 Me gusLa plant.earme c1es2Úfos con otras personas !"'"

X
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites .,--,/

2% Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos 1./

23 jUó:scon_e~rléncia y COnodmtento no le illtet!eS8 la.ge&lte Goma UAO.
---- ._--....

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas v'
" " ~ , \,......

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran .;vI

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo J
'. -

27 Si uno elige a uilllder hay que apoyarlo al milximo para Que logre lo Que /se propuso

28 ,Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar ./

29 Los demás son irresponsables y no le wman el peso como uno i
/.

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demá.s Que J
,

también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce ,/

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabaio en grupo es mas productivo Que el individual

-
¡/

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decídir lo pasan por v-/
alto

Observaciones: A
O

) '1..J...- _

'1-~'
¡1b



Hora de Inicio: ~z ., .fo

Hora de Termino: 11 2 )/0

Encuestador: _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N st8 sri-t?2. --
R 0+ 4 17'822

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ --''\.:;

Observaciones: _

.\

,
~.\ c••

\~. h~ -{ :', ,..·f

~~~,~:~;~~~~~J;.:~



1. Antecedentes Generales y Productivos

.,

U0166 } y
NACiONAl DE

RIEGO ENC1}ESTA

]lE
CANAL1STAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETE

FC':ha: /08/05

Accionista:-..2}t!~~·~;"::'~:::~,rti.~*A~\J,~1\\~."----.:.fJ::.. ...:..1.-::r)~\-~:¡¿:J.n.l.·1,IIJ\~,.---",:I...A::::,r:::...0.:... ...:..n~¿::::}u::'-. _

Dirección:_...!P..!:.t>1....J.....lX;:lvJ\J..l/\_---=:") -E\-.:....r'--I_"_~.:--_'-";.~::;.c-,i-'-M:.::¡;-'--. _

Nombre del Encuestado (a):_.L~_r\~_.:...;.k..:..:e--.:F~\·:.;../f\-.!-lo.:::.:::::..__(O--.:o:.-'_'j-"''cC>__.-:,(...:Q;..:¡,---'- _

B M MI
Escolaridad S/E f--::::-+-==-+--::-::---+:=-J

T TI U DI

Año de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entr.E~vistado

-

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPAClON
M F CAMPESINO ND MESES ASALARIAOO ND MESES

DBL~O DEL~O

,¡Al 111 VA 1\ '
1~]IJV\

~

~7fvK\lQ y: ~'i- 1/" 11\() )~

't 'U17" iO líllNtU '" ~4- J t2.:Vd¡' \,,'r

Mfk\A Kr~ "} tS' \ / 1\ L

,

1. - Al interior del predio. ¿Quién 'decide lo Que se hace?

I Familia] 1 Matrimonio I Jefe de
Familia

ID~I 11__o_t_ro_s_--,

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo
X Prallera ArLificial Kiwis

Papas ./ Pradera Natural Tomates >
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche --::'" Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Angeles

Bodega Ango!

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Per' ente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

b) Infraestructura

)< Bodegas

. "
Galpones

Packing

e) Herramientas y
Equipos

Equipo de Tiro
Animal
Tractores

Colosos

d) Asesorías

'Técnica

Profesional

Institucional

Goteo

Ninguno

Corrales

Sala de Ordena

Ninguna

X Camiones

Equipo de Ordeña

Ninguna

Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritas legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafces.

7. - Derechas de Agua

i pro~l
.I ABianatario

I Otro

9. -Tamalio del Predio

1L-.--..:10::....---J

10.- Hectáreas en Producción

1 En Proceso I

11.- Hectáreas Bajo Riego

1)
12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota ] I ¿~

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP
1 N~ª

Observaciones: _



IT. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Pol1tlco B Gremio

Otro B
2.-8specifiQue el Nivel de Participación al interior dé Esta:

Activa D
Pasiva D

Decisional O Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En. Desacuerdo

.~.
r

Afirmación . "._ .•,_. A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente (.;on amigos y -familiares Jv

2 En conjunto existen mas posibilidl:!-des de salir adelante ,/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo )<
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma Jsituación

S Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo X'·
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

J

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan \/-/,,-
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ¡/

que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ./
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar ,/'

11 Es mejor acatar lo que deciden los líderes sin discusión ,/

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos j

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con
otros uno no sabe

'-.-/



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
~

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere ,,/
,

jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan i/

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes ./

18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar v
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho X --
20 Me gusta planlearme desaffos con otras personas - ¡/

21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites ",/

21 Participo porque hay cosas Que nos afe"étan a todos /
13 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /v

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran V
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo ¿

27 Si uno elige a uD lIder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que /
se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar Y-
29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /

-
v

también las tengan ,

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /"_...' .. ,-"

32 Las organizaciones se prestan t»ira puros problemas y cahuines" /
33 El trabaio en grupo es mas productivo Que el individual - """ "_.

./

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /
alto

observaciones: -'AF.~-..-JoA..;.'b~----_----~~ _
O '1.'0



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I r: 7· W

c...o (

(\ I ,/

Lj)/Yt L-~_-Encuestador::__-:::.....::........::....__-l,~_.=.. _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N )" ~ ') 4-;.1( GS' ._-
R Ql ¡~~:(

Medio de Verificación
EQuipo Programa

Observaeiones:: _



1. Antecedentes Generales y Productivos

00167\ y
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
A
CANAlISTAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETE

1F~~a: /08/05 J

Accionista: fU~[ 1\1V\--QM'D ~P() \0 Lg:ro
Dirección: ~Q0Uavm C(n\l\N~iA/l\/ i'PífA.k'lk A 3¡-ti' O L 4
Nombre del Encuestado (a): fv1J'nvvf\ U»e~

Escolaridad

".
B 1,X M MI

:3/E
T TI U UI

Año de Incorporación a la

ACCBBN: 'i -{- .

Grupo Familiar Incluido Enuevistado

-
INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION

M F CAMPFJINO N" MESES ASALARlAOO N" MESES
DELAJlo DELAflO

tv1fjY\fV'0 b'V~. )C 00 -j' Al
tJ ~ lml~ luvev\)(::> )( 20 / fL
it"Y-0A l\i\O MY\W X SO Ov~1v1\' ~í.JlI .h.-.

I
i

,

1. - Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo Que se hace?

OtrosDuel'lo del
Predio

Jefe de
Familia

I Familia J l~iOI
2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pral1era Arlifidal Kiwís
Papas Pradera Natural Tomates
Maíz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles R Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra

[ill ~
5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro .L..... Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing ,Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna
'1

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

7.-.DegdeAgUa

I P-! _no 1

I Asianata~

I Otro ~

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralces.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción

I~

11.- Hectáreas Bajo Rie o

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INOAP N~O

Observaciones:, _



II. Organización. Participaci6n,Y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Politico B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva~

Decisional D Consultiva D
'.."

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C
I

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares j
I

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante j
;

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo ,/

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma /situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo j

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos .j/
-

7 Se sabe Que las cosas en coniunto no resultan .j
I

8 Es necesario tener la capacidad de opim, r y decidir solo sobre las cosas JQue me convienen ;
9 Es meior ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo j
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar j

/
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión .j

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos 1;
13 Si ha~o las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con rI

otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene ~i
I

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere j
jugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /1
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes V
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasell a llevar J/
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho' J
20 Me gusla planl.ear1ne desaffos con oLTas persunas - JI
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites )
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos J-

23 A los con experiencia y cOnocimiento no le interesa la gente como uno. II

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas ¡
\,

2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no quieran J
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo j I

27 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 que j
se propuso

28 Es necesario aSUDÚr responsabilidades para poder mejorar ,;
,'. '

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno .J. /
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que ¡

también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce J
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. J
33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /alto

observaciones: AL.-,;'--__~_=__· _

O ¡lb



Hora de Inicio:

\ '-" ';

Hora de Termino: 1...:.4-=='2.,"--~_11._5:__

(' ,r-".

Encuestador::_-_...-.:~::·~v__~:-.:;.)__--.:L-:::.:..:=:...-=,-~=-:::-:.:-_-_-__. _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-.....L-__--'-_-'-__----'

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .-
" .;

\ .--".:;

Observaciones: _

I-~: ti .... ,



Fecha: /08/05A
CANAlISTAS DEL
CANAl 810 810

NEGRETEENCUESTA
y

NACiONAl DE
RIEGO

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista: 5\/fc1M!\: j \iV'-"~Th= 'R~ Q)J..QtAA.~
Dirección: SIn o (¡;¡ f'S{{. Ct_1\J\_!Q-,-'Q,_'_rvr,.._"'----- _

Nombre del Encuestado (a): ") v'A--M:\- ~ \J ~ " "11\"

00168\

Escolaridad
B V( M MI

S/E
T TI U DI

Ano de Incorporación a la
ACCBBN: q~~'\"

U '11 Ccl' Lv.r-\~;)1-- -1 ~__

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIAOO Na MEsES

DEL~O DEL~O

JJ¡K},jfl ~\.d~( t~ X G0 . ..j AZ -

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién 'decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

, D~el IIL..--_Otr_os_

"
2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artifkial Kiwis
Papas .x Pradera Natural >< Tomates
Maiz X. Carne Invernadero
Porotos X Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar P9 Bodega Comunal R Bodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido X Bodegas Equipo de Tiro ,~·Técnica

Animal
Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordefla

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

j pro~o·l

I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralces.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio

<.-1_'\_\I\_J
10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

lA

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP N~O

Observaciones:. _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Politico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

oDecisional O ConsultivaActiva D
Pasiva~

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En. Desacuerdo

.-

Afirmación A B e

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y .familiares .j
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante J
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma jsituación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo J
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ti
7 Se sabe que las cosas en coniunto no resultan )(

/

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /
que me convienen

9 Es meior ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo J
+-10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

/ \,

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión J
I

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /
13 Si hago las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con /

otros uno no sabe



,
14 Hay que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere v'jugársela igual que uno. l

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan I
I

17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes J
18 Si uno se organiza cuesta mas que 10 pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho I
%0 Me gusta planLearme desaffos con otras personas '"'

T

'v

¡

U Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites !
%% Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /-

%3 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. J
%4 Las soluciones hay que salir a buscarlas ¡
%5 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran /
%6 En conjunto se puede lograr mas que solo ti
%7 Si uno elige a UÍ1Uder hay Que apoyarlo al máximo para que.logre lo que

se propuso

%8 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /

%9 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno j.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás Que .j

también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce

.,:..

\,
I

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. .j
33 El trabajo en grupo es mas productivo Clue el individual X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por >(alto

5

T24



Hora de Inicio: I
d).. ".,....----

,t' l' V ~

Hora de Termino: 114.' 4, e:

Encuestador:· ~-------

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N ~~ 'j1 61 1, ~'

R D ~j 0 7°1 t-
Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, _



1. Antecedentes Generales y Productivos

00169\ y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
M~E
CANALISTM DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

\ /' /f n-,,, -r-, . (~ j l' -VY'IAPAccionista:__..,.----.:.J;:..::-í....."·..,::"V'..::"',--_1.:-. .:-...::P1:,;'::...'::,.:.Pr7'-'/L.-_)_++-:..;,.,_.\_.~--='L=---K ,--_. _

Dirección: {")(7 " Cft1VltP r;.-})\;J1 rK1' Lt1 l\ ""..<2. (4

Nombre del Encuestado (a): A~\) ri 00rn-i P(>

Escolaridad

B BI X MI
S/E

T TI U DI

Afio de Incorpofación a la

AcéBBN: ;f q ~ ~

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIAOO N" MESES

; DELAflO DELAflO

CV\;~ hº~'l '1J.;\"v~\ 'l Zo1 V -1 L
Le;. ( 1\)\ h.llA~ f- ~) v" 12.-

.
1. - Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I I ~Z:: ,~~el 11,--_O_t_ro_s_......J

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial" X Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3. -Producciéln Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar R1 Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Ángeles Otros



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Tem al

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro ~...., Técnica
Animal

"1 Surco Galpones XTractores "~ Profesional

Aspersión Packing Colosos X Institucional

Goteo Corrales
.X:~

Camiones Ninguna
~

Ninguno Sala de Ordei'la Equipo de Ordeña

Ninguna Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

7.- Derechos de Agua

i pr~niJ

I Asianatari"O]

I Otro

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción

14

I En Proceso I

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

1 Agua Pasa bajo Cota Otro

l4.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP· I N~NO

Obsp.rvacionp.s:, _



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o AsoCiación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Politico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa O
Pasiva D

Decisional O Consultiva o
...."

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares .
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante ·v'"

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo v/

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma /

situación v

-
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo L /

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ,/
/

7 Se sabe Que las cosas en coniunto no resultan \/
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas V'

/

Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ,/

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar vi

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión /
~ '1 ,.,¡ ...

11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /,.

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con i

otros uno no sabe J



14 Hay que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere /

jugársela igual que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan ~.

17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho v/

I

20 Me gusta planlearme desaClos con otras personas ",'" /
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cos.af¡ listas y evitarse los tramites /

¡/

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /

23 A tos con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas v'

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran 1./'/

26 En conjunto se puede lograr mas que solo /
27 Si uno elige a unllder hay que apoyarlo al máximo para Que logre 10 que V

se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidade~para poder mejorar v

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno ./'
.

Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que
-

30 V
también las tengan

31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce v/

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
.'

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual /

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan Por .,/'
alto

observaciones: ......A~-..;;A:_::y""_:_-------------------
______O=--.L.l..Á~!=:_-----__--_

<V ~~



Hora de Inicio: A5- 0 'O

Hora de Termino: "'\: W

/-

/ L I
Encuestador:__L::.:.::.-'\;::....,-_..:..;. \..::'-':::.~.....--~_-_-_-_'-- ;"_~_. _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N
J q}4-\)r

R ')' /j01 \Io.t"i

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: -="---'" -=====- _



aOlia \
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
A
CAlW.ISTAS DEV'
CAIW. 810 810'

NEGRETE

1. Antecedentes Generales y Productivos

''S () [) Le \ l\A\ C\\ ""'.Accionista: ~__"_'-_~~....c.:...::;.~,::,'C".:...::..!."''1-=-"' --,--'- _

Direcci6n:_t-)_Q_'_Vnvv",-,-_~,-,~",--¡ ~_vlV'_____1_KQ-'-.-'-\k..>_·_'_\ .11-,---,-1_K_~~,-,\-,tl-,-' 0__1_0 _

Nombre del Encuestado (a):_}-J....:;:O-"Cp"",'-,,~,-'_·..;;cJ..;:..:dE.:-,""-"-EV.:.....;.;.:FI'''::>..e-..· _

Escolaridad
B X M MI

S/E
T TI U DI

Afto de Incorporaci6n a la

ACCBBN: 1O¡ -:ro/;

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACrON
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIAOO Na MgsES

DEL A1il'o DELA~O

10L.co~ \l.. ~lv'¡{\ )( b'\ 11 J~

SP::YVwCl '\ ,,( . f~-n ¡J X 4': J 12-

.-
.

1.- Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo que se hace?

OtrosDueno del
Predio

I Familia I IMatrimonio IC~
/

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otrm:;

/
3.-Producción Desti~adaPrincipalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los A~geles

Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorías disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorías
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena j Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

Asianatario

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafl.o dd Predio

lL-.-1:(_-1_J

lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

1·~.f1,tgl

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego yDren~

I CNR I I INDAP I ~

Observaciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

Otro

Gremio

Partido Politico

i\grupación Cultural

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,
./

./0,OIj: KlA0tJ r ~c.0I)ljl
l;¡ .-

/"". '> t

B~

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

I

c6
D

Decisional 0 CO\Jsultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

"'

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares ti

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante 7'
,

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma /situación

I

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos / ,
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan /
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /que me convienen I

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar (

;/
/

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión /
11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos J

,
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con j

otros uno no sabe



/
14 Hay Que participar cuando a uno le conviene j

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere J
jugfirsela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes ./

18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar J
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho j
%0 Me gusta planlearme desalfus cun uLTas persunas :....... /
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas yevi'tarse los tramites .¡

/ -
%1 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos I

23 A los con experiencia y cOnocimiento no le interesa la gente como uno. !
%4 Las soluciones hay que salir a buscarlag ,¡
%5 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran J
%6 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a uD. Uder hay que apoyarlo al mflximo para que logre lo Que Vse propuso

¡

%8 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar J
/

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno I.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás Que 7también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce J

-
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. V
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

/

I
V

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por j
alto

Observaciones: A AO
O ~

/f f~

-r 31



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I ,(~:' 15

Encuestador:: _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N .':\ l ")~ ¿¡. 1L
R tá)\:l· l. ')~ k.'t i()

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



Antecedentes Generales y Productivos

00171\

1.

y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CANALlSTAS DEl
CANAL 810 810

NEGRETE

Escolaridad
B X M MI

SIE
T TI U UI

Año de Incorporación a la

ACCBBN: J98S

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO N° MESE¡;

DELMO DELMO

l82~A t+-:Ujtk\2. )< 5<1 -\)U~fVA v<: V<. ¡:>./.:>..

Iv,~ \Blt:>A c.,c-nJ0V~ A X }éf t/ (¡

1~L'ó ftmCJ'0/--
/ J1 vi 2> .,/ q.-

Ofíl'\A ~LA l1)\¿tZ:'h >< 20 l) (/'C le 1\ oc w
A-l0< Glvrlvff'-::. _ 'X 2.1 v' ".,

i../ ~..5

- -_. .- _.- --

,

1. - Al interior del predio. ¿Quién -decide lo Que se hace?

1 Matrimonio I Jefe de
Familia

Duefio del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6. - Infraestructura. herramientas y asesorías disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorías
Equipos

Tendido X Bodegas Equipo de Tiro _Técnica
Ánimal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna x:
Ninguno Sala de Ordeña

Ninguna
xEquipo de Ordeña

Ninguna

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Raíces.

I En Proceso 1

9.-Tamafto del Predio

I JO.3

lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riegc,

lo' ,~

)

12.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota '1 Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

INDAP I NINGUNO

(

Ob""rvaciones: k" rY.W """



"

n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de orga', ¡ización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

'\
Activa -::g¡
Pasiva O

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

'\

Afirmación A B C
1

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares j
/

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
/

;, Asistir a reuniones es una perdida de tiempo .)

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma "
situación /

j

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo /
/

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ¡
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan J

-

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas I
que me convienen /

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo J
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar J¡
11 Es mejor acatar lo qu~ deciden los lideres sin discusión /

11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos J 1,

13 Si hago las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con /
otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene vi
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere /jugársela igual Que uno. /

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar I
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho .¡
20 Me gusta plant.eanne deS8Ílos con olra,s personas ,'"- j

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites ,/

/ --
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos ¡

/

23 A los con experiencia y cOnocimiento no le interesa la gente como uno. .1
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas J
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos ,Que no Quieran I
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo \/
27 Si uno elige a uD llder hay Que apoyarlo al máXimo para que logre lo que

Ise propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
,

,

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno ./.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que ¡

también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce /

/
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. ,¡ -

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual vi
".

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por Ialto ",' ' ,

observaciones: A~--~'------------------------
O AA



Hora de Inicio: Id~ ': 1;(0

Hora de Termino: I Á~ : Sl) ,

Encuestador:_-...:~~:::::::=::=-l_----!L~~::::::::·- -=-t._..'v_, _

Referencia GPS :
a la entrada (Jel
predio

N ;~ ,1 " 4-) ti 'S'
R o:t 1 6)9>¡ ,.

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _

"."'/.~>,'~::-;~ ...;~.~~~~~;\
ÑJ ,

r '... \ ~



001721 y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CANALISTAS DEL
CANAl. 810810

NEGRETe

,rF~ha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos
'.J',

,"."
__ , ......_.-,foV"':"

Accionista:

Vt\-o i r I,~ j (O.Dirección: ~.w!.-.·-""C!..:.p(Í..:..;i\i~\~._--,-_·,--",-,'\é.",,",~"""-"_Ja9,---_q.::.-. _

Nombre del Encuestado (a):_---')c...;'v"-·f4N-'-'-_--,'~"'-().::...-...;.TO..::- _

Escolaridad

,

B ¡Y'I\ M MI
SiR

T TI U UI

Año de lncorporadón a la
ACCBBN: ~

Grupo Familiar Incluido -Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACrON
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIAOO NJI MESES

DELAflO DELA:f:l'O

1\.,P(l0 ')0 í() X b?> v' ;fJ..
n\; l' 17/$\- (tJ\¡ X h2 'D~~¿a of.J U; -2.0,-_

VJ.A.,(,"\};l),').
(.) lvo~ X 4·) I 12.' YI.:.,()

)O\w\J\Jl,O O . i, S X 2) oLu;;jQ ok irJUL..o'0'J.A .''1/\ \Vv1\.0

.
1. - Al interior del predio. ¿Quién 'decide 10 que se hace?

I Familia I Jefe de
Familia

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo v Pradera Arlifidal Kiwis
Papas Pradera 'Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche ./ Arándanos Remolacha

Otros

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles

Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Pe nte

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
" Equipos

BodegasJ Equipo de Tiro vi Técnica
Animal

Galpones ¡/ Tractores Profesional
\

,/'

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo

Ninguno

Corrales

Sala de Ordeña

./ Camiones

J Equipo de Ordeña

Ninguna

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

í pr~rio .,

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees. '.'"

Asianatario I En Proceso I
Otro 0.-;

9.-Tamano del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

] A4-{ ..~.

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza Agua Pasa bajo Cota ] Otro

13.- ¿Cuál?

INDAPCNR

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje•

.·N~NO
\.,

Observaciones:, _



"'

D. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique ~l1guna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro

2. -Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:
.:.""

Activa [1]
Pasiva D

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

"\

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C
I

1 Si necesito algo lo resuelvo solamenté con amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante 7'

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo .'

,.

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
/

situación /

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo J
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos J

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan
v'

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ./
Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ./

10 Existe gente \;on experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar v
. "

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión
-

,/

1% La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /

V
I -13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con ./

otros uno no sabe ." 1 .• ~<~ :"".



14 Hay que participar cuando a uno le conviene V
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere t

jugársela igual que uno, ..

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan ./
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes v

18 Si uno se organiza cuesta mas que 10 pasen a llevar /

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusla plantearme desa!los con olras personas -- /

21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites I
22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y cOnocimiento no le interesa la gente como uno. /.
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas I

/

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran /
-

26 En conjunto se puede lograr mas que solo J
27 Si uno elige a un Uder hay que apoyarlo al máximo para que logre 10 que /se propuso

.....
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar ./

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno /, .
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás Que /

también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines; /

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual /

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por /
alto

observaciones: ...;A......::...-_p-,-o.-- '-- _
O 8



\ .~

""..'

Hora de Inicio: 11.,¡!·ViO

Hora de Tennino: I4f.· W - 1

/~

Encuestador:_--=:C::;::"::::::===-_L:::::::::",--_~( __< _-__o _C-J;>_'_. _

0,."""

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .~., "

\ .~

".:;

Observaciones:; _



1. Antecedentes Generales y Productivos

M~E
CANALISTM DEL
CANAl. 810 810

NEGRETEENCUESTANACiONAl DE
RIEGO

00173\

Accionista:,~,.--)_O--:'L=,_._V-=..,_\--,-\~--,-'¡-"'0'-'=Á::l:--....:.2-;::...v::.-,'--·l>-----r.-l_-+'-v_A _
'0,/('iI,',((J"O ,.¡o, '21-.' . ')

Dirección:_..l.I_V<...-,,--,v:;::v:;::~-,,-V\~_-,-.:../· )_--,,0,-,'J/"il¡...:W~'1 ~i..O=-v::..:.!¡1--,¡{..l.=·=---=(::..w_'_\-_-A.....¡-j'_' _

¡f\,\" l", I , '1

Nombre del Encuestado (a): II\~ Lv.::; V I l\..UYO-1

Escolaridad
B BI M MI

S/E

l7 TI U UI

Afto de Incorporación a la

ACCBBN: 1o/ n.
Grupo Familiar Incluido Entrevistado

"...
INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION

('('n In TI.' [\1,,\_

M F CAMPESINO N.o MESES ASALARIADO N.o MESES
, ... 1, " DELAAo DELAAo

\ ~ ~ \, \ i, ' rxtA). X / ¡fZ
1" I !J'/

.
1. - Al interior del predio. ¿Quién 'decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimo~ Jefe de
Familia
~
~

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

/

Trigo Pradera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos v" Frambuesas Forestal
Leche ,/ Arándanos Remolacha ./

"

Otros

3. -Produccion Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar R Bodega Comunal

~
Bodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Ángeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra De que tipo:

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

b) Infraestructura e) Herramientas y
Equipos

Bodegas J Equipo de Tiro
Animal

Galpones " 'Tractores

Tendido

Goteo

a) Riego

X Packing

Corrales

Colosos

v/ Camiones

d) Asesorias

,~ Técnica

Profesional
\/

/ Institucional../

./ Ninguna

vi

"

Ninguno Sala de Ordena

Ninguna

Equipo de Ordena "i/

Ninguna

7.- Derechos de Agua

i p5*"o 1

1 Asianatario I

I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio

1--,--1z-_J
lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

Agua No Alcanza

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

I Agua Pasa bajo Cota

13.- ¿Cuál?

l4.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

Otro

INDAP I NINGUNO

Observaciones: -



ll. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organizaci6n o Asociaci6n distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

o Junta de Vecinos
\0/y Clubes Deportivos B l\grupaci6n Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participaci6n al interior de Esta:

,~ . ,"

Activa D
Pasiva D

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

"

-

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
" V

2 En conjunto existen mas posibilid~desdé salir adelante ./
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo V

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma Vsituaci6n

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo :J
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos \ .../

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ./
,-

S Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
~

Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /

y'
-

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar v'

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusi6n i

,/

12 La participación debe ser con claridad e'1 los deberes y derechos
\ Vi

13 Si halto las cosas yo me aselturo de Que van a Quedar bien, en cambio con \~
otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene V

15 Lo importante es confiar en la gente Que: :.lno no conoce pero Quiere I

J
jugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
I

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes .1

18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar /
,/

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho ¡/

20 Me gusta plantearme deszúfos con otras personas '~

v

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites ,/

21 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos v/-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. j./'
/

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas /
l.--""

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran V

26 En conjunto se puede lograr mas Que sol,o ./
.,

27 Si uno elige a uD Uder hay que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que
se propuso /

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
./

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno /'.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

también las tengan /

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce ./ ~'

32 Las organizadones se prestan pára puros problemas y cahuines.
,,//

'f--- ---- -----1-
33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual

./
/

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por
~alto

observaciones: A-:::;,:--__I_1--:-- -..,.. _
O J.>-------------------

Q fl A



Hora de Inicio: ! tA· ')0{, v

14, 'SDHora de Termino: '. \ .

í
¡
¡

L"'----Encuestador:

Referencia GPS: ~
a la entrada del R f----------j
predio .

'----------

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:· _



Antecedentes Generales y Productivos

[ U0174 \

1.

NACiONAl DE
RIEGO ENCUESTA

Escolaridad
B BI M MI

S/E
T TI X UI

Afio de IncorporaCión a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N° MESES ASALARIADO N° MESE.s

/ DELAfl"O DEL~O

/lA 1Yt~ LJ 01 lt,"q"~'\P\ -/ bl v' (2-
<-

.
1. - Al interior del predio, ¿Quién <decide lo que se hace?

IMatrimonio I Jefe de
Familia

Duefto del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural" Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Angeles

Bodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Per n te

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco / Galpones / fractores / Profesional

Aspersión Packing Colosos / Institucional

.,
Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena . ; Equipo de Ordeña /
Ninguna Ninguna

I En Proceso I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees. , ,

7.- Derechos de Agua

i pro~ri~

I Asianatario I
I Otro 1

9.-Tamano del Predio IO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

40 110

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaie.

CNR INDAP . , NI~O l·
/ .

Obsp.rvllcionp.s: _



n. Organización, Participación y Asociatividad~ ,

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva O

Decisional O Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmacióll A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante J
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo / ,

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma /
,

situación ", ./

5 Las organizadones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo J
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /

,

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ./

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
"-.
V

Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /

/
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /'

/

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos vi
I

13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con /
otros uno no sabe , ,

"



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere /
jugársela igual Que uno.

16 Si nos bacemos cargo las cosas resultan -/

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes "/
.-

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar v'
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho I
20 Me gusta planlearme desaCfos con olras personas

~ I
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /

-
23 A los con experiencia y cOnocimiento no le interesa la gente como uno.

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas .1

2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran /

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /

27 Si uno elige a uD lfder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que
Jse propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar ./
'ti;' .\':("

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno I
--

.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /

.también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con ge~,~te Que uno no conoce I
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual J I
/

34 Uno esta inscrito en la organización per,o a la hora de decidir lo pasan por Jalto ;- '

observaciones; ....A-=----.~¡f-b---------~----------
D "l.J



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I 1S.- Lo"

L~- C-~Encuestador:: ~ _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N <'/1" 3 .:-j..-L\") ) -.:;, "J

R e/) ,-i' f-i, ") 'e\. -1 i ,j

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, _



U0175 1 y
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CANAlISTAS Del
CANAL 810 810

NEGRETE

j Fecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:__1_o,,-,,-:>""_:::---:I_vv.....'v"-"',~""'¡Q"-l-;""'/'--_\J"'--"a....,""\:)""ttf'"'-·""'--A=- _

Dirección:_~1.:...f'('íi_=:':..::..:i.k'~l2..,"'l...__4-~0::..__ ___"'(OL:'¿fíI~c.:.·V'<..'_'ffi=.:.JL-~ _

Nombre del Encuestado (a): AA Pr ~.l SD, l\J'v\) 1VD:e- C: t;¿)s

Escolaridad
B BI M I~S/E
T TI U DI

Año de Incorporación a la

ACCBBN: J o¡ t- 1-1'

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO N° MESRE

DELAAo DELAAo

)Ü)E: f'vvvlVo 1:- \/~t;M-f\ ./ '5"1 .,/ 1L

M~ (o. k\.Jv ,):,.-c.. ./ ~ ) voJ~\) ~ -
I'vt~l¡)," l\\jVi~.~ .,/ )0 1.1

-f \)\J~OO \J\\/P., / d ~TlJÜ¡' '\"v'~

--

,

1.- Al interior del predio, ¿Quién -decic,~ lo que se hace?

I Familia I I Matrimonio I l------r"-~'--->,-.h'-;:_ Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlificial Kiwis
Papas / Pradera Natural Tomates
Maiz / Carne ./ Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comupal R,Bodega Angol

Bodega Los Angeles Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5. - De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorías disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorías
Equipos

Tendido / Bodegas Equipo de Tiro ~ Técnica V
Animal

Surco Galpones ¡ Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales J Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordel\a ./ Equipo de Ordefia j

Ninguna Ninguna

8.- Dere.::.!.':Ios de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

7.- Derechos de Agua

i pr~rio .,

I Asianatario I
, 1 Otro I

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

Agua No Alcanza

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

I NINGUNOI~.7
CNR

i
\\ . ·~I

OhSp.rvacionp's:__-\:\:.<.)A1J---,,·~__rI¡:...:'JJ:::--...l~.¿:l~\---.,;IvJv:-·-~·-'~"-'1(-11):--'-~'--------------



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido PoHtico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

I

Activa 0
Pasiva O

Decisional O Consultiva ...~ .

-1 3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

-,

-

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y. familiares J

2 En corijunto existen mas posibi1id~desde salir adelante /

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los dem~s Que es~n en la misma /

situación

S Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo ¡
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /

7 Se sabe Que las cosas en coniunto no resultan /

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /
Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /'
-

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /

12 La participación debe ser con claridad en los debere_s. y derechos v

13 Si ha$to las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con //
otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene ./

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere J'
jugtirsela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan ./

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar

vi
i

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho j

20 Me gusla plantearme desaCfos con otras personas ~

./
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /

22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos /,/

In ho. .... . . .
w_ 18 geatvuuF5W&i

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas /

2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Quena quieran /

26 En conjunto se puede lOlrar mas que solo /

27 Si uno elige a un Uder hay que apoyarlo al rnfiximo para que logre lo que
se propuso J

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar ./

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás Que .,.//

también las tengan .' ,

31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan pára puros problemas y cahuines.

..,/

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /
-

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /'alto

A )Observaciones:, -:::-__..¡._L- _
() /ll')

_____f .. ¡1 '-1
_________....~:r..>::5:_._ _



Hora de Inicio:

\ ...-'

'\ "
.-'

Hora de Termino: I '1 )O

( /
Encuestador::_'--':~l:-_-=-"';\'::::::--:'::--=-'__~,:,,:,::;;.;:;;;=====:.::-:,'·..:c:::=:::.p::::.....:....- _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N ,,- '9 '7 ! ,,) ir.')
-' íJ ,(j ,v

R üt15Jtb0
Medio, de Verificación
Equipo Programa

\ '--
'\ "

\ .~.

" "
.J

Observaciones: _



U0176\
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CANALISTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

ACcionista:_+-..:.-·l;..;:.~...;.....;::.- ..:.-12_V,,-,[---,-\-,-ttr\?J~l~,--,---,--' _

Dirección:_-"G"-(_,6_~_\:-'1-",--,,O,----,--VK.....;L:::...L;;..;t='-'l""-..l\:.....-J'"'--.::\ _

Nombre del Encuestado (a):_--:..t-:.I~¡b...:.t\.:...·_~.=.....::..O_1_kS ~_\_. _

Escolaridad

(

B
~

M MI
SIR

T
,

TI U UI

Año de Incorporádón a la

ACCBBN: 11 o¡ 'O t

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" MESES

DEL~O DEL~O

rl~/} Q 1011;0 ¡/ ')1 /' u ..

.
1. - Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia
~I
~

Otros]

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

-\

Trigo Prauera Arlific..:ic' Kiwis
Papas

/' Pradera Natural Tomates ./

Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles RBodega Angol

Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

TeLLLI'PYe':U
;/

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y ases~rias disponibles en la Unidad Productiva

'j

'j

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

I Asianatario

,I Otro

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodegas Equipo de Tiro _. Técnica
Animal

Galpones ./ ' Tractores Profesional

Packing Colosos Institucional

Corrales Camiones Ninguna
,/'

Sala de Ordena Equipo de Ordei'ia

Ninguna Ninguna /

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

00 ~ I En Proceso I
}

. ~: '

9. -Tamafto del Predio IO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua NoA1car~ 1 Agua Pasa bajo Cota

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDA? J ~

Observaciones: _



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

'f/
;/

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Político

Gremio

Otro

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entr ~garan:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

-\

¡

Afirmaci6n -, A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante .1

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
/situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo
/, Los lideres deben ser elegidos y apoyar'os por todos // /~1'

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan ./

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ./
Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ,,/

. --.

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar /

11 Es meior acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /'
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con /otros uno no sabe



-
14 Hay Que participar cuando a uno le conviene I

/

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
jugfirsela igual Que uno.

/

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan ,
/

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /

18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar
/

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
/

20 Me gusta planLearme deslÚ(os con olras personas J_

I./

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /

V

22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todo~
",'"

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas ,/

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no Quieran
,../

--
26 En conjunto se puede loarar mas que solo

/

27 Si uno elige a uD Uder hay que apoyarlo al máximo para Quelogre lo Que
se propuso

~.

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
~

29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno I. ,/

30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demfis Que
/

también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce ¡y/

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.
"

--~_.---
..... -_._- . . .~-

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
/

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan por
.-/alto

Observaciones: A li
O AY
r ~

Gi5 -
I :71



Hora de Inicio: 110: YO

"':::-- Hora de Termino: I ,11' O 'f. ~- I
/"

/ (
Encuestador:__~=-__=-='=- ......::..:.-_---------_-==--_c_..-..cJ__• _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

'--~------- -

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: -====- _

¡, '.



1. Antecedentes Generales y Productivos

..,.\

"",FeCha: /08/0~';_
E

CANAlISTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETEENCUESTANACIONAL DE
RIEGO

00177\

.,
~ " uAccionista:__\_··\)_,>_~'__t1-'"í'2-",-=¡':"J.{rV.;..\--,-9....f....;t':;...· ----'-,-~::__"/

~ o.• ~.~."... '

Dirección:__-,,~~\_\\,-0:-'_~--",_--".G..:::.t_tr...:..'!\,,,-,-,¡:"_~_!f) _

io)c' \\~\\)M.Jv(--:l-Nombre del Encuestado (a): ' ...;,., ,," __.\.. _

Escolaridad
,A Bl M MI

S/E
T TI U UI

Ano de Incorpor-ación a la

ACCBBN: 1~ 1- 1

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMP~INO NA MESES ASALARIADO Na MEES

DBL~O DEL AJO

)O>t '--\rtM~j '()~1é J s:~. .1 1- ,/ ~

fX1\fl:-- '1, f't1i t't tr lr0L\Div J 55 ~ ~~'v" \

, "

,

I Familia I

1. - Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo Que se hace? \.. (VI'
¡-'

~':-\ ...-_.-

IMatrimonio I 1--:"'~"-'--1~.~L.-I ~ I--O-t-ro-s-~

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

,-

Trigo Prauera ArLifidal Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:
/

Consumo Familiar FJ Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4. - Contrata Usted Mano de Obra

ci~
5.- De que tipo:

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

'1
Aspersión Packing Colosos Institucional /

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I proDietariiO]

~
~

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees. ,'; " '

~ 00' I En Proceso I
" ;,:"

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP NIN~

Ohservaciones: _



n. Organización. Participación_y' Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

Decisional ~ Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y. familiares I

2 En conjunto existen mas posibi1id~desde salir adelante I
f/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo ./

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
v'situación . ., .." .... ~ ¡.• ""~ .•

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo L-
/

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
.-

J

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan v~

/

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /
que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo v/

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar I

.'. V
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión J

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /
/

13 Si haflo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con I
otros uno no sabe .'



/
14 Hay Que participar cuando a uno le conviene I
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere v

jugársela igual Que uno. i
~/
-

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan ./
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho v'

20 Me gusla plantearme desaffus cun ulras persunas - /
,

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos
/

23 A los con experiencia y cOnocimiento no le interesa la gente corno uno. j'

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas
/

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no ,Quieran /
-,'

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
0, ,-

27 Si uno elige a un lIder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 que /se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar j

29 Los demás son irresponsables y no le t.lman el peso corno uno J
j.

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
",,'

--------
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan por ./
alto

Observaciones: A ~o

D ¿1l)
(J 11:2

=r y~



Hora de Inicio: I/¡d .f r

Hora de Termino: I;1 1" 4·0 - I
-1

L I

L L--- ~
Encuestador:

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N \ 1) !J 12 "SS'
R t)J:

,

() --{--+-1> ,
Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



0(,10 .")

Ae
CANAliSTAS DEL
CAIW. 810 810

NEGRETEENCUESTA

y
NACiONAl DE

RIEGO

1. Antecedentes Generales Y:.'roductivos

v. ~ r, ! n¡-;YI A' () 1 ~ C~' OAccionista:__---:v::....J..v-'-('...:.-·¡v_v.-=_.-..:::;.......::u:::....:...{\.._.;1¡;~, 1_, _

Dirección: \7;'-t (( I() :; 1
---'---..:..:.--------.:.::.:.--'-----------",---.-----t----

00178\

Escolaridad
l)( BI M MI

SIE
T TI U DI

1

Año de Incorporación a la
ACCBBN: IQ"{ I :fA

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" M¡:¡~ES

DRLARo DRLARo,
J'-A ~.1'\

V 4-if .// l2_''f-i-,JJ\' '¡ ,

f' UA'C~\.,(o
i v

~ L_ /'
/¡ ZU f\../~

\' \ ,-lOC Li'-ÚI
v ...,( ./ IlL.:.......-'

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace? ¡ ,~

f' M i--- _________

'\ / ~ ------I Familia] IMatrimonio I Je~~e ~ I--O-tr-o-s-]
FamiI\a ~

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artificial
,/

Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero ....,,/

Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otrm:

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal n ..1:3odega Angol

Bodega Los Ángeles 171 Otros R



4. - Contrata ~edMano de Obra

~ ~

5.- De que tipo:

Permanente '

6. - Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido
/. ( Equipo de Tiro '( TécnicaBodegas

Animal
Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional /

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordei'la Equipo de Ordei'la

Ninguna Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas' del Conservador de Bienes
Rafees.

otro

9.-Tamafto del Predio

110
10.-Hectáre:,~ en Producción

1 En Proceso I

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

"

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP ~

Observaciones:, _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

BGremio

'OtroEl

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos dAgrupación Cultural

Clubes Deportivos O ~artido Político

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

Decisional O Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le ent.egaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo /

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /'

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante ,/

I

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
-

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que'están en la misma
./situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo ../
/

6 Los lideres deben ser elegidos y apoya..lQs por todos ('

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /
,

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ytf; ../
que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo / ,

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ./

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión /

11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /'

13 Si ba"O las cosas yo me ase"uro de Que van a Quedar bien, en cambio con ./
otros uno no sabe "'-



,
14 Hay Que participar cuando a uno le conviene / 1
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere ¡/

jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /

,

.•.
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /'

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar
.../

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
/

20 Me gusla planlearme desaífos con otras personas .- //

Z1 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
/

n Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos j
l/'lI

Z3 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. ,
J

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas I

Z5 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no ,Quieran
/

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo
.-/

27 Si uno elige a un Uder hay Que apoyarlo al máXimo para Que logre lo Que
se propuso /

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
./"

29 Los demás son ir.responsables y no le toman el peso como uno V'.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

(/

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /

33 El trabaio en grupo es mas productivo Que el individual
.,..---

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por ,-alto ". .

observaciones: :::::A 5L.- _
O ¡lB

-----~()-&=.==-----------



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I r¡z .' <O

/; /

Encuestador::_---.::L-====:::::::==::.l:::.....:~:::....__·__........:(",-/----.:~=-__-_.L_'-_~__.:..-.- -'-- _

=.....

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N '5 ~ Ji) 4-koi._
---

H
O~' ')' ~ () e,

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ ......-, ' .
•J

Observaciones: -'-- _



00179 I
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
A
CANALlSTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

IF~ha:' 108/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Nombre del Encuestado (a):

.,
Escolaridad r B BI M MI

T TI U DI

Año de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NlI MBSES ASALARIADO Na ME:;ES

DELA$lO DEL Al'l'o
- ,.

M J ·'Ó /)v V\1\..tl ~. fu¡:1J re 1/2

-

.

,

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I FamiliaJ IMatrimonio I I~ I Dueno del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artificial Kiwis
Papas ./ Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal

'1 Leche Arándanos Remolacha

OtrOg

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles R Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra

0~
5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6. - Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

Ninguno

vtJ AiJ \J ('-----

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodegas Equipo de Tiro ,j......-¡ Técnica
Animal

Galpones Tractores Profesional

Packing Colosos Institucional

Corrales Camiones Ninguna

Sala de Ordeña Equipo de Ordeña

Ninguna / Ninguna /

7.-. Derechos/de Agua

I pro~rio .,

Asionatario I
Otro =:J

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralces.

~/ ~ I En Proceso I
. ( ; '~I .... 1. '

9.-Tamalio del Predio

/1

lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota I

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CCNR INDAP INJ~I¡:?

Obsp.rvadonp.s: _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:
..í..:

.\

~ B BJunta de Vecinos }\grupación Cultural Gremio

Clubes Deportivos Partido Político Otro

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo j __";:.

.,

Afirmaci~<m A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares ./

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante .-/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /

/
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación "j. /

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguenmas cosas solo ./
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos v'

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ./

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
/Que me convienen .-

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo
/

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar J
11 Es mejor acatar 10 Que deciden los lidel'.~>s sin discusión /'
11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ./

13 Si ha$to las cosas yo me ase$turo de Que van a Quedar bien. en cambio con /
otros uno no sabe



\ ~
";;

\ .~

".:;

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /'

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere, $ /jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /

,

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas-QUe lo pasen a llevar .'

/
19 Yo participo pl!ro no me gusta comprometerme mucho /

/

20 Me gusta plantearme desaffos con otras personas .'" /

I
2.1 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

./
2.2. Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

/
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
2.4 Las soluciones hay Que salir a buscarlas I

/

2.5 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran /'
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

se propuso--- .- /

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar / /

29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

/también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce ./
31 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

/alto

t\ :t
Observaciones; ~--=~---------~:..====----------

O flI



\ '..-'

'". ,,~

Hora de Inicio: Ij¡ "1' 00-- I

Hora de Termino: I ..1), 'l9

,
f i

1\. l ' ( ,-o
Encuestador:_~.-...-_.:'----=--'-::,--=-_-=' "",:",,-,:-------:::::::=---=-=- _

\ '..-'

" ';

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-..l-_l...-.:.--::-~__----'

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ '..-', "
..'

\ '..-'
" "

,,'

Observaciones: _



00180\ y
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CANAlISTAS DEL
CANAl 810 810

NEGRETE

I F~ha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:_-,J::-'~--,-..."i"""O_""""C"-A_-/l,(A_/_lv__~_-_,_A--,-')'_iJl_,,KM)_., _

Dirección: ~,-!k'(_,..::.C..::.E_t_J\__lv_º--_-:.t\:....'1-:· 'O=-'=-t_Kl_':::..J--,-',=t::-..::.n_(_O _

Nombre del Encuestado (a):_~\_~~--'o:..::.·~í..::::O~....,;(:::.:.tt"_l:::::,.tc:.:;.',;"",:!:....\..;..o_, _

Escolaridad

,/

B )M M MI
S/E

T TI U DI

Ano de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO ND MESES ASALARIADO ND MESES

/' I DRLARO DRLARo

)~i\O G'Ttt<:llxJ ,/ ro') 'J 42-
üt~k-o_ Cfít.-~ \Lo r../

~, {-- / 1?-
"

.k'\ C1n?-u Il{; / 2...t / ~ v ~.>

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia] 1 Matrimonio I Dueno del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

'"
Trigo ! Pradera Arlifidal Kiwis

1
Papas P¡;adera Natural Tomates /'

./

Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otro~

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



o,

5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva
0'0

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro C~/ Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

r ProDietario o 1

I A8!.ariO I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
~lces.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

o, Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP ~

Ohsp.rvacionp.s:, o _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polftico EJ Gremio

. Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

o
[]

Decisional O Consultiva .0 ..
.... '~" .... ~, ••o

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

, ~. >", :

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
1/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo .'..-, ,. l," i

I
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación r/

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo V
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ti
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan I --

V
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas JQue me convienen --
9 Es mejor ver como les va a los otros antt:lS de comprometerse con algo V

/

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar v'
í

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión V

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos \/"",' ,

13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con V
otros uno no sabe



\ ....
'1 :;

\ "-'"
'1 "

14 Hay Que partic:ipar cuando a uno le conviene I
i

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere /
jugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /

./

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusta plantearme uesaflos con otras personas ~ (? v-j"

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas Yevifárse los tramites v
v'

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /'
14 Las soluciones hay Que salir a buscarlas j

25 La gente competente debe lidenu: aunque hallan muchos Que no quieran \/

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo
/

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que
se propuso v'

--
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar _.'

29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno

---.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

también las tengan ,. ./

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce
J

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. .

/

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
_.

/

34 Uno esta inserito en la organizac-ión pero a la hora de decidir lo pasan por
alto

;,

observaciones: A-:--__!_2~----------..,._..,.---------
O ~8

T



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 1... _

Encuestador: _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N
':)~ ~\D~ ~ I

R J-'>i ~ \'CO')'\ '\

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, _



00181 I
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA
CANAlISTAS DEL
CANAl BIO BIO

NEGRETE

,:~-~~.... "~.. : /08/05
, lO. '"....

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:__A-'-,..;.I....;,.1t>_(i_iJ~·70_·_=\.;Uk..:-..:~:o---A:..:..:;,~__J\:<::,;......_O_U._A_:V_O_._'? _

Dirección:_....;·~;....KQ;c.;....C-"\"_-L;....~c----::?J;....í-e--·_-liD",-'.:.-.er~y-e\? O

Nombre del Encuestado (a):,__N_'~_~_·---><.G>.a.)--",fV......:..·:..:ft'2~_("'·-_+_l_A.-_--A_)~ _

Escolaridad

./

Y BI M MI
SIE

T TI U UI

Ano de Incorpora-ción a la
ACCBBN: \() r¡

G t,

.,

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NllMESES ASALARIADO Nll MES¿S

DBL~O DEL~O

n\-=ro~ho (ffiNIrZ,
,/ s0 ./ /2-

hrvnvoo luA-~r>t-:>
v +e / 11'2- .-

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I I~ I Dueno del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche ./ Arándanos Remolacha

Otro~

3.-Producción De~tinadaPrincipalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles R Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
" Equipos

Tendido odegas Equipo de Tiro "'o Técnica
,- Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena

Ninguna

Equipo de Ordena

Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

Asianatario

,I Otro

9.-Tamano del Predio

1_2~_:>_J
IO.-Hectáreas en Producción

I-¿Q

1 En Proceso 1

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Observaciones: _



II. Organización. Participación y Asociatividad,

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Decisional ~ Consultiva

Gremio

OtroB
D

i\grupación Ctlltural

Partido PollticoB
o
D

Activa

Pasiva

"

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las ~l1ternativasQue se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

, I
,

Afirmación ", -.,..,.:::.:-,..~.".
A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente col'l amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación /

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo /

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
,-

/

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /
Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /'

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ¿/

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión ./

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /
/

13 Si ha${o las cosas yo me ase${uro de Que van a Quedar bien. en cambio con ./"
otros uno no sabe



\ ',...,.
" "

.-'

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
IS Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere //

jugárscla igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes ;/
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar ,/

./
-

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /

-._-. -- /'
20 Me gusta plantearme desaflos con otras personas ..

..-/

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /

./

n Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /",

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

/"

'"
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

./

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que
se propuso ,..-/

/

"

28 ~ necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /-- -
29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

/también las tengan I

31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce /'
32 Las organizaciones se prestan para pure s problemas y cahuines. /

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual i

J
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

alto '"

e 4-2
_________=t=.L-t:J'--'i~f"r_-lA _

observaciones: A-;::-__...A_~-;- _
O /112•\ .....,

'1 ';



Hora de Inicio: lulo'), -1
(o t' <--fu.

Hora de TEfrmino: I 41: 4-0'·.

Encuestador: _

o~

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-....l.-....:--'--~--::;--'-__----J

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



1. Antecedentes Generales y Productivos

00182\
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA

Accionista:,__r_v_t:_I_>o_l_v__L_-A_~_~-:.-\"~'¡ _

Dirección:__X,-,-pr:{~.'_C..;;..(,-,-¡A-,----_4_;({-,,-O__0_fV-<-'-'-,----_,'íI_L.-D _

Nombre del Encuestado (a):__f_)'-,tp'--_~,¡.=·=->'\""-Q_i6J.M.~....:1....:'·_·*Y:...;:\ÚJ=-::'\):..;.rVL---'-"¡-fr...'.<;'J.J",,-\.D~;;;:;.e0,,--(.:.::k=' '--_

vJrg ·

eJ' €i til, l' (.
Escolaridad

/ BI M MI
S/E

T TI U DI

Año de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entr-evistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N° MESES ASALARIADO NO MESES

, DELAfl'O DELAfl'O

-- \ SIJ ¡ \ l}AA,~ / 52 / 12, v

,

I 1.- Al interior del predio. ¿Quién 'decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I 1_-,,-~=::=iÜ:.::':~ Dueno del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlifidal Kiwis
Papas Pradera Natural ./ Tomates
Maiz Carne ./ Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar M Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro ;;;, Técnica ./
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

.\ Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordeña Equipo de Ordeña

Ninguna Ninguna /¡
;'.'

Asianatallo

Otro ~

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes

Ra'I.~{ ~ I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Rielo

Ih
12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas RE'i$tantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

.,

CNR INDAP NINGJfic)
¿'.

Ohservaciones: _



lI. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de org:::nizaci6n o Asociad6n distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participaci6n al interior de Esta: .

Activa D
Pasiva []

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo ¡;/'

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
/

situación /

.-
S Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

,
,/

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan

-
/

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ./Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros ar,. tes de comprometerse con algo

v'

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar
/'

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión
~/

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
./

13 Si balto las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con
e._/otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere

1/jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosa& resultan v /

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /

./

18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar
/

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho J
20 Me gusla planLeanne desaCfus cun uLras persunas ~, J

,
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /

(

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. )$~
~

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran J

/

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que J ,
se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar JI
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno ./.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /

también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan-para puros problemas y canUlnes. /

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual I
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan por c/

/

alto

Observaciones: A...:..__AJ.,:-'1-1,- _

tJ ¿tl)e ¿lO



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 1... _

Encuestador: _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _

! i



001831 y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
CANAllSTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

... 1 Fecha: /08/0S

'.::".~>.

1. Antecedentes Generales y Productivos

\0)( r \) ,
Accionista:--.i!_t;.--._W-'t¡y.J....:--'-(}_() ~..:..'-"-¡~_/~~--::;l:-<....!.v _
Dirección:_--:::S....!..\...;..t...:..i..=o_...;..1:..;:0_--.:.r_u>--,·YL{t.=--{ú_..::Co:...;L:..:.~_~:..:.:...;,:o=-..;:. _

Nombre del Encuestado (a):_---'·):....:v....!.)..l.~_....!.(~__L;J~c..A:::;J...:."-___'0.___'_ _

Escolaridad

/

Y BI M MI
S/E

T TI U UI

Año de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entr.evistado

..

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO ND MESES ASALARIADO ND MESES

DELAflO DELAflO
/

'S~ 112~}o\~ ~~""'"
./ /

,

1.- Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo Que se hace?

/
¡Fel IMatrimonio I Jefe de

Familia
Dueflo del

Predio
Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo ... " Pradera Arlifidal Kiwis

Papas
v Pradera Natural Tomates

Maiz ,/ Carne Invernadero

Porotos ,/ Frambuesas Forestal

Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comu.nal

Bodega Los Ángeles RBodega Angol

Otros R



4.- COjirOOd¡:;O ~e Obra
5.- De que tipo:

Te al

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido odegas Equipo de Tiro vi Técnica
Animal

Surco Galpones / Tractores Profesional

L
Aspersión Packing Colosos Institucional ,/'

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

7.-.Der~gua,

I Pr~ ti
I~ol\~

I Otro I

8.- Dencchos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees. ..,

~ ~ En Prooeeo

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

11ft l
12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

INDAPCNR

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

I N~~

Ohsf!rvac1onf!s: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

r7ÍActiva LJ

Pasiva O
Decisional O Consultiva W

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

·l

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmaci6n A B e

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos yJamiliares· /

•
2 En conjunto existen mas posibi1id~desde salir adelante

~/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo 7'

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
/situación :".'

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo V

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ./

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan v/

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /

Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /;.,'

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /..-

11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ./
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con ~/

otros uno no sabe .-



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
jugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

17 Si me com~~~metocon alguien tengo Que conocerlo bien antes

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

20 Me gusta plantearme desaflos con otras personas

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo ~l máximo para Que logre lo Que
se propuso

28 Es, necesario asumir responsabilidades para poder mejorar

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por
alto

./
¡

I

¿..'

/ 1

¡/

LI
.../

//

/
V

./

./
/'

v/

/

/

c/

,/'

V
./

¡
~

/

observacioneH; -:-4__---=}~o _
o ¿"o



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 1.... --'

Encuestador: _

Referencia GPS: ~ ~
a la entrada del r--------. '\
predio R l.... _

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:. _



- \ U0184 \

NACIONAL DE
RIEGO ENCUESTA

·ECAHAUSTA$ DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

.1 Fecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:_-..:.·~---,W,",,·'..;.ÍV\~~..;.0't__íO_---,K---,,~.;,;;~v\..fQ.Q-=..·,,--,-,,=-.;;..' \_'~<.\..;.?~'_'.r-",.,-:::~,:,:;",~.

Dirección:__V.~,f(f¿-=\::-CK..:....-lA.e-·_~_-e-_20~__0--'-f.-fílv-------=-~--o>={) · -_.-_-;~_•._.

Nombre del Encuestado (a): .+-\, U AA 'O~\70 ~~.Q. ~

Escolaridad
B BI M MI

T TI U DI

Afto de Incorporación a la

ACCBBN: (¡ qo¡ ~ ,

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N"MESES ASALARIADO N" MESES

DEL ARO DELA~O

J-l \¡ JV\ ht-"ll- \() tOilN(-\W ,/ 64- / ~~,

§-lJP(Nl),. lbLo1:1\- sb el, J;;:A'J o&l.U La

.-

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo Que se hace?

I Familia I Jefe de
Familia

Dueno del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero

.) Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra

[ill~
5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestrudura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
I Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro "~o Técnica
Animal

"1
Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales I Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordefla

Ninguna Ninguna

Otro J

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafl.o del Predio

n,~"

10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Ref.'tantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota
/

! I

'h ú (~

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

INDAP

Ohservaciones: _



ll. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta 'a la ACCBBN,

especifique alguna:

~ Junta de Vecinos á Agrupación Cultural El Gremio BClubes Deportivos Partido PolLi~o Otro

2. -Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:
"

Activa 0
Pasiva D

Decisional D Consultiva

'~,

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

"

Afirmación A B C
/

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente eon amigos y familiares vi

2 En conjunto existen mas posibilidades de salir adelante /. ,
;

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma J'

situación
I

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo J
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /

/

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas J
que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo i
/

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar i
I

j

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión I
12 La participación debe ser con claridad eu los deberes' y derechos ../

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con /
otros uno no sabe



\ '--".';

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene ./
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere ,//

jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan I
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar '/
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /

/

20 Me guslaplanlearme uesaffos con olras personas :""" /
21 Es mejor Que a uno le entregueOlas cosas listas y evitarse los tramites /
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos J'
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. 1,/
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas J
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a un Hder hay Que apoyarlo al máximo para QueJogre 10 Que

/se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a lós demás Que /también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan pára puros problemas y cahuines. //

--7 -'~---'.' - . "-33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por ./
alto

observaciones:__--::A::--_-:-8_·:-- _
O /1'1



\ ',-
'1 •.

"

Hora de Inicio:

Hora de Termino:

Encuestador:: _

',~

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L.-.....L~~.J...6,~~.!...-__--l

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .~

'1 ",.'

\ ',-
1,.';

Observaciones: _



1. Antecedentes Generales y Productivos

ENCUESTANACiONAl DE
RIEGO

Accionista:,_1--,,~..:::=,VV\.-:...:...---=L=~'';;''Yfi-r7 __C_-_·- _
:l 'J... t./ .

Direcci6n:__..;..i/-et./,-,"v"--\.Jl=..=J!fi"-",,,,,-·_' ) __lc..=..·{'.......;o;t.",O:::-l'-,-1U..:=;:..·,.:::..1./..:;0- _

r- U01851

Nombre del Encuestado (a):_-'-'4=~~-'_"-"-__~_~--'-'-=-;"f'-----------

Escolaridad
B lY M MI

SIE
T TI U DI

Aí'lo de Incorporaci6n a la
ACCBBN:

., Grupo Familiar Incluido Entr~vistado

,'".,,,,

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N"MESES ASALARIADO N" MESES

/ DELAfJO DELAfJo
-- e / ~ Vj),..»~W\ ~_\JJ'", 4:L

i/

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién 'decide lo Que se hace?

., I Familia I IMatrimonio I~
~

Dueflo del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otro!'!

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles

1'71'Bodega Angol

nOtros R



4.- Contrata USled¡7ra
@] Na

5.- De que tipo:
, J"

Temporal

Permanente

6. - Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos "

Tendido Bodegas Equipo de Tiro Técnica
imal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Institucional

Goteo Corrales Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordefla
'\

Ninguna Ninguna

8.- De'rechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamano del Predio 10.-Hectáreas en Producción

02__
11.- Hectáreas Bajo Riego

10
12.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota "1 Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP ~

Observaciones:, _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

BGremio

QtroB

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos dAgruoación Cultural

Clubes Deportivos U ~artidO Político

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

Decisional O Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y Jamiliares e/ ..;j{

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante //
.-

;, Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
./

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación "'1 ../

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consigue,n mas cosas solo
~

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos J
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan .J

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /
Que me convienen

J

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /
/

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ./
/

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión ./

11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /'
/

13 Si hago las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con ./
otros uno no sabe

'-



\ ......
'\ :;

...::-:

\ ..-'

'\ "..,~

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la -gente Que uno no conoce pero QUiere

,-

/
jugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /'

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusla plantearme desaHos con olras personas - /
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
U Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y cOilocimiento no le interesa la gente como uno. /
14 .J,.as soluciones hay Que salir a buscarlas /----- -
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que /se propuso

--
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder meiorar ,/
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir taread y exigir a los demás Que /también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /'

33 El trabajo eíl_grupo es mas productivo Que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /

alto

Observaciones: A 0
O "2.0

(J A~
'':>:r: ~I



Medio de Verificación
Equipo Programa

\ "-'1:;

Hora de Inicio:

Hora de Termino: 11... _

Encuestador: _

'r-.--.,.----:::----,

:::¡:~~.c::~~J
~\9'?.)~J 51

Observaciones: ---!:::O:....+~·...;.1....:.'7_f~é...:......:'2:...- _



[ 30186
\ Y AE '1 Fec:ha: /08/05

<:ANALISTAS DEL
NACIONAL DE ENCUESTA CANAL 810 810

RIEGO NEGRETE

1. Antecedentes Generales y Productivos

''''~ I~/:,

Accionista:__' '.;;.J_M_,v__\_\l_O_l7_1~_,--_~_'"_\:_\lh_4..:., r_-__

Direcci6n:_-,-0_l\_L_l,,_1_lt\-,-"__tJ\¡--,-~ ---"L-,-,_l'-_l.Pn!_'_0_,l_\_\..:.I1.__C_,0_"_\a_L.--',,'--- _

J" < I é
Nombre del Encuestado (a):_..;;.'L_.,!A..U-_·:_0";;,',/_"",,,d,~(¡,-\__L_:..;;.'L_&...;.{/...;.'·'G;...'l..;.\_, _

Escolaridad
B BI IY MI

S/E
T TI U U,I

Año de Incorporación a la
ACCBBN: ,/, r. , ~

,1 V\1 '" -

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO N" MESES

DELA~a DELMa
-

c~/) Uj ~} 9J\ íL ;vVL"
./ 1:2- v 1¿

.I~

,-.

I Familia I

1.- Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo que se.hace?

/'"
._-+1- r-=---:-:--,

IMatrimonio I [];t I D~~~~i~el

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Otros

Trigo Pradera Artificial
Papas Pradera Natural
Maiz Carne
Porotos Frambuesas
Leche ,,/

Arándanos

Kiwis

Tomates

Invernadero

Forestal

Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R
, .. l.

Bodega Comunal !l/Bodega Angol

Bodega Los Angeles l'7l Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

6.- Infraestructura, herramientas y as'.;~orias disponibles en la Unidad Productiva

b) Infraestructura

/ InstitucionalColoso's

e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

. / Equipo de Tiro 7'Técnica
V Animal

Tractores ./ Profesional

Bodegas

J Galpones

Packing

Tendido

a) Riego

Surco

Aspersión

Goteo Corrales Camiones / Ninguna ----....

Ninguno Sala de Ordena

Ninguna

/' Equipo de Ordena v/

Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

7.- Derechos de Agua. '\ ~

I Pro~rio "'..>~

I Asianatario 1

I Otro 1

[12r/ I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

/10 ·1
;/

¡íh

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

"\

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riegó y Drenaje.
,/ /C

,.----C+-~....,.t./~ IN~r:J I NINGUNO

Ohsp.rvacionp.s: _



TI. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

l\grupación Cultural

Partido Politico B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa I\fl!
PasivaD

Decisional O Consultiva 8" >

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C
I

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
.-

2 En conjunto existen mas posibilidt~.desde salir adelante /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /'

-
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma ./situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo /
_o/--

./6 Los lideres deben ser elegidos y apoyadus por todos
...·.),- .. 'L

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ¿,P'

Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ./
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /
12 La participadOn debe ser con claridad en los deberes y derechos I
13 Si ha"o las cosas yo me ase"uro de Que van a Quedar bien. en cambio con ,/

otros uno no sabe ,



TI. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Politico
D.·.·
D

Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de· Esta:

·1 Activa D
Pasiva D

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmaci6n A B e

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos Y familiares <
2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante

/~
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo X/
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

)(situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo
~:

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos \/
, -

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan '\ /

// "-
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas \ /".'\

que me convienen " \

\
9 Es meior ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo A~~

.'

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ' .'

/
/

11 Es mejor acatar 10 que deciden los lideres sin discusión /
-'

.'
.'

11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
//

13 Si ha$to las cosas yo me ase~uro de Que van a Quedar bien, en cambio con
otros uno no sabe ~q, ti ".:i' .c /'. --



\ .~

":;

\ .~

" ' ..-'

14 Hay que participar cuando a uno le conviene //
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere I

jug~rscla igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar /

.~ -- --
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusla plantearme desaflos con otras personas ., ;/
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas ;1l

/

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no Quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que /

se propuso 1.

- --
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar ,/
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno //,.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los de~s que /también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce 1/
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /alto

observaciones:_(.4)_:-~1:=:'.::;.:1-= -:-=== _
U /l::J



r,

Hora de Inicio:

Hora de Termino: [-¡ -1'3=:-J

Encuestador:: _

\ "_1., ';

Referencia GPS: N S 'JL¡ os. S :;L
a la entrada del.
predio R O ~)~ /19' ~9

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ -~-, --
.-'

\ -~., ';

Observaciones:: _



Antecedentes Generales y Productivos

G0187 \

1.

y
NACIONAl. DE

RIEGO • ENCUESTA

'1 Escolaridad
B BI M MI

S/E /

T YI U DI

Afto de Incorpóración a la

ACCBBN: 6~ .

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Nll MESES ASALARIAOO Nll MF.SBS

DEL ARO DELJ~O

~~~ G / Co¿ / A'¿

-

.
,

1.- Al interior del predio, ¿Quién "decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Dueno del
Predio

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlifkial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

') Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros



4.- con;¡IUsted Mano de Obra

I ~

5.- De Que tipo'

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

b)Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodegas Equipo de Tiro -~""" Técnica
, Animal

Galpones Tractores Profesional

Packing Colosos Institucional

Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena

Ninguna

Equipo de Ordefla

Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

7.-.De~deAgua

I P~iJ
I Asianatari"O]

I Otro

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción

I En Proceso 1

11.- Hectáreas Bajo Rie~o

12.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota

:"'(:";;.'

Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

~ INDAP I NINGUNO

jI

OhSp.rvadOnp.s:,__\~t-·_r\jJ__f'\\:...:.w:.-~..:::..:....--...:W1=-·~l~-'-fTr..l-'-:.-------- _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos ~

Clubes Deportivos - D
l\grupación Cultural

Partido Politico B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva @

Decisional O Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran alguil\1S afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En,Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante ./

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

-

/situación . . .....
/

5 Las organizaciones no sirven de mucho, Je consiguen mas cosas solo V

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ('
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar j
11 Es mejor acablr lo Que deciden los lideres sin discusión v/

11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos .j

13 Si haSlo las cosas yO me aseSluro de Que'van a Quedar bien, en cambio con t/"otros uno no sabe -



\ .~

" ..';

\ .~'..';

.\.~

.-'

14 Hay que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere /'

~~

jugtlrsela igual Que uno. --,
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

/
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusla planLearme desafíos con olras personas - /
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
2Z Participo pOLque hay cosas qulUlos afectan a todos /-
23 A los con experiencia y cOllocimiento no le interesa la gente como uno. ¡/

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas "
/

(

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran /'

26 En conjunto se puede lograr mas que sol)
/

27 Si uno elige a unlider hay que apoyarlo al máximo para que logre lo que /

se propuso I
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que /también las tengan
31 Hay que arriesgarse y iuntarse--eon gente que uno no conoce ./
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual
1"/

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /alto

observaciones: ~~:::_·_ .....-~A_!1.:.- _
O " i ¿



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I ~: ~~_r

Encuestador~ -==;:;;...~ _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-...L-_---:....:=- ----'

Observaciones: _

Medio de Verificación
Equipo Programa



00188\
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA
A
CANAlISTAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETE

IFecha:' /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista: flí kVv \J() .~ ~ ::c 'OIi:;l)o

Dirección: f\V, Cin:\¡W, r~f\{ L-~l A- 1f
Nombre del Encuestado (a): )\1 ¡tl\; Ur¡ SI1 rt

Escolaridad

./
B Y M MI

S/E
T TI U UI

Año de Incorporación a la

ACCBBN: ~f0,

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" MESES

DELMl'o DELMl'o

Mmvur) S~ 1: 'T· I 02 11J/ t1Z~ .

~l~ ')/-\1 1. s' / -'2~ / ..1 rl.

-

--
,

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

Dueno de!
Predio

./
O¿p6s I

7 hi7~

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad
-------..

",

Trigo Pradera Arlificial / Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates

,//

Maiz Carne Invernadero

Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:
/

Consumo Familiar ~.. Bodega Comunal RBodega Ango! RVenta en Predio Bodega Los Ángeles Otros



4. - Contrata UstedI}?rbra
[!i] N

5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorías disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipo8

Tendido //' Bodegas Equipo de Tiro 7 Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos
,

Institucional
,¿

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordefia

Ninguna Ninguna

8.- Derechos de Agua'Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafcos. i, ,

, 1__Otr_o_--,
I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

I q¿ ( i I
12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No A1ca"ñZ8J Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

INDAPCNR

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

~
Ohsp.rvacíonp.s: _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polftico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa 0'
Pasiva O

Decisional O Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

.-

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
(..../

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante V/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /"

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación ./

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo ./
.-/

/

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos //

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan //

/
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ,,,/

Que me convienen
.-/, Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo .. /

V
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

=--"

11 Es meior acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

-----l', .;. ~~""_('

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
/

./

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con ./

otros uno no sabe V



.. :~

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere Ijugflrscla igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /- -- ---

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes
./

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
-

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusta planlearme desafíos con olras personas -, /
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
14 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
Z5 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran /
26 En conjunto se puede lograr nías Que solo /
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

/
""

se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /1/
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. ./

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
V

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por
alto

observaciones: ~A~--lj_!:_---------------------
(j ).:S



, .~., ';

Hora de Inicio:

Hora de Termino: 1 ......

Encuestador: _

, .~., ,.
~ ... '

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R b i- 11000';

Medio de Verificación
Equipo Programa

, .~., ';

, .~., ';

Observaciones:, ~



1. Antecedentes Generales y Productivos

ENCUESTANACiONAl DE
RIEGO

Accionista:_ÜJ....:...Wlu_·...:;\Clw--:..;;..:....~_/_r:....~....::dc...:f:..::O_. _·~-'-Il)_~s.....;E-__9-'-{_'tJ,-)_,"--_J\ =~"""'-__

Direcci6n:__"Y_.ff_i_(..clr_I11_,__j_. .:c.g 0:,__(_'-.:::.~.:c.'¡t-_Yf't _

U0189 \

Nombre del Encuestado (a):__r_P_,v_·\~_VO__'_v_S..::;C_--__(_·1_'_11_.:1._.. _., _

Escolaridad

/

IY BI M MI
SIE

T TI D DI

Afio de IncorporaCión a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N.a MESES ASALARIAOO ND MESI.!S

DBLAAo DBLMlo

'~~ D&1' rn 1\0« VI'I~
t/ 3~ / 12..,

\) .
\7 1 (Jv",¡

V \) / "'¿\j~Ovw

() -

.

,

1.- Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo que se hace?

I Familia I I Matrimonio I Jefe de
Familia

Dueno del
Predio

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo / Prauera Arlificial Kiwis
Papas / Pradera Natural Tomates .-/

., Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra '5.- De Que tipo:

TeñYX?ral

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

.} Tendido / Bodegas Equipo de Tiro 7' . Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna "

Ninguno Sala de Ordena Eqliipo de Ordel'la

Ninguna Ninguna

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

~ ~ IEn_1

9.-Tamafto del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Rie-a,o

1I PJ / llb
12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.
/

~UNO
/
e

INDAPCNR

Ohservaciones: _



ll. Organización. Participación 1'.. Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

o Agrupación Cultural ,D
O Partido Político D

Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

D
el

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

."\ ,~- ~".~ ~.~;,--

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /'

/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma (
situación

S Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen.mas cosas solo /
/ "

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /

.,' //
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan 5fk. !-'~ l/

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /'
.--

Que me convienen, Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ¡'
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar 1/
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /

/

11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos <: ,,

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con I
otros uno no sabe



\ .~

'\.;

'\:;-

14 Hay que participar cuando a uno le conviene
~

;

15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere v(
jugársela igual que uno.

o.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /~

17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien' antes ./D
18 Si uno se organiza cuesta mas que 10 paSfJn a llevar i/

""1.

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho ~
20 Me gusta plantearme desaHos ·eanotras personas '.

~
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites 1.. \_/

22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos L/1.-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. i1 A.
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas 4-.
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran ~
26 En conjunto se puede lograr mas que solo

.~

27 Si uno elige a un Hder hay que apoyarlo al máximo ;par&(jfue logre 10 que
se propuso /

1-

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
~

29 Los demás son ir~esponsablesTllo le toman el peso como uno -{.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que A:también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce ../

1.-

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. 1,/

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual /"
1-

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por ../
alto 1.

observaciones: A )~....,S:__---.,....___:___:_--------------
eJ <z..4 ".' .,u"

5A



Hora de Inicio:

\ .~

":; Hora de Termino: I q.- "z...x> ;

Encuestador: --:- _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R 1

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .~., :;

\ .~., ';

\a·~

Observaciones:, -===",,-- _



00190 \ y
NACIONAL DE

RIEGO ENCT)ESTA
AE
CAHAlISTAS DEI.
CANAL BIO BIO

NEGRETE

..

<: \1 Fecha: /08/05
.\

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:_.....:Sool.-.°-:S:::....=e::;..-_=2;:..-.4--:..L.e....J(~A:...¡.Z4~-----------
Dirección: _

Nombre del Encuestado (a):J¡;/lJe: 0 O O/'v A r;;

Escolaridad
B BI !~

MI
S/E

T TI U UI

Afio de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

--

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NI! MESES ASALARIADO Na MESES

DRLARo DELAAO

rCS':;; 74PAT4 X JaJ K 12-

,
, ! s'.. > ,~ (" J"',. ,

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia] IMatrimonio I Jefe de
Familia

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlificial X Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates

Maiz X Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar rn Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Ángeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Pe nte

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

x' Camiones Ninguna

X Equipo de Ordena )<

Ninguna

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Equipo de Tiro ~ Técnica
Animal
Tractores, Profesional

InstitucionalColosos
K

.>( Bodegas

X
Galpones

Packing

Corrales

Sala de Ordena

Ninguna
X

a) Riego

Ninguno

Tendido

Aspersión

Goteo

Surco

7.-. Derechos de Agua

1 Pro~rio "

I Asianatario I
I otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I
'. ~ , - ~ " :.: ~ .

, ... :~ ..-"

9.-Tamafto del Predio 1O.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua~anza I Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

e,#2 k¡

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP=:J I'NI~O,

Ohservaciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización ~Asociaci6ndistinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de· Esta:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B i\.grupación Cultural

Partido PoUtico B
Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmaci6n A B e
.-

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares X
2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante

'X
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo -

X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

")<situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

'><
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

"·'1: .. y
7 Se sabe Que las cosas en coniunto no resultan

)< I
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas X I

Que me convienen i
I

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo y I

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar y
11 Es mejor acutar lo Que deciden los lideres sin discusión

X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

~
13 Si hago las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con

Xotros uno no sabe -



\ '-,,, '... '

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene X,

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere Xjugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan )(

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes k_. .-

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar X
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho X
%0 Me gusta plantearme desafíos con otras personas •. X
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites ><
21 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos )(-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. :x
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas >
%5 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran >v

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo
X

27 Si uno elige a unlfder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que
se propuso /"

28 E~ necesario asumir responsabilidades para poder mejorar y
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno )(.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que Xtambién las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce X'
3% Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. >(
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

Xalto .-

o n
\ - t L

4 ~elObservaciones: -.",.,...---:::-;.....;:...- -=-. _

() - 11:\



Hora de Inicio: I 0°;: tc

\ .~

'\ ';

Hora de Termino: I Oi) , 30

Encuestador:: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

l.--...L-:=:....::...L..;../---!---'O........._..J----J

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .~

I ';

Observaciones:: _



1. Antecedentes Generales y Productivos

00191\ y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA

/08/05

.'~ J
Dirección:_~/>--"..(Q"""Yl"-'-"/L('-'='l.-'l4,¡6i<¡p..L-_-1-,-~3"..L.. --;;-_...,...,.... _

Nombre del Encuestado (a):_·...::7-<--1\:-].....4"""~':l¡l:""•...""-=¿J~--"h,,,-·,-,~,-..,pe.. .=.=...., _

Escolaridad

B BI !* MI
SIE

T TI U DI

Año de Incorporación a la
ACCBBN: /j q q f

Grupo Familiar"Incluido Entrevistado

-
INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION

M F CAMPESINO N"MESES ASALARIADO Na MESES
DBLAAo DBLAAo

.~€ J r >< yt¡ ':x A'lI A -<-L ;"'JA, "n-.

~
~ ¿/

,,

.
1. - Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo que se hace?

I Familia J 1 Matrimonio 1 Jefe de
Familia

I D=el II<-__O_tr_o_s_~

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

.)

Trigo Prauera Artificial X Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar @ Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Pe~nte

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b)Infraestructura e) Herramienta9 y d) Asesorias
Equipos

Tendido X Bodegas Equipo de Tiro ;>\ Técnica
'\nimal

Surco Galpones X Tractores Profesional
)'<.

Aspersión Packing Colosos
~

Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordeña 'x
Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I prop!!tánO]

I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

Agua No Alcanza

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

I Agua Pasa bajo Cota l·

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

Otro

CNR INDAP l· NIÑGÓÑO

Observaciones: _



"1

n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido pollr,~o B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

""

x.

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva D

"1

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente c)n amigos y familiares )(

2 En conjunto existen mas posibi1id~desde salir adelante 'x
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación )<
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo ;<
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

><-
7 Se sabe Que las cosas en coniunto no resultan

~¡'

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas 'XQue me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo )'

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar X
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión )<
12 La participación debe ser con claridad el} los deberes y derechos

\-"
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con

Xotros uno no sabe



\ ..~

\ '...
'\ :;

.1,',

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene X
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero quiere

kjugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan 1(
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes

¡(
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

X
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho K
20 Me gusla plantearme desafíos con otras personas - ;<
21 Es mejor que a uno le entreguenias cos&~ listas y evitarse los tramites A
22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos

><.

23 A los con experiencia y cOilocimiento no le interesa la gente como uno.
)<

14 Las soluciones hay Que salir a buscarlas
X

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no Quieran ;X'
26 En conjunto se puede lograr mas Que soto

K
27 Si uno elige a unllder hay que apoyarlo al máximo para Que logre 10 que

se propuso X'
28 E~ necesario asumir responsabilidades 'para poder mejorar

2'
l---.

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno y..
30 Si uno se organiza tiene que aswriir tareas y exigir a los demás que

también las tengan X
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce )<
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. K

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual
/<

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por
alto X

"

observaciones:, !.-~·~;....;;-:..--!\...:lf~"j.,,) ---,.__.-;,. _

O-'l~



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I é1,r !_.J

Encuestador: _

Referencia GPS: ~ :.,
a la entrada del f? ]6 ~I 2 ')
Predio R A"-. '\ 1"'_ 1

. 'V-l1~, 94

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



00192 \
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
A
CAIlAlISTAS DEL
CANAl 810 810

NEGRETE

IFecha: I08/0~;

-l

1. Antecedentes Generales y Productivos

Dirección: -~,:,.~,:= T ¿~ .'

~ /)
Nombre del Encuestado (a): ~ e {¿/} ~~:1. l

Escolaridad
B
~ M MI

SIE
T TI U UI

Afto de Incorporación a la

ACCBBN: /!1 Yj

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N.o MESES ASALARIADO Na MESES

DELAflO DELAflO

X -L¡ O X 11
-

.
1. - Al interior del predio. ¿Quién -decide 10 Que se hace?

I Familia 1 I Matrimonio I Jefe de
Familia

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

OtroR

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

'\

a) Riego

Tendido

Surco

b) Infraestructura

A Bodegas

Galpones

e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Equipo de Tiro ..~ Técnica
Animal
Tractores Profesional

Aspersión

Goteo

Ninguno

Packing

Corrales

Sala de Ordeña

Ninguna

Colosos

Camiones

Equipo de Ordefla

Ninguna

Institucional

Ninguna

7.- Derechos de Agua

í pro~U
I AsionatariO]

I Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción

¡

"7;z:4r_·_

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Observaciones: _



JI. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

'\

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

1\grupaci6n Cultural

Partido Polftico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Está:

Activa El
Pasiva D

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

'1

Afirmación A B e

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares X
2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante

)<
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

><
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación X'
5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo

--

X
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos y
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan

X
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

'><Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

'><
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

'><
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión 'X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

X
13 Si ha"o las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con

)<.otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene

, '~' 1~ Lo importante es confiar en la -gente Que uno no conoce pero Quiere
jugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pa~en a llevar

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

20 Me gusta plantearme uesaffos con otras personas

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

\ '-'" ..
. .-~

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas

~ La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

27 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que
se propuso

28 ES necesario asumir responsabilidades para poder mejorar

29 Los demás son ir~esponsablesy no le to ..lan el peso como uno

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.

)<

x

':::-- 33 El trabajo ~ll_grupo es mas pro~ctivoQue el individual

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por
~ ~

observaciones; ~A_'___"-;....:;;5~ _
O ./T~



Hora de Inicio: -1'0,0-5

Hora de Termino: 110: 2. O

\ '~

" ':

Encuestador:: ------------

Medio de Verificación
Equipo Programa

.,.J1'~h11 -¡ _

b')'1i( :;~2

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-....L-_--''-'---.:....::..-=--_---'

Observaciones:, _



IFecha: I08/0~

1.

y A
NACIONAl. DE ,. CANAL 810'810

RIEGO ENCUESTA NEGRETE

~~
Antecedentes Generales y Produc¿\r~~,...t'\Clo",~

{' j / '- ~_. \V¡': /1,; . ..~~{~\
Accionista: ~""¿__<:"b":n,..LJ..R<'-(b-__~--='-'_·-'""'7.. ,,:~._\_',-,:>:.,-:-'..;-\;"","<:-.:-.---";--'-'-F....~ -ii\~:-'------
Dirección: '<:;,':;;.;;;,.• i..,.,.i.-""',..;;;:;,..~.,,__~::;.·f-7{2JJ:....· _

Nombre del Encuestado (a):__kJ""'::.::::J.'O:"":'..:::¡..__~.:...'-'__-=7'~"'_··...;;;?:;;t::...·=;."-:J::'·c:....;;;::::--~,.~::n~'-----_

00193\

Escolaridad
B
~ M MI

S/E ,./'

T TI U UI

Ano de Incorporación a la

ACCBBN: /jq -1'l.f

Grupo Familiar Jncluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" MESES

DELAflO DELAflO

'irJ.,...) /~. 'x 6~ )« lL~- ~ d'~

!¡JF~ -L-. ~~
/'

~ >. ¿ b.s-, ~
V----. ¿.~

~ ..

-
1. - Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo que se hace?

I Familia] IMatrimonio I Jefe de
Familia

I D~~el II<--._o_tr_o_s_

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo x.. Prauera Artificial Kiwis
Papas

>( Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal R.BOdega Angol

Bodega Los Angeles Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

Ninguno

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

)<
Bodegas Equipo de Tiro y Técnica

Animal

><
Galpones

·X
Tractores Profesional

Packing Colosos Institucional
~

Corrales X Camones Ninguna

Sala de OrdeJ'la EQuipo de OrdeJ'la

Ninguna Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees. ¡'.'

7.-. Derechos de Agua

I proB(tano I
I Asíanatano 1

I Otro I
9.-Tamafto del Predio

~]
'. .~'. ';,:' ¡ ~ ¡.,., ! ..'. ", ~:

_ . ~! .,' '¡ , i ", .,

10.- Hectáreas en Producción

I En Proceso I

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agu~canza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota l' Otro'

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP I'NING~,

Observaciones:. _



n. Organización. Participación y Asociatividad.,

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural "O,:
Partido Político D

Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa ~

Pasiva O
Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

"

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
><

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
)('

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
V

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
situación '\,

, ,

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo X
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

'><
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan

''X
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

que me convienen . , X
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con alllo

X
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar

'><
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión

X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

X
13 Si ha~o las cosas yo me ase~uro de Que van a Quedar bien. en cambio con

)(otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene X
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere Xjugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

)(
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes ';.s:.

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar x:- -
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

)<
20 Me gusta planlearme desafíos con olras personas - ,X ~.

21 Es mejor Que a uno le entregue'n las cosas listas y evitarse los tramites
X

U Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos
X
"

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. :x
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas (X"
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran X'
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

/;
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

se propuso I~
/-- -

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
~

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno
'><. t,.. ..

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que
~también las tengan

31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce
'0

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. '¿.<

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
?<

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por )<alto

observaciones; /-::~,.._"~-d~./(l---_----------o ~ )-/+

'4rf r--. " ....'1. t~:l '-cl -)'0



Hora de Inicio:

\ '~., .,
",."

Hora de Termino: Iw:'?> <:

Encuestador:, , _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ '~., "
.. '

\ '~., ';

Observaciones: _



00194\
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
M~E
CANALISTM DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivo~>"'~-~

Accionista:__~
Dirección: _

Nombre del Encuestado (a): /~k l~

B
~

M MI
SIE

T TI U DI

Ano- de Incorporación a la
Escolaridad ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N"MESES ASALARIADO N" MESES

DELA:f1l0 DEL A:f1¡o

f)./', .\).tJ_i~ ~1(L "...- k {L( X 1r¿
o L'::'

.
1. - Al interior del predio. ¿Quién "decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
F'3.milia

I D~~el IIL-_O_t_r_os__

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

"¡
a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

b) Infraestructura

Bodegas

Galpones

Packing

e) Herramientas y
Equipos

Equipo de Tiro
Animal'
Tractores

. Colosos

d) Asesorias

'-< Técnica

Profesional

Institucional

Goteo

Ninguno

Corrales

Sala de Ordena

Ninguna

J( Camiones

Equipo de Ordena

Ninguna

Ninguna

"1

7.- Derechos de Agua

i Pro~rio "1

I Asianatari~

I Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso'

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

2.~.

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota "

"'

13.- ¿Cuál?

~~ ..ss
~.. "

" -,

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Ohservaciones: _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Junta de Vecinos

Clube~ Deportivos B }\grupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
:>-

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
)(

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo x:
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación ¡(
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

.\:
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

)(
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan

X'
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

que me convienen "«
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

..-

'"./

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar
X'

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión
{<

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

"13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con
~otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
X

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
Xjugársc1a igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
X

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes ;>;
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

)<

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
)<

20 Me gusla plantearme desafíos con otras personas .
X

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites
~

22 Participo porque hay cosas Que-nos afectan a todos
~-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. )é

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas ><,-

2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran )<,

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo :x:
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máXimo para Que logre lo Que

se propuso ''>(

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar )(
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno

)<.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

Xtambién las tengan -31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce )<
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabajo en grupo es mas productivo QU~ el individual

X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

\alto I

observaciones; A'--~--<--jb~/--------------------
V" eL



Hora de Inicio:

Hora de Termino:

1u.' 46

Encuestador:: _

\ .~., '.
•J

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .--
" ..';

Observaciones: _



'. n .. 3iJJ1-

1.

IFecha: /08/eS

Direcci6n: _

Nombre del Encuestado (a}:_-I.t2....· .~............:z:..J.-O-(,..olo:'---~:s-..,.Ií.=~:...=-.--=~..::.."T----------

Escolaridad
B ~ M MI

SIE
T TI U UI

Mo de IncorpOración a la
ACCBBN: .__-------

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Nll MESES ASALARIADO Nll MESES

DELAfl'O DELAfl'o

&A~ , 'JI \~ ~ I'nLf >< /le
"

.-

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién -decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

DuemuIel
Pr-éCi1b

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera ArLifidal Kiwis
Papas

X Pradera Natural X Tomates
Maiz Carne .X Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otro!';
'1

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva
e ' I '0 . ~ ..."., ~,

d) Asesorías

Ninguna

Institucional

Profesional

"'~ Técnica

Equipo de Ordei'la

Camiones

Ninguna
>:~

b) Infraestructura e) Herramientas y
Eq,úpos

Equipo de Tiro
Animal

X 'l'ractores

Colosos

_x Bodegas

.x Galpones

Packing

X Corrales

Sala de Ordei'la

Ninguna

Ninguno

Tendido

a) Riego

Goteo

Surco

Aspersión

7.- Derechos de Agua

i proDiét@ritQ

I AsionatariO]

,I Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafces. , "C~'" '

I En Proceso I

,
9.-Tamalio del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

I ?O)~ 1

12.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

AguaN~nza I Agua Pasa bajo Cota '1' Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP 'I'NIN~O

Observaciones: ---,- _



n. Organización. Participación, y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta: .

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro

Activa D
Pasiva D

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares X<
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante ».
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo 'V

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situaci6n '.:;/

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo X
-

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ;>< ~

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan
X

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas XQue me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo "?<
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

~

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión ;X;
1% La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

t<
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con :xotros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
.K

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
Xjugársela igual Que uno.

16 Si nos hac~I!!.0s cargo las cosa~esultan
,~

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes
X

18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar
X

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
Y'

20 Me gusta planLearme uesaCfos con oLras personas "' :x
11 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

X
22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos

~

23 A 10$ con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.
X

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas .><
25 La gente competente debe liderar aunque hailan muchos que no quieran

)(--
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo )(

27 Si uno elige a unlfder hay que apoyarlo al máximo para que logre lo Que
se propuso r<

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
!'

29 Los demás son irt:esponsables y no le toman el peso como uno
X.

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que
también las tengan )<

31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce
~

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual ')<

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por ¡<
alto ~- -

observaciones: 1\_,~,~--"-_~--_---_--___,-----------
(1) Ji



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 1-1~ --1..s

Encuestador:: -==== _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N S !jS>60 y f
R o:; A ":::.-1 :17-

<-

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



00196\ y
NACIONAl. OE

RIEGO ENCUESTA

I Fe.:ha: I08/0~

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:_--k/....:W~=-'....:':.lL-_--==-'i;:::::;.d¿.;"~J'- ...;.., _

Direcdón: _

Nombre del Encuestado (a):---=4=--_-:.;·~_~~~,::::::::...~=~~-----------

Escolaridad
B
~

M MI
S/E

T TI U DI

Afio de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

-

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NA MESES ASALARIADO N.aM~ lS

DBL~O DBLAHO

k-L ~' >< '86 ),-' 'l~

---

,

1. - Al interior del predio. ¿Quién decide 10 Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

I D~~el ll,--_o_t_r_os__

2.- Marque las Principales Actividades Productivas delaUnidad

Trigo Prauera Artificial Kiwis
Papas

X Pradera Natural Tomates
Maiz / Carne Invernadero
Porotos .>( Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

OtroR

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Pe~nente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodegas :x Equipo de Tiro .. Técnica
Animal

.Á Galpones Tractores Profesional

Packing Colosos Institucional

Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordei'la

Ninguna

Equipo de Ordei'la

NinguIla

7.- Derechos de Agua

í proljiério· 1

I Asianatario I
., Otro 1

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

1 En Proceso I

9.-Tamafto del Predio

23.~

lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

/1i:lJ
12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agu~canza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDA?

Observaciones: _



ll. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o AsoCiación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al intérib't dEfEsta:

Activa D
Pasiva ~

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigo'S'y'familiares
.X

/

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
~

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
-\

4 Las cosas dependen de uno y de los demá.s que están en la misma
situación X

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo
k

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
X

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan
2<

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
que me convienen X

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo )<
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar "X... ~'"

; ,)~ J..;"

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión
'><

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
X

13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con \otros uno no sabe



14 Hay que participar cuando a uno le conviene
X.

15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere >:jugtirscla igual que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

)(
._..

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes
X

18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar :x.
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

'A/
20 Me guslaplanlearme desafíos con olras personas .•

)<,'

21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites ·x
22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos

X
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

X
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas

5(
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran

\-'
26 En conjunto se puede lograr mas que solo

:<
27 Si uno elige a unlider hay que apoyarlo al mf1ximo para que logre lo que

)<se propuso
:.. \

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar .s<..

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno X.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás que

Xtambién las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce

X
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual
.x

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por ¿<
alto

observaciones: ...:..A:-::l-_.""'.·._b...·~ ,__---------
C.'\ Lt



Hora de Inicio: /f1 : 2'0 I

Hora de Termino: I -14:.3 L I

Encuestador:: _

Referencia~GPS: N S~ t52-3.(
a la entrada del
predio R ()::¡! Sc'8~

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



001971

1.

NACIONAl DE
RIEGO

Fecha: 108/0!;

Accionista:, Fp 4~ J,) -.:sC!.ct.&--
Dirección: _

Nombre del Encuestado (a):

Escolaridad
B y¿ M MI

S/E
T TI U DI

Año de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Nll MESES ASALARIADO N° MESES

DELAl'lO DELA~O

1) J..¡~ n - '"
.t) J~ K ..s? X 1'L( "')51..<: r;-,

-

-

,.

1. - Al interior del predio, ¿Quién 'decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I ID~~el 11__O_tr_o_s_

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlifidal Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalment: a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal RBodega Angol

Bodega Los Ángeles Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.... De que tipo:

Te oral

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro _:~ TécnicaX Animal X
Surco X

Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena EQuipo de Ordefía

Ninguna
~

Ninguna

7.-. Derechos de Agua

1 Pro9!!!rio· 1

I Asionatario=:J

I Otro ~

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafces.

I En Proceso I

9.-Tamano del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Re'.:Itantes?

Agua~canza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

U_'N_R_ INDAP I NI~~NO

Observaciones: -'-...;...;.....;...;.. _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Po\ftico B Gremio

Otro
M}/601/(;)

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

.-

Afirmación A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares
'X

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

'><
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación X
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

X
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos X
7 Se sabe que las cosas en coniunto no resultan

X
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ><que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

)< .-
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar

><
11 Es mejor acatar 10 que deciden los lideres sin discusión

X
12 La participación debe ser con claridad e:l los deberes y derechos y
13 Si hago las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con

~otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a una1econviene
><

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere >sjugárscla igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan X
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes

k
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar y

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
\(

20 Me gusla planleanne uesaffos con otras personas --.
k'

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites
~-

2% Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos ;..",-
23 A los con experiencia y conocimiento no l,e interesa la gente como uno.

>-- ---- -
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas >-.
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

;X
-

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo
~

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que
se propuso >

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar >,
/

29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno
~.

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que
también las tengan ('\

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce
~ 7<

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. A
---~ .-

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
.('''--,

34 Uno esta inscrito en la organización pero e' la hora de decidir lo pasan por ;<alto

- J;.--- _
,~

.4
r\
LJ ..:::;.

Observaciones:

')0



Hora de Inicio: /J 1 .- e, o

Hora de Termino: I 11; ~~

Encuestador:: _

.~

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N (. ó-s. S,f 117
R

O')·fc.f Z3-f

Medio de Verificación
Equipo Progr~a

Observaciones: _

; ;\



00198\

Accionista: ~~4 ~
Dirección: ).¿t~ ~ 'i udJ<~C\--'V'

Nombre del Encuestado (a): S.~<__:9..n ~r:;,..,c

1.

y
NAC~= DE ENCUESTA l;:.~".

Antecedentes Generales y Productivos \~~A, 4'~~G:;.

1 Fecha: /08/05

Escolaridad ~
BI M MI

SIE
T TI U DI

Ano de IncorpOración a la

ACCBBN: tl '9 r:g S

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

..

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO N° MES~

DEL~O DEL~O

(' I' 'hjf.-~ .x ·J O ~ 1.2

.
1. - Al interior del predio, ¿Quién :decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

I D~~el 11__o_t_ro_s_......;

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipo8

Tendido X Bodegas Equipo de Tiro .;,,,,~ Técnica
Animal

Surco < Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales . Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordel'la Equipo de Ordel'la

Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I PrO#riO I
I Asianatario I
I Otro I

8.- Dere~hos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees..

I En Proceso I

9.-Tamal\o del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua~canza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Ohservaciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro' B
2.-Rspecifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva [2;]

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B e

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
X

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
-

),
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

><
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación X
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

~'
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

><
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan

X
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cos,as

que me convienen X
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

X
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar X
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión

X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

X
13 Si haJlo las cosas yo me aseJluro de Que van a Quedar bien, en cambio con -

otros uno no sabe X::



14 Hay que participar cuando a uno le convi.,me

><
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere -

k"jugárscla igual que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan K
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes

~

18 Si uno se organiza cuesta mas· que lo pasen a llevar
X

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
).(

20 Me gusla planlearme desafíos con oLras personas ~

><
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

X
22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos .X.

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.
K

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas 'y

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran
X-

26 En conjunto se puede lograr mas que solo
k

27 Bi uno eligaa.unUder hay que ~yarlo al máximo para que logre 10 que
se propuso )<..

28 E~ necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
~

29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno
K.

30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que ¿<también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce ,»
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. ~-

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual
2V

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por
~alto

f\ t\
Observacio-ñes: ....r~-\.--:;;..-..;;li_!----------------

el ;: AJl

( .



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I /1 z : /t6>

Encuestador: -.:... _

.:."'"

Referencia GPS: N ,
a la entrada del
predio R Ó )14 31

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



NACiONAl DE
RIEGO

1.

IFecha: /08/05

Dirección: _

Nombre del Encuestado (a):_--=~~-=.==""--:-~_éQ=:llo"'"'~::lC._.:....:~="" _

Escolaridad
B BI M MI

}(E T TI U DI

Año de Incorporación a la
ACCBBN: 72 O OD

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

--
INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION

M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" MESES
DRLARO DRLARo

lJ)¡J&,;' ¡;', 1J-w•..c. x _~O 'x,. /f?
'J)Lo--L..~~ G:v-L X r:S x <12

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién -decide lo Que s~hace?

I Familia] IMatrimonio I I ~2 I Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlifidal Kiwis
Papas

X Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos k Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro .~ Técnica
.K, Animal

Surco X
Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna
><

Ninguno Sala de Ordeila

Ninguna

Equipo de Ordefia

X Ninguna

7.- Derechos de Agua

i pro#ritQ

I AsianatariO]

.I Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafces.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 1O.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Rieg, )

12.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Ohservaciones: _



ll. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algilO tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Politico El Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa ~

Pasiva D
Decisional D Consultiva Jk] ..

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

.\

Afirmación A B e

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
~

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante X
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo X-,
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación ?<
..-

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo ;K
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

--
X

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan
X

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
Kque me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo
X

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar
~

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión
X

12 La participaciOn debe ser con claridad en los deberes y derechos
'?<

13 Si halito las cosas YO me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con Xotros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
jugársc1a igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

20 Me gusla planleanne uesafíos con olras personas _..

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites-. - -

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

24 Las soluciones- hay Que salir a buscarlas

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

27 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que
se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno

30 Si uno se _OJXaniza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por
alto

,x
X

y

Z<

k

X

X

X
X"

V,

Y

><
X

y

X

"x

><
"6
->,

'x
y::.

observaciones: A...."".__:::;:...-l7"':- --,---,---,- _

() "p 1(2



Hora de Inicio:

Hora de Termino: \12 ~ .3 S

Encuestador: ..::- _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _
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