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ANEXO H

ENCUESTAS FOLIO 00100 AL 00149.



'jOlOD \
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CANALlSTAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETE

\ Fecha: /08/05

Nombre del Encuestado (a):

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:, ..,- _

Dirección: --.- _

V,Wl¡r,. 1&&< (~~)

Escolaridad
B ~ M MI

SiR
T TI U DI

AfIo de IncorporaciórC' a la
ACCBBN: ~ q- ':} {;

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NDMESES ASALARIADO ND MESES

DELAflo DELAflO

1;Ad-<1. L2ud1(;L x ¡,r X 1'7. L-

~_,;, lL-rL x:: SS • ~ 12.-

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I I ~~:_] Duel'lo del
Predio

Otros :1

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz X Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Angeles

Bodega Angol

Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Te oral

Permanente

6. - Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco
~

Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordeña Equipo de Ordeña

Ninguna . inguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafces. 'J" ~,.,

7.-. Derechos de Agua

I pro~o I
I Asianatario I
I Otro I

9.-Tamano del Predio

"1f(r 1

10.- Hectáreas en Producción

I En Proceso I

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota

.. ' , ~ . ~ ,

C._Ot_r_o__-,

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR

Observaciones:

INDAP



n. Organización. Participación y Asociatividad.

l. - Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

GremioBD i\grupaci6n Cultural

D Partido Político Otro

/VINWN .~
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

especifique alguna:

Clubes Deportivos

Junta de Vecinos

Activa D
Pasiva D

Decisional D ConsultiveJ D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En. Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
k

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
><-

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
)<

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación y-

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo
X

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
><

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan
~

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas XQue me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo , XI

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar «
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos X
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con ><otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
~

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
Xjugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
)<

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes
?<

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar
;X

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
2<

20 Me gusLa planlearme <.1esafios con olras personas --
k

21 Es mejor Que-a uno le entreguen-las cosas listas y evitarse los li amites X
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

X-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. X
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas

;X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

X
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

)<
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

se propuso X
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar

><
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno X.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

Xtambién las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente qúe uno no conoce X
32 Las organizaciones se prestan pára puros problemas y cahuines. ><
33 El trabaio en grupo es mas productivo Que el individual

2<
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

Xalto --

§_tl
Observaciones: ~ I <.

) ;:o 11

--1 c\o\ 111



Hora de Inicio: 111 21)

Hora de Termino: 111: '-fV

Encuestador::__~J:~r;br;;;.¿::;;t;"~?::.;..,,~QL::..:.AI)J..:.G:=.-~2~ _

Referencia GPS: ~ f g ~l¡u:a la entrada del R
predio • 7~ 6 Y

Medio de Verificación
,,~Quipo Programa

Observaciones: _



UnID! 1 y
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
CANALlSTAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRm

- --------- -------._--~

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista: _

Dirección: _

~' ~ -./ J}~
Nombre del Encuestado (a): 74&-.cv1¿tt> c:.~.. ~

Escolaridad
B BI M MI

S"U'
r1' T TI D DI

Año de IncorporaciÓñ a la

ACCBBN: 1q '1 Á

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO NlI MESES

DELAflO DELAflO

fo.-/. ~J. ,,1 X -:;1 X /f?
JI I

T
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I Jefe de
Familia·

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo
X Pradera Artifidal Kiwis

Papas
X Pradera Natural Tomates

Maiz Carne Invernadero
Porotos X Frambuesas Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco
x

b) Infraestructura e) Herramientas y
Equipos

Bodegas Equipo de Tiro
Animal

Galpones ;( Tractores

d) Asesorias

-\ T-écnica

Profesional

Aspersión

Goteo

Ninguno

Packing

Corrales

Sala de Ordef'ia

Ninguna

Colosos

)( Camiones

J( Equipo de Ordef'ia

Ninguna

Institucional

Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I Pro~rio I
I Asianatario 1

I Otro 1

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafces.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota [ Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

Ohsp.rvacionp.s:

INDAP 1···NINGUNO



II. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

i\grupaci6n Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva ~

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

:,1"'

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares X
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

><
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo )( ~
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación X
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

X
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

\<'
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan

'><
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

><Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

X
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar 'X
11 Es meior acatar lo que deciden los lideres sin discusión )(
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ><
13 Si hasta las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con

Xotros uno no sabe -



·.
14 Hay Que participar cuando a uno le conviene ><
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere

Xiugárscla igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

'X"
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerto bien antes

X
18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar

X
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

X
20 Me gusla planleanne desaHos con olras personas "- X
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

)<
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

X-
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

'><
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas X

.-
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

X
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

X
27 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al máximoparáque logre lo Que

se propuso X
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar ><.
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno

X.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que ><también las...tt'mgan
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce

X
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

><
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

Xalto

9-- A(1



Hora de Inicio: q :j7

Hora de Termino: I '9 .IJ

Encuestador:: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio P.

Medio de Verificación
Eqt:tipo Programa

Observaciones: _



UOI02\ y
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
A
CANAlISTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE' •

."

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:, _

Dirección: _

Nombre del Encuestado (a): ~ 1;)bA-1

Escolaridad ~
BI M MI

S/E
T TI U UI

Ano de Incorporación -'3, la

ACCBBN: J"'1 '7 :).6

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

,---

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" MESES

DELAflO DELAflO

t'I/t ):>' 1-< X :)0 X /)L.-

._ ..

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

1 Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

I~el 11__O_t_ro_s_-,

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo X Prauera Artificial .Kiwis
Papas

X Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles R Bodega Angol

Otrós



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido >< Bodegas ,Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco
X

Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional X
Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena XX
Ninguna Ninguna

7.-, Derechos de Agua

I Pro~o I
1 Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso 1

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas RestantE:lS?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota C,_Otr_o _

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR:". 1, NINGUNO

OhSp.Tvacionp.s: ..;.....__..;..... _



n. Organización. Participación y Aso~iatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta: .

Activa ~

Pasiva O
Decisional D Consultiva ~

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
X

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante
X

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
X

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación ><

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo
X

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
K

7 Se sabe Que las cosas en coniunto no resultan
)<

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
><Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo
X

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar
X

11 Es meior acatar lo Que deciden los lideres sin discusión
><..

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
~

13 Si hasta las cosas yo me asesturo de Que van a Quedar bien. en cambio con
otros uno no sabe , >.



14 Hay que participar cuando a uno le conviene
X

15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere
Xjugársela igual que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas--resultan ><
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes X
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar

'X
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

X'
20 Me gusLa planleanne desaflos con olras perSOlaS X~

2l Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites x:
22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos

>(-
23 A 10$ con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. )(
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas

X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no. quieran

X--
26 En conjunto se puede lograr mas que solo ><
27 Si uno elige a unlfder hay que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

se propuso X
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar

'><
29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el Ye.~o .~~1'!1~ uno

X.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

también las tengan )(
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que '100 no conoce

X
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabajo en grupO es mas productivo Que el individual

X
34 Uno esta insc.rito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

alto " )(

~ (-
observaciones: A~__~_l",--- ...,....-,.- _

C/ ~ \C
i~) (l.

.- t.-} ~ ~J..>(O f). _,j_



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I 10 -' .-17

Encuestador:: _

.:......

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-......L- ---"--'-__

Medio de Verificación
EQQ.ipo Programa

Observaciones: _



Antecedentes Generales y Productivos

a0103\

1.

y
NACIONAl DE

RIEGO ENCUESTA

Accionista:, _

Direcci6n: _

Nombre del Encuestado (a):

Escolaridad
~

BI M MI
S/E

T TI U UI

Afto de Incorporaci6ri~a la

ACCBBN: A 9 f b

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO Na MESES

DEL NitO DEL NitO

R.e...-L . L! --In. X :(e¡ '~ .12
/

.
..

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide 10 que se hace?

1 Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlifidal >< Kiwis
Papas

X Pradera Natural X Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos X Frambuesas Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Des:tinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Te ral

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido ¡( Bodegas Equipo de Tiro
X

Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional X
Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sall1 de Ordena XEquipo de Ordena

'><
Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I proDi~o I
I Asianatario I
1 Otro 1

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamano del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

[24

Agua Pasa bajo Cota

12.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

AguaN~lÍza Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR t,: I INDAP .NIN~

Ohsp.rvacionp.s:, _



D. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido PolItico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva I:;d

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
--\

2 En coniunto existen mas posibi1id~desde salir adelante
X

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
X

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación 2<

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo ><
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos X
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan

'x
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas 2s:Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo X
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es meior acatar lo .Que deciden los lideres sin discusión

'.. ~ X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ><
13 Si ha~o las cosas yo me ase~urode Que van a Quedar bien, en cambio con

Xotros uno no sabe



14 Hay que participar cuando a uno le conviene

15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere
jugársela igual que uno.

16 Sí nos hacemos cargo las cosas resultan

17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes

18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar

19 Yo participo p.ero no me gusta comprometerme mucho

20 Me gusla planleanne desaIíos con olras perSOrJiS

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas

15 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran

%6 En conjunto se puedf~ lograr mas que solo

27 Si uno elige a unUder hay que apoyarlo al máximo para que logre lo que
se propuso

28 Es necesario_~sumir responsabilidades para poder meiorar:----

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno

30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

3% Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.

33 El trabaio en grupo es mas productivo que el individual

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por
alto

x

x

x

\0':,-"
.-'

observaciones: I_~__...o:";;":;_@....liJ:>1...,?...;_--¡~/-i_. -:-- _

. {? di- i
/' '



Hora de Inicio: 110 :77

Hora de Termino: 1-10 .' '11:

Encuestador:: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-....L.- --e:;.;""-_----'

Medio de Verificación
Eq~ipo Programa

Observaciones:: .,...... _



Antecedentes Generales y Productivos1.

y
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA

Escolaridad -'< BI M MI
S/E

T TI U UI

Ano de Incorporacióii' a la
ACCBBN: /)q Q ro

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Nll MESES ASALARIADO Nll MESES

DEL~O DEL~O

/)1" ¿--i .L. X M
,

A A Z.
~ I

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatr~nio I
7

Duel'lo del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche J<- Arándanos Remolacha

Otro!';

.:.

3.-Producción D~'sÚnadaPrincipalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno
)(

Sala de Ordena ><
EQuipo de Ordefla

Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I Pro~rio ·1

I Asionatario 1

I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ra1ces.

I En Proceso I

9.-Tamano del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

l2.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua Pasa bajo Cota ,. Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INOAP NING~I
>~

Ohservaciones: _



TI. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

i\grupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa ~

Pasiva O
Decisional ~ Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmaci6n A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares
~

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
~

;, Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
X

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación 'X

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo
)(

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
X

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan X
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

~Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

X
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin "discusión

X
1% La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

2.<
13 Si hago las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con ><otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
~

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
jugársela igual Que uno. X

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
X

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes
X

18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar
X

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho X
20 Me gusla planLeanne uesaHos con oLras pe,-sonas .-

2<
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

X
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

X-
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. ><
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas , .. ,

X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no quieran X
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

X
27 Si uno elige a unllder hay que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

se propuso X
28 Es Qecesario asumir responsabilidades para poder mejorar

X
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno

. 'X
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que Xtambién las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

~--'- --
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual I

k
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan por >;alto

observaciones: -:..../t...;..·_ ......¿J~,...-.....?_--------------------
L 0-~>



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 11'? : Oé)

Encuestador:: ---:- _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Eq\,l~pO Programa

Observaciones: _
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ENCUESTA

aOl051~l)(~
~

NACIONAL DE
RIEGO

;'

':á:
'" l (.) /{c' >---/ .

, :k- /,~::";.~;'~~1i~~8/05
A:> E 1 oC ~.~ ""';VA; ,.~A
!:ANALISTA:> DEL í '':i '>l' ;.¡,
CANAL 810 810 1 " ":" '., . -~, :\.

NEGRETE \ h .' 4 .. '...'. 'L j ./'.' 0' \)l'
*\ ir" ¡¡

~
.~ -& ~¡/J
'~!O- " ~'~ "./'

1. Antecedentes Generales\ ~~~

\ {) (: /_.. " ,4 /
Accionista: ~_ _+~...,....:~+_------__':-,---·--..-\'~r.--

\
Dirección: -'-- --'"-__

Nombre del Encuestado (a):._.L.[.......q,¿IIfI.<>-º""""""··~==-'-w..cff'L-..;.¡_.':)-?".-{~:~......1;;j...,;,;-, _

Escolaridad
B .~

M MI;
S/E

i

T TI U DIi
\

Ano de Incorporaci61i'~a la
N-:CBBN: Aq-::;(;

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO Nll MESES

./
.-' DBLAAo DELAAo

0l"'b L' f':::'p' I- x: '9-1 K 47

f--

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

ID~~~ 1__O_tr_o_s_

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial X Kiwis
Papas Pradera Natural >< Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal R Bodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

Ninguno

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

. Bodegas Equipo de Tiro t<: Técnica
Animal

'><
Galpones Tractores Profesional

Packing Colosos Institucional

Corrales Camiones Ninguna

Sala de Ordena Equipo de Ordena X
Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I pro~o I
I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso 1

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No AlcanzaJ
13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota ___Otr_O__-..JI,

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR l· NINGUNO

Ohservaciones:, ..:.... _



ll. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organizaci6n;~'*sgciaCióndistinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polftico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa O
Pasiva W

Decisional O Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmaci6n A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares ><
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

~
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

><..,.
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación X
5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo 'X
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

X." ~ : . ;

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan K'
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

Xque me convienen, ,Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ><
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión 'X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

X
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con

Aotros uno no sabe



­..

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
X.

lS Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
kjugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
X

17 Si me comprometo con alguiente-ngo Que conocerlo bien antes ><
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

'"19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
~'

20 Me gusta planleanne desaffos con olras personas 'c<~

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites K
21 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos )(
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. X
14 Las soluciones hay Que salir a buscarlas

><
2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

~-

26 En conjuntQ se puede lograrm~Que solo
K

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que-logre lo Que
se propuso X

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
).(

29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno
. ><

30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás Que
también las tengan X'

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce K'
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
3~ El trabajo en grupc. es mas productivo que el individual

X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por ><alto

observaciones:__--"~~+_-~--:,...;.-----------__,.-------------
C) " 1



Hora de Inicio:

Hora de Temuno: I "l ""11.' .:::> f

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-..L..--":~~-:-~::::-'---J

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: =:::::::::::::...- _



UOI06\ y
NACIOHAI. DE

RIEGO ENCUESTA
Ae
CANALlSTAS DEL
CANAL BJO 810

NEGRETE

IF~ha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Produ(;tivos

Nombre del Encuestado (a):_....eb~=...:"'"""'·~...;~:...>lIII·~-=-""""'·""""'-----------

Escolaridad ~
Bl M MI

SIE
T TI U DI

Ano de Incorporación~a la
ACCBBN: /f q) .

.' .... h

Grupo Familiar Incluido Entrevis41do

. INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Nll MESES ASALARIADO Nll MESES

DELAflO DELAflO

t "'~ I~_~ ."'L-,..., ;x. .1'6 )< -1'2-

.
L- Al interior del predio. ¿Quién decide lo que se hace?

1 Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

¡ D~i~el I I-1_O_tr_os__

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo
?'\ Pratlera Artificial )< Kiwis

Papas x: Pradera Natural X Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos )( Frambuesas Forestal
Leche

~ Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro ~écnica

X><. Animal
Surco Galpones

A
Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional ,)¡

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena
X

Ninguna Ninguna

7.- .Derechos de Agua

1 Prooietario I
I Asi~rio ,

I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota ',1 Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR NINGUNO

Observaciones:, _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa O
Pasiva ~

Decisional O Consultiva . O

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, respondll sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

:.;.

Afirmación A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares
'X

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante X
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

)(

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación X

S Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo
'x

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos X-
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ><
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas x:Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

X
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión )(
11 La participación debe ser con claridad en los deberes. y derechos

X
13 Si ha$lo las cosas yo me ase$luro de Que van a Quedar bien, en cambio con

~otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
X

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere Xjugá.rsela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

><
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes

X
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a Hevar X
l' Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

X
20 Me gusta planteanne desaffos con otras personas ' ..

X
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites ><-.

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos
.- X

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.
~.

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas
X

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran
X

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo
'()

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al má.ximo para Que logre lo Que
se propuso X

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar >
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman eí peso como uno

X
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

Xtambién las'tengan -
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce X
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. :x
33 El trabaio en grupo es mas productivo Que el individual

X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

alto ><

rp - 17

observaciones: -=-A+_~__J\'_G~I_-.,.. _
(!) o- lb



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 141 " 2f

Encuestador: _

..:""'"

Referencia GPS: ~ f'?~ 27'f -;¿ I
a la entrada-del >--~--"'º-'-~~---=...,)=---'
predio R en- 1 60 91 .

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



00107\
NACiONAl DE

RIEGO

Ae
CANALlSTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista: _

Dirección: --, _

Nombre del Encuestado (a): I~ ~__----,.__:_----------

~
B BI M MI

T TI U DI

Año de Incorporación '-a la
Escolaridad ACCBBN: A 9) b

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

. INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIADO Na MESES

DELAAo DELAAO

<:''''A... .~ \ J. l"A/~. ,-.. K 21 X "'2.
L-AJA ¿;>0 I~

/1 .t--'

r< .. ('y x: 12.......
1 ¿]

.-

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

IF~1 IMatrimonio I Jefe de
Familia

Duef\o del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera ArLificial .>< Kiwis
Papas ;( Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero><
Porotos X Frambuesas Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otro!'l

3. -Producción De!'ltinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

d) Asesorias

X Técnica

Profesional

e) Herramientas y
Equipos

Equipo de Tiro·
Animal
Tractores

b) Infraestructura

X Bodegas

. Galpones
><

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordeña

Ninguna

Equipo de Ordena
K ><

Ninguna

7.- Derechos de Agua

f pr~'
I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

I En Proceso I

9.-Tamano del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

l2.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza 1 Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

INDAPCNR

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

I NING~

Observaciones:



H. Organizaci6n, Participaci6n y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Político

Gremio

. Otro

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, re~ponda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación J"··.t .' . A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
"X

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
X

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
X

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
situación ><

S Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo
X

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
><

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan
X

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
que me convienen ><

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo
'><., " ,

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar
X

11 Es mejor acatar 10 Que deciden los lideres sin discusión

><
11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

)(
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con Xotros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
X

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
jugárscla igual Que uno. X

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
X

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes y
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar X
19 Yo participo pero 00 me gusta comprometerme mucho

X
20 Me gusla planLearme uesaffos con oLras personas

X--
11 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites X
1:1 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

X..

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. .X
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas

X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

X'
16 En conjunto se puede lograr mas Que solo ><
27 Si uno elige a unlider hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

se propuso ><-

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar.
'X

19 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno X.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

Xtambién las tengan
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce

X
31 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. ><.. .-

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
X

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decídir-lo pasan por ;><alto

IY

/'observaciooes: i'"""--_---:\-,I",l,;...) -:--.,..- _

(~) / Iq



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I/l Z: t..¡ O

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

--.a

Observaciones: _



NACIONAl. DE
RIEGO ENCUESTA

A
CANALISTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:~ !4-d, ~(~
Dirección: _

Nombre del Encuestado (a):_~r--_·~;..;:..:._--,'::::.~:¡;.:>:>__:/_p._±d1__'.___:;;-.w.> _

Escolaridad
B X M MI

S/E
T TI U UI

Ano de Incorporación a la

ACCBBN: ~f':) '=:.

Grupo Familiar Incluido Entrevista~o

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Nll MESES ASALARIADO NO MESES

DRLARa DRLARo-
rL.., •.~j; f>~J. I \-: 64 >:- /lZ

..

,

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

1 Familia I I Matrimonio I Jefe de
Familia

I D~~l II,--_O_tr_os_

2.- Marque las Prin,;ipales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlificial X. Kiwis
Papas Pradera Natural 'x Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

d) Asesorias

X' T~~nica

Profesional

e) Herramientas y
. Equipos

Equipo de Tiro
Animal
Tractores

b) Infraestructura

Bodegas

X Galpones

a) Riego

Surco

Tendido

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Cam5')nes Ninguna

Ninguno Sala de Ordei'la Equipo de Ordei'la
/)

Ninguna Ninguna

7.-.Derechos de Agua

I pro~rio I
I ~anatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

En Proceso

9.-Tamall.o del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

l-r~_

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza Agua Pasa bajo ...~ota Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

_...;;..CN-:-R=:J I NINGUNO

OhseTVaciones: _



TI. Organización, Participación y Asociatividad.

l. - Pertenece usted a algún tipo de organizació:,' oAsociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva ~

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares
X

2 En coniunto existen mas posibi1id~desde salir adelante
X

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
k--

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación :x

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo
).c

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
X

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan
X

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas X.
Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo X'
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es meior acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

K
11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos )(

13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con Xotros uno no sabe



14 Hay que participar (;uando a uno le conviene
~

15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere e;jugflrsela igual que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan X
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes X'
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

X
19 Yo participo pero no me gusta comprometerm.::: mucho

X._- --
20 Me gusla planLeanne uesaHos con oLras personas X_.
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

X
U Participo porque hay cosas que nos afectan a todos X,

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. )(
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran y
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

,X
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que

se propuso ><
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder meiorar-. -- ----

X
29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno X
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los deinás Que

Xtambién las tengan
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce

X
31 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabaio en grupo es mas productivo Que el individual

X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

Xalto

Observaciones:

---~ ::f--------
V~ t

\ ¡

:q¿i4 ~ '26



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 1A/f .. ~:s. r

Encuestador:; _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



r y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
A
CANAlISTAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos r~:~~~_, (......,I!',L!Oi\¡ ~',;::_:~

Accionista: ---l~+\"""·¡,'_;_·-··-·'·/-·i-::(-:...;~1;....I ....0A'-,,·tl,;.....~-;:2-~~,,__'i\:__\~.__

Dirección: ;~_\~_;-""··~;;;;;~:)="":".)""7V::':;:::=:::~.,-,-,~P-::-:'f')j_:-

Nombre del Encuestado (a):_~y~::l>.-...r.~:.-4j:~~~~i~!!:-2ke....l:::l""~::::;II.t2"""'"."'oqq..--··,-·~-::::--.--·;_:~_::"_.R_.~_--Z_-~_.."'_>_·/__

Escolaridad
B
~

M MI
S/E

T TI U VI

Año de IncorporacióD'~a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevis.41do

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIAOO Na MESES

DELAflO DELAflO

..rO~ ~ º IV ),14¡27J ÁJ X Sb. ".>< 12

-

,

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMat~~nio I Jefe de
Familia

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo 'i Prauera Artificial Kiwis

Papas
'1. Pradera Natural Tomates

Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otro!';

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.-. De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido X Bodegas Equipo de Tiro
'X

Técnica
-""',

Animal
Surco )( Galpones Tnctores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordefla

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

f pro~rio ]

I ~anatario 1
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

LjQ ~ I En Proceso 1

9.-Tamalio del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INt)(P NINGUNO

Observaciones:. _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

l. - Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa O
Pasiva [2l.

Decisional O Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
.~

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
~

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
"X

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
situación '>""." o,~ l).~'h ,. Y

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo
\(

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
'X

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resulten ¿<
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas XQue me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

X
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ')!:
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

~
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

)<

13 Si haJto las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con y.,
otros uno no sabe



---

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
'«,

15 'Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
'bjugflrsela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
~-

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes X
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

~
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho 1'>
20 Me gusla plantearme desaflos con otras perSO'las - , X
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

X
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

X-
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. X
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas

X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran X
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

)<I

27 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que
se propuso X

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar X
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno X.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que Xtambién las tengan
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que !Jno no conoce 2<
32 Las organizaciones se prestan -para puros problemas y cahulOes. X
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por Xalto

observaciones:__.4~_-..;.A.:..J....;\ _

O -:\~



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I 132 n

Encuestador:: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-.1..- =-_----l

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:. _



(JOI10 I y
NAC10NALOE

RIEGO ENCUESTA
AE
CANAllSTAS OEl
CANAl 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista: _

Dirección: _.
Nombre del Encuestado (a):__-1..:..~____""'___='_E_~__f fV~T,-D.>o<-· _

Escolaridad
B
~

M MI
S/E

T Tt U UI

Año de Incorporación ca la
ACCBBN: ..-1q l--f

Grupo Familiar Incluido Entrevis~do

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO N° MESES

DELAAo DELAAO

(Q) G e¡'/Vil> x. (00 >< /(2

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

I D~el 11__o_t_ro_s_--,

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Artificial X Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otros

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal R Bodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra ,5.-. De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

Ninguno

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

X
Bodegas Equipo de Tiro .>< t,écnica

Animal
Galpones

}(
Trc-ctores Profesional

X
Packing Colosos Institucional

Corrales Camiones Ninguna

Sala de Ordei'la Equipo de Ordet'la

Ninguna Ninguna

7.-.Derechos de Agua

I pro~o I
I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

[ En Proceso 1

9.-Tamat'lo del Predio

I ~2~·1

lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza AoU~~Cota

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

Otro

CNR INDA? '1 I'NIN~O..

Observaciones: _



II. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político

Gremio

. Otro

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva ~

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares ><
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante X
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

)(
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación X
S Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

)(
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

X
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan

X
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

XQue me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ><
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

~
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión

XJI,·... _ .L' t-I.'

11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
.~

13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con
Xotros uno no sabe



14 Hay que participar cuando a uno le conviene X
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere

Xjugársela igual que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan ><
17 Si me comp}"~etocon alguien tengo que conocerlo bien antes X
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar

><
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho X
20 Me gusta plantearme desafíos con otras persG!!8S

;X_.....~

21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites
X

n Participo porque hay cosas que nos afectan a todos
X--

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.
X

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas
\(

2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran X'
26 En conjunto se puede lograr mas que solo

X...

27 Si uno elige a un Hder hay que apoyarlo al máximo para que logre 10 que
se propuso ><

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar y
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno

><.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás Que

><también las tengan
31 Hay que arriesgarse y iuntarse con gente que uno no conoce

'X
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual

"x
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

Xalto

observaciones:_---,4,----:;;-:....A_I..l _
(; - \ 1

--_----r-+?_="--'-"-J11'":- _
\0+P\.:' ;)1\



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 1-14 .' lo

Encuestador:: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _

¡~
<1. -,=.,

;'''',;~~.~¿~2::,:;~~/



NACIOlW. DE
RIEGO ENCUESTA

AS.:. ..1 Fecha: /OS/05
CAHAlISTÁS DEL
CAI#L 810 810 ..

~GI.\ETE
~ . . ,{ ~- :,

<.l" -

1. Antecedentes Generales y Productivos
' .. 'o.

~ :""::' i;~í: . /,,!

-"::",,_:oIit!I_... ,~~II"

Accionista:'__"'~=:::::..-"7-..;a""'-J'P'--"4~2"",O,.L- _

Dirección: ---:-_~-----------

Nombre del Encuestado (a):.__~'--"""""_'_=__'-'_'_"'=~~~0~.t.<~-·~.';.::',:::;"._.='-"'''''- _

Escolaridad "
BI M MI

SIE
T TI U DI

Año de Incorporación a la

ACCBBN: /Jq i G

Grupo Familiar Incluido Entrevista~o

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NJI MESES ASALARIADO NI MESES

DELAftO DEL Afto

1\.- , /)}; ~ ;X y! '~ .1t2.
~ 1'.1-_ Ci/;¡; ._~ )( ~;J X 12

¿/

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

Dueno del
Predio

. 2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo
X PraLlera Artificial )( Kiwis

Papas
X Pradera Natural Tomates

Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche )< Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal

~
Bodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles OtrosX



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Te ral

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido )< Bodegas Equipo de Tiro T-écnica
Animal

Surco X Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna X'
Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordef'ia

Ninguna Ninguna

7.-.Derechos de Agua

I Pro~rio I
I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

1 En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas e',! Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

'\

1 Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP [NIN~

Ohsp.rvacionp.s:, --, _



n. Organización. Participación y Asociatividad.

l. - Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural "C]
Partido Polltico D

Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva 0'

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones-, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregar;m:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B e

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con anúgos y familiares
k

2 En conjunto existen mas posibi1id~desde salir adelante
X

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
X

4 Las cosas dependen de uno y de los demfls Que estfln en la misma
situación K

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo
X'

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados p:lr todos
X

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan
'D

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
)(que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo
K

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar \C

11 Es mejor acatar 10 Que deciden los lideres sin discusión
k

11 La participación dl!be ser con claridad en los deberes y derechos
)(

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con )(otros uno no sabe



14 Hay que participar cuando a uno le conviene
.k

15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere
Xjugársela igual que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
X

17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes y
18 Si uno se organiza cuesta mas que 10 pasen a llevar

X
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

'y
20 Me gusta planlearme desafíos con olfas personas

IX~: ....,

21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites
X

U Participo porque hay cosas que nos afectan a todos
X

23 A 10$ con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. y
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas )(
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran ')(
26 En conjunto se puede lograr mas que solo >Z
27 Sí uno elige a unUder hay que apoyarlo al maximo para que logre lo que

se propuso ';/
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar y:
29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno )< .

. -

JO Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás que -¡.también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce X
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. :x:.
33 El trabajo en grupo E!S mas productivo que el individual

X
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan por )(alto

Observaciones: J.._·~_~_._)",-- _
O --)/1



Hora de Inicio:

Hora de Termino: r&:~,'o:-o,,--__

Encuestador: ....... _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, _



1. Antecedentes Generales y Productivos

y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA

Nombre del Encuestado (a):,_-"""W'-<--.l"'~"""-"""'"""~E;.~·"",e--:",~""=-"",,~"-,,-=,",,,l...' L,t.,or------

Escolaridad
B
~

M MI
SIE

T TI D DI

Año de Incorporación °a la
ACCBBN: /lff -;:¡ l/

Grupo Familiar Incluido Entrevista~o

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO NO MESES

DEL~O DEL~O
._~

7A p A~ ml'l.n. fJ' _x .r~ )< -1')1l',~.

,

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural

~

.?5 Tomates
Maiz X Carne Invernadero
Porotos X Frambuesas Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otros

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio )< Bodega Los Angeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido
X

Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional
X

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

7.-.Derechos de Agua

I Pro~rio I
I Asianatario 1

I otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

I En Proceso I

9.-Tamano del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

3~"
<:

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua-*"J I Agua Paaa bajo Cota

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaie.

Otro

CNR INDAP I NIN9Mo

Obsp.rvacionp.s: _



ll. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Politico B Gremio
(,

Otro···· B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

,,\ctiva D
Pasiva ~

Decisional O Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones,'responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B 'c

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
X

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelant(~

X
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

t5
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación X
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo X
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos·

X
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan K"
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

~Que me convienen
S' Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo X
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es meior acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

)(
11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

><
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con t<otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
X

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
Vjugfirsela igual Que uno. r'

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
X--

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conoelarlo bien antes i
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar X
l' Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

'X
20 Me gusta planteanne uesaffos con otras personas .- X
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas li~tas y evitarse los tramites

X
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

X
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

X
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas "/--'-- -
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

)(
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

/5
27 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al rnfiximo para Que logre lo Que

se propuso ~

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar X
29 Los demfis son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno

X.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los dernfis Que

también las tengan ¿-\.
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce 6
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabajo ~.!1_grupo es mas productivo Que el individual

2s
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

alto X

observaciones;, ---.A~------b.,.·-----------...,..-----------
O~I

'rv

<'.. ; •. .: ~- ~ r 1:



Hora de Inicio:

Hora de Termino: [it¡~D"'-_--J

Encuestador: _

Referencia GPS:
a la entrada del
predio

Medio de Verfficaci6n
Equipo Programa

Observaciolles: -=- _



00113

1.

NACIONAl. DE
RIEGO ENCUESTA

Escolaridad X BI M MI
S/E

T TI U DI

Ano de Incorporación"' a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido EntreVIstado

"1

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO Na MESES

DBLA~O DBLAAo

~ .J (jñ.~ X >< J'l')
~ O .f\

-

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I
'-

_Je..:...f_e..:...d:...-e---J .¡,:Dup::!el .11__O_tr_o_s_-,
Familia . ~ .

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal R. ,Bodega Angol

Bodega Los Angeles Otros



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido
X

Bodegas Equipo de Tiro T~~nica

Animal
Surco

~
Galpones X Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales
X

Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena EQuipo de Ordena

Ninguna Ninguna

7.-.Derechos de Agua

I pro~rio 1

I Asianatario I
1 OtrO I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamano del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

J~.

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota ~.

13.- ¿Cuá.l?

O~ddA r>-.o~~ 9'«~ ..-/~/k~

¿
INDAPCNR

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

I··NIÑ~/l

Observaciones: _



n. Organización, Participación y !;~ociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de'Esta:

Activa ~

Pasiva D
Decisional [l;] Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares X
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

X
J Asistir a reunione'3 es una perdida de tiempo ><
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación )<
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

)(
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

X
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan X
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas Kque me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

><
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar ><
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión

><
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

)<
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con )<

otros uno no sabe .~~r- rr!·,:·



14 Hay que participar cuando a uno le conviene ><
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere

)(jugflrsela igual que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan ')<-

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo biEm antes
)<

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar
X--. -

l' Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
)(

20 Me gusta planleanne desaIlos con olras personas
X-

21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites
X

22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos
)<-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. ><-
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran X
26 En conjunto se puede lograr mas que solo

><
27 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al mAximo para Que logre 10 Que

se propuso X--_o -
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar

X
29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno

~.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demAs Que X·también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

><
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. ><
33 El trabaio en grupo es mas productivo que el individual »<-
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

'0alto

observaciones; --:A=--+-A_0r"A" -'-........;~_ ___:_----------
Dt=l1

'1 5 a



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 14:}.' ,17

Encuestador:, _

Referencia GPS: N ('"V .., ...,' r­
~o:) 't:--~ /f b­a la entrada del

predio L-

R
_,,,--'0_-.....1_~3,? "--_-'

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, --:- _



1. Antecedentes Generales y Productivos

3011~ I y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA

Nombre del Encuestado (a):_=:f..1..0..::::....:Sa6,::.--LE-.L:(~'"-<~lzltcSolr-~t4=-·J~lc:::.~.L.:;4L..-.- _

Escolaridad
I)l{ BI M MI

SIE
T TI U UI

Afto de IncorporacIón a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N"MESES ASALARIAOO N" MESEf:

DELAflO DELAflo

.1DS. G- rC();er--r¡¿ A K r2- ~ //?

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I 1 Matrimonio I Jefe de
Familia

I D~~~l 11__O_t_ro_s_-,

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche X Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros· R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

-, a) Riego b)Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipo.

Tendido Bodegas Equipo de Tiro Técnica
XAnimal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional
X

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordeña
)<

Equipo de Ordeña

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

i pr~ol
I Asianatario ]

1- Otro J

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

':",;'.

9.-Tamalio del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Rest~ntes?

-\ Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Il-__'-Otr_o _

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

'---_C_N_U ¡-NINGUNO

Ohservaciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

i\.grupación Cultural

Partido Polftico B Gremio

Otro. B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa [}S]
Pasiva D

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones; responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
X

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

><
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación X'"
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

'X
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

,(
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan X
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

XQue me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo X
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

)< I
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con

Xotros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
~

¡
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere

Xjugársela iliual Que uno. .-
16 Si nos hacemon cargo las cosas resultan «
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes

)(
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

X
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho f.

V
20 Me gusla plantearme desafíos con otras personas

.....
.:-

X
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas astas y evitarse los tramites y
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos ;;<- ,

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.
X

14 Las soluciones hay Que salir a buscarlas X'.

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran
X

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo
¡(

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máXimo para Que logre lo Que

x::se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar ;(
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno X,

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir él los demás Que
IXtambién las tengan .,' ."

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce
X

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabaio en grupo es mas productivo Que el individual

X_._~. .-
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

Xalto

observaciones: A__8 ~------------
01,1

______----lIC I~
--r j....?-Á__--,-- _



Hora de Inicio:

Hora de Termino:

1 40 35

Encuestador::__-=={~o;.:...·..::·~0:::.·.J.l:tó2".!p:::::"",/'1~=(z_:C~ -=::::::::::::-- _

'-'...",

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
.E,Quipo Programa

Observaciones: _

;.-"1 i.·
. r "J



U01151 y
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA

M~E
. CANAlISTM DEL

CANAl 810 810
NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:_---\.(2~~..!&·~~!.---~~::::....:::.·.::..-:,....:J~4b--?2-~..::..:::...-..=:=..wL/\""'"..l-----
Dirección: ---:::--_:;-- _

Nombre del Encuestado (a):__~__::u.do~:......__~~4"~~:::;..:~:-,c,.---------

Escolaridad
B
~

M MI
S/E

T TI U UI

Año de Incorporación~a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

,.r'·o"

. INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N.o MESES ASALARIAOO N.o MESES

DELMo DELMo

~·i J 1-, ¿J X JD ..~ "1'2
éJ

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

1 Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

I D~~el jl__O_t_ro_s__

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo
¡( Prauera Artificial Kiwis

Papas
X Pradera Natural Tomates

Maiz
X Carne Invernadero

Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles R Bodega Angol

Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6. - Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

~ Profesional

Institucional

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

b) Infraestructura

Bodegas

Galpones

Packing

Corrales

.e) Herramientas y
Equipos

quipo de Tiro
Animal

ractores

Colosos

Camiones

d) Asesorias

Técnica

Ninguna

Ninguno X Sala de Ordefia

Ninguna
x Equipo de Ordefia

Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I pro~o ·1

I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.- Hectáreas en Producción

l.3o~. I
11.- Hectáreas Bajo Riego

o
12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua:*c~

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

Otro

__C_N_R~ I~ I ·NINGUNO

Observaciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Politico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa ~

Pasiva O
Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

.

Afirmaci6n A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares ><
2 En conjunto existen mas posibi1id~desde salir adelante

><,

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación ><
~ Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo X
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

><
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ><
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ><Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ><
10 Existe gente con experiencia que uno no CO(¡(lce dispuesta a ayudar

X
11 Es mejor acatar lo Que deciden los líderes sin discusión

X-

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
X

13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con ><otros uno no sabe



·.....

......
i,-

.'

14 Hay que participar cuando a uno le conviene X
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere ><jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan 'x
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes X
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar ><
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

~
20 Me gusta planleanne desaffos con olras personas :-. ?<'
2l Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

~
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

X, ,

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.
;;X

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas
~

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran
X

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo
)<

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que
se propuso , ><- -

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
)<

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno
X.

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

><también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

2<
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabajo en grupo es más productivo Que el individual ><
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan por

alto X

......
;,
-'

Observaciones:



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I "'1~) O ~

Encuestador: ":::~:2.0:::..~::...:¡;.__. ..:{;,.=-.:D_A,{-=E:...L _

Referencia GPS: N
a la entradadel
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, _



u0116 1

NACIOIW. DE
RIEGO ENCUESTA

AE
CAlW.lSTAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETE

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:_-'J:=O:;.:;:.s:=JE_-'---=O::...··-"(l=-~'-'(_2=- _

Dirección: _

Nombre del Encuestado (a): \)( \1 1AIVQ O le \( 2

Escolaridad
B ~

M MI
slE

T TI U UI

Ano de Incorporaeión a la
ACCBBN: 1Cf::{0

Grupo Familiar Incluido Entr-eyistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NA MESES ASALARIADO NA MESE;

DEL A1'l"0 DEL A1'l"o

rDSé: o¡z;-¡ (2 X =73 X /11

lJJU/A.No o¿Z'TIL X 3? X ,(2

1.1..119::- e) 1'2.TI 2- k L(é> X Á'L

,

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que ~e hace?

I Familia I IMatrimonio I I D~%~el 11 Otros]

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo x:. Prac.lera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz

)( Carne Invernadero
Porotos K Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles R Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodegas Equipo de Tiro vi Técnica
Animal /\.

Galpones Tractores Profesional

Aspersión

Goteo

Ninguno

Packing

Corrales

.x Sala de Ordena

Ninguna

Colosos

Camiones

Equipo de Ordena

X Ninguna

Institucional

Ninguna

7. -. Derechos de Agua

I pro~o ]

I Asianatario )

l· Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio
J.'~ ~"'.

lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

D

Agua No Alcanza

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua~ajo Cota

1

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje,

Otro

CNR NINGUNO·

Obsp.rvacionp.s: . _



n. Organización, Participación Y, Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa O
Pasiva GJ

Decisional O Consultiva D
.: .......

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
)( I,

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
K

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
><

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
situación X

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

" X
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

K
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan

)<f
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

Kque me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

X
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es mejor acatar 10 que deciden los lideres sin discusión

X
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

;X
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con

)< Iotros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
J(

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere Xjugtlrsc1a igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan X'
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes

X
18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar

X
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

X
20 Me gusl.a planteanne uesaffos con otras personas ~~"""

'«
2l Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites X
22 Participo pQfgue hay cosas QU~~os afectan a todos

-, X
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

X
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas

X
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran :x
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

X
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al mf1ximo para Que logre 10 Que

se propuso ><
28 Es nf¡!cesario asumir responsabilidades para poder mejorar )<
29 Los demf1s son in:esponsables y no le toman el peso como uno X.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas .:' exigir a los demf1s Que

)<también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse-eon gente Que uno no conoce

)<
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. X
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

><
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por Xalto

Observaciones:

A -\h



Hora de Inicio: 1.4~:DO

Hora de Termino: I46 -' ·1~

Encuestador:

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
,Equipo Programa

Observaciones: -:- _



Accionista: _

1. Antecedentes Generales y Productivos

[ y
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA
~~
CANAL1ST~ DEL
CANAl 810 810

NEGRETE

,1 Fecha: /08/05

Escolaridad
B BI M MI

SIE
T TI X DI

Ano de Incorporación a la
ACCBBN: 4q~ 6

Grupo Familiar Incluido Entrevi~tado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NA MESES ASALARIADO NA MESES

DELAflO DELAflO

()/íf7\~ ,... _--1.:, AJJ/. .x -fZ '~ /'2 1

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlificial >< Kiwis

Papas Pradera Natural >-:-- -- Tomates

Maiz Carne Invernadero

Porotos Frambuesas Forestal

Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

Ninguno

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipo8

X
Bodegas Equipo de Tiro X Técnica

~ Animal "¡ ~.f' ,-~ .'.

Galpones Tractores
X

Profesional

Packing Colosos
X

lnstitudonal

Corrales
K.

Camiones X Ninguna

Sala de Ordeña Equipo de Ordeña

Ninguna Ninguna

7. -. Derechos de Agua

I pro~rio I
I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Raíces.

I En Proceso I

9.-Tamano del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

Agua Pasa bajo Cota

12.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agu.~nza

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

Otro

INJ( ..."" l""NINGUNO

Ohservaciones:,...- _



ll. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B 1\grupaci6n Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2. -Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva D

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmaci6n A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares
J(

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante
X

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo ;>< "-
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación X·
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se -consiguen mas cosas solo

)<.
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

X
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan

)<.:
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ><.Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo X
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es meior acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

)(
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

)<...
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con

otros uno no sabe ~-



14 Hay que participar cuando a uno le conviene
)(- --

1~ Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
Xjugflrsc1a igual que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
~

17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes
X

18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar
~.

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
X

20 Me gusta planlearme desaClos con olras personas .;-..... x:
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y .evitarse lós tramites

~
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

-- y
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. IX
24 Las soluciones hay que salir aouscarlas X
~ La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

X
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo

2?'
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al rnflximopara QueJogre 10 Que

se propuso X-
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar X'
29 Los demás son irresponsables y no le toman el peso como uno K.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los dernfls Que

también las tengan '}"", '.- ~'.." X
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

K
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. y

"----

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
y

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por
)(alto

Observaciones:. -n-__~::__---------,.-__,._.,..".,..".,...__,._--,.----------A ~\~ .



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 14<í2 ::3 e

Encuestador:,__----ls.....S!~o~5E:~·:::;::.._~G:~é):....::.,;IJ;....u,e:::::....,.)2'_·"'-- _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



1.

001181 ~coION· ,,-=-_I"-_F_~_ha_: _1_O_8/_0_5-J

% ~tltóBIO. "''''''''
NACIOIW.DE ENCUESTA (/NEG!le're~\ON CAN", "~.,,RIEGO ( O~ 1/1> ,

I '" ~-¡{'''''1' '\,
["\( r: \} r: l .. ,. ~r- \

Antecedentes Generales y Productivos L~l ,,=,¡,.:.,." ~ ,L.! -~ ~~:'JJ

( '\ !~ ~'3~N§.~~..~
Accionista:· -~IMA)!):J ~!~~
Dirección: _

Nombre del Encuestado(a):_~~ ~

Escolaridad
,~ BI M MI

SIR
T TI U UI

Año de Incorporación~a la

ACCBBN: -1lf73>

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACrON
M F CAMPESINO W'MESES ASALARIADO NO MESES

DgL~O DgL~O

;-~ P..
o ••

/ , - ~ X L(~ X "'-2
t/ G-'

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

IMatrimonio I Jefe de
Familia

Otros]

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Cor.sumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias di~llolliph~sEln la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido
lIt.

Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco
~

Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno X Sala de Ordena Equipo de Ordefía

Ninguna, Ninguna

7.- Derechos de Agua

í pro~rio "

I Asianatario I
'\ Otro 1

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguás del Conservador de Bienes
Ralces.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Baio Riego

o

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza Agua:~jOCota Otro

13.- ¿Cuál?
l'

INDAPCNR

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

~NO

Observaciones: _



ll. Organización, Participación y A~ociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural.

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa O
Pasiva [kI

Decisional O Consultiva o
.:-

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B e

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares >.
2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante 'K
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación )K.

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo 'x
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

><
7 Se sabe Que las cosas en coniunto no resUltan

><
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

X:Que me convienen
9 Es mejor ver co~o les va a los otros antes de comprometerse con algo

;X
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

X.'~ .,.
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

~
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ;¿
13 Si ha$to las cosas yo me ase$turo de Que van a Quedar bien, en cambio con

Xotros uno no sabe-



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene )<
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere

Xjugársela igual Que uno.
16 Sí nos hacemos cargo las cosas resultan

k
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes

)<

18 Si uno se organiza cuesta masque lo pasen a llevar
X

l' Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
X

20 Me gusta planlearme desaHos con olras personas X'-

21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites
X

21 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos 'i<
23 .A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

><
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas ><
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

'><
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo ><
27 Si uno elige a un-líder hay que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

se prO})U50--- - :x
28 Es necesario asumir responsabilidades para p'Jder mejorar y
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno

><.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que ><también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce X-
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. )<
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual XC
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

)<alto

observaci01leS;- ~fd~.~::~A::...:Q,~ --:.::::::::::::::~ _
'9 :: 2-0



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I ,11: 0'0

Encuestador:: S)~O~s.:::.~::;::.:....._.!!:bo~:LcI:1...!.<G~¿~ _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, --:- _



UOl19\ y
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CANALlSTAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

VI ~)Ji\rv-J: ., j" LOvv\..CvvU) ,
Accionista:_---"rl:,¿/'1.:.;':VJI~_..:.____i-.,...'-V'-\A,~ViJ\....l.----~.::.-------------

l' (
Direcci6n:__0_,~).1...:)~~'~'~':-'...;0::..{__l._O__Ltc-/-r1Mc-·-"U;.;:..Q"'"G-_.....;~::...._'_.--':~rfA'--------------

I b

Nombre del Encuestado (a):'1~\ r\,l;,~.J_Al¡;\.,j~ (

Escolaridad
B BI M !~

S/E
T TI U DI

Año de Incorporacióri~a la

ACCBBN: I? 0fo

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARlAOO Na MESES

DEL MiO DEL Mio
...1

I ',» l1. ,\,W A.ll (- tÍ? -/ bL / 11..
~ V

"\ \ /'(\, <'"\~)o.
../ f') V 11\'. (\\1\1\ . (hDIG\. ' J V'J 1 "~, (; .

1

1.- Al interior del predio, ¿Quién oecide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I I ~:tt/ I Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo
J Prauera Arlifidal Kiwis

Papas
/ Pradera Natural Tomates

Maiz
/ Carne Invernadero

Porotos / Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otro!'l

3.-Producción De!'ltinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comuna! R."B()dega Ango!

Bodega Los Angeles Otros R



4.- Contrata Usted1:.;rbra

~ N

5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a} Riego b} Infraestructura e) Herramientas y d} Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro / Técnica
,Animal

Surco / Galpones el Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna //

Ninguno Sala de Ordena Equipo de ardería

Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

I pr~1
"'

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro ce Aguas del Conservador de Bienes
Rafees. c',

I Asianatario I
I Otro I

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio IO.-Hectáreas en Producción

0'---__
11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agu~;';' I Agua Pasa bajo Cota

C--

13.- ¿Cuál?
f'v\ '\¡ ¡ \'\J

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP
c,~.I NIN O

Observaciones:, _



II. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

r
Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido PoUtico B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva D

Decisional D Consulfva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigoS y:farriiliares ./

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante 1/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo V/

.. Las cosas dependen de uno y de los demás Clc!e están en la misma /situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo ../

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos v

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan V

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir soló sobre las cosas /
,/

Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ,/

,

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /
., . c.'

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión- I.
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con /otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
V

15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere tijugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /

,/

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /

¡/

18 Si uno se organiza cuesta mas·Que lo pasen a llevar /
/

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho v/

20 Me gusta planteanne desafíus cun utras persunas '- /
¡/

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites ,
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos ,¡

,

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /v

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas I
._-

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran I

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /'

27 Si uno elige...a. unUder hay Que~yarlo al máximo para Que logre }o que /

/se propuso

28 Es nec.esario asumir responsabilidades para poder mejorar
t/

29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno /.
3{) Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

también las tengan ,/
,.. " .., ...

31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce
y

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual /
/

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /
alto

observaciones: ..-.),--::-\~_··_~_e...),-¡ _

O ~ \L\



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I :r: i ¡

Encuestador: _

Referencia lips: N S? '--( () -!f 1 {;
a la entrada del
predio R 0-:; I} V':l 3>')

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, _



AE
CANALlSTAS DEL
CANAl BIO BIO

NEGRETEENCUESTA
y

MACIONAlDE
RIEGO

Antecedentes Generales y Productivos1.

00120\

Accionista: (~L~\.t", Dr0,lv'Y\/'NJ\ •

Dirección: Voc"cuÍM :\. f\l¿llv, ~ lc_'r bLJi C1JifV.. (~ ~~.;>\ .

Nombre del Encuestado (a):_-"~~¡.lL.:'L~'\O~((~.--l\\-.:..;fL<.::)!:'::'l/U;,:::;":;;:,.1AW;::;.:::,.-_\"'-'-.f'...J.tJ..:;:(\Ol<:,>./::':::W:"';·'-:.-"_>'l:....:..., _

Escolaridad
B W M MI

SIE
T TI U UI

Afta de Incorporación'~a la

ACCBBN: 2-001

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO Nll MESES

VELARO DEL~O

\J \ \f\JL ~\J~ (llre ()".- tf J ')\) .j '2

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera ArLi[kial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne J Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

F&1
Bodega Comunal . RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Pe~ente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco Galpones / Tractores .// Profesional

Aspersión J Packing Colosos
/

Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

í ProDietario' I
I ~~riO I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro da Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

I En Proceso I j.

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuá.l?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDA?

Observaciones: _



ll. Organización, Participación y Asociatividad,.,' .'

l. - Pertenece usted a algún tipo de organización o Asodáci6n distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Culturai ., U
Partido PollticoD

Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participaci6n al interior de Esta:

Activa [:J
Pasiva D

Decisional D Consultiva

3.- A continuaci6n se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares ./

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir ü,delante j
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situaci6n I

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo I
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan //

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
Que me convienen .. i ~ /

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo
/

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /.. ..
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusi6n /
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /

/

13 Si ha~o las cosas yo me aseRuro de Que van a Q~edar bien. en cambio con /otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
//

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
jugárscla igual Que uno. l/

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar
I,', '

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
/

20 Me gusla planteanne desaHos con otras personas .:..... /
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /_.-

U Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /-
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

!

26 En coniunto se puede lograr mas Que solo /
/

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máxlmo para Que logre lo Que Ise propuso ,

Z8 Es nec~sario asumir responsabilidades para poder mejorar /
/

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno / --/.
30 Si uno se org~niza tiene Que a~r tareas y exigir a los demás Que /también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan par /alto . -

observaciones:. '""')....:1_~-......;..;Á~~::-- _

O ~ 90



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I ji _~

Encuestador:: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio RL.-.....L _

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _

1¡ ,'~



00121/ y
NAeIONALDE

RIEGO ENCUESTA

_ IF~ha: /08/05

CANALlSTAS DEI.

~~~IO .~

1. Antecedentes Generales y Productivos

r r.
. \(\fI. ' I

Accionista: ~ 1 \l~) h
L-- ') , l l· \ " .,,! '1/\Dirección: 1 JvVV'v'(, \.0 W\. ¡j-...¡vJ \'t-Vv" ) .

j f ,. ¡ /

Nombre del Encuestado (a):_..L0::::::v~:·~..:.:~:....:..-,--_L.:...o}A+--= _
J

Escolaridad 1st
B BI M MI

T TI U UI

Ano de Incorporacióñ~a la

ACCBBN: 04

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

.

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NI! MESES ASALARIADO NI! MESES

/ DELA&O DELA&O

~~ ~; v Itt V /¡Z
1
)

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maíz Carne / Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otro¡:;

3.-Producción Destinada Principalmente a:
/

Consumo Familiar H Bodega Comunal RBodega Angol
~,Venta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4.- contra~sted Mano de Obra

)liJ~

5:-

Temn¿ral "
~r' ~/",.

Perma~títe

6.- Infraestructura. herramientas y asesorlas disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro / :;¡-écnica
Animal

Surco / Galpones ./ 'Tractores Profesional /
Aspersión Packing Colosos / Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordei'la

Ninguna Ninguna

I Asianatario

I Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees. /'

..~ ~ I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.- Hectáreas en Producción

I ~20

11.- Hectáreas Bajo Riego

60

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?
/

Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR .~ I NINGUNO

Observaciones: _



TI. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido PoUtico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma /situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo
/

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos -/
/

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ...-;" ~~/

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ./
Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /'
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión V
1% La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con ;1otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene !
15 Lo importante es confiar en la gente Que: uno no conoce pero Quiere ~" /jugársela igual Que uno. -
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes ,/,
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusta planteanne desaflos con otras personas .,~

,/
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites ,/

/

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no QUieran ,/
26 En conjunto se puede lograr mas Que sol ') /
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que

/se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. í33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organizaCiOnpero a la'hora de decidir lo pasan por /alto

observaciones; A~----+"'-------------------------
O ~ ll.)



-
Hora de Inicio: 9--00

Hora de Termino: I Ce' .-1 'L

Encuestador:, _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N s: i,--¡ OS Y?Y
R

0-710 ~z.o
-

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



00122\
NACiONAl DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CANALlSTAS DEL
CANAl 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05 J

1. Antecedentes Generales y Productivos

. \

Nombre del Encuestado (a):__:.=:1,-,",\"o¿!t&=-_V><..-V\-:-o_J_' _

Escolaridad

, BI M MI
SIE

T TI U DI

AfIo de Incorporii'd6n a la
ACCBBN: t J

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

-

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N° MESES ASALARIADO NO MESES

DELAflO DELAflo

/1\;.'vl'N¡j ~~. / 60 /
·1 J.

\ IJ,JJ\;j \l V¡ OJIU . / 4'. / q2.-
i

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia] IMatrimonio I Duel'lo del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero

Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros /'

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles R Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Te
/

al

Permanente

6. - Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
o/" Equipos /

Tendido Bodegas / Equipo de Tiro / Técnica
Animal

Surco / Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna ./
Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordef'ía

Ninguna Ninguna

7.-. Derechos de Agua

1 pro'9i't@rio' I

""I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ratces.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

I ~ 12
12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál? \
¡ ,1
!'Ií' -\

. !\ .INDAPCNR

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

,', Ni~(GdN'~
>"' .................,

Observaciones: _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a alg(m tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

~ Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B 1\grupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de'Esta:

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva o
".""

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares vi
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante ,,/"

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
/situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo /'

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan ,.//

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ¿//

Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

./'

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ,./
/

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ../,.
13 Si halto las cosas yo me aselturo de Que van a Quedar bien, en cambio con

otros uno no sabe vI'"



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
e

/

15 Lo importante es confiar en la gente Que 1100 no conoce pero Quiere /jugllrsc1a igual Que uno.
16 Sí nos hacemos cargo las cosas resultan

/
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar /
19 Yo participo-pero no me gusta-c-Gl11prometerme mucho I
20 Me gusla plantearme desaCios con otras personas - l/

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse'los tramites ,;
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos j'
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. le

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas Que so1<., I
27 Si uno elige a un Hder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que /'se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar I
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno /

(.
3D Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce I
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /

.'

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /'

alto

observaciones; A"=__:.._~.:::;·_', _

V ~ 1/1,



Hora de Inicio:

Hora de Termino: If .'. f S

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L--L--=-_.....:-:...w..::::.-__---'

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: .-...- _



y
KAClotW. DE

RIEGO ENCUESTA

AE
CANALlSTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

l Fecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Nombre del Encuestado (a):

Escolaridad
B BI M MI

S/E
T J1 U UI

Año de Incorporirción a la
ACCBBN: t, [~ .

Grupo Familiar 1[1 cluido Entrevistado

. INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" MESES

DBLAflO DBLAflO

I (t I
,

" 1r /1 ~1\ v/ ./
1"(' J "'r'V\ lleVe'" U' J'¡

)
,

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I I ~~I Dueno del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

/
,

Trigo Pradera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar F;1 Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Ángeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5;-' De que tipo:

Temporal ...

Permapé'nte

6. - Infraestructura. herramientas y asesorías disponibles en la Unidad Productiva

e) Herramientas y d) Asesorías
Equipos

Equipo de Tiro / Técnica
Animal ¡/ ..~

Tra:tores Profesional

a) Riego b)Infraestructura

Tendido Bodegas

Surco Galpones /
Aspersión Packing

Goteo Corrales

Ninguno / Sala de Ordena

Ninguna

Colosos

Camiones

Equipo de Ordefla

Ninguna

./ . Institucional

Ninguna

Asianatario

otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

~ ~ I En Proceso I

9. -Tamafto del Predio IO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

lo
12.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota

/

13.- ¿Cuál? ,
\'-.()~'\)I(A

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje,

CNR INDAP NING~NÓ

..../

Ohsarvacionas: _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asodación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido PoHtico B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interiot d~'Esta:

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigdS y''familiares //

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
/

//

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
(""

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
//situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo
/

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ./
/

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan ./
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ..../"

que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ..../

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar /
:• .i. • ~ .. .'1' t' .. ~ ~" , /

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /
1% La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /

13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con /'.-...--
otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere

V
jug!rsela igual Que uno. /

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
/

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /

!
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar j'
19 Yo participo pero 00 me gusta comprometerme mucho ./'
20 Me gusla plantearme desaClos con otras persona~_,._ '- ,/
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites //

2% Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos
-_o .-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
,

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran /'
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo ,/

1.7 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al m!ximo para Que logre 10 Que
/se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno /'

o

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los dem!s Que /también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce /'

--~'- -
31. Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual

/
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

/alto

Observaciones:, ......A....¡¡., 1_1...., ~----__-_--

e j!.\
¡



Hora de Inicio: ¡/fU' -11>0

Hora de Termino: I f ~ . 1t)

Encuestador: _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

.-
N ~ 'ir '1" J ~ S,D, k""')

R 0"':1 () 'tt 11?

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



,r«>OG"~CJO""~,_
~ ""1•.~

;f_,,~'\~\
'<, '. ; ',\

<~;;))
/" tl

J :C" )"Jl.{,,':'ii ,-' kJ.'I' 1 i", '.vc, t,l:
J

AE
CANAL1STAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETEENCUESTA
y

NACIONAL DE
RIEGO

1. Antecedentes Generales y Productivos

llJ-.'vl0.J / i Ob
e (e \ ¡\ i ~ ,

Nombre del Encuestado (a):_-::;.J':.,:.'r.l.;tl/;.::D",-'~)_'_I\;;.:(:;;.J-X.:..l::..·...;,"-:Y-:.=,...;:.'I._.=--- _

Accionista:

Dirección:

/
B BI lY MI Año de Incorporación a la

Escolaridad S/E
T TI U UI ACCBBN: 1 ~_

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

, INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NQMESES ASALARIAOO NQ MESES

DELA~O DEL~O

f'r " .\-\ r \ / 4- / JL; I vl",\' ',1\. ' 1 :t "~ ,

"
f\ (\'\ ('"ie \-i~

/i I!)"v\j,'Vü Y. 4'

10 \~ 'u
r' • \'0 / liz.'. 1.J<:I,O

1.- Al interior del predio. ¿Quién aecide lo que se hace?

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

Dueno del
Predio

Otr51
/

Trigo Pradera Arlifidal Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros / '"

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y aS€.::Jorias disponibles en la Unidad Productiva

a} Riego b} Infraestructura e) Herramientas y d} Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas / Equipo de Tiro '/ Técnica
Animal

I

Surco Galpones / Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna
./

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordefla

./ Ninguna Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Agua:s'del Conservador de Bienes
Ralees.

Asianatario

Otro

9.-Tamano del Predio

'\ e--' r,. I

10.- Hectáreas en Producción

I En Proceso I

11.- Hectáreas Bajo Riego

lo
12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaie.

CNR INDAP .J

Observadones: _



ll. Organización. Participación y Asociatividad.

l. - Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

-# Junta de Vecinos

'1 Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva D

Decisional D Consultiva o
"

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares /
/

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

I

4 Las cosas dependen de uno y de los demfls Que están en la misma
situación .-

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo
/

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /¿

7 Se sabe Que las cosas en coniunto no resultan /
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

/Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo .,/

.'
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar //

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ,-
./

13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con /
otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conv:, ene .-
/

/

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere "

Ijugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

;

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

/
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

/'

!

20 Me gusta plantearme <1esaCfos con otras personas .. /
2l Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /,

23 A 10$ con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. "
/

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

I_.
26 En conjunto-ª.e puede lograr In?-ª-Que solo I
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que /1

se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
/

29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno ,/.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /

también las tengan /
~

31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce ,/
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. I
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /'
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /alto

1,

_... --

observaciones; ,4..,..;-_'---'E...'~, --,- ~-----
C- / /L1



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 1_~.:..:{;=-)_..::;3~¿;;':"_-J

Encuestador:: _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N
,!;" d 4 .<d '::, D

R
''O.)D l' .:)13 --

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciól1es: -==- _



NACIONAL DE
RIEGO ENCUESTA

AE
CANALISTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

IF~ha: /08/05'J

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:.---,-~,-'ez_Cb_('_~....;.\lAJ_·....;.Pr,---,-N_~f\'o_(J-'"'~_\t",-IV_IA,-,-_Aw_.. _\i_'r:....;.l),_. _

Dirección:__l~_·!-,"\'Y5-:...·..:.>'_-",-)-,-,fo~\\----.::\1::,::.'.~~,('",,!·"""~-",,,VOJ:::=.."",\"~",-''::...:..;...._L.=.;.-:.L\..>-, _

Nombre del Encuestado (a): _

¡' ('i

0\0 .
Escolaridad

~

B Y M MI
SIE

T TI U UI

Ano de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N"MESES ASALARIADO N" MESLS

DELAAO DELAAO

n~~ \,J,' L· .- / q,g / 1'2-¡¡LÜ o. '''}J- y\;;j .,.,
j

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia] IMatrimonio I Jef~e
Familia

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz / Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros
/.'

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles R Bodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra

[ill ~/
(

'''~,~., De q~e tipo: .

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro- Técnica
(:i\nimal

Surco /' Galpones / Tractores Profesional

Aspersión

Goteo

Ninguno

Packing

Corrales

Sala de Ordena

Ninguna

Colosos

Camiones

Equipo deQrdel'ia

/J;'i': Ninguna
" ')/
"/ /

lnstitucional

Ninguna

Asionatario

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáre;\s en Producción

110

11.- Hectáreas Bajo Riego

lo
12.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza Agua Pasa bajo Cota 000
./

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Obsp.rvacionp.s: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de orgarización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polltico B Gremio

Otro B
2.-ESpecifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva D

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante //

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
/

.'

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación './//

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo .../
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

/
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan

/
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

Que me convienen ./

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ,./

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ...-/

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión
./

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
./"

13 Si haJto las cosas yo me aseJturo de Que van a Quedar bien. en cambio con ¡/
otros uno no sabe



14 Hay que participar cuando a uno le conviene /'.
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere /

/
jugársela igual que uno. /

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas que 10 pasen a llevar

/
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusla planteanne desaHos con otras personas :,.., //._- -
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

//
22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos

/
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /

I
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no Quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas que solo /
27 Si uno elige a unlider hay Que apoyarlo al máximo para Que logre 10 Que

se propuso /
-

28 E.s necesario asumir responsabilidades para poder mejorar / l/
29 Los demás ~n irr:esponsables.rE0 le toman el peso como_uno /.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que

/también las tengan ,

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan por /alto

A~(

observaciones: G~·-)~:;.,-"":-~_~-:-:- _
? _AO



Hora de Inicio: -10" Yo

Hora de Termino: I "y I ~.s:

Encuestador:, _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



M~E
CAHALlSTM DEl
CANAl. 810 810

NEGRETEENCUESTA

y
NACIONAL DE

RIEGO

00126\

(D ~\2Jvt!~~
~

Nombre del Encuestado (a):_\-""'v..;:.'v'NJ...:....:.;:'-"\_M-"-___:~:....:;;....~___::.:.vV/\=.J.,..__-/-.__._-_~ _
O

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista: k l.M I/A. ) ~'\. 2.
Dirección: V'Cv\),)1fiI\ 7..")

Escolaridad
B BI M MIs1 T TI U UI

Ano de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado
,\

...

. INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIADO Na MESES

/ DELAflO DELAflO

~AM 1\ " / ~,~ ./ lí2tvJ.Axh .\ 1/\

f¡

.
1. - Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlific.;ial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos / Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

RBodega Angol

OtrosRBodega Comunal

Bodega Los Angeles

3. -Producción Destinada Principalmente a:

F1Venta en Predio

Consumo Familiar



4. - Contrata Usted Mano de·,Obra

0~
5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

b)Infraestructuraa) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

Ninguno

/' Bodegas

Galpones

Packing

Corrales

Sala de Ordena

Ninguna

e) Herramientas y
Equipos

/ Equipo de Tiro./
Animal
Tractores

Colosos

Camiones

Equipo de Ordefla

Ninguna

d) Asesorias

.- Técnica

Profesional

Institucional

Ninguna .--,..-

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafcc~s.

'.
Asianatario

Otro

9.-Tamafto del Predio

I~

10.-Hectáreas en Producción

I En Proceso I

11.- Hectáreas Bajo Riego

I~ 1

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP NINGYWO
>

Ohserv1iciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Polltico

Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa O
Pasiva D

Decisional D Consultiva, J~ .. ,

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
/"

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante ...../

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
' ..

/'

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
//situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo
.,-/

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
../

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan
/

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
que me convienen ../

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ../'

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar ./

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión ,/.

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ,//

13 Si ha20 las cosas yo me ase2uro de Que van a quedar bien, en cambio con //
otros uno' no sabe .-



14 Hay que participar cuando a uno le conviene ./-_o -
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere /jugársela igual que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes I
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar / v
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /

/

20 Me gusta plantearme úesaffus cun otras persunas .- /
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

(/ /

22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos /"

23 A los con experiencia y conocimiento no 1.e interesa la gente como uno. /
24 Las solucionE!s hay que salir a-buscarlas I

15 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran I
26 En conjunto se puede lograr mas que solo /
27 Si uno elige a unUder hay que apoyarlo al máximo para que logre 10 que /se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
/

29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno I.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que Itambién las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce /'

.",

32 Las organizaciones se prestan pára puros problemas y cahuines. !
33 El trabajo en-grupO es mas proouctivo que el individual

!
34 Uno esta inscrito en la organización pero :. la hora de decidir lo pasan por /alto

Observaciones:



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I .-1/1 l V

Encuestador:: _

Referencia GPS: N
a la entrada-del
predio R

L--I.-..:.-_..1.-:-:.. __

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



1. Antecedentes Generales y Productivos

ENCUESTANACiONAl DE
RIEGO

Accionista: 5"W \;\\J b, ('\)"vú G~·q~'tU-:;Y~?IJ-- _
Dirección:_'Y.:...;f:t->=,=lf>....:ÍA""'-.\~1_}._"":")....!J:1A-,--- ---=kM..=·=Le.......{""'-i...::..JPr _

Nombre del Encuestado (a):_-L.fn;.j.l..¿a11:l..-__~-=.o.::.-'.!..QC.:.;iA:..l'jolL.U~,~.l=C~;¡;:;L<-~- _

Escolaridad J BI M MI
SIE

T TI U VI

Año de Incorporación a la
ACCBBN: I

~lb 9L

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIADO Na MESES

DELAAo DELAAO

LOJ'I'(.) blA 0/\ ~ ,(11 Q;; \t- ./ 3{- / 12
O,\,U)v\- GH'\ 11";' dJ _'':'' \1-- / :)4 ./ 4¿
WAAT\JÓ G{\ bJH,'- JL1,L: ,L / ~~

,/ A;L

-
I

.

OtrosDueno del
Predio

I Familia I

1. - Al interior del predio. ¿Quién decide Jo Que se,hace?

I Matrimonio I~
~

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera ArUfidal Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates /
Maiz Carne / Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otro!';

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comum,.! n Bodega Angol

Bodega Los Angeles í7l Otros



4.- Con;::YSted Mano de Obra

~

5.- De Que tipo:

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro ~''''~ Técnica
Animal

Surco Galpones J Tractores / Profesional

Aspersión Packing Colosos / Institucional

Goteo Corrales CafiÚones Ninguna

Ninguno Sala de Orden.a Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

Asianatario

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes

Ra11i:í r;;;;,NO
~ I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

18
12.-¿Por Que No 'ega las Hectáreas Restantes?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

l4.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR I NINGUNO

Observadones: _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

BOtro

GremioB
1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o AsoCiación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos d Agrupación Cultural

Clubes Deportivos U Partido Político

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

Decisional 0 Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación . ~,;,. A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y familiares I
/

2 En conjunto existen mas posibilidi!-des de salir adelante /
3 Asistir a reuniones es" una perdida de tiempo /

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma /'situación
...

S Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan /
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo JI

"o'

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar /
11 Es mejor acatar 10 que deciden los lideres sin discusión /
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /

.'
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con r./otros uno no sabe

."



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere /jugársc1a igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes //

18 Si uno se QrJ@niza cuesta mas g!!e lo pasen a llevar I
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /'

'"~
__ H~"_'

20 Me gusla planleanne desaflos con otras personas -'- /
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosa:; listas y evitarse los tramites /

2% Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
14 Las soluciones hay que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas que solo /'
27 Si uno elige a unlider hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo que

Ise propuso--- .-

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar (
;

29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno /
- -

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que ,,'

también las tengan /
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce ./
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir 10 pasan por Ialto

observaciones: .,;A~.::-...,;;.:::...-~6~-_--------===------------
O ~20



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I .11.'10

Encuestador: _

R

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: -.:.. _



1. Antecedentes Generales y Productivos

001281 y
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA

, "'Nombre del Encuestado (a):__L-,:"-"v;...v;...,"-,:;,..'-",,0 r/",-v-;...'<~:;..J.Nv..:.--'U:;..(",-"o,--_\_"' _

! !

Escolaridad

/'
B ,y M MI

S/E
T TI U Ul

Año ce Incorporación a la
ACCBBN: 64'

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N° MESES ASALARIAOO NII MESBS

DELA:Ao DELA:Ao

'V I \J.;\",'ti)
\ V ~Jy / 12"\ ' ,:'vJ~~'ú ',l'~

"h \ \ ¡/

40 ,/ ,12...,,"-\[,,' 10 'J IJ",'-",'\. 'D I ()

¡ {

c.... -
--

I,

Otros ~Jefe de
Familia

IMatrimonio II Familia ¡

1. - Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

Duetf
Pr dio

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlificial Kiwis
Papas /

Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero-,
Porotos Frambuesas CJ Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega 'Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- Deque tipo:

Te~ral

Permanente

6. - Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

b) Infraestructura

/_ Técnica¡

a) Riego

Tendido /

Surco

Aspersión

Goteo

Ninguno

Bodegas

Galpones

Packing

Corrales

Sala de Ordena

Ninguna

e) Herramientas y
Equipos

/ Equipo de Tiro
Animal

/ Tractores

Colosos

/ Camiones

/ Equipo de OrdeM
í

Ninguna

/

d) Asesorias

Profesional

Institucional

Ninguna

Asianatario

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafces.

~ ~ I En Proceoo I

9.-Tamarto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

1 \

12.- ¿Por Que No ·ega las Hectáreas Restantes?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

l4.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Ri by Drenaje.

CNR I NINGUNO

Observaciones: _



II. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polltico

Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:·

Activa

Pasiva

o
O

/

Decisional cz( Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

-

Afirmaci6n A B e

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /'
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

/

./

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
..,-,/

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación /

,

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consi~uenmascosas solo
¿/

(j Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan
./

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
."

/

Que me convienen ,/

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /
¿'/

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /

--"

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión
....--"

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos .'

-"
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con

otros uno no sabe V



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene ./
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere /jugá.rsela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes I
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar (
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /

/
20 Me gusla plantearme desafíos con otras personas ~ I ,¿
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites ,

/

n Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos I
23 A los con experiencia y conocimiento nl1 le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas I "

//'

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que, no Quieran I /
26 En conjunto se puede lograr mas-Que solo /

f

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que //
se propuso (

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno I. J

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que :

también las tengan !
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce I ¿
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual / ..-

34 Uno esta inscrito en la organización pere "lla hora de decidir lo pasan por Ialto

observaciones:,__-::A-::::-_c=--:::-/l-:e;;;;..) _

O ~ Qi



Hora de Inicio:

Hora de Termino: Ide j~ ó

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-...L-::.....!...:::-.L~_~_--l

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:, _



001291
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
M~E
CAHALlSTM DEL
CANAl. 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

oA 1 '

Accionista:,__i,,,-,)j:::..:--:.::.t::·~,'\.,vUe....::'-:..>.-----,/::..;.>:.,.;;..v:::..;vL,,-h-,-cyu_,-iVA------------------
Dirección:_...:..\I....::ü:....;A..fi:.....I..:;.;¿,c,..:;.':-"'<L~_~...L')__·_·~_~_XL_--"O...:..JY\.----'JJ.::.~A.:..'.:::"'-:...., -'-- _

t" -j, tiA, l'
Nombre del Encuestado (a):__-,,''_'v-'-'J,'-",\_\,U,.,;;,''----'-I_:l_G_v'_\._-'l_".'_'.l/\-;'j';'-' _

(.J

Escolaridad

/
1)3' BI M MI

S/E
T TI U DI

Año de Incorporación a la
ACCBBN: ~

Grupo Familiar Incluido Enkevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARlAOO Na MESES

DELAflO DELAflO

ill"l\Úi\ h n~l~J\1,' 'Y\l/l. / 4i~ / 41-
()

-

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

Dueno del
Predio

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles RBodega Angol

Otros



r----------, ;.
Temporal

4.- Contrata Ustedl.%f" Obm

~

. 5.- De que tipo:

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido / Bodegas / Equipo de Tiro '" Técnica
Animal'

Surco Galpones _ / Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institudonal

Goteo Corrales Camiones Ninguna
/'

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafces.

1 En Proceso I
,..

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

l2.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa b~jo Cota Otro

H.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP NpQ'GUNO
¿

Observacíones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Politico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta::

Activa

Pasiva

o
O

Decisional O Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

l Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

1 En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares "

/'
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante ./

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo .-/

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma I

situación ' ' /..

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo ..//

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todo~ /
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /

1/
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ...-//

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /1
,-

11 Es mejor acatar 10 Que deciden los lideres sin discusión /
:

1% La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
¿/

.'
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con ,/otros uno no sabe



\ .~., '.
" .. '"

\ ---­., .';

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
/

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
/jugársela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan ./
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar I
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
%0 Me gusta planlearme desaHos con olras personas /
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites .'

./
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos I
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. !'
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas I //

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran (
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

Ise propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
/

29 Los demás son ir~esponsables~ole toman el peso como uno / .///. /

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce (

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. I
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /

/1//
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /alto ..

observaciones: ......"d~":--_-_-_b:::;·,_· _
() ,: Ab



\ .~

" '... '
Hora de Ini~io:

Hora de Termino: 1 17.. ? (

Encuestador: _

.-,..."1",

\ ',-­
" ';

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ ',-­
" ;,.. '

\ '-,

".:;

Observaciones: _



00130 1 y
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
M~E
CANALlSTAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05 J

1. Antecedentes Generales y lroductivos

Accionista: rn~ ON\ ,Q.o\p

Dirección: YÚALí:~Xi '1 \tm(·

Nombre del Encuestado (a):_I\..:..f1:....:f\A~·.l;1\u)=~_.l.,.IO~.. \i\!L.;···w~"---~6~1~~=.:.J:)J~\ _

·1

Escolaridad

/

B W M MI
S/E

T TI U DI

Año de Incorpor~ción a la

ACCBBN: A0 IJ g

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NI' MESES ASALARIADO NaM~;¿S

DEL A/il"0 DEL A/il"0

rrr\A\'~ '\ ,n\ ./ K+ /
~ZU,'Ij..~ ,0

bl'tfl\l. I1 V. / ) ./
~'t

(J~¡\.;,\Ó\ ((
/ 'J' ,/ n,li ]'f

fu l( I(
/ )S ( /11

.
1. - Al interior ,del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia] IMatrimonio I Duel'lo del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural / Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

.,
3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.... De que tipo:

Temporal'

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesoriasdisponibles en laUnidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
J Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro 7 Técnica
Animal

Surco Galpones /' Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena J Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

Asianatario

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ra1ces.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectárea~Jen Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

lo
12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP NINGlJNÓ '1

/'
Obsp.rvacionp.s: ~~------------



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

1\grupación Cultural

Partido Político

Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interiór de Esta:

Activa []

Pasiva O
Decisional rz:j Consultiva o

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B e

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
/

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante
//

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
/

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
/situación

r

S Las organizaciones no sirven de mucho. '~·e consiguen mas cosas solo / C1t\./

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan /'

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /
que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar /

/

",.,
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión //

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con /otros uno no sabe - ...... J.



\\ 'r.-
.. '

\ .­., ..';

.,'~
.-'

14 I-Iay Que participar cuando a uno le conviene
/-- - ./

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere /jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan I
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar I
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

,-

/
20 Me gusta plantearme uesa(fos con otras personas '.".

/
2l Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites //

21 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /,
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /

,_.- -
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran I
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a un Hder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

se propuso /
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar

J
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno /

,

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce /
/

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
--- --

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
///

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /alto

observaciones: --,..;A""'¡---"'..,:;;....:.:b'-, --------

t) ¿ 15
r .~ \()



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I 1'}) 2 S

\ .~

., '; Encuestador: -==- _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N (0 g ..... -::¡. 2 -11.:>.:':>
R

D~; -10 3(.;6

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _

\ .~., ';

\ '--"" :;



'1

001311

Dirección:

y
NACIONAL DE

RIEGO

"7¡ _ '\
,0'i\;¿j0Q

IFecha: /08/05

( , '('¡ (
Nombre del Encuestado (a):_.::.lJ-"o,-lr1:.;:v~.;:.0J);::..'~_~..::::'L.-:.::;"AJ;.:::"'..;:.v.;:.,;,.;;'"_o_v\_Q _

Escolaridad
B BI M ~.,

S/E
T TI U DI

Año de Incorporación a la
ACCBBN: r4

O .

'\

Grupo Familiar Induido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIAOO Na MESES

.-., , DELMl'o DELMl'o
y~ , ¡O;J;\f\J-V()~ vQ...

/
,'~

V/ JL{)JV,A~O

.
,

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I I Matrimonio I ~~
Famtha

Otros

2. - Marque las Principales Actividades l'roductivas de la Unidad

Trigo Prauera ArLifidal Kiwis
'\

Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal

/

Leche Arándanos Remolacha

Otro~

3.-Producción De~tinadaPrincipalmente a:

.... ':

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Angeles

Bodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodegas Equipo de Tiro / l~cnica

Animal
Galpones / Tractores /' Profesional

J Equipo deOrdefla/

Ninguna

Aspersión

Goteo

Ninguno

Packing

Corrales

j Sala de Ordefla

Ninguna

Colosos

Camiones

/ Institucional
I

Ninguna
/

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralces.

7.-. Derecho~eAgua

I Prq~rio 1

I Asianatario I
I. enTo I

9.-Tamano del Predio lO.-Hectáreas en Producción

121-) f

En Proceso

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP NINGl,JNO

/'
Ohsp.rvacionp.s: _



D. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

n' i\grupaci6n Cultural

D Partido Político El Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa El
Pasiva D

Decisional D Consultiva ~O,.

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De AcuerdQ -;,'

Ni de Acuerdo_,Ni en Desacuen.lo ~

En.Desacuerdo ."--'-

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo ,~"V .

/,,,

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación ./

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo /
,

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /
7, Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /

/
Que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo
/

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /'
11 Es mejor acatar 10 Que deciden los lideres sin discusión /
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

...-/
.-..

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que val1 a Quedar bien, en cambio con
/

otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
jugársela igual Que uno.

/
/

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes //
I--+------------------------------+---b/-'---+-.-

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
/

1/21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

~::+:-:-----=--------;--:::,---------------:-----t--1f--+---
20 Me gusla p~EteannedesaIfos con otras personas _._..... _

\ '-.\.';

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

/
/

/

14 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran I
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo que

se propuso /
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /

\ '-.\ :; 29 Los demás ..setn ir~esponsables Y.Jlo le toman el peso como uno /
/

/30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a 10's demás Que
también las tengan

1-::--+~:.:.::.;;..:,.;:.:-=..:::;...,~=.;;:.:.::.;--.,..--------------------+---1--7'+--

31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. ,/
33 El trabajo en grupo es mas productivo Q~ le el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

alto I

\ '-'\.:;

Observaciones:



Hora de Inicio:

\ .~0' '.. .-~

Hora de Termino: I '1'Z, 1-( D

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-...L--....:::....:.!...:::.-'-..:..::--'-_---....J

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ --'0, ,.
..'

\ .~

'.>

Observaciones:, _



"

:;U132 1

1.

Escolaridad

y
NACIONAL DE

RIEGO

I B BI M MI

~ T TI U UI

Año de Incorporación a la
ACCBBN:

/08/05 ]

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIADO Na MESF.s

DELAflO DELAflO

I~u.\ ~r" L~ «l
/ S o, ./ /72

('{\, ' , l f\'\ ' /
i!( ') / ,1-2. ,i, :J,v\'~' C;'v'v\. ~ \\JJ\.)h

¡. \
J

..-

.-

,

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I I Matrimonio I Jefe de
Familia

Due~el

Predio
Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates v'

Maíz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

'} Otro~

3.-Producción De~tinadaPrincipalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra
/

[]U

5.- De Que tipo:

Temporal
r

Perrrnwénte

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro /' Técnica
Animal

Surco Galpones / 'Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales I Camiones Ninguna

----'
Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

í pro~o .,
:r <::

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas·del Conservador de Bienes
Ralces.

I Asianatario I
I Otro I

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción

I En Proceso I

11.- Hectáreas Bajo Riego
I

~ I<v
I

12.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restante

Agua No Alcanza l· Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP NIN~NO
/

;

Observaciones: -,- _



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de orgaJ.ización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Polftico

Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

'-
Activa D
Pasiva D

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B e

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

/situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos / -::
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas1/Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros ante-s de comprometerse con algo ,/

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión f
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ?
13 Si ha~o las cosas yo me ase~urode Que van a quedar bien, en cambio con IV

otros uno no sabe



\ .~, -,
" .. ;

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
/

-~--- --
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere

/

jugárscla igual Que uno. I

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar I

/
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho I
20 Me gusla planlearme desaflos con olras personas ~, /
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. I
24 Las soluciones hay que salir a "buscarlas !
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran

I
I

26 En conjunto se puede lograr mas que solo /
27 Si uno elige a unllder hay que apoyarlo al máximo para Que logre lo que

se propuso ...

28 Es. necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tarea ~ y exigir a los demás Que /

también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /

/
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo engrupo es mas proauctivo Que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por Ialto I

Observaciones:· _

A - 9 J.

\ '­, '.
.J

___1b~\~::=------.3~e¿ _



\ .,,........
'1"

.-'

Hora de Inicio:

Hora de Termino: 113'<9.s

Encuestador: _

\ .~

l"
" .. "

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ '-,
",:;

\ '~., '.
,J

Observaciones: _



00133\
NACIONAlOE

RIEGO ENCUESTA
E

CAW.t.ISTAS OEL
CAW.t. 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:_V-"",,-,.iA.-V='"-Ot::.;:'<-~.~L.:l-"__\."".M"""·'~'A:1",,-=-1:aft2k:¡;t;;

Dirección:__~_~_!~__.._<:....t..--='-.Q."o=::--__t'--(, .c:_-_'~__'__:_~I:I.._-_.~__. _., _

Nombre del Encuestado (a):_~Le:::l:/""Jeit~=.lo-.,Q&-=vo':::-~s..l-_.:::L2-z~~-I1-i'~··"':Ld,..:::'::z..<i...-J-r....(~~¿o;l.,S=::=·::.ió3<",,¿.L.::::.O-_

Escolaridad
B )l!, M MI

S/E
T TI U DI

AfIo de Incorporación a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrev'istado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" MESES

DELAAo DELAAo

/" }v.;;c ~, /IJ",.., ~'.-/. X S~ K 12
'-"'--' ........ .-

1. - Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Jefe de
Familia

ID~~el II_o_tro_s----J

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera ArLifidal Kiwis
Papas Pradera Natural X Tomates

.) Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal RBodega Angol RVenta en Predio Bodega Los Angeles Otros



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

"'
a) Riego

Tendido

Surco

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

X Bodegas Equipo de Tiro -,~ Técnica
>( Animal

X Galpones -< Tractores Profesional

Aspersión

Goteo

Ninguno

Packing

Corrales

Sala de Ordena

Ninguna

Colosos

Camiones

X Equipo de Ordel'ia

Ninguna

Institucional

Ninguna

7.- Derechos de Agua

í proDi~o I
I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

I En Proceso I

, ,.:'.

9. -Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

AguaNo~nza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Observaciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:
, ",',

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos B Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro

/V./t1JéA//l/Q

Activa D
Pasiva O

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /. .' ,";

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante V
/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma //

situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /

.'

7 Se sabe que las cosas en coniunto no resultan /
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar I
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión /
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con /otros uno no sabe



\ .~

'\ :;

\ .~

'\ ..
..'

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene //

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere
/jugllrsela igual Que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes

/

18 Si uno se organiza cuesta mas Que 10 pasen a llevar
/

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusla plantearme úesaflos cun ulras persunas ;~'"

/
21 Es mejor Quea uno le entregueOlas cosas listas y evitarse los tramites //

l'

2:Z Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos ,/
-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran ./
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo I
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al rnflximo para Que logre 10 Que

Ise propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno /

~

.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los dernfls Que /también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan pára puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /

-34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por /alto

i~ lAObservaciones: --'-\ _

O ¿ ,~J\



Hora de Inicio:

\ .~

".:; Hora de Termino: I -1 2:> :, '¿..S

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verüicaci6n
Equipo Programa

....::- Observac!o.!les:, ~=_-----------~~---------

\ .~

" ; .
•J

\ .~, "
..'



Antecedentes Generales y Productivos

ENCUESTANACIONAL DE
RIEGO

1.

Accionista:,_V_\')....:...\;~_--.l·'I'--.::..;olt~k~...:::...~~_..t-S~~~~~'::.::...' ---l-\!1L.....,..- -.---.---'-'-_'__

Dirección: Oo..J~ b iok- V~ )~- ~ttA.;,
---"""==~--~--"'----'---------=---=-----''--''-----

Nombre del Encuestado (a):__Cw,-,,·:;..::'..;;.~_.....;.II\-'--_L:...:=-\:J<'kV-"-3\-'--_V_, _

Escolaridad
B r M MI

S/E
T TI U DI

AfIo de Incorporación a la

ACCBBN: -1 tO¡ b~

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO RuAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIAOO Na MESES,

DELAflO DELAflO !

L~,n / 4- &¡ ../ AL.
I

\ Wv\'V\J.¡V1
I

I
\) i'v'IV\.Ji) I ~ / 4~ ff / -12-J{) ,1~L.o \,"0 /

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

,.'

//

I Familia I IMa7.nio I Jefe de Duef10 del
Familia Predio

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Otros

Trigo Prauera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros //

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra

~~
5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido / Bodegas / Equipo de Tiro "" Técnica
Animal

Surco Galpones / Tractores Profesional

"

Aspersión

Goteo

Ninguno

Packing

Corrales

Sala de Ordel'la

Ninguna

Colosos

/ Camiones

Equipo de Ordel'la

Ninguna

Institucional

Ninguna /

ABionatario

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralees.

I En Proceso I

9.-Tamafl.o del Predio 10.-Hectáreas en Producción

1
11

/ L

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa :,ajo Cota

ti'-/)

J ¡
~\ ~") i>"p ~

~~~ r0
.---:- )

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.
/

CNR INDAP NINGUNO

OhseTVaciones: _



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
DDecisional D Consultiva

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

/l
[~l
[2J

Activa

Pasiva

'1

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

"

"

Afirmación A B C

"
1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /

/
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación /
1/

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo fll /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /"
7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan .,,/

-8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo "/

10 Existe gente con experiencia que uno ne. conoce dispuesta a ayudar /

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión
-"

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
-----

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con
---"otros uno no sabe

..,,/



\ -...-
., O:;

\ -...­., ;;
/

\ -...-., :;

14 Hay que participar cuando a uno le conviene I
15 Lo importante es confiar en la -gente que uno no conoce pero qUiere Ijugársc1a igual que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

I
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes / ~/I
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusta plantearme desaf(os con otras personas - ,1

-
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

/

21 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos I
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. 1-
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas /---_. - ,./'

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas que solo /
27 Si uno elige a unUder hay que apoyarlo al máximo para que logre lo que

se propuso /
/

/

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
,/

29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno /
, /

30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que /también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /

/

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. / -

33 El trabajo ~p_grupo es mas pro.ductivo que el individual /
/

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /alto

observaciones:__A,--:=:-_~_-_/_\~--F------------- _
C) =- -1~



Hora de Inicio:

\ .~-, .;

Hora de Termino: I '1~ Le ~

Encuestador: _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

N §( --.
lL~j(.,

R
O~·· '\ O~(o (~

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .......
.,.:;

\ .~

O':;

Observaciones: _



Accionista:, ..,...- _

Dirección: f">Q/I Mlo bU, 4' S,TQ EJ.~

Nombre del Encuestado (a):--.1b~ ~J

1. Antecedentes Generales y Productivos

CANALlSTAS Dfl
CANAl. 810 810

NEGRETEENCUESTA
y

NACIONAl. DE
RIEGO

Escolaridad
B ~' M MI

SIE
T TI U DI

Ano de Incorponición a la

ACCBBN: :1~ ? S

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIADO N° MESES

DEL~O DEL~O

-.~OSE (2/~ú:;' X 42 >< AL

.
.

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide 10 Que se hace?

I Familia I IMat~nio I Jefe de
Familia

Duel'lo del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne

. ,
Invernadero

Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Ang'lles R Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro "- Técnica
X Animal

Surco
X

Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional
I

Goteo Corrales Camiones Ninguna )('
Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordeña

Ninguna Ninguna

7.- Derechos de Agua

í pro~o "

I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafcl~s.

1 En Proceso I

9.-Tamaflo del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota \ Otro

14..,..Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP 1 ~UNO

Obsefvaciones: _



II. Organización, Participación y Asociatividad.
• ]i ,( t, .;

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

i\grupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa D
Pasiva ~

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos yfamiliares X
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante y
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

X
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación X
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo

X I¡o!., • 1 • -~.\ ' "

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
?<

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan
X

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
\<que me convienen

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo 'x
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar

X
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión

~
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos );'
13 Si ha$lo las cosas yo me ase$luro de Que van a Quedar bien, en cambio con

otros uno no sabe X



14 Hay que participar cuando a uno le conviene
X

15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere
l->jugársela igual que uno.

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
"X

17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes ¿(
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar ';60-00 .-

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho
'y

-
20 Me gusla planlearme desaHus cun ulras persunas -; ......

;X
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites

~
22 Participo porque hay cosas que nos afee tan a todos

'XI
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.

~
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas X
%5 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran

)<
26 En conjunto se puede lograr mas que solo «
27 Si uno elige a unUder hay que apoyarlo al máximo para que logre lo que

se propuso 7------
~--'~

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar >--
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno >(.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que .>\también las tengan

Hay Que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce
-

31 X
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. >(

33 El trabajo en grupo es mas productivo Ctue el individual -)(

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por 6alto

observaciones:__-":;A::----:..'"--:;A::C~/ _======_-------
O -IL\



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I ,1 2> ~LtD

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
preúio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _



U01361 y
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
M.E
CANALlSTM DEL
CANA1. 810 810

NEGRETE

1 Fecha: /08/05

.....,.,

1. Antecedentes Generales y Productivos

.'t)V\K \~.f~~ _
Nombre del Encuestado (a): 'U1M..;AM' 0..0 _. Jr--IJ\'cL\'d~ r~ ¡; 7 O )

B BI
Escolaridad SIE I---

T
-+-

T
:::-:I,-t.:.-=-:-+:::-:-:-1

Afio de Incorporación a la
ACCBBN: Z () o O

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMpESINO NI! MESES ASALARIADO NI! MESF.s

DELAao DELAAo

1~· t. l~,~i'~ I 21 vi 42-

1tvÚUvv: W 'r / 1--+ ./ 12...-

-

.
.'

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo que se hace?

1 Familia I IMatrimonio I Jefe de/
FaAnliG

Dueno del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pratlera ArLifidal Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche /' Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada PrincipalmentE I}:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles

~' Bodega Angol

M Otros R



4. - Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipol

Tendido Bodegas Equipo de Tiro .}":t>~ Técnica
-¡ Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos / Institucional

Goteo Corrales / Camiones Ninguna /
Ninguno Sala de Ordena / Equipo de Ordena

Ninguna Ninguna

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes

RaiJ.. .-- r::;:¡NO

L&J ~ 1 En Proceso I

9.-Tamafto del Predio

10

10.- Hectáreas en Producción

·1

11.- Hectáreas Bajo Riela

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

Agua Pasa bajo Cota Otro

-, 14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.
/



,.; •..."

ll. Organización, Participación y Asociatividad.

BGremio

OtroB

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos ~/ Agrupación Cultural

Clubes Deportivos tj Partido Político

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta: .

Activa D
Pasiva [2(

Decisional D Consultiva~· O

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo .

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

/
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

/situación

S Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo /

/
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /'
8 Es necesario tener la capacidad de opina'. y decidir solo sobre las cosas /Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ,

./
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión

/ ,
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con /

otros uno no sabe



\ .~., "
/

\ .~., '.
/

\ .~., .:;

\ .~., .:;

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere !juglirsela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

/
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes I
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pa~,3n a llevar 1/
19 Yo participo pero nO me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusta plantearme desaf(os con otras personas "- j'

11 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites //
22 Participo porque hay cosas Que-nos afectan a todos /..

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /i
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas ./ .-
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran //

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
-

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que

Ise propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno ./.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce I

/
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. / .-
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /alto

Observaciones:



\ .~., "....

Hora de Inicio: /f~.s, D

Hora de Termino: I ~-1t.¡ '(i:31

Encuestador:: _

"-,,

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-.L- --'

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .~., ';

\ .~

":;

Observaciones:: _



1. Antecedentes Generales y Productivos

U0137\
NACIONAL DE

RIEGO ENCUESTA
M~E
CANALlSTM DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

Accionista:_f...."•. ~<....:·r;-"1\JJJ)-",r,--_r",,-,0',-,,,\;(X,=vM=·=··\'N.;--=-~,--_(_"_c_-.;::-~ . _

Dirección:_-,7-,C'-"·'-'~"oG","'J.A1::::.~.:::.--,=b:--~&:.::·d-.:\.-f,-"_'1'-.--'_~IJ.=-C"__· ~..L.',-'..!:.:......:<~--'~_-=-..:..,'-l\-:L._. _

Nombre del Encuestado (a): 'V,~\)\¡\ l\,~,~~ '.P"v15\".V\ (
J ""-.=<..--'-------------

Escolaridad
B Jf M MI

S/E
T TI U DI

Ano de Incorporacióñ a la
ACCBBN: -~

'2 OQ~

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NA MESES ASALARIADO NA MESES

DELAflO DELAflO
\1 . ,"fY'wvv:Lm/\ ( _ / 4-G¡ / ~2-\t\~iW

-
1 1 ' / ')tB /)Ovc 01 ,\.Jvl ,\A rN l/\/I'\i:V~1.-. JL

!. O

I
,

Jefe de
Familia'

IMatrimonio II Familia j

L - Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

Duenodel~
Predio ~.,

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Artificial Kiwis
Papas I Pradera Natural Tomates
Maiz / Carne Invernadero
Porotos / Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

./
Otros ./

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles R Bodega Angol

Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Permanente

/"

6. - Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

/ Bodegas Equipo de Tiro /' "Fécnica
Animal

.@/~ Galpones Tractores Profesional

Packing Colosos Institucional

Corrales Camiones Ninguna /

Ninguno Sala de Ordel'l.a

Ninguna

Equipo de Ordel'l.a

l' Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Raíces.

12.-¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

7.- Derechos de Agua

i ProDietario' 1

~
~

9.-Tamafto del Predio

Agua No Alcanza

10.-Hectáreas en Producción

lA:

I Agua Pasa baj~ Cota

I En Proceso I

11.- Hectáreas Baio Riego

I ~-- 3

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaie.
¿

CNR INDAP

Ohservaciones:, _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

'1

Activa

Pasiva

D
fZJ

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
¡/

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante 5JY /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

/situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo
/

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
//

"" Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /".
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /"

Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /'

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar ./'

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión
/

12 La participación debe ser con claridad en les deberes y derechos ./

13 Si hasta las cosas yo me asesturo de Que van a Quedar bien, en cambio con
/otros uno no sabe



\ '-', ..
.J

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere /jugárscla igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosauesultan ¡/
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /

/

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusta plantearme desaHos con otras personas .- ji

L'
2l Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites ;/

2% Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos ¡/

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas ,/
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran

-- I

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo / /
/

27 Si uno elige a unUder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que
/se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /

I

29 Los demás son irt:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que Itambién las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce

/

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
/

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /' /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por Ialto _._- -

observaciones:__A
7'""-...;:='''-----'+'-:-------------------------o ¿ /te



Hora de Inicio:

\ ---­" ';

Hora de Termino: I -1 '1 2 $

Encuestador:, _

.-......

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ '-".:;

, '-" ..';

Observaciones:, _

'f.,'l.:.ch _



U01381
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
A
CANALlSTAS DEL
CANAl. 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Dirección:.,

Accionista:.:.-·_~_%1P.:.....J.lo.U:.t-,,--f::-..;,....·--.:...Th..::.;I\).:::.,s,:::.::;a.A-=:....:..._v_.--J-+'++A-4.. =l-:--'"'_Pn.;..:......:.J\.....:..l,,·~-=(~--Pt_· ~'
YA1.lt=lI\ 1b kit~. ~. '7t .. C,14)"4

Nombre del Encuestado (a):, (I ' _

Escolaridad
B Y M MI

SIE
T TI U DI

Año de Incorporaci6n a la

ACCBBN: 2{X)C.--

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIAOO Na MESES

DELAflO DELAflO

~Q '~10~V, / 34- / A.¿

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I~
~

Dueno del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Artifidal Kíwis
., Papas Pradera Natural Tomates

Maíz / Carne Invernadero
Porotos / Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

RBodega Angol

OtrosRBodega Comunal

Bodega Los Angeles

3.-Producción Destinada Principalmente a:

~Consumo Familiar

Venta en Predio



4.- Contrata Usted Mano de Obra

W ~
5. - De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

Equipo de OrdeflaSala de OrdeflaNinguno

·1

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido / Bodegas Equipo de Tiro / Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna

Ninguna / Ninguna

7.-.~deAgua

I P~~o 1

I Asionatario I
I Otro 1

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

9Ó ~ I En Proceso I

9.-Tamafl.o del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

1G I~

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje. /

ICNRIIINDAPI ~

Observaciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna: \J )\j'.-"'.'

Junta de Vecinos

~
Agrupación Cultural B Gremio BClubes Deportivos Partido Polftico Otro

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa [Z]
Pasiva D

Decisional 0 Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo
, ,.".;"

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo ,/
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

"

situación /'

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo ./
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /

V'
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /, 1 ~ l' .

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y dec",:l.ir solo sobre las cosas /Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

/
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos //
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien, en cambio con

otros uno no sabe



'-'..'-

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene //

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere /jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

/
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes //
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

v'/

%0 Me gusta plantearme tlesaHos con otras personf~ •.
/

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /

,/ /'
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran / /,

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que /

se propuso
,~ 1

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /1también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que Uf.O no conoce /
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.

~33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual
/

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por ,/
alto

/

Observaciones:__--,r--__--:- _

A :- <\.



\ '-'\ '.,-- Hora de Inicio:

Hora de Termino: I ') V : YJ

Encuestador:: _

\ -­'\ >.,--

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ "-''\ ';

\ '­1"
,J

Observaciones: _



OU13~1

NACIOIW. DE
RIEGO ENCUESTA

AE
CANALISTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

Fecha: /08/05
"\.':'-1 ",-~,

.j.'

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:~....!..l..:>-.t..:..::tUf\:..:::-_--.!.~_·....:=.1_P(--,'----:-!t+---:- _

Dirección: '(Hi.f lA N f'j .A
j/L/¡. I?

Nombre del Encuestado (a):_---..:-"-~r..:;.t_:..:..tA.;.../_'_\_.:.-Y-_'-:- _

'}

Escolaridad

/'
B BI ]K MI

S/E
T TI U UI

Año de Incorporación "a la
ACCBBN:

'}

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACI0N
M F CAMPESINO NA MESES ASALARIADO NA MESES

DRLARO DRLARO

&(e6 \Lo -- / 52 ./ !/L11'6

1 \ \7f t thu_~\'u o R, ti ~9¡ ;/ )2 ,
\

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide 10 q\.le se hace?

I Familia I IMatrimonio I Dueno del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad



4. - Contrata Usted Mano de Obra '5;"-··· De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco /

b) Infraestructura

Bodegas

Galpones

e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Equipo de Tiro / Téc'nica
Animal
'Tractores Profesional

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralces.

l Aspersión

Goteo

Ninguno

Asianatario

Otro

Packing

Corrales

Sala de Ordena

Ninguna

Colosos

Camiones
V

EQuipo de' Ordena

Ningu,1a

Institucional

Ninguna

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio

110
lO.-Hectáreas en Producción

40

11.- Hectáreas Bajo Riego

ls-
v12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes? ..·/

..7P~,

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

Otro

CNR INDAP I

Ohservaciones: _



ll. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

i\grupación Cultural

Partido Político B Gremio

Otro

2.-Especifique el Nivel de Participación al im(,:rior de Esta:

Activa O
Pasiva G

Decisional D Consultiva D

3.- ti continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y fárniliares V
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante

~
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo ~

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
I~situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan /
/

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas v"Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo V
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar V
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión ti
12 La participaciOn debe ser con claridad en los deberes y derechos V
13 Si halla las cosas yo me aselluro de Que van a Quedar bien, en cambio con

~otros uno no sabe



\\.~
.J

\ .~

":;

14 Hay Que participar cuando a une-le conviene / W'
I

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere /jugárscla igual Que uno.
,

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
// ,.

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar

/'
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusta planleanne uesaífos con otras personas ~

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
21 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos

I
-'

-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
/._- - (

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas //

2S La gente competente debe liderar aunque h;xHan muchos Que no Quieran
/

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /,
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo que /se propuso ,

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
"

29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno ,
. !,

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce
/

!

32 Las organi~as:ionesse prestan para puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual / /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por Ialto -

/

observaciones: ---'.A-::;.~....;~;;;.--:- ...8:---------_-------------
() ~ t2j~~ _
~ ¿ \~

___'1a.t~\:!..~¡-='l- ---..,..- _



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I /]!, ! o S

\ .~

":; Encuestaaór:, _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

L-...l-- --'

Medio de Verificación
Equipo Programa

Observaciones: _

\ .~

".:;

\ .~., :;



1. Antecedentes Generales y Productivos

ENCUESTANACIONAl. DE
RIEGO

Nombre del Encuestado (a):,_~D1::.:.¡\+'yu\n=-",,',,--J-,,"-J(~}.Q,;:,,;,n*, _

Escolaridad s1 B BI M MI

T TI U UI

Ano de Incorporación a la

ACCBBN: .1 O¡ 'l:z.

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" MESES

¡ DEL AfrO DEL AfrO

k\~ tJ'0., / 3J 1/' {:u
'\,\ ¡j, ,l I )'1 ,/ ) ./ ~lu-i\ . Ji Lo

l·~· 1, ( -41 / ~~

1'0,.: 'V\'"'.1
1/ / :)0 C'i / J.I,

(\0 • / 4') /
/

i )Jv'l;v\,\ 1( Al

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide 10 Que se hace?

I Familia I I Matrimonio I Dueno del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Artificial J Kiwis
Papas

/ Pradera Natural Tomates
Maiz j Carne I Invernadero
Porotos J Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal R Bodega Angal RVenta en Predio Bodega Los Ángeles Otros



01

4. - Contrata Usted Mano de Obra

~~
5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

Ninguno

Asianatario

Otro

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodegas J Equipo de Tiro J Técnica
Animal

Galpones Tractores Profesional

Packing Colosos Institucional

Corrales CaflÚones Ninguna /
Sala de Ordeña Equipo de Ordeña

Ninguna Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

En~~o
7

9. -Tamafto del Predio

!1{¡ -

lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota

13.- ¿Cuál? ¡

V'v-lv~ o

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Observaciones: _



lI. Organización, Participación y A::,ociatividad.

l. - Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Gremio

-'Otro

especifique alguna:

~
~.~

, v Agrupación Cultural

Partido Político

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

o
D

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

Afirmaci6n A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares J

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /'
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo V
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma /situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /

/
7 Se sabe que las cosas en coniunto no resultan /

/
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y dtJddir solo sobre las cosas I

que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /

./
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar /
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión /,
11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos 1/

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con /
otros uno no sabe



\ ....,.., "
.J

\ ....,., ;.
.-'

\ ....,.., "
.-'

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene i
/,

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere l'jugá.rsc1a igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan

I
"

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /-_o. -
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar

,

/
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

I

20 Me gusla planleanne desaIfos con olras perSU\1as ' .. !
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos I
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. I
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas I
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /

{

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al má.ximo para Que logre lo Que I

se propuso /
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar I ,

29 Los demá.s son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno /
,

30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demá.s Que I
también las tengan

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que ¡mo no conoce /
/ ..

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual "

/

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por ,/
alto

A ,::-tjObservaciones:, ---''--__'--...fO,,:- _

O ..c \5



\ "--'
'} .,

Hora de Inicio:

Hora de Termino: [1( j'~S.=:J

Encuestador:, _

\ "~
'} .,
... --

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
EQ~ipo Programa

\ .~";

\ '­} ';

Observaciones: _



y
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
A
CANALlSTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

IFecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

Escolaridad
B Jt M MI

SIE
T TI U DI

Año de Incorporaciólf"'a la
ACCBBN: .l9 t5j ~.

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NA MESES ASALARIADO NA MESES

DEL~O DEL~O

1~V\~ ~,. '1-. o.fY'r\Ü'.
.¡ b0 V' (1...

/

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién oecide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I J~e~/

Fckrufia
Dueno del

Predio
Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlifkial Kíwis
Papas Pradera Natural .// Tomates
Maíz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producci6n Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles

~Bodega Angol

M Otros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra 5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

., Tendido Bodegas Equipo de Tiro Té'enica
Animal

Surco Galpones / Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna
.,/

,-

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordena I
,/

Ninguna Ninguna

otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro le Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

[0/ ~ I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio IO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

lo
12.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota I Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP NIN9tJNO
/

Ohservaciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad,: .

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político

Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa []

Pasiva D
Decisional D Consultiva ca'

J.....,\

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En ,Desacuerdo

Afirmación .J':.;. "'.\ " , A B C

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente con amigos y fámiliares
/

2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante /'

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /'
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

situación " /
5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo J'

E

.. Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /'
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan

/
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /'

Que me convienen
/

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo ../
"-" .. '

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos

//

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien, en cambio con --/'
otros uno no sabe .



I

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere /jugársela igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan ;/

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho .'

./

,.
I

20 Me gusla planLearme desafíos con oLras personas ~.

1.//,
/

21 Es mejor Que-a uno le entreguen-las cosas listas y evitarse1:os tramites ;/
l

22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos I-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /.
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran !

l

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a un1fder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que /se propuso

/
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno I.. ...

l/.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /también las tengan

/ l

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce
,~/ I

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines.

33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual l'
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por

alto /



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I '1J 4 J

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
_!!Quipo Programa

\ .~

".:;

\ .~

" :;

Observaciones: ~ _



r 001421 y
NACIONAl. DE

RIEGO ENCUESTA
AE
CAHALlSTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRETE

r'F:~ha;<"J08/05
j~ ~

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista: H82-N\\ tJfO Ctrt~ N
Dirección: YQJ\Dlo q ).fY\ 0Ctiu~ olJ 12A- ~M-R

Nombre del Encuestado (a): (OV\ 1\\1 lbWV'C\f] lAO ~

Escolaridad

/
B ]Y M MI

SIE
T TI U DI

Año de Incorporación- a la
ACCBBN: )

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M y CAMPESINO ND MESES ASALARIADO ND MESES

DELAflO DELAflO

l-~ Lo \ ~_fAs~¡ ~-
¡/ 1]0 J )~

.~--

,

1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

I Familia 1 1 Matrimonio I Jefe de
Familia

Dueno del
Predio

Trigo Pradera Arlifkial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros ./

RBodega Angol

OtrosRBodega Comunal

Bodega Los Angeles

3.-Producción Destinada Principalmente a:

~Consumo Familiar

Venta en Predio



4.- Contrata Usted~deObra

~ ~

5.- De Que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco Galpones Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna
-)

Ninguno Sala de Ordena / Equipo de Ordena

fv'vv~~~v'0; ¡;. . / Ninguna Ninguna----
7.-.De~ de Agua

I p~ _no 1

'"I Asian8tario 1

I Otro 1

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

~/ ~ 1 En Proceso 1

9.-Tamafto del Predio 10.- Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

11D 14-
12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajoco~

13.- ¿Cuál?

INDAPCNR

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

I NI@~NO
7

Ohservaciones: -------------------__



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultura!

Partido Politico B Gremio

Otro B
2.-EspecifiQue el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

d
D

Decisional 0' Consultiva o
3.- A continuación se le presentaran algunas afirniaciortes. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo·

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo ¡

En .Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares //'"

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /

4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma
situación /

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo .//

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /
/

{'r. ";."1' '.
7 Se sabe Que las cosas en conjunto no resultan

//

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /Que me convienen ,
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar
/

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin iiscusión ---
11 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con //
otros uno no sabe



\ .~

\ .:;

\ .~

'\ :;

14 Hay que participar cuando a uno le conviene /
15 Lo importante es confiar en lagente que uno no conoce pero Quiere //jugársela igual que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /1
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocer.lo bien. antes //1/

18 Si uno se organiza cuesta mas que 10 pasen a llevar I
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho I /
20 Me gusta planleanne desaCfos con olras personas - /
21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites / I
2% Participo porque hay cosas que nos afectan a todos /-

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno.
" /

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas I
----. -

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas que solo / ,
27 Si uno elige a unUder hay que apoyarlo al máximo,para"Que logre 10 que /se propuso

/
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /

/

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno
/ /.

30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que / ,/
también las tengan I

31 Hay que arriesgarse y juntarse con gente que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. JI'

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual I----. - /

34 Uno esta inscrito en la organización pero a 1ft hora de decidirlo pasan por /
alto

observaciones:-------:}~Ar-------b=-----··-·,,-··'"'-·····-----------



Hora de Inicio:

Hora de Termino: 110 .' O Y

Encuestador:, _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

'--J--__~~:_::::.._---'

Medio de Verificación
EQl!.ipo Programa

\ .~

-'.:;

Observaciones: _



1. Antecedentes Generales y Productivos

ENCUESTANACIONAL DE
RIEGO

001431

Dirección:
------"'--'-'----<--"-=-~---'-----'~'-'-'---'-------------

l
Accionista:,_----:.'_''""W~'::.<.:.::.:'v()"--__lQ~\t=ºfv'A:.¡,..;:.=-'....o....-----------------

S,'VI. Gk(JJ~lÁ ~, ¡J rH tk 1ti ~
'1

Nombre del Encuestado (a): _

Escolaridad
MI

UI

Afto de IncorporaciÓn a la

ACCBBN: /7 O' 1
L..- (,1

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO ND MESES ASALARIADO ND MESES

DBLAlito DELAAo

\)-L{;\'v{) úJ.LO ,'\}vD, ./ GJ ,/' 11J
li 1/ l' / '.l'\; <er

/

), L / /

/'{'~ /1 / l,:f' / /2-::\,\

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia I Jefe de
Familia

Dueflo del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo
/ Pradera Artificial /' Kiwis

Papas Pradera Natural Tomates
Maiz

/ Carne ./ Invernadero
/

Porotos Frambuesas Forestal
Leche ./ Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal [/i 'Bodega Angol

Bodega Los Angeles nOtros R



4.- Contrata Usted Mano de Obra De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

Ninguno

b) .Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodcgas Equipo dcTiro / 'Técnica
Animal

Galpones Tractores / Profesional

-/Packing Colosos
J

Institucional

Corrales Camiones Ninguna

Sala de Ordena Equipo de Ordena

IP Ninguna Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

Otro

9. -Tamafto del Predio IO.-Hectáreas en Producción

1 En Proceso 1

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota

13.- ¿Cuál?

H.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.
.--::

Ohservaciones:, _



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polltico

Gremio

Otro B
2.-ESpecifique el Nivel de Participación al interior de Esta:'

Activa d
Pasiva O

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran'

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En .Desacuerdo

"

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con aDÚgosyfamiliares
//

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación ' I : .. ~ ... ¡:. '.1.lPi " ../(

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

¡/
,

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan /
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas

/Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

/
10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar //

:;

11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /
,,',

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /
13 Si haRo las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con .//

otros uno no sabe



\ .~., .:;

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene /, '. ¡~.

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere Ijugárscla igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan !

/

17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusla plantearme desaffos con otras personas .. /

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /

/

%4 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /' ""

. , /

25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo ¡'

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que /se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar I
29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

/también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce I

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual I
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por I

/alto

observaciones:------.zA-+'T--;;::,-tr----------------------



Hora de Inicio:

\ '­" ,... '

\ '---".';

\ '­" ';

Hora de Termino: I 16\kk

Encuestador:; _

Medio de Verificación
Equjpo Programa

Observaciones: _



001441
NACIOIW. DE

RIEOO ENCUESTA

AE
CAHALISTAS DEL
CANAL 810 810

NEGRm

. ",

.. /.,

1. Antecedentes Generales y Productivos

,/ l' (\A" ¡-
Accionista:__lo~'I-~'t~J~/)!...l}...II)~l/\..l..----:.i-:t..:..;_!"'"¿~l'r'-"n,",,",..L,,-,,------------------
Dirección:__'_-~_·-:::.:"'J'::..;'c.::!\.~J-...c(l.:...,_..:..~-'-c..:..t\;..:..~_,~-=--.J -;-- _

Nombre del Encuestado (a):__c~~'.;:.."..:..'..:../i_!...;..y_'''---:.-...:./..'.:_;/'i..c...._·'-"\..'-,''1:';:'''''';:...:>_-1,_+-'-.f..'-I_I__(.1---.t..) _

Escolaridad
B BI M MI

SIE ,..'
.l' TI U UI

Año de Incorporaciórí~a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NA MESES ASALARIADO NA MESES

DELAflO DELAflO

I T ftrJ.M.N0 i H / )2 / AL(; w1 ~-v\

(.~ ,,¡.. ti t 0Y\ f" I -\; S j. 60 / II:1\.l.;~1\

í1 \ ~ -;) !, / ?g / /'~\\\..l~ I lb h p'\..lz.

...
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Duel'io del
Predio

Otros

2. - Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo
/

Pradera ArlUidal Kiwis --/
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz ./ Carne Invernadero ,...,..-/

Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha /'.,

Otro!';

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros



4.- Con~ted~de Obrn 5.- De que tipo:

6. - Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

/ Profesional

// Institucional

b) Infraestructura

'1

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

// Bodegas

<./Galpones

/' Packing
/

e) Herramientas y
Equipos

'Equipo de Tiro
,/ Animal
/ Tractores

./

/ Colosos

d) Asesorias

Técnica
I

./

Goteo / Corrales
/

/ Ninguna/

Ninguno Sala de Ordeña Equipo de Ordeña

Ninguna Ninguna

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes

j;( ~ len-I

9.-Tamaflo del Predio 10.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

3m

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo cota] Otro

13.- ¿Cuál?

GNR INDAP I NINGUNO l·
/

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.
/'

Ohservadones: _



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Polític,)
o.O .,

Gremio

Qtro B
2.-ESpecifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

D
o

Decisional D Consultiva tI

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo, \

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo ....

En ,Desacuerdo . "I ~

Afirmación A B C

"

1 Si necesito algo 10 resuelvo solamente CO'1 amigos y familiares /
2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante /~

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma

situación /.

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo ~

/
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos

/

7 Se sabe que las cosas en coniunto no resultan .,,>/1

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas
"

que me convienen ,/

9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo
/.

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar
/

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión
//

¡r. '1 r, ..··;·

12 La participación debe ser con claridad en lOS deberes y derechos --
13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con ./

otros uno no sabe <'



14 Hay que participar cuando a uno le conviene I
15 Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere 1,

jugárscla igual que uno. /
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan .1 /'
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes /

./

18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar I
"

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho ,(
%0 Me gusta plantearme desaHos con otras personas - /'.--

21 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites
/-

22 participo porque hay cosas que nos afectan a todos ",'.,....'.<, v'
- - - /

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas que solo I
27 Si uno elige a unUder hay que apoyarlo al máximo para que logre lo que Ise propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar
./

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno I.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que Iv'también las tengan
31 Hay que arriesgarse y juntarse~n gente que uno no conoce I /. ¡,',"

/
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. 1,

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual / /

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /
alto -

Observaciones; -t;-__~;>;_---------.....,------------

A - iB
,.,r) u
I.:.: \ \



\ .,......, ';

Hora de Inicio: .1b ¡Z-S

Hora de Termino: &: L-( v

Encuestador: _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Eq~~po Programa

\ ''-­., ';

\ '.--., "
.-'

Observaciones: _



. 1. Antecedentes Generales y Productivos

ENCUESTA
y

NACIONAL DE
RIEGO

U0145\

, r

Accionista:._.......:.:.r~...eMM~',--_\O;;,.,.:;:Dv.:::.UDc..:.'.:::'~I\,\...;,"J1,--__-.,- _

Dirección: Yg:J~ ~ ~. 1 \> N\ . Ge~

Nombre del Encuestado <a):__1_(\l.;...·_'\A_'ryvo,~"---->,;,fo~!J.J.A"""íf--'~'---"It;..:;I../lX.....;:;.;:;.j)~/.'r-_0_r_' _

Escolaridad
B BI M ~S/E
T TI U UI

Año de Incorporadon a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

'l - \ -.,'

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO ND MESES ASALARIADO ND MESES

"
DRLARO DRLARo

dJJ0\ ~oJ~~ / \~ / I() ~/ Q~

T0'A!Y\D í t / 4/ ,,/ /¡J_19...LC \ Á)\)lJJl.,

~Vv~, 1of',J J.~ Ktl1 / 2.) / 1¿

\<'o,-\Vv-~ IN .
/ .' I / 2-0 " tJ-- I~ c,--,~,\JvQ ! \l' .

I

.

OtrosDueno del
Predio

Jefe de
Familia

I Familia I

1. - Al interior del predio. ¿Quién decide lo que se hace?

lJ;jP1Uo-n:j

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Prauera Arlifidal Kiwis
Papas / Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero

/

Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

'l Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Angeles RBodega Angol

Otros R



//

4. - Contrata Usted Mano .de Obra/.

r
5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

.6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

b) Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

/ Galpones Tractores Profesional

Packing Colosos Institucional
../

Corrales Camiones Ninguna

\ Ninguno Sala de Ordena

Ninguna

Equipo de Ordena

Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.,...

7.- Derechos de Agua

i P~riO .,

I Asianatario I
I Otro I

9.-Tamafto del Predio 10.-Hectáreas en Producción

\t¿

I En Proceso I

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza 1

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota Otro

H.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP

Observaciones: _



D. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido Político B Gremo

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

[2(/

O
Decisional [Zj Consultiva o

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /

/'
2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /

/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo
/

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
situación ./

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se cop.si.gu~~JUascosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos //

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan //

8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /

que me convienen /
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo

.'
/'

10 Existe gente con experiencia que uno no conoce dispuesta a ayudar /'

11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión
/

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos /'
/

13 Si hasto las cosas yo me asesturo de Que van a Quedar bien. en cambio con ./otros uno no sabe



\ '­\ .:; .

14 Hay que participar cuando a uno le conviene /
IS Lo importante es confiar en la gente que uno no conoce pero quiere /jugársela igual que uno. ¡

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan
I

/
17 Si me comprometo con alguien tengo que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar /

I

I

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho I
/

I

20 Me gusta p1anlearme desaHos con olras personas .;..."

/
I

2l Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites I

/

22 Participo porque hay cosas que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como un.o.

I
! .

24 Las soluciones hay que salir a buscarlas /
-

2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no quieran /

/
26 En conjunto-se puede lograr mas-que solo ;/

/ .

'1.7 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al ma:dmo para Que logre lo que /se propuso
/

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar I /

29 Los demás son ir~esponsablesy no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás que Itambién las tengan
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce 7
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /

~~ ., ; ~ ,.:':1' ,',' ,

33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual /
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por ,/

alto
._-

observaciones: ~A~.-.;;:::;.....;;.A..:.....:'1'-------------------
O ~ 2'2

_____--r-~V_-.....!...li---------__
lo+cl - L{+



\ "--­\';

Hora de Inicio:

Hora de Termino: I ·1 ~:.p.?

Encuestador: _

\"--­
\ ".....

Referencia GPS :
a la entrad.ª-del
predio

i'b~ ~?qh
0,-

N

R 0:)1 4 ?p- 2-

Medio de Verificación
Equipo Plograma

\ "--­\ 0,

',."

\0­
\ 0,.....

Observaciones: _



00146\ y
NACIONAl DE

RIEGO ENCUESTA
M~E
CANAlISTM DfL
CANAl. 810 810

NEGRETE

1 Fecha: /08/05

1. Antecedentes Generales y Productivos

r J f ~'

Accionista: t UJ.wvvM lN, lwvvv'\
Dirección:_---'~_'"w""'..::.v",,vi.c:..:iQ:>-.'_l--,O~_---,)_f\.A_. _-_10_1"_0_,_~1,,:,,)_~-'-l',__L_iZv_t--,2,--,'-,-'.....l'\t--:\-"-~ _

Nombre del Encuestado (a):__{;....,·'--"O,-~-"-- _

Escolaridad

/

B ¡Yf M MI
SIE

T TI U UI

Año de Incorporación~a la
ACCBBN: .1- t

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO Na MESES ASALARIADO N" MESES

DELAflO DEL ARO
IL . l;:v\1'Vv'-"Gv'\ / 5+ //

//2.T ' '\i 'v(;lc

I

1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo que se hace?

I Familia I IMatrimonio I
,/

Dueno del
Predio

Otros

"

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural ./ Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

~
Bodega Comunal R Bodega Angol RVenta ·en Predio Bodega Los Angeles Otros



4. - Contrata Usted Mano de Obra

~ ~
5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

b)Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Bodegas Equipo de Tiro ·q'écnica
Animal

Galpones Tractores Profesional

Packing Colosos Institucional

Corrales Camiones Ninguna ./

Ninguno Sala de Ordena

Ninguna

Equipo de Ordena

/ Ninguna

7.-.De!~deAgua

1 Pr '0 1
/\.

I Asianatario I
I otro 1

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes

:m/¡: I I E"Proceso I

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

13.- ¿Cuál?

I Agua Pasa bajo Cota l· Otro

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP I NINGUNO

Obsp.Tvacionp.s: _



n. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organizadón o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos 8 Agrupación Cultural

Partido Politico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa [Z]
Pasiva O

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación , A B e

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
/

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /
/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /':
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

,/

situación /
--

S Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo /'
,.

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos V

7 Se sabe Que las cosas en coniunto no resultan //
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ,/

Que me convienen .---
9 Es mejor ver como les va a los otros antes dI,': comprometerse con algo

("

10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión ,-

12 La participación debe ser con claridad en los deberes.y derechos /

13 Si haRo las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con ,

otros uno no sabe
/'



•

\ '-., .';

~\ -:-:-
.. '

\ .­":;

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene I
15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere Ijugá.rsc1a igual Que uno.
U: Si nos hacemos cargo las cosas resultan !

!
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes !

I
t

18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
~ - ,

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho 7
20 Me gusla planLearme desaffos con oLras personas;' .. '" ,/.•.

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas list.as y evitarse los tramites /
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /
23 A los con experiencia y cOilocimiento no le interesa la gente como uno.

i

!

24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran I

! /

26 En conjunto se puede lograr mas Que solo /
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que /se propuso

--- ~.-

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar i

/
29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que

/también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan para puros pT'.:.l:>lemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual /"
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasanpbr /alto

f\ _~
Observaciones:, ...;·7L1'"'t·:.---'''--...".- _B ~ \)



\ .~

-'.:;
Hora de Inicio:

Hora de Termino: I '1:1' D0

Encuestador:: _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

-- "

N $
, ./

? ... ~o5.)_'_'_' ,b
R

D~:¡2>9.J.g2-

Medio de Verificación
Equipo Programa

\ .~

O':;

Observaciones: _

'/



1. Antecedentes Generales y Productivos

NACIONAL DE
RIEGO ENCUESTA

Nombre del Encuestado (a): SLJ /\¡V'-'\J,- LA." Il/\..-oLIQ\ J1~

Ano de Incorporadon a la
ACCBBN:~

/B Bl M MI

/ T TI U DIEscolaridad

Grupo Familiar Incluido Entrévistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NO MESES ASALARIAOO N° MESES

DELAAo DELAAo

-1 Lt-"ÍJ\ ole! 0'1Gv~ / ~2... /' /J}.,

Ú~/\~ ~ .; 4) / 11-
<G ivV'ri\JJ\.tA'\"vúLv¡ ,~ / 2-~ J 42-

.
1. - Al interior del predio. ¿Quién decide 10 que se hace?

I Familia I IMatrimonio I

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad,

Trigo Pradera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros
"

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio R Bodega Comunal O Bodega Angel

Bodega Los Angeles r-71' Otros R



4.- Con~~,usted30eObra
5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b)Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
Equipos

Tendido / Bodegas Equipo de Tiro Técnica
Animal

Surco Galpones / Tractores Profesional

Aspersión / Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales Camiones Ninguna /
Ninguno Sala de Ordena EQuipo de Ordena

Ninguna Ninguna

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Rafees.

Otro

9.-Tamaflo del Predio

I 4·<5

10.-Hectáreas en Producción

I En Proceso I

11.- Hectáreas Bajo Riego

12.-¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota. Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.e:p INDAP I NINGUNO

Ohsp.rvacionp.s: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

1\grupación Cultural

Partido Polftico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

D
cr

Decisional D Consultiva D

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas Que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

Afirmación A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares /
2 En coniunto existen mas posibilid~desde salir adelante /'

/

3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo /
4 Las cosas dependen de uno y de los demás Que están en la misma

/situación

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos /'
7 Se sabe Que las cosas en coniunto no resultan /.0
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo X)
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar 2'
11 Es mejor acatar lo Que deciden los lideres sin discusión /
12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos ./
13 Si hago las cosas yo me aseguro de Que van a Quedar bien. en cambio con /otros uno no sabe



" ";:--
.." ~

\ "~., ..';

\ .~,.:;

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene 1,
15 Lo importanTe es confiar en la-gente Que uno no conoce pero Quiere Ijugárscla igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan 1/
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes /
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar /
19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho /
20 Me gusta planLearme uesaffos con olras personas ."-,

/
.'

21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites et /
21 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos I..- ,

~ A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay que salir a buscarlas /-"
25 La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran ji
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo I
27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para Que logre lo Que /'se propuso

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar 1/
29 Los demás son in:esponsables y no le toman el peso como uno /.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que /

también las tengan I

31 Hay Que arriesgarse y juntarse con gente Que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan pára puros problemas Y'cahuines. /
33 El trabajo en.,grupo es mas productivo Que el individual /

I
34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por /alto

Observaciones: -,..--__-7'"~-----------------
,2.\ ~ \O

------ii~--'-;_l--"_::.-."--,,,~I_G_' _



Hora de Inicio:

\ '­"";
.J

Hora de Termino: I .t1.? j .-1 (

Encuestador: _

ReferenciaGPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
.~Quipo Programa

\ '-",:;

\ '­'\ ';

Observaciones: _
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RIEGO ENCUESTA

A --- < IF~há:' 108/05

<:ANALISTAS DEL
CANAl BIO 1110

NEGRETE .

1. Antecedentes Generales y Productivos

Accionista:_-,-fVl...:...f(V)-,--·-,-A~~_:V_S--,Pf?v-,-.~b· _G_v_n,,-,@",,"-,--,v--,~o...;t__r;_,_. _

Dirección:_----'V_f'(t_~_'_t_Pr-_rv_·~--=-b_ (r) ........f:..:-·ir(1'v8J:O---...::.,--tS'--- _

Nombre del Encuestado (a):__""--....:...)-=u.:...\_f_o_--'V--'.A-.:...··.:.:.11~2....,fro'_'s'-- _

Escolaridad
:7 BI M MI

S/E
T TI U UI

Afto de Incorporación ala

ACCBBN:/9 17;,0

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO NllMESES ASALARIAOO Nll MESES

- / DELAAo DELAAo

('fr\t~~1 ~)-Q:IVQ huhiÍJvWl. / a~ / 12
IvLJi.,(o Iv oJJv\ (J\ . O / 3lf / ¡12

\

.
1.- Al interior del predio, ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad.

Trigo Pradera Artificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche / Arándanos Remolacha

Otros

3. -Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles

n' Bodega Angol

nOtros R



4.- Contrata UstedI~{Obra

~ N

5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6.- Infraestructura. herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego b)Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
'\ Equipos

Tendido Bodegas Equipo de Tiro l.'~cnica

Animal
Surco Galpones, Tractores Profesional

Aspersión Packing Colosos Institucional

Goteo Corrales' Camiones Ninguna

Ninguno Sala de Ordena Equipo de Ordeña

Ninguna Ninguna

Asianatario

Otro

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Aguas del Conservador de Bienes
Ralces.

~ ~ 1 En Proceso I

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

12-
12.- ¿Por Que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza

" '¿--------
1,...-Ag-u-a-p-asa--b-aj-O-c-o-ta----iI~VOtro I

13.- ¿Cuál?
(~. . ,,1\ r.
lÁ~I/.I'{Il\ ~

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaje.

CNR INDAP . 1 "NINSllifio
;;>

Observaciones: _



n. Organización, Participación y Asociatividad.

BGremio

Otro

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN,

especifique alguna:~/

Junta de Vecinos - 1\grupación Cultural

Clubes Deportivos Partido Politico

2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

lZf
D

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones, responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo,

En.Desacuerdo

",

Afirmación ,:! A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
/'.

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante /'
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo

~ "

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
situación /

5 Las organizaciones no sirven de mucho, se consiguen mas cosas solo -
./'

6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos
"

/'

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan /
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas ./

que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar /
11 Es mejor acatar 10 que deciden los lideres sin discusión

"
"

/"

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
~/

13 Si halto las cosas yo me ase"uro de Que van a Quedar bien, en cambio con /
otros uno no sabe



".:~

\ .~., '.
..'

14 Hay Que participar cuando a uno le conviene
I

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere ,

jugársc1a igual Que uno. (

16 Si nos hacemos cargo las cosas resultan /

/
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien-antes 1-
18 Si uno se organiza cuesta mas que lo pasen a llevar

,

/
/

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho

20 Me gusta planLeanne úesaffos con olras personas '" I
11 Es mejor que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /

/
22 Participo p0l'Que hay cosas QUe-nos afectan a todos I,

23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. ,/
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas /
2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos que no Quieran I
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo I

/
27 Si uno elige a un Hder hay Que apoyarlo al máximo..para,Que logre lo Que

se propuso /
28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar /
29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno /

/

!.
30 Si uno se organiza tiene que asumir tareas y exigir a los demás Que

/también las tengan
31 Hay Que arriesgarse y juntarse-con gente Que uno no conoce /
32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. I
33 El trabajo en grupo es mas productivo que el individual

ji
"J

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidirlo pasan por /alto .• r.

observaciones;, ...lA~--=:t:_'=--------___:_-___:_--___:_---------O ¡1~ .,."" ....,



Hora de Inicio:

Hora de Termino: I-/1' '1' O

Encuestador:, :=:- _

Referencia GPS: N
a la entrada del
predio R

Medio de Verificación
Ec¡uipo Programa

Observaciones:, _



1. Antecedentes Generales y Productivos

ENCUESTANACIONAl. DE
RIEGO

i

\, ._W\ \AII.~ UL.Accionista:.__...:J./-A-'U~_---:..__=-J""_~~_-'=--'-- _

Dirección:__V"-OJ;:.::....~c.;:.:=:!-'·:..:."_{Ll-_,__5_/\'\_"_G_'""_'-,~,---' _

Nombre del Encuestado (a):_..:..~_l_(L...:;.'WCl"""Ir:'+-(_1,-aIltO\.__-,-, _

Escolaridad
]V BI M MI

SIE
T TI U DI

Afio de IncorporaciÓn a la
ACCBBN:

Grupo Familiar Incluido Entrevistado

INTEGRANTES SEXO EDAD OCUPACION
M F CAMPESINO N" MESES ASALARIADO N" MESES

/ / DELAflO DELAflO

kY\ ..-; / b~l / JL!o;vt/\

~Wv·~'" lC\;'\.M
.j 1,0 / f2

YDl'\...,¡~" t" 'vt /11v ~~ d. v \::'1:- / .S-~ / 11.-

.
1.- Al interior del predio. ¿Quién decide lo Que se hace?

I Familia I IMatrimonio I Dueflo del
Predio

Otros

2.- Marque las Principales Actividades Productivas de la Unidad

Trigo Pradera Arlificial Kiwis
Papas Pradera Natural Tomates
Maiz Carne Invernadero
Porotos Frambuesas Forestal
Leche Arándanos Remolacha

Otros

3.-Producción Destinada Principalmente a:

Consumo Familiar

Venta en Predio

Bodega Comunal

Bodega Los Ángeles RBodega Angol

Otros R



4. - Contrata Usled~de Obra

[!iJ O

5.- De que tipo:

Temporal

Permanente

6. - Infraestructura, herramientas y asesorias disponibles en la Unidad Productiva

a) Riego

Tendido

Surco

Aspersión

Goteo

b)Infraestructura e) Herramientas y d) Asesorias
,/ Equipos

Bodegas /) Equipo de Tiro Técnica
i

Animal
Galpones Tractores Profesional

Packing Coloso's Institucional

Corrales Camiones Ninguna
./'

Ninguno Sala de Ordena

Ninguna

/ Equipo de Ordeña

Ninguna

7.- Derechos de Agua

í P~riO I
I Asianatario I
I Otro I

8.- Derechos de Agua Inscritos legalmente en el
Registro de Agtias del Conservador de Bienes
Rafees.

I En Proceso I

9.-Tamafto del Predio lO.-Hectáreas en Producción 11.- Hectáreas Bajo Riego

IZo -1

12.- ¿Por que No Riega las Hectáreas Restantes?

Agua No Alcanza I Agua Pasa bajo Cota Otro

13.- ¿Cuál?

14.-Conoce los Subsidios de Apoyo al Riego y Drenaie.

CNR INDAP NINGl)NO
::;>

Observaciones: _



ll. Organización. Participación y Asociatividad.

1.- Pertenece usted a algún tipo de organización o Asociación distinta a la ACCBBN.

especifique alguna:

Junta de Vecinos

Clubes Deportivos

Agrupación Cultural

Partido PoUtico B Gremio

Otro B
2.-Especifique el Nivel de Participación al interior de Esta:

Activa

Pasiva

Decisional D Consultiva

3.- A continuación se le presentaran algunas afirmaciones. responda sinceramente con

alguna de las alternativas que se le entregaran:

De Acuerdo

Ni de Acuerdo Ni en Desacuerdo

En.Desacuerdo

.j , U.J ~;:,,,j\~,l

Afirmaci6n A B C

1 Si necesito algo lo resuelvo solamente con amigos y familiares
-/

2 En conjunto existen mas posibilid~desde salir adelante l'
3 Asistir a reuniones es una perdida de tiempo ,/

4 Las cosas dependen de uno y de los demás que están en la misma
situación v

5 Las organizaciones no sirven de mucho. se consiguen mas cosas solo /
6 Los lideres deben ser elegidos y apoyados por todos ,//

< <

7 Se sabe que las cosas en conjunto no resultan
/

/

./
8 Es necesario tener la capacidad de opinar y decidir solo sobre las cosas /Que me convienen
9 Es mejor ver como les va a los otros antes de comprometerse con algo /
10 Existe gente con experiencia Que uno no conoce dispuesta a ayudar

/'
11 Es mejor acatar lo que deciden los lideres sin discusión

/

12 La participación debe ser con claridad en los deberes y derechos
./

.

13 Si halto las cosas yo me aseRuro de Que van a Quedar bien. en cambio con /otros uno no sabe



14 Hay Que participar cuando a uno le conviene I'.~' "., .... '

15 Lo importante es confiar en la gente Que uno no conoce pero Quiere Ijugárscla igual Que uno.
16 Si nos hacemos cargo las cosaª-!,:esultan I
17 Si me comprometo con alguien tengo Que conocerlo bien antes ti
18 Si uno se organiza cuesta mas Que lo pasen a llevar I

.....

19 Yo participo pero no me gusta comprometerme mucho I
20 Me gusla plantearme desaflus cun utras persunas ~ /
21 Es mejor Que a uno le entreguen las cosas listas y evitarse los tramites /

I,
22 Participo porque hay cosas Que nos afectan a todos /

,
23 A los con experiencia y conocimiento no le interesa la gente como uno. /
24 Las soluciones hay Que salir a buscarlas I;-.,. ,. - ...... '

2S La gente competente debe liderar aunque hallan muchos Que no Quieran /
26 En conjunto se puede lograr mas Que solo // ;/

27 Si uno elige a unllder hay Que apoyarlo al máximo para que logre lo Que Ise propuso
I

28 Es necesario asumir responsabilidades para poder mejorar //

29 Los demás son irr:esponsables y no le toman el peso como uno I.
30 Si uno se organiza tiene Que asumir tareas y exigir a los demás Que Itambién las tengan
31 Hay Que arriesgarse y iuntarse con gente Que uno no conoce //

/
/

32 Las organizaciones se prestan para puros problemas y cahuines. /
33 El trabajo en grupo es mas productivo Que el individual I

/
I

34 Uno esta inscrito en la organización pero a la hora de decidir lo pasan por Ialto -_. -

Observaciones: -:--rir- _

"l...; )
I .

/



Hora de Inicio: 11% ' t9 i

Hora de Termino: 11 y ~.~

Encuestador: _

Referencia GPS :
a la entrada del
predio

MecHo de Verificación
Equipo Programa

Observaciones:: _

~I .
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